SALUD VITAL DE COLOMBIA IPS SAS

UNIDAD DE CUIDADO INTENSIVO

INFORME MINISTERIO DE TRABAJO

Duitama, 05 de mayo de 2021

INFORME SEGUIMIENTO COPASST A MEDIDAS DE PREVENCION Y
CONTENCION DE CONTAGIO CON EL CORONAVIRUS COVID-19 EN EL

SECTOR SALUD

Con forme a lo solicitado por su entidad redactamos el presente informe con el fin
de dar a conocer el seguimiento que se ha realizado por parte de COPASST y
ARL, cuyos servicios se tienen contratados con POSITIVA, a las medidas de
prevencion y contencion de contagio con el coronavirus COVID-19 en nuestra

institucion.

A continuacion, relacionamos el item que en la comunicacion enviada a nosotros

se solicita.

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ESTIMADO

Disponibilidad de EPP

100% en el momento contamos con
todos los elementos de proteccion para
atender pacientes sospechosos de
tener COVID-19

Entrega de EPP

100% el material esta siendo
entregado al personal para atender
paciente con posible COVID-19 en el
momento en que estos lo soliciten al
servicio farmacéutico quien es el
encargado del suministro

Uso correcto de EPP

100% A medida que se haido
conociendo el comportamiento del
virus y se han publicado las
recomendaciones del ministerio, y
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estamentos internacionales se ha ido
haciendo talleres del manejo de EPP
necesarios para atender a la poblacion
en riesgo de padecer esta patologia

Acatamiento de medidas de protocolo
de bioseguridad

100% desde el momento en que se
conocio la situacion mundial con el
COVID-19 se empez6 a trabajar en la
elaboracion del protocolo de
bioseguridad para la atencion al
paciente con sospecha o confirmacion
de COVID-19, el cual se haido
adecuando a lo estipulado por las
autoridades de salud, y se va
socializando con el personal y se
hacen talleres con el fin de que todo el
personal conozca el protocolo y asi
mismo lo siga de manera adecuada.

a) Disponibilidad, entrega y uso correcto de los elementos de proteccién
personal EPP y acatamiento de las demas medidas del protocolo de
bioseguridad y en particular debe responder las siguientes preguntas, con
respuestas Sl o NO, acomparfadas de evidencia respectiva:

)] La cantidad de trabajadores Directos corresponde a aquellos cuya labor
implica contacto directo con individuos clasificados como caso sospechoso

0 confirmado.

RTA/ SI, VER ANEXO 3
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1)) La cantidad de trabajadores Indirectos corresponde a aquellos cuyo trabajo
implica contacto con individuos clasificados al factor de riesgo biolégico es
ajena a las funciones propias del cargo. Se pueden considerar los
trabajadores cuyas funciones impliquen contacto o atencién de personas en
transporte aéreo, maritimo o fluvial y personal de aseo y servicios
generales.

RTA/ Si, ver anexo 3

iii) La cantidad de trabajadores intermedios corresponde a aquellos
trabajadores que pudieron tener contacto o exposicion a un caso
sospechoso confirmado en un ambiente laboral en el cual se puede generar
transmision de una persona a otra por estrecha cercania.

RTA/ Si, ver anexo 3

iv) ¢, Se ha identificado la cantidad de lo EPP a entregar de acuerdo con el
namero de trabajadores, cargo, area y nivel de exposicién al riesgo por
COVID-19?

RTA/ Si, ver anexo 1

V) ¢Los EPP entregados cumplen con las caracteristicas establecidas por el
ministerio se Salud y Proteccion Social?

RTA/ Si,ver anexo 2,2.1,2.2,y 2.3

Vi) ¢, Se estan entregando los EPP a todos los trabajadores de acuerdo al cargo de
exposicion al riesgo?

RTA/ Si, ver anexo 1
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vii) ¢ Los EPP se estan entregando oportunamente?

RTA/ Si, ver anexo 4

viii) ¢ Se esta garantizando la entrega de los EPP en la cantidad y reemplazo de
uso requerido?

RTA/ Si,ver anexo4,4.1Y 4.2

IX) ¢ Se ha planeado lo necesario para contar con suficiente inventario que
garantice la disponibilidad requerida para la entrega completa y oportuna de
los EPP?

RTA/ Si, ver anexo 5

X) ¢, Se coordiné con la ARL el apoyo requerido para contar con los EPP
necesarios de acuerdo con lo dispuesto en el decreto 488, decreto500 y
circular 29 del 2020 expedidos por el Ministerio del Trabajo?

RTA/ Si, ver anexo 6.
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b) Informacion sin institucional de la IPS la cual debe ser fidedigna:

Numero de identificaciéon de la IPS sin | 830124110
incluir el digito de verificacion

Departamento y municipio de la IPS Duitama - Boyaca

Zona de ubicacion de la IPS Urbano

Nivel de complejidad de la IPS Alto (3)

Confirmar si la IPS recibi6 en el Si, por la gobernacién de Boyaca

periodo EPP diferentes a los
entregados por la ARL

c) Proceso de vacunacién contra COVID-19: EI COPASST debe calificar de 1
a 100 el cumplimiento de las actividades de Seguridad y Salud en el trabajo
de responsabilidad del empleador o contratante en el proceso de
vacunacién contra el nuevo coronavirus para sus empleados y trabajadores.

RTA/ Si, 100%, ver anexo 7



