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SENTINEL Praovinces

Shire Hapa ndipo moyo ni, NYUMBANI!

Kuwa salama, hisia salama ni kuzingatia kuu wakati kuhamia jamii kubwa kama, ' SHIRE
"I Mlinzi Guardian Shire ina, 'Sentinel huduma ya jamii' (Scs) ! Sentinel: doria, walinzi,
mwongozo, msaada, ripoti, treni, kutekeleza kanuni Shire. Kwa ukiukaji wa "Sheria"

wao kushirikiana na, 'PMRs (Mkoa, Marshall, Huduma Ranger) .

Sentinel ni kazi ambayo kwa HE na SHE. Ni msingi mlezi mlezi Apprenticeship
careerpath template: Apprenticeship> uzoefu wa kazi> masomo> kukuza na cheo>
uzoefu wa kazi> masomo> kukuza na cheo> kazi ..........

H ' hh "fhﬂﬂd Sentinel kuamua jinsi wengi, 'Neigbourhood Watch
l n n Community' (NWC) Shire mahitaji. Wao kusimamia, treni,
mwongozo, .. kila, NWC. Kuwa NWC kujitolea ni matumaini

wuluh cunm“"' jamii! Kuishi kwa matumaini kwa jamii.

Kila jamii Custodian Guardian ni kusaidia mitaa Utekelezaji wa sheria 'Neighborhood
Watch Community'. Kuchunguza, kurekodi, kuripoti, kusaidia utekelezaji wa sheria!
Kuwa na kufanya kukamatwa raia. Ni jamii yako kuiweka salama kwa familia yako, ...

Kumbuka! Wakati wao ni Disaster, vita, .. NWC ni kuingizwa katika, 'PDEc
(Mkoa wa Ulinzi na kituo Dharura).

Sentinel Creed: Sentinel ni badala kuhatarisha maisha yao kwa ajili ya zao
jamii ya kuua mwanachama wa jamii.

Sentinel ni mfanyakazi Shire katika idara Sheriffs. Sentinel
mafunzo unafanyika siku 1 wiki katika 'PDEc' (Mkoa wa Ulinzi
na kituo Dharura) .

Kumbuka! All Shire kubwa na 1 au zaidi 'PDEc'.

Sentinel siku 1 wiki mafunzo katika 'PDEc'": 1 kwa siku Mafunzo kuanza saa 1
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saa moja baada ya Sunrise na kuishia saa 1 kabla ya Sunset na 3 mapumziko (Mapema siku vitafunio, Chakula
cha mchana, Marehemu Day vitafunio) . Mafunzo lina 7 mada: 1.

Kukamatwa mbinu na Ripoti ya kuandika; 2. Baton mbinu na kudhibiti umati; 3. Community
Afya na Uchafuzi; 4. Kuandamana na matengenezo mwili; 5. Sentinel ya Kwanza; 6. Wasio
na silaha ulinzi; 7. Stun Silaha kutumia.

Ni lazima kwa kila mfanyakazi Shire kuhudhuria siku 1 wiki Sentinel mafunzo katika
'PDECc'. Hadi kustaafu yao. mfanyakazi inaweza kusamehewa (Ulemavu, afya) kutoka
mada 1 au zaidi.

Sentinel Kazi: Sentinel kushughulikia chini ya hatari katikati ya ulinzi na doria wajibu. Kulinda ni
single (1) kazini. Patrol ni ushirikiano (2) kazini. Umati wa kudhibiti mambo mengine mbali na 2 .
'Sheriff Mwanasheria pool' vya ofisi zote na wafanyakazi wa kisheria kuunda, kutekeleza na
kutekeleza Shire kanuni.

Kazini au mbali wajibu Sentinel ripoti yoyote tabia zisizoendana

(Uhalifu, uchafuzi, uharibifu) na ripoti masuala yoyote ya afya ya jamii na usalama
inayoonekana. Sentinel nguvuni kwa wanaonekana ukiukaji kuvunjwa na wanaonekana
uhalifu. Kisha kwenda katika kituo wake kwa ajili doria kuchukua mbaroni. Wakati si juu ya
ulinzi au doria Sheriff inaweza mteule majukumu mengine.

Sentinel outfit: Sentinel huvaa kijivu rangi camouflaged coverall na mkanda tofauti,
kinga na Fireman buti. kofia ina mpito kioo cha gari, kipaza sauti na kamera ya video.
Kunyongwa kutoka ukanda ni uongozi, stun bunduki na pingu straps.

Katika Shire dharura kila ' Sentinel-Cheti ' mmiliki anaweza kuitwa kwenye wajibu kama
Sentinel.

Sentinel-Kazi kwa HE

Baada HE chuma 'PHeC Boy School Stashahada. HE sasa kuanza Sentinel Apprenticeship.
HE anahudhuria 'PHeC Apprentice College' siku 1 kwa wiki. Baada ya kukamilika kwa
chuma 'PHeC Biashara-Cheti'. chuma: wmw1

18 umri wa miaka HE anahudhuria mwaka 1 compulsive 'Community Huduma ya dharura' (CE)
. Baada CE ', Gari la wagonjwa Cheti ' inatolewa.
Kukamilisha mwaka mvulana inakuwa kuoa mtu mzima na kuanza
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Kukamilisha mwaka mvulana inakuwa kuoa mtu mzima na kuanza familia. HE kuanza
kazi kama 'Sentinel' (wmwz2 ) . Kumbuka! Mara baada ya wenye sifa, kukuza suala
wakati kuna ufunguzi. waandamizi wenye sifa anapata kazi. Hakuna tofauti.

Baada ya miaka 3 na kazi uzoefu kama 'Sentinel' qualifies kuwa 'Senior mwangalizi' ( wmw3 )

Baada ya miaka 3 uzoefu wa kazi kama 'Senior mwangalizi' qualifies kuhudhuria
'PHeC / Technical College' chuma 'Msimamizi Cheti'. Wakati kuna ufunguzi cheo kuwa
'Wakili' (wmw4 ) . Anajiunga 'Sheriff Mwanasheria pool' .

Baada ya miaka 3 uzoefu wa kazi kama 'Wakili' qualifies kuhudhuria 'PHeC / Uongozi
College' chuma 'Kiongozi Stashahada. Wakati kuna ufunguzi cheo kuwa 'Senior Wakili' ( wmw5
) - Ni sehemu ya 'Sheriff Mwanasheria pool' .

Baada ya miaka 3 uzoefu wa kazi kama 'Senior Wakili' qualifies kuhudhuria 'PHeC /
Uongozi College' chuma 'Meneja Stashahada. Wakati kuna ufunguzi cheo kuwa 'Sheriff' ( wmw®6
) . Ni sehemu ya 'Sheriff Mwanasheria pool' .

Baada ya miaka 3 uzoefu wa kazi kama qualifies 'Sheriff' kuhudhuria 'PHeC / Uongozi
Camp' chuma 'Msimamizi Shahada'. Wakati kuna ufunguzi cheo kuwa 'Senior Sheriff' ( wmw7
) - Anajiunga 'Mkoa Mshauri pool' .

Sentinel-Kazi kwa SHE

Baada SHE kukamilika 'Mtakatifu Ndoa' Mkataba. Ina 'Medical na Elimu ya Biashara
Cheti'. SHE kuanza kazi kama 'Sentinel'

(wmw2 ) . Mara baada ya wenye sifa, kukuza suala wakati kuna ufunguzi.

waandamizi wenye sifa anapata kazi. Hakuna isipokuwa.

Baada ya mwaka 1 uzoefu wa kazi kama 'Sentinel' qualifies kuwa 'Senior mwangalizi' ( wmw3

).

Baada ya mwaka 1 uzoefu wa kazi kama 'Senior mwangalizi' qualifies kuhudhuria
'PHeC / kiufundi-College' chuma 'Msimamizi Cheti'. Wakati kuna ufunguzi cheo kuwa
'‘Wakili' ( wmw4 ) . Anajiunga 'Sheriff Mwanasheria pool' .
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Baada ya mwaka 1 uzoefu wa kazi kama "Wakili' qualifies kuhudhuria 'PHeC / Uongozi
College' chuma 'Kiongozi Stashahada. Wakati kuna ufunguzi cheo kuwa 'Senior Wakili' ( wmw5
) . Ni sehemu ya 'Sheriff Mwanasheria pool' .

Baada ya mwaka 1 uzoefu wa kazi kama 'Senior Wakili' qualifies kuhudhuria 'PHeC /
Uongozi College' chuma 'Meneja Stashahada. Wakati kuna ufunguzi cheo kuwa 'Sheriff ( wmw®6
) . Ni sehemu ya 'Sheriff Mwanasheria pool' .

Baada ya mwaka 1 uzoefu wa kazi kama qualifies 'Sheriff' kuhudhuria 'PHeC / Uongozi
Camp' chuma 'Msimamizi Shahada'. Wakati kuna ufunguzi cheo kuwa 'Senior Sheriff' ( wmw7
) - Anajiunga 'Mkoa Mshauri pool' .

baadhi ya watu hawawezi wameajiriwa na Shire: Pombe, Katoliki

(Tazama Christian Brothers) , Criminal (Ngome rehabilitator) , Kamari, wamiliki wa
mashirika Vyeti serikali elimu, ulemavu wa akili, Ulemavu wa kijinsia, Overweight,
Smoker, mtumiaji wa hallucinating vitu.

Sentinel zinazotumia nguvu isiyostahili wakati kuwakamata au wakati wa kudhibiti umati ni
reprimanded na demoted. Sentinel kwamba kuua ni kufukuzwa kazi na wanaofugwa ndani. Hakuna

nafasi kwa ajili ya 'Killers' katika kutekeleza Sheria . Marshall Kanuni inatumika.

Kuwa na haki unahitaji sheria, ambayo ni yaliyotolewa na Serikali na kuzingatiwa na
Mahakama. Sheria haja kuendesha. ukiukaji madai ya Sheria huchunguzwa na,
'Office Marshall (Mkoa) . ukiukaji madai ya Kanuni ni kuchunguzwa na, Ofisi Sheriffs ' (Shire)

Baada madai yametolewa: Sheriff (Shire) seti tarehe (Siku 30 baadaye)
endapo gharama zinasikika katika 'Chambers. Sheriff kisha huchagua kutoka kwenye bwawa la
Wanasheria, 5. 1 itakuwa kama Hakimu, 1 kama mshitaki, 1 kama Guide, 1 kama karani na 1 kama

kuwadi.

Madhumuni ya Mahakama ni kuanzisha 'Hatia' au 'Kukosekana kwa

Hatia' kwa ajili ya madai ya ukiukaji wa Sheria

(Sheria ya Mkoa) au Kanuni (Sheria Shire) chombo cha kutumiwa
kuanzisha, kama kulikuwa na ukiukaji, ni kuanzisha 'Ukweli'. Ukweli
itapatikana na kula njama si ushindani.
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Kumbuka! Kudhulumu, rushwa adversarial Court mfumo ni kubadilishwa kwa:

'Hebu' Fair, kula njama ya mfumo wa Mahakama ambayo imeweka UKWELI!
|

Wakati mambo au matukio kutokea Justice ni kuanzisha UKWELI:

Nini kimetokea ?

Nini unasababishwa maneno? Mara ujinga
binadamu kushiriki? Mara uzembe wa binadamu
kushiriki? Mara mabaya ya binadamu kushiriki?

Jinsi ya kutoa haki kupitia fidia na ukarabati. Ni masomo gani kujifunza
kutoka kinachotokea hii?

SH-C: ' Shire kusikia-Chamber 'anajaribu Kesi kwamba kama' Hatia 'ni imara' MS R
'ni kutumikia katika Shire Rehabilitation.

Kuna 5 maafisa Court, Hakimu, mshitaki, Guide, Katibu na kuwadi. Hakimu, mshitaki na
Guide collude (Kazi pamoja) kupata 'Ukweli' na kuanzisha 'Hatia' au 'Kukosekana kwa
Hatia'. Katibu hukusanya ushahidi wote. Msimamiaji usalama mahakamani na seti up
ushahidi maonyesho, kuhakikisha "Watuhumiwa' na mashahidi kuonekana.

Baada ya 'Ukweli' hupatikana Waathirika kufanya Statement ambayo ni pamoja na
maombi fidia. Hakimu kisha akajitenga kwa saa 1/2 kuandaa Sheria, 'Uamuzi' na
'Fidia'. Rufaa kwa Watuhumiwa

(Uamuzi) na Waathirika (Fidia) haja ya kuwa na wakakaa ndani ya wiki 3. Rufaa
hufanyika katika Mahakama hiyo. Lakini tofauti Hakimu.

| ® Shire Rehab §f| 7

A Shire hutoa aina ya 2 ya ukarabati, 'Elimu Rehab ( ESR )

na Wajibu Rehab ' ( DSR ) . ukarabati Wote kuhudumia makundi 3 ya umri, utotoni, watoto
na watu wazima. vijana (8-14) Wakati 15 kuhamishiwa Watoto Rehab! Watoto (SHE 14-17,
HE 14-18) wakati 17+ (SHE) , 18 + (HE) kuhamishiwa (PR) Mkoa ya Rehab!

Kumbuka! Rehabilitator ina kulipia ukarabati. Wazazi vijana kulipa 100%. Watoto
kulipa 50%, wazazi kulipa 50%.

()}
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Elimu Shire Rehab (ESR)

Elimu Rehab ni 1 juu Rehabilitation wadogo. Ni si ngome Rehab. Rehabilitator anakaa

nyumbani mara moja (Kulipa kwa ajili ya ukarabati) .

Rehabilitator Elimu ni ilichukua na nyumbani siku 6 wiki saa 1 baada ya Sunset (TT) kufanya
siku 5 ya huduma kwa jamii siku +1 ya elimu. Rehabilitator ina kila baada ya saa 2 dakika
10 (Choo, chakula, kinywaji) kuvunja. Saa 1 kabla ya Sunset (TT) Rehabilitator ni
kuchukuliwa nyumbani

Majukumu Shire Rehab (DsSR)

Majukumu Rehab ni kupitia nyimbo elimu na kazi. Rehabilitator kulipa kwa ajili ya Rehab. Wajibu
Rehabilitator ni ilichukua na nyumbani 1hour baada Sunrise (TT) , Siku ya 1 ya wiki.

Kufanya siku 5 ya huduma kwa jamii

+ siku 1 ya elimu. Rehabilitator Kazi (DR) kuanza kazi 1hour baada Sunrise (TT) . 'DR' ina

kila baada ya saa 2 dakika 10 (Choo, chakula, kinywaiji) kuvunja. DR atakuwa gerezani kwa
usiku. Siku 6, saa 1 kabla ya Sunset (TT) Rehabilitator ni kuchukuliwa nyumbani.

(TT) Muda Triangle Custodian Guardian New-Age usimamizi wakati

Sentinel huduma ya jamii
juu ya ulinzi

kwa kipande yako ya akili !!!

Bl.lShirelEﬁ’g Home
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