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CG ECON OM IC

Գ հասկացություններ

Յուրաքանչյուր բիզնես CROn է: Յուրաքանչյուր մեծահասակ wmw- ում է:

« CG ՏՆՏԵՍԱԿԱՆ ԸՆԿԵՐՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐ ձգտում են մարդկանց շեղել էլիտար կեղտոտող եսասեր 

մակաբույծներից (կապիտալիստներ) կամ ապաշնորհ աղտոտող տեխնոկրատներ (կոմունիստներ) սպառնալիք 

այլ մարդկանց և «Երկիր մոլորակի» համար: Ստեղծագործությունների «Պահառուի» մեջ 1 գ սոցիալական 

արդարության պրակտիկա ներս! Հանուն Փառքի 1 գ մարդկության բարիքը:

ԸՆԿԵՐՈՒԹՅՈՒՆ 1

CROn ( Համայնքային սեփականություն ՝ շահույթ չհետապնդող) փոխարինել կապիտալիզմին

(կոռումպացված, ագահ, շահութաբեր, մասնավոր սեփականատերերի մակաբույծներ) , կոմունիզմ

( կոռումպացված անբավարար տեխնոկրատներ) & հիբրիդներ (կոռումպացված, կես մակաբույծ կես 

անգործունակ) , Մասնավոր սեփականության իրավունքի օբյեկտը բռնագրավվում է առանց փոխհատուցման 

և վերափոխվում է `գործելու որպես« CROn ' հետ ' DmC ' Պետական   սուբյեկտը փոխարկվում է 

`որպես« CROn ' հետ ' DmC '

Պետական   մարմինները գործում են ինչպես CROn ' հետ ' DmC '

«Shire» և հավաքներ CROn ':

' Գ ' համայնքը « Շիրե » Ռ ' վարում է ' DmC ' ( 7-ի որոշում կայացնող 

հանձնաժողով)

' Ո ' պատկանող իր աշխատողներին վճարված wmw + չվճարվող կամավորներ » ն ' ոչ թե շահույթ ստանալու համար

CROn կազմակերպությունը կառավարվում է: Միայնակ ղեկավարությունը բռնապետություն է:

Հանձնաժողովի կողմից ղեկավարումը արդարացի է: CROn ղեկավարվում են կոմիտեի կողմից (DMC) 

7-ից

' D-mC ' ( Որոշումներ կայացնող հանձնաժողովն ընտրվում է 1 տարի ժամկետով) բաղկացած է, 7 անդամներից. Համակարգող, 

գանձապետ, Go for, 4 հոգաբարձու:

CROn DmC- ն անհրաժեշտ է օգտագործել , bpI ( բիզնեսի ցուցանիշներ) ,

Ծիծաղելի ( Ամեն դեպքում) , Էս ( Մասշտաբի տնտեսություններ) ,

CROn DmC որոշումների կայացման համար օգտագործել բիզնեսի ցուցանիշների ցուցիչները և բոլոր շահագրգիռ 

կողմերի հետադարձ կապը: (տես CROn)

1 1 ԱՍՏODՈՒ Օրենս տվող մանիֆեստ Ինչպես գրված է, այդպես էլ կլինի:
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ZՐՈՀ ՀԱՆԳՍՏՈՒԹՅՈՒՆ դեպի մասնավոր սեփականատեր մակաբույծներ

& ապաշնորհ տեխնոկրատներ

ԸՆԿԵՐՈՒԹՅՈՒՆ 2

Բոլոր հողերն ու բնակավայրերը տեղական համայնք են (Շիր) պատկանող Ազատ պահվող հողն առանց փոխհատուցման 

փոխանցվում է Շիրին: Օկուպանտը կարող է տանը մնալ այնքան ժամանակ, քանի դեռ չեն ցանկանա տեղափոխվել կամ 

մահանալ: Այդ ժամանակ Shire- ն իր վրա է վերցնում առանց փոխհատուցման (գույքի համար գույք չկա) , Նահանգային 

կառավարությունը, CROn- ը և ընտանիքները վարձակալում են Shire- ից: Բոլորը վարձակալ են: Shire- ն 

ապահովում է կլաստերային բնակարան, աշխատանքային մատուռ և CRBC !

Ազատ պահում հողը մասնավոր սեփականության հող է: Համայնքի օգտագործումը հողերից զրկելը ՝ բոլորի օգտի 

համար: Ազատ պահում (Ոչ մի խախտում) մերժում է բոլոր լողափերի, լճերի և գետերի ճակատների օգտագործումը, 

հերքում է գոլֆի խաղադաշտում պիկնիկով զբաղվելը:

1 գ ստեղծել է Երկիր մոլորակը օգտագործելու համար, որը հավասարապես վայելում է բոլոր մարդիկ: 

Ազատ պահվող հողերը և մասնավոր տները վիրավորական են 1 գ.

Ազատ պահում հողը օգտագործում են ներդրողները շահարկումներ կատարելու համար (խաղամոլ)

հույս ունենալով բարձրացնել գույքի գները (շահույթ, կապիտալ շահույթ) մերժելով համայնքի 

մատչելի ապաստարանը: Ներդրողները նաև օգտագործում են ազատ տարածքներ քրեական 

հարկերից խուսափելու համար

(բացասական հանդերձում) , Մասնավոր տանտերերը համայնքի 

անօթեւան անդամների հիմնական պատճառն են:

Communityանկացած համայնք, որն ունի անօթեւան, ձախողված է: Այս 

համայնքը իրավունք չունի գոյատեւել (գոյություն ունի) ,

Որոշ ներդրողներ կանգնեցնում են թույլ շենքեր և գանձում գներով վարձավճարից: Մարդիկ, 

ովքեր չեն կարող վճարել, անօթեւան են դառնում: Ներդրումային գույքը իրականում չի գնվում 

վարձույթով եկամուտ ստանալու համար, այլ օգտագործվում է որպես հարկերից խուսափում: Արդյունքը 

քայքայվող շենքեր: Մարդկանց բնակության համար ոչ պիտանի թաղամասերի առաջացում (միջատներն 

ու կրծողները սիրում են տնակային ավաններ) , Անհատ տանտերերին և ազատ պահեստային 

շահարկողներին պատասխանատվության ենթարկեք, ակտիվների գոտի + MS / R6

ZՐՈՀ ՀԱՆԳՍՏԻՈՒԹՅՈՒՆ ԱՆՎԱՐ HO LD- ին !!!
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ԸՆԿԵՐՈՒԹՅՈՒՆ 3

Յուրաքանչյուր չափահաս իրավունք ունի (հերթապահություն) պարգեւատրված աշխատանքին: Պարգևատրված աշխատանքը ենթադրում է 

աշխատավարձ և պայմաններ ստանալ: Լավագույն տնտեսական կառավարման համար յուրաքանչյուր ոք աշխատավարձ ստացող է:

Տնտեսական կառավարման, աշխատավարձերի և պայմանների համար

(wmw) սահմանվում են նահանգային կառավարության կողմից: wmw

սահմանվում են տարեկան: wmw կարող է մնալ նույնը, կամ բարձրանալ, կամ իջնել, 

քանի որ պահանջում են տնտեսական պայմանները:

Նշում! Մասնավոր սեփականությունը, պետության սեփականությունը վերացվում են և փոխարինվում 

են CROn- ով: Արհմիությունները հանվում են գրանցումից: Կառավարությունը սահմանում է 

աշխատավարձեր, պայմաններ ..

Գոյություն ունեն աշխատավարձի 7 գնահատական: Վճարը հիմնված է « wmw ' ( շաբաթական նվազագույն աշխատավարձ) & 

բազմապատկիչ:

Վճարման սանդղակը սկսվում է ա wmw x1 ( նվազագույն) դեպի wmw x7 ( առավելագույն)

պարգևատրման տիրույթ :

wmw x1 ոչ հմուտ , աշակերտ wmw x5 Առաջնորդ

wmw x2 հմուտ , Վաճառական wmw x6 Մենեջեր

wmw x3 Ավագ վաճառական wmw x7 ( առավելագույն)

wmw x4 Վերակացու ադմինիստրատոր

Պայմաններ բոլոր 7 աշխատավարձերի համար.

Ակնկալելով, որ ՆԱ կստանա 7 շաբաթ հայրության արձակուրդ wmw x1 ապա

SmeC գործում են կանոններ ~

Նա ստանում է 1 շաբաթ հղիության արձակուրդ wmw x1 ~

Բոլոր աշխատավարձի գնահատականների համար հիվանդ աշխատավարձը կազմում է wmw x1 ~

Բողոքարկման 3-օրյա արձակուրդը կա wmw x1 ~

Կա 2 շաբաթ (2x 7 օր) տարեկան արձակուրդի վարձատրության գնահատականն է wmw x1 ~

Ապահովված է աշխատանքային հանդերձանք, սնունդ, խմիչք և հիգիենա:

Բոնուսներ չկան: Այլ արտոնություններ, բոնուսներ, վճարումներ, .. Չկա տարեկան արձակուրդի բեռնում 

կամ երկարաժամկետ արձակուրդ: ~

Վճարային գնահատականներն ունեն նվազագույն որակավորում.

wmw x1 ( ոչ մի հմտություն ) ,

wmw x2 ( ավարտված «CE» (պահեստազորային) , հմուտ կամ 'Առևտուր
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Ատեստատ' ) ,

wmw x3 ( Վարպետի առևտրի վկայագիր , ԵՀ պահեստազոր ) ,

wmw x4 ( ' Վերստուգողի վկայական », ԵՀ պահեստազոր ) ,

wmw x5 ( ' Առաջնորդի դիպլոմ », ԵՀ պահեստազոր ) ,

wmw x6 ( ' Մենեջերի դիպլոմ ', ԵՀ պահեստազոր ) ,

wmw x7 ( ' Ադմինիստրատորի աստիճան ', ԵՀ պահեստազոր ) ,

Կարիերայի ուղի: Հետագա ուսումնասիրությունը որակավորումից հետո ( ՆԱ & ՆԱ) , Երբ տեղի է ունենում 

բացում, որը նպաստում է տարիքին:

Բանվորներ, ովքեր չեն կարողանում գտնել լրիվ կամ կես դրույքով աշխատանք: Shire- ը այս մարդկանց օգտակար է 

աշխատանքի վրա wmw x1 , Վերացնում է գործազուրկներին:

ԱUPԱԿՈՒԹՅՈՒՆ wmw !!!

ՀԱՍԿԱՈՒԹՅՈՒՆ 4

Ամբողջ մտավոր սեփականությունը (հեղինակային իրավունքը, արտոնագիրը ..) պատկանում է շիրին

(համայնք) , Բոլորի կողմից անվճար օգտագործման համար: Մտավոր սեփականություն (IP) պահպանվում է 

«Գիտելիքի շարունակականության» միջոցով: ԻՊ-ից շահույթ ստանալը մակաբուծական է, գիշատիչ, 

շահութաբեր, հանցագործություն. MS / R6

Shire & Province- ը «Անվճար կրթություն» է տրամադրում օրորանից մինչ դիակիզումը:

Փոխարենը ողջ մտավոր սեփականությունը պատկանում է համայնքի բոլոր անդամներին: Մտավոր 

սեփականության փոխանցում օտարերկրացիներին (բազմազգ, լրտեսներ ..) դավաճանություն է. MS / R7

Անվճար կրթությունն ապահովում է Shire- ը (SmeC) & Նահանգ (PHeC, PDEc

, ԵԽ) , Բոլորը սովորում և ուսուցանում են բոլորն ապրեն երկար: Անհատները «գիտելիքների 

շարունակականություն» են տրամադրում ընտանիքին, աշխատանքին և համայնքին:

SmeC ' Shire բժշկական և կրթական համալիր »: Shire- ը անվճար բժշկական 

ծառայություններ է մատուցում բեղմնավորումից մինչև մահ և երեխաների և տարեցների անվճար 

ուսուցում: Այն տրամադրում է համայնքային ծառայություններ 'SmeC- ի միջոցով: SmeC- ը 

կարիերայի ուղի է միայն ԱՅՍ համար:

PHeC ' Նահանգային հիվանդանոց և կրթական համալիր »: Մարզը անվճար հիվանդանոց է մատակարարում 

բեղմնավորումից մինչև մահ և անվճար կրթություն երիտասարդ HE և մեծահասակ HE & SHE: PHeC- ը նաև 

կարիերայի ուղի է միայն նրա համար:
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PDEc ' Պաշտպանության և արտակարգ իրավիճակների կենտրոն »: PDEc- ն օգնում է 'արտակարգ 

իրավիճակներում ղեկավարում և պաշտպանում մարզին և նրա' Shires- ին

(համայնքներ) , PDEc- ն նախաձեռնում է Սուրբ ամուսնություն «Պայմանագիր կնքեք, պատրաստեք Ադմինիստրատորներին« 

Առաջնորդության ճամբարի »միջոցով: Կարիերայի ուղի ՝ ՆՐԱ & ՆՐԱ ՆՐԱ:

Մ.թ. ' Համայնքային արտակարգ ծառայություն »: Յուրաքանչյուր 17 տարեկան ԱՅՆ և 18 տարեկան ՆԱ պետք է մասնակցեն 

1 տարվա հարկադիր «CE» ծառայության: «ԵԽ» -ն գնահատում է յուրաքանչյուր երիտասարդի (ներառում է հաշմանդամ) իրենց 

օգտակարության համար Shire & Province- ին: Որոշում է, թե ինչպես կարելի է բարելավել դրանց օգտակարությունը: CE- ն 

վերացնում է ծնողական ազդեցությունը և այն փոխարինում է «Համայնքների պարտականությունները և իրավունքները»: ԵԽ-ն 

որոշում է յուրաքանչյուր ՆՐԱ և ՆԱ կարիերայի ուղին `ըստ նրանց կարողությունների և համայնքի կարիքների:

Անվճար կրթություն ապահովում է կարիերայի ուղին, որը սկսվում է աշկերտությունից, քանի որ խթանված 

է, հետագա ուսումնասիրությունը մատչելի է: Էլիտար անօգուտ կարճ կտրվածք Կրթություն (Համալսարաններ) թափոն 

է: Շրջանավարտներն աշխատում են որպես հմուտ աշխատողներ wmw x1 Եթե   նրանք փնտրում են կարիերա, 

ապա նրանք պետք է սկսեն աշկերտություն: Համալսարանները «Փակ» են: Ոչ պետական   կրթությունը «փակ 

է»: Կառավարությունը, որը փող է տալիս ոչ պետական   կրթությանը, գողանում է համայնքից: Գողացող 

կառավարությունը փոխարինվում է, ենթակա է պատասխանատվության, MS / R6 ,

Անհատի կյանքի փորձի մասին գիտելիքներ (մտավոր սեփականություն) պահպանվում է և դառնում 

անմահ: «Գիտելիք-շարունակականություն» մոտեցումը բացահայտում է կարևոր գիտելիքները և 

տրամադրում է այդ գիտելիքները գրավելու, փոխանցելու և կիրառելու մեթոդներ: Կյանքի փորձի 

վերաբերյալ գիտելիքները տարանջատված են աշխատանքային և անձնական:

Երբ աշխատողը թողնում է հսկայական քանակությամբ IP վտանգված է:

Ուղեղի այս արտահոսքին հակազդելու համար կարևոր է պահպանել աշխատողի մտավոր 

սեփականությունը: Անհրաժեշտ է այս գիտելիքները որսալ և պահպանել մինչև աշխատողի հեռանալը: Ֆիքսել 

նշանակում է աուդիո (պատմություն) , տեսանյութ (ցույց) , ստվերում (աշխատել կողքին) ,

Անհատի կյանքի փորձի մասին գիտելիքներ (IP) տարածվում է համայնքի և ընտանիքի հետ: Համայնքների 

փոխանակումը կատարվում է Անվճար կրթության համակարգի միջոցով: Կիսելը նշանակում է բանավոր, 

աուդիո

(պատմություն) տեսանյութ (ցույց) , ստվերում (ձեռքերը ձեռքին) ,

Ընտանեկան փոխանակումը կատարվում է երեխաների և թոռների միջոցով: Այն
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նշանակում է բանավոր, աուդիո (պատմություն) , տեսանյութ (ցույց) , ստվերում (ձեռքերը ձեռքին) , Յուրաքանչյուր 

անհատ 14 տարեկանից պետք է գրանցի իր կյանքի փորձը (և՛ դրական, և՛ անհանգստացնող) ,

ZՐՈՀ ՀԱՆԳՍՏՈՒԹՅՈՒՆ դեպի

Մտավոր սեփականություն շահառուներ !!!

ԱՆՎԱՐ ԱՌՈՈՒԹՅՈՒՆ ԵՎ ԿՐԹՈՒԹՅՈՒՆ
( Քաղաքացի իրավունք )

ՀԱՍԿԱՈՒԹՅՈՒՆ 5

Դրամախաղ կախվածություն է առաջացնում վատ առևտրային կամ

անձնական տնտեսագիտություն հայեցակարգ

Առևտրային խաղերը ներառում են, հողի և անշարժ գույքի շահարկումներ (կապիտալ շահույթ) , Ածանցյալներ (պարտատոմսեր, 

փոխանցումներ, ֆյուչերսներ, հեջեր, օպցիոններ, փոխանակումներ, լծակներ, բաժնետոմսեր, բաժնետոմսեր, երաշխիքներ): , 

Միջոցներ: Ֆրիհոլդն ավարտվում է: Դրամախաղի անցկացման վայրեր խաղատներ (խաղադրույքների խանութներ, ինտերնետ, 

տաբարեթներ ..) , վիճակախաղեր, փոխանակումներ (ապագա, ֆոնդային) փակ են Դրամախաղ խթանողներ, շահույթ ստացողներ (բուքմեյքերներ, 

ֆոնդերի կառավարիչ, ֆյուչերսային վաճառողներ, ֆոնդային բորսերներ ..)

ստանալ, MS / R7 Դրամախաղը կախվածություն է: Ստացված ցանկացած եկամուտը չի վաստակում, հարկվում է (100%)

,

Անձնական խաղային խաղադրույքներ (աքլորների և շների մենամարտեր, ձիերի և 

ճաղերի մրցումներ, սպորտային խաղադրույքներ, ցամաքային մենամարտեր, 2 

վերև, այլ արդյունքներ ..) , խաղում

(բինգո, խաղեր, վիճակախաղեր, ինտերնետ, պոկեր ..) ,

Դրամախաղի անցկացման վայրեր (բուքմեյքերների հետևի սենյակներ, գրազներ)

խանութներ, խաղատներ, ինտերնետային կայքեր, վիճակախաղի կետեր ..) փակել. Դրամախաղ խթանողներ և շահույթ 

ստացողներ (բինգո, բուկի, վիճակախաղեր, սպորտային խաղադրույքներ, ցանցային խաղերի կայքեր, այլ խաղադրույքներ և 

կամ խաղային խաղեր ...) ստանալ, MS R7

Թմրամոլները չեն հավատում, որ կախվածություն ունեն, քանի դեռ նրանք հաճույք են ստանում և 

համատեղ կյանք են վարում: Կախվածներն անգրագետ են

(հիմար) դյուրահավատ և թույլ (ողորմելի) ! Կախվածությունից հետո նրանք սպառնալիք են դառնում իրենց և 

համայնքի համար: Կախվածները դառնում են զառանցանք, հակասոցիալական, անազնիվ, խաբեբա, 

անբարոյական, եսասեր, անփույթ: Սա ստիպում է ա
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համայնքը `վերահսկելու իրենց կյանքի ոճը: Ազատությունների և իրավունքների սահմանափակում:

ZՐՈՀ Հանդուրժողություն G Amb Ling- ին !!

ՀԱՍԿԱՈՒԹՅՈՒՆ 6

Առևտրային և անհատական   վարկը գիշատիչ վարկավորում է (Վարկ- Շնաձկան գործառնություն) , 

վերջանում է: Վարկը ստրկացնում է պարտապանին, ինչը պարտքերի գանձիչների պատճառներն ու 

հետևանքներն են: Թալանչի վարկատուները և պարտքերը հավաքողները հանցագործներ են, MS / R6

Կառավարություն (Գավառական, շիրայական) չեն կարող օգտագործել վարկը իրենց բյուջեն ֆինանսավորելու համար: Կառավարության 

եկամուտները (Հարկեր և տուգանքներ) բարձրանում է պետական   ծառայությունների աճը (wmw բարձրանում է) , Կառավարության 

եկամուտները նվազում են, երբ նրա ծառայությունները կրճատվում են (wmw- ն իջնում   է) , Կառավարությունը չի օգտագործում 

վարկ և դադարեցնում է առևտրային և անձնական վարկերը: Կառավարությունը, որը պարտքերի մեջ է մտնում, փոխարինվում է: 

Կառավարության անդամները պատասխանատվություն են կրում ցանկացած պարտքի համար, որը տեղի է ունենում:

Առևտրային վարկն ավարտվում է Կապիտալիզմի կախվածությունը: CROn- ը ստեղծում են Shires & CG 

հավաքները: CROn– ը ստիպված է գոյատևել իր բերած եկամտի հաշվին: Եթե   նրանք շարունակում են 

չկոտրվել, նույնիսկ փակվում են:

Առևտրային, անձնական վարկը կանգ է առնում: Ընկերների, ընտանիքների 

միջև վարկերի մարումը չի կարող կատարվել:

Պարտքերի հավաքագրումն ավարտվում է: Պարտքերը հավաքողները հանցագործ են,

MS / R6

«Ոչ» ասեք վարկին, վարկերին

պատժել պարտքերի կոլեկցիոներներին

ՀԱՍԿԱՈՒԹՅՈՒՆ 7

Հարկեր են անհրաժեշտ, որպեսզի Կառավարությունը կարողանա կատարել իր պարտավորությունն ու սպասելիքները իր 

ժողովրդի առջև: Հարկի նվազեցում և հարկի նվազեցման ավարտ: Դրանք հարկերից խուսափելը հանցագործություն են. MS R6 

Հարկային ապաստարանը փակ է:

Հարկային ապաստան: Ալյասկա, Անդորրա, Բահամներ, Բելիզ, Բերմուդա, Կայման, Լոնդոնի քաղաք, 

Կուրասաո, Կիպրոս, Դելավեր, Դուբայ, Ֆլորիդա, erseyերսի,

7 1 ԱՍՏODՈՒ Օրենս տվող մանիֆեստ Ինչպես գրված է, այդպես էլ կլինի:
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Գերնսի, Հոնկոնգ, Իռլանդիա, Մեն կղզի, Լիխտենշտեյն, Մոնակո, Լյուքսեմբուրգ, Նեվադա, Պանամա, 

Սան Մարինո, Սինգապուր, Սեյշելներ, Հարավային Դակոտա, Շվեյցարիա, Տեխաս, Տերքս և Կայկոս, 

Վանուատու, Վատիկան, Վիրջինյան կղզիներ, Վայոմինգ:

Պահապան պահապանը աջակցել կառավարության հարկերը հավաքելու անհրաժեշտությանը: Պահառու-Guardian- ը 

դեմ է հարկերից խուսափելուն: Հարկերը վճարելով հարկադիր կատարման ենթակա քաղաքացիական տուրք:

Հարկերի նվազեցում հարկերից խուսափելն է:

Վստահություններ հարկերից խուսափելն է:

Հարկերից պահվող նվիրատվություններ հարկերից խուսափելն է:

Հարկերից խուսափելը գողանում է Համայնքը:

Հարկերից խուսափելը հանցագործություն է. MS / R6

Հարկային դրույքաչափի տեսակը

ԵԿԱՄՈՒՏՆԵՐ

ԱԱՀ (Ավելացված արժեքի հարկ)

ԲԻINՆԵՍ ¹

ԵԿԱՄՈՒՏՆԵՐ

ՉՍՏՈՐԱ եկամուտներ

ԳՈՒՅՔ

FRINGE Նպաստ

ՏԱՐԱՔ

ՉԻ Վերամշակվում

Ավելացվել է արհեստական   և

բնական քաղցրացուցիչներ

տարածվում է բոլոր շահաբաժինների, տոկոսների, ազատված 

անձնական իրերի վրա:

օգուտ աշխատավարձի վրա Միանգամյա օգտագործման միջոցները 

դուրս են եկել փուլից: Չվերամշակվող նյութերը փուլ առ փուլ 

հանում են:

բնական քաղցրացուցիչներ

Պարգևատրված աշխատանքը ենթադրում է աշխատավարձ և պայմաններ ստանալ: Վճարը հիմնված է «շաբաթական նվազագույն 

աշխատավարձի» վրա (wmw) & բազմապատկիչ: Շաբաթական նվազագույն աշխատավարձը (wmw) սահմանվում է ամեն տարի 

Կառավարության կողմից:

Նշում! «ԱԱՀ» հավաքվում է ' Շիրե ' Shire- ը պահպանում է դրա 50% -ը

Ինֆո

վերաբերում է wmw 7-ին

(շաբաթական նվազագույն աշխատավարձ 7)

տարածվում է բոլոր ապրանքների և ծառայությունների վրա

(առանց բացառությունների)

վերաբերում է Համախառն շահույթին

վերաբերում է wmw 7-ից բարձր վարձավճարին, 

կապիտալի շահույթ, շահում, ...

տարածվում է ցանկացած լրացվածի վրա, վերաբերում է 

ցանկացած միանգամյա օգտագործման: վերաբերում է 

ցանկացած ոչ վերամշակման: վերաբերում է ցանկացած 

արհեստական   և

0%

21%

70%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%
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հավաքագրված հարկը և 50% -ը փոխանցում է նահանգային կառավարությանը: Նահանգային կառավարությունը 

հավաքում և պահում է մնացած բոլոր հարկերը: Ավելին, և՛ Shires- ը, և՛ մարզերը գումար են հավաքում գանձումների, 

վճարների և տուգանքների միջոցով:

¹ Տիեզերքի պահառուի պահապանները չեն աջակցում մասնավոր ձեռնարկություններին: Նրանք սատարում են » CROn « ( Համայնքի 

կառավարում և շահագործում ոչ շահույթ ստանալու համար) ,

Չվաստակածը մի բան է, որը ձեռք է բերվել ոչ թե վաստակի, աշխատանքի կամ ծառայության միջոցով:

Ավարտվում է չվաստակած եկամուտը, դիրքը, իշխանությունը և հարստությունը: Կառավարության կողմից պարտադրված:

Մահացած անձն ունի համայնքի հետմահու կյանք. Գույք, ժառանգություն և ավանդույթներ, գիտելիքների 

շարունակականություն: Անշարժ գույքը փոխանցում է ժառանգությանը, ընտանեկան ավանդույթներին և 

հուշանվերներին, կուտակված գիտելիքներին և կյանքի փորձին:

Անշարժ գույքը չի անցնում դիրքի վրա (ավարտվում է մահով) , Ուժ (ավարտվում է մահով) , ամբողջ 

հարստությունը գնում է Կառավարության եկամուտները:

Միանգամյա օգտագործման միջոցները վատնում են: Աղտոտեք ջրուղիները, ծովերը ... Ստեղծեք ավելի շատ աղբավայր: Միանգամյա 

օգտագործման միջոցները դուրս են եկել փուլից: Կառավարության կողմից պարտադրված:

Ոչ վերամշակվող նյութերը դառնում են աղբ, աղբավայր: Չվերամշակվող նյութերը փուլ առ փուլ հանում են: Կառավարության 

կողմից պարտադրված:

Արհեստական   և / կամ բնական եղանակներ ավելացնելը պետք է հուսահատեցվի: Հարկվում է հավելյալ (100%) , Կառավարության 

կողմից պարտադրված:

Բարեգործական կազմակերպությունները, որոնք ունեն հարկերի պահման ենթակա նվիրատվության կարգավիճակ, կեղծ! Դրանք 

հարկերից խուսափելու սխեմաներ են, որոնք հաստատված են կոռումպացված կառավարության կողմից: Մի՛ նվիրիր սրանց: Փակեք 

բարեգործությունը և բռնագրավեք ակտիվները: Հետապնդել կառավարությանը, MS / R6

Հարուստ լինելը (Չարի շղթա) հանցագործություն է MS R6 ,

Համայնքի դեմ ուղղված հանցագործություն, հակասոցիալական և վիրավորական 1 

ԳՈD

Հարստություն-Ապարտեիդն ավարտվում է:

Շահութաբերության, մասնավոր սեփականության իրավունքի, սեփականության իրավունքի, արտոնագրային իրավունքի, պատճենման 

իրավունքի, շահումով խաղերի դատապարտում (կապիտալի շահույթ, պարտատոմսեր, փոխանցումներ, ֆյուչերսներ, լծակներ, հեջեր, 

օպցիոններ, բաժնետոմսեր, բաժնետոմսեր, փոխանակումներ, երաշխավորագրեր, խաղատներ, բուքսիներ, բինգո, վիճակախաղեր, 

սպորտային խաղադրույքներ, ինտերնետային խաղերի կայքեր, ցանկացած այլ խաղադրույքներ և խաղեր ...) , վարկային (քարտեր, վարկեր, 

... պարտքերի հավաքագրողներ): , հարկ

9 1 ԱՍՏODՈՒ Օրենս տվող մանիֆեստ Ինչպես գրված է, այդպես էլ կլինի:
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1 ԱՍՏՎԱ 1 1 ՀԱՎԱՏ 1 Եկեղեցի Տիեզերքի պահապան պահապաններ

խուսափում (հարկի նվազեցում, հարկի նվազեցում, հարկի պահում, վստահություն, նվիրատվություն ..) , հարստության ապարտեիդը 

ոչ միայն սպառնալիք է այս սերնդի, հաջորդ սերնդի, այլ գալիք սերունդների համար: Երեխաները պետք է ծնողներին հաղորդեն, որ 

հրաժարվում են շահույթ ստանալուց, մասնավոր սեփականությունից, խաղամոլությունից, հարկերից խուսափելուց, հարստություն 

ապարտեյդից, ազատ պահպանումից, հեղինակային իրավունքից, արտոնագրից, վարկից, ոչնչացնելով իրենց երեխաների ապագան: Նողները 

պատասխանատվության են ենթարկում, հեռացնում և MS R 6 քաղաքական գործիչներ, որոնք թույլ են տալիս կամ պատասխանատու 

են. շահույթ, մասնավոր սեփականություն, ազատ պահպանում, հեղինակային իրավունքի, վարկ, արտոնագիր, խաղային խաղեր, 

հարկերից խուսափում, հարստություն-ապարտեիդ:

CG Economic- ը ՝ ավելի արդար համայնքի համար, որն ապրում է 

օգտակար հատուցող կյանքերով:

Իրականացնել CG Economic- ի հայեցակարգը: Անհրաժեշտ է համայնքի կառավարում: Guardian 

Guardian- ն աջակցում է 2 մակարդակի կառավարմանը ՝ հոգևոր և քաղաքական:

Հոգևորը 2 մակարդակի է, տեղական ՝ ' Կլան ', գավառական: ' Օրակլլ '

Քաղաքականությունը 2 մակարդակի է, տեղական Շիրային «խորհուրդ» , ' Նահանգային 'խորհրդարան ' ,

Կառավարումը գալիս է ընտրված հավասարների միջոցով (ՆԱ ՆԱ) ներկայացում

Ընտրված հավասար ներկայացուցիչները կազմում են հանձնաժողով: Պարտականությունները բաշխվում են ըստ 

մրցունակության: 1-ի առաջնորդությունը բռնակալությունն է: Ընտրված հանձնաժողովի կողմից կառավարումն արդար է:

Կոմիտեն հավասարապես ներկայացնում է HE & SHE- ն:

Հավաքն ունի ընտրված հանձնաժողով («Կլան») 7HE & 7SHE- ից: Օրատորիան ունի ընտրված 

հանձնաժողով ('Orackle') 7HE & 7SHE- ից:

A Shire («Խորհուրդ») ունի 2 ընտրված (1 ՆԱ & 1 ՆԱ) + 3 նշանակվածներ Խորհրդարանը բաղկացած է 

ընտրված 35 Նա և 35 ՆՐԱ: Այս ընտրվածներն այնուհետև ընտրում են 7 HE 7 ՆԱ ՝ Կառավարություն 

կազմելու համար:

Կառավարումը հաշվետվողականության կարիք ունի: Կառավարումը կատարում է Կանոններ և կիրառում է այս 

կանոնները: Կանոնները հիմնված են « Օրենք տվող մանիֆեստ '

Վերջ
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