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Gestionamos becas, asesoramos escuelas de negocios y programas de capacitacion para
ejecutivos, certiicaciones internacionales, viajes tecnicos de estudio (cuando exista la
oportunidad de viajar nuevamente) 

Ruby E Ortiz, Directora FIM

visite www.rubyortiz.com

Directora Florida Institute of Management de Florida USA

Presidente de rubyortiz.com

Embajadora Comercial del Intl Business Council of Florida

Una de las primeras mujeres de America Latina  en Tecnologia y Computacion

Mas de 15a de experiencia en asesoria y aval  a Escuelas de Negocios  y Programas de Ejecutivos

Coach empresarial y de negocios

Master en Matematica, Master en Negocios, Master en Educacion Universitaria
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Habilidades de Poder

SOBRESALIR, no solo "sobrevivir"...

Liderazgo

Motivacion

Comunicacion

Trabajo de Equipo

Innovacion

Creatividad

Manejo del tiempo

Gestion del cambio

Resiliencia

y mas...

.

.

.

3 - 14

Habilidades que
nos dan poder,
no son
habilidades
"blandas", son
PODEROSAS!
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LIDERAZGO

1- Ejemplo / modelo

2- Vision Compartida

3- Retar Procesos

4- Habilitar a otros

5- Dar animos al corazon

Liderazgo, Kouzes y Posner
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https://estudyando.com/modelo-de-liderazgo-de-kouzes-posner/#
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La motivacion es una decision 

MOTIVACION

Nadie puede motivar a otro

Es el fuego interno que decidimos encender
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MOTIVACION

La automotivación supone darse a uno mismo las
razones o el impulso para llevar a cabo una
conducta. A diferencia de la extrínseca, que está
guiada por factores externos, supone que sea la
persona en sí misma la que moviliza sus recursos
para actuar.
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Teoria SOFTENER DE COMUNICACION 

COMUNICACION

S--smile, sonrisa, xx, xx

O--open, xx, xx

F--forward, xx, xx

T--touch, toque, xx, xx

E--eye contact, contacto visual, xx, xx

N--nod, asentir, xx

E--eco, xx, xx

R--radio del circulo, xx

.

.

.
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COMUNICACION: tenemos
dos orejas y una boca,
escuchemos doble de lo
que hablamos
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* 

TRABAJO DE EQUIPO

* Meta comun

* Vision compartida

* Comunicacion

* Flexibilidad

* Aprendizaje

* Innovacion

* Apoyo

* ???

juntos somos mas, SINERGIA DE EQUIPOS
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* 

INNOVACION Y CREATIVIDAD

Cómo estimular la creatividad:

 Crea retos

 Estimula la motivación

 Ten autonomía

 Busca nuevas perspectivas

 Establece una meta

 Sueña despierto
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* 

INNOVACION Y CREATIVIDAD

 Como estimular la innovacion:

 Elimina el miedo a fracasar

 Mantente informado

 Observa los cambios en el mercado

 Busca elementos fuera de tu industria 

Abre nuevas posibilidades Cuestiona todo

Libro "El ADN del Innovador"
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* 

MANEJO DEL TIEMPO

 1. Traza objetivos claros

 2. Prioriza tus tareas

 3. Organízate con la Regla 80/20

 4. Construye hábitos clave

 5. Elimina malos hábitos

 6. Aprende a decir NO

 7. Limpia y organiza

 8. Aplica la Técnica Pomodoro

 9. Plani�ca tu día y, ¡disfruta!

Libro Gestión del tiempo - Manejo del Tiempo,

por E Rodriguez
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* 

GESTION DEL CAMBIO

Bene�cios de la gestión del cambio para la 

 organización:

 Reduce el con�icto y la resistencia al cambio

 Mejora la cultura organizativa y la con�anza en 

 la empresa

 Impacta positivamente sobre los clientes

 Pone el foco en la oportunidad y no en los     

 problemas

 Mejoran los bene�cios

 Aumenta la e�ciencia de los equipos

Libro PRÁCTICAS INNOVADORAS PARA EL MANEJO DEL CAMBIO,

AUTOR JASON LITTLE
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* 

RESILIENCIA

 Dicen que cuándo te haces fuerte hay pocas cosas que te

hagan daño o te impidan seguir con tú vida con ilusión y con

todos tus planes tal y como los tenías pensados. 

La resiliencia sería la capacidad de dotar a esa fuerza no

solo de sensaciones o reacciones, sino de encuadrarla

dentro de una estrategia que ayude a las personas a

mejorar la forma en la que encajan sus estresores

vitales.

La resiliencia es una �loso�a de vida, un estilo

de vida....
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No son habilidades

"blandas", son

HABILIDADES DE

PODER.

Liderazgo

 Motivacion

 Comunicacion

 Trabajo de Equipo

 Innovacion

 Creatividad Manejo del tiempo

 Gestion del cambio

 Resiliencia

 y mas...


