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บทนํา  

เนอืงจาก กระทรวงแรงงานไดม้กีารทบทวนและออกขอ้กําหนดมาตรฐานในการบรหิาร จัดการ และ
ดําเนนิการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการทํางานเกยีวกบัความรอ้น แสงสวา่ง 
และเสยีง 17 ตลุลาคม พ.ศ. 2559  โดยในรายละเอยีดเนอืหาไดม้กีารปรับเปลยีนมาตรฐานหลายอยา่ง 
โดยเฉพาะเรอืงเสยีง ทมีคีวามเขม้งวดเพมิมากขนึและอกีทังมกีารใชร้ปูแบบขอ้กําหนดทหีลากหลายขนึ  

ดว้ยเหตนุ ีบรษัิท เกต็ เบสท ์โซลชูนั จํากดั จงึไดจั้ดทําเอกสารขนึเพอืสรปุขอ้กฏหมายเรอืงเสยีงทมีกีาร
เปลยีนแปลง คําอธบิายเพมิเตมิเพอืใหผู้อ้า่นเกดิความเขา้ใจเพมิมากขนึ รวมทังแนะนําเครอืงวดัเสยีงที
เหมาะสมในการใชต้รวจวดัตามกฏหมายใหมท่มีผีลเรมิบงัคับใชแ้ลว้ ณ ตอนน ี 

รายละเอยีดเนอืหาในเอกสารประกอบดว้ย 

1. สรปุกฏหมายใหม ่ปี 59 เรอืงเสยีงทถีกูกําหนดขนึ*  

2. คําแนะนําเกยีวกบัคณุสมบตัขิองเครอืงวัดเสยีงสําหรบักฏหมายใหม*่*   

3. วธิกีารตังคา่เครอืงวัดเสยีงและเครอืงวัดปรมิาณเสยีงสะสม ตามทกีฏหมายใหมกํ่าหนด  

4. วธิกีารคํานวณเพอืหาคา่ TWA ตามทกีฏหมายแนะนํา 

5. ตวัอยา่งการคํานวณเพอืหาคา่ TWA ในกรณีตา่งๆ  

 6. ผลกระทบของการเปรยีบแปลงคา่ Energy Exchange rate จาก 5 เป็น 3   

7. ผลกระทบของการเปลยีนแปลงคา่ TWA ระหวา่งกฏหมายเกา่และกฏหมายใหม ่

8. การคํานวณระดับเสยีงทสีมัผัสในหเูมอืสวมใสอ่ปุกรณค์ุม้ครองความปลอดภยัสว่นบคุคล  

9. อธบิายนยิามความหมายของตัวแปรเกยีวกบัเสยีงทกีฎหมายไดก้ลา่วถงึ  
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1. สรปุกฏหมายใหม ่ปี 59 เรอืงเสยีงทถีกูกาํหนดขนึ 

อา้งองิจาก กาํหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ และดาํเนนิการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั
และสภาพแวดลอ้มในการทํางานเกยีวกบัความรอ้น แสงสวา่ง และเสยีง 17 ตลุาคม พ.ศ. 2559 ได้
กําหนดมาตรฐานเกยีวกบัระดบัเสยีงทผีูป้ฏบิตัสิมัผสัดงัตอ่ไปน ี 

 

1.1 นายจา้งตอ้งควบคมุมใิหล้กูคา้จา้งสมัผัสเสยีงทมีคีา่ระดับเสยีงสงูสดุ (Peak sound pressure level) 
ของเสยีงกระทบหรอืเสยีงกระแทก (Impact of impulse noise)  เกนิ 140 dBC  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

 

 

1.2 นายจา้งตอ้งควบคมุมใิหล้กูคา้จา้งสมัผัสเสยีงทมีรีะดับความดังตอ่เนอืงแบบคงทสีงูสดุ (LAmax)            
เกนิกวา่  115 dBA   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ค่าความดงัต่อเนืองแบบคงที (Lmax) ระหว่างการวดั  

ห้ามเกิน  dBA เดด็ขาด  ผิดกฏหมาย 

115 dBA 

ตลอดระยะเวลาการทาํงาน 

ค่าความดงัสูงสุด (Peak) ระหว่างการวดั  

ห้ามเกิน 140 dBC เดด็ขาด แม้แต่จะเกิดครงัเดียว 
ผิดกฏหมาย 

ตลอดระยะเวลาการทาํงาน 

Lpeak 140 dBC 
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ตัวอยา่งหนา้จอการตรวจวัดคา่ LCpeak และ LASmax ตามทกีฎหมายกําหนด  
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1.3 นายจา้งตอ้งควบคมุระดับเสยีงทลีกูจา้งไดร้ับตลอดเวลาทํางานแตล่ะวัน (Time weighted Average –
TWA 8 hours) ไมเ่กนิ 85 dBA  

 

 

 

  

 

 

 

 

 

1.4 หากในสถานททํีางานคา่ระดับเสยีงเกนิกวา่ทกํีาหนดในขอ้ 1.1 – 1.3 นายจา้งตอ้งดําเนนิการดังตอ่ไปน ี

 

1.4.1) ให ้หยดุทํางาน และปรับปรงุแกไ้ขทางดา้นวศิวกรรม โดยควบคมุทตีน้กําเนดิเสยีง หรอื
ทางผา่นของเสยีง หรอืจัดการเพอืควบคมุระดับเสยีงทลีกูจา้งไดร้ับไมใ่หเ้กนิกําหนด  

1..4.2) จัดใหม้กีารปิดประกาศและเอกสารหรอืหลักฐานในการดําเนนิการปรับปรงุแกไ้ขดังกลา่ว 

1.4.3) หากแกไ้ขทางวศิวกรรมไมไ่ด ้นายจา้งตอ้งจัดใหล้กูจา้งสวมใสอ่ปุกรณ์คุม้ครองความ
ปลอดภยัสว่นบคุคล ตามทกํีาหนดไว ้

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8 ชวัโมง  

พลงังานเสยีงทผีูป้ฏบิตัไิดร้บัจะตอ้งไมเ่กนิกวา่พลงังานเสยีงในระดบั     
85 dBA ทรีะยะเวลา 8 ชวัโมง 

85 dBA 



5 
 

 

 

บริษัท เก็ต เบสท์ โซลชูนั จํากดั  ตวัแทนจําหน่ายเครืองวดัเสียง Nti (www.getbestsound.com) 

/  โชคชยั  ซอย  ลาดพร้าว กทม        Tel. 062-1951909    E-mail: sale@getbetsound.com 

2. คาํแนะนําเกยีวกบัคณุสมบตัขิองเครอืงวดัเสยีง   

2.1) กจิการทมีแีหลง่กําเนดิเสยีง หรอืสภาพการทํางานทอีาจจะทําใหล้กูจา้งไดรั้บอนัตรายจากเสยีง จะตอ้ง
มกีารตรวจวัดและรายงานผลตอ่เจา้หนา้ท ี 

2.2) เครอืงวดัเสยีง ตอ้งไดม้าตรฐาน IEC 61672 หรอื IEC 651 Type 2  

2.3) เครอืงวดัปรมิาณเสยีงสะสม (Noise Dosimeter) ตอ้งไดม้าตรฐาน IEC 61252  

2.4) เครอืงวดัเสยีงกระทบ หรอืเสยีงกระแทก ตอ้งไดม้าตรฐาน IEC 61672 หรอื IEC 60804 

2.5) กอ่นทําการตรวจวัดเสยีงจะตอ้งทําการปรับเทยีบดว้ย Sound Calibrator ทไีดม้าตรฐาน IEC 60942 
หรอืเทยีบเท่า  

2.6) ทังเครอืงวดัเสยีง เครอืงวัดปรมิาณเสยีงสะสม และ Sound Calibrator จะตอ้งสง่สอบเทยีบอยา่งนอ้ย 
ปีละ 1 ครัง  

2.7) แตห่ากสถานประกอบดจิการมเีครอืงตรวจวัดเสยีงทใีชภ้ายในสถานประกอบกจิการเพยีงแหง่เดยีว ให ้
ปรับเทยีบทกุๆ 2 ปี  

 

เครอืงวัดเสยีง Nti รุน่ XL2 ความแมน่ยําระดับ Class2 วดัไดต้งัแต ่10 dBA – 150 dB(SPL)   
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3. วธิกีารตงัคา่เครอืงวดัเสยีงและเครอืงวดัปรมิาณเสยีงสะสม ตามทกีฏหมายใหมก่ําหนด  

3.1) วธิกีารตังคา่เครอืงวดัเสยีง (Sound level meter) มรีายละเอยีดดังตอ่ไปน ี

 - ตังคา่เครอืงวดัเสยีง สเกลเอ (Scale A)  

 - การตอบสนองแบบชา้ (Slow)  

 - ตําแหน่งของเครอืงวดัเสยีงจะตอ้งอยูใ่นระดับหขูอง    ผูป้ฏบิตังิาน และหา่งในรัศมไีมเ่กนิ 30 ซม  

 

3.2) วธิกีารตังคา่เครอืงวดัปรมิาณเสยีงสะสม (Noise Dosimeter) มรีายละเอยีดดังตอ่ไปน ี

 - คา่ Threshold Level* เทา่กบั 80 dBA  

 - คา่ Criteria Level** เทา่กบั 85 dBA  

 - คา่ Energy Exchange Rate*** เทา่กบั 3 

 

* คา่ Threshold Level คอืคา่ทรีะดับเสยีงตําสดุทสีังใหเ้ครอืง Noise Dosimeter เรมิทําการวัดเสยีง 

** คา่ Criteria Level คอืค่าระดับเสยีงคงทสีงูสดุทผีูป้ฏบิัตงิานไดร้ับภายในระยะเวลา 8 ชวัโมง  

*** คา่ Energy exchange Rate คอื คา่ระดับเสยีงคงท ีซงึหากมกีารเปลยีนแปลงเทา่กับคา่ exchange rate จะทําใหร้ะยะเวลาใน
การสัมผัสเสยีงลดลงครงึหนงึ  

 

 

4. วธิกีารคาํนวณเพอืหาคา่ TWA ตามทกีฏหมายแนะนํา  

การคํานวณคา่ TWA สามารถคํานวณโดยใชส้มการดังตอ่ไปนี  

 

 

โดย          D คอื ปรมิาณเสยีงสะสมทผีูป้ฏบิตังิานไดรั้บ มหีน่วยเป็น เปอรเ์ซน็ต ์(%)  

                              𝐷 =   [ +  + …. + ] 𝑥 100 

               C  คอื ระยะเวลาทสีมัผสัเสยีง  

               T  คอื  ระยะเวลาทเีหมาะสมในกานสมัผัสเสยีงนันๆ โดยคํานวณไดจ้ากสมการ 

                                                    𝑇 = ( )/  

               L คอื คา่ระดับเสยีงทวีดัไดใ้นหน่วย LAeq   

 

TWA(8) =   10 log + 85      
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5. ตวัอยา่งการคาํนวณเพอืหาคา่ TWA ในกรณีตา่งๆ  

5.1  
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

5.2  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8 ชวัโมง  

พลงังานเสยีง 

82 dBA 

%DOSE =  
เวลาทํางาน

เวลาทเีหมาะสม
*100 %DOSE =  *100  = 50%   TWA = 10 log (50/100) + 85  = 82 dBA  

ไมว่า่ทํางานกชีวัโมง TWA ตอ้งไมเ่กนิ 85 dBA หน่วยนาท ี

 ชวัโมง  

พลงังานเสยีง 

84 dBA 

%DOSE =  
เวลาทาํงาน

เวลาทเีหมาะสม
*100 %DOSE =  

240

605
+

240

762
*100  = 72%   TWA = 10 log (64/100) + 85  = 84 dBA  

พลงังานเสยีง 

83dBA 

0.4 0.32 

 ชวัโมง  

ไมว่า่ทํางานกชีวัโมง TWA ตอ้งไมเ่กนิ 85 dBA 
 

หน่วยนาท ี

0.5 
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5.3 พนกังานทํางานเสยีงคงท ี8 ชวัโมง แตว่ดัเสยีงไดแ้ค ่4 ชวัโมง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.4 พนักงานทํางานเสยีงคงท ี12 ชวัโมง  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

พนักงานทํางาน  ชวัโมง 

พลงังานเสยีง 

85 dBA 

วดัเสยีงได ้4 ชวัโมง  

%DOSE =  
เวลาทาํงาน

เวลาทีเหมาะสม
*100 %DOSE =  *100  = 50%   

TWA = 10 log (100/100) + 85  = 85 dBA  

0.5 

ไมว่า่ทํางานกชีวัโมง TWA ตอ้งไมเ่กนิ 85 dBA 
 
 

%Project DOSE =  *50  = 100%   

หน่วยนาท ี

85 dBA 

พลงังานเสยีง 

พนกังานทาํงาน 12 ชวัโมง 

1.33 

%DOSE =  
เวลาทาํงาน

เวลาทีเหมาะสม
*100 TWA = 10 log (133/100) + 85  = 86.2 dBA  %DOSE =  *100  = 133%   

ไมว่า่ทํางานกชีวัโมง TWA ตอ้งไมเ่กนิ 85 dBA 
 
 

หน่วยนาท ี
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5.5 พนกังานทํางานเสยีงคงท ี12 ชวัโมง แตว่ดัเสยีงไดแ้ค ่9 ชวัโมง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.6 พนักงานทํางานเสยีงคงท ี10 ชวัโมง และวดัเสยีงได ้10 ชวัโมง  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

พนกังานทาํงาน 12 ชวัโมง 

พลงังานเสยีง 

83 dBA 

วดัเสียงได ้6 ชวัโมง  

%DOSE =  
เวลาทาํงาน

เวลาทีเหมาะสม
*100 %DOSE =  *100  = 47%   

TWA = 10 log (94/100) + 85  = 84.7 dBA  

0.47 

ไมว่า่ทํางานกชีวัโมง TWA ตอ้งไมเ่กนิ 85 dBA 
 
 
 

%Project DOSE =  
720

*47  = 94%   

หน่วยนาท ี

พนกังานทาํงาน 10 ชวัโมง 

พลงังานเสยีง 

83 dBA 

วดัเสียงได ้  ชวัโมง  

%DOSE =  
เวลาทาํงาน

เวลาทีเหมาะสม
*100 %DOSE =  *100  = 79%   TWA = 10 log (79/100) + 85  = 84 dBA  

0.79 

ไมว่า่ทํางานกชีวัโมง TWA ตอ้งไมเ่กนิ 85 dBA 
 
 
 

หน่วยนาท ี
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6. ผลกระทบของการเปรยีบแปลงคา่ Energy Exchange rate จาก 5 เป็น 3   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จะเห็นวา่กฏหมายใหม ่พนักงานทํางาน 8 ชวัโมง ระดับเสยีงจะตอ้งไมเ่กนิ 85 dBAและ เสยีงดังเพมิขนึ 3 
เดซเิบล เวลาทํางานจะลดลงเหลอืแคค่รงึเดยีว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กฏหมายเดมิ  กฏหมายใหม ่

ทรีะดบัเสยีงคงท ี90 dBA                 ทาํงานได ้8 ชวัโมง  

= 8 ชวัโมง  
8 

2 (90-90)/5 

ทรีะดบัเสยีงคงท ี95 dBA                 ทาํงานได ้4 ชวัโมง  

= 4 ชวัโมง  
8 

2 (95-90)/5 

ทรีะดบัเสยีงคงท ี85 dBA                 ทาํงานได ้8 ชวัโมง  

= 8 ชวัโมง  
8 

2 (85-85)/3 

ทรีะดบัเสยีงคงท ี88 dBA                 ทาํงานได ้4 ชวัโมง  

= 4 ชวัโมง  
8 

2 (88-85)/3 
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7. ผลกระทบของการเปลยีนแปลงคา่ TWA ระหวา่งกฏหมายเกา่และกฏหมายใหม ่ 
 
หากพจิารณถงึตัวอยา่งในการคํานวณคา่ TWA โดยมกีารเปรยีบเทยีบระหวา่งกฏหมายเกา่และกฏหมายใหม่
จะมขีอ้น่าสงัเกตดุังแสดง  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

𝐷 =   
ชวัโมง

( )

+
ชวัโมง

( )

 +
 ชวัโมง

( )

 𝑥 100      = 68% 

𝐷 =   
ชวัโมง

( )

+
ชวัโมง

( )

 +
 ชวัโมง

( )

 𝑥 100      =  212.5%  

TWA =   16.61 log + 90      =    87.3  𝑑𝐵𝐴 

TWA =   10 log
.

+ 85   =   88.3 𝑑𝐵𝐴 

กฏหมายเดมิ  

กฏหมายใหม่ 

TWA ตอ้งไมเ่กนิ 90 dBA  

TWA ตอ้งไมเ่กนิ 85 dBA  
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คา่ Exchange Rate ท ีลดลง จาก 5 เหลอื 3 หมายความวา่ หากสถาวะการทํางานมรีะดับเสยีงสงูขนึ
กวา่เดมิ 3 dBA ระยะเวลาการทํางานของผูป้ฏบิตังิานลดลงเหลอืครงึเดยีว 

คา่ TWA ทลีดลงจาก 90 dBA เหลอื 85 dBA หมายความวา่ ในการทํางาน 8 ชวัโมง คา่ระดับความดังสะสม 
(TWA) จะเหลอืแค ่85 dBA เทา่นัน  

ดว้ยเหตนุ ีในชว่งรอยตอ่ในการเปลยีนแปลงกฏหมาย การวัดดว้ยขอ้กําหนดของกฏหมายใหมจ่ะทําใหค้า่
ระดับเสยีงสะสมสงูขนึ โดยหากเป็นกรณทีสีถาวะทํางานนันมคีา่ TWA ใกล ้ๆ เคยีงกบั 90 dBA ตามกฏหมาย
เดมิ ยอ่มหมายความวา่ หากปฏบิตัติามกฏหมายใหม ่คา่ระดับเสยีงตอ้งเกนิกวา่ทกีฏหมายกําหนดอยา่ง
แน่นอน จงึเป็นเหตผุลทเีจา้ของสถานประกอบการ จะตอ้งเตรยีมตัวในการกําหนดหรอืดําเนนิการเรอืง
มาตรการในการควบคมุเสยีงรบกวน 

นอกจากน ีในดา้นของบรษัิททรัีบตรวจวัด จะตอ้งพบกบัคําถามทไีมค่อ่ยจงึพงึพอใจจากทางเจา้ของกจิการ
ซงึเป็นผูว้า่จา้งวา่ ทําไมคา่ระดับเสยีงสงูขนึ !!! และอาจจะเกนิมาตรฐานทกีฏหมายกําหนด ดังนัน เพอืชว่ย
ในการอธบิายผูว้า่จา้ง จงึควรทําการตรวจวัดทังตามขอ้กฏหมายเดมิ และกฏหมายใหม ่เพอืนําเสนอแกผู่ว้า่ง
จา้ง รวมทังการอธบิายถงึสาเหตทุคีา่ระดับเสยีงเพมิขนึ ดังนัน เครอืงมอืวัดทสีามารถรายงานผลการตรวจวัด
ทอีา้งองิไดท้งักฏหมายเดมิ และกฏหมายใหม ่พรอ้มกนัจงึมคีวามจําเป็น ในชว่งเวลานี !!!  
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8. การคาํนวณระดบัเสยีงทสีมัผสัในหเูมอืสวมใสอ่ปุกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัสว่นบคุคล  

มวีธิกีารคํานวณ 2 วธิคีอื  

1. การคํานวณโดยใชค้า่ Noise Reduction Rating (NRR) ทรีะบไุวบ้นผลติภณัฑก์บัคา่ตรวจวัดระดบัเสยีง
เฉลยีตลอดระยะเวลาการทํางาน (Leq) ดังน ี 

                       Protected dBA = Sound Level dBC – NRRadj  

                    Protected dBA = Sound Level dBA – [NRRadj – 7]  

 

Protected dBA หมายถงึ ระดับเสยีงทสีมัผสัในหเูมอืสวมใสอ่ปุกรณค์ุม้ครองความปลอดภยัในสเกล A  

Sound Level dBC (LCeq) หมายถงึ ระดับเสยีงทไีดจ้ากการตรวจวัดเฉลยีตลอดระยะเวลาการทํางาน 8 ชม          
ในสเกล C 

Sound Level dBA (LAeq) หมายถงึ ระดับเสยีงทไีดจ้ากการตรวจวดัเฉลยีตลอดระยะเวลาการทํางาน 8 ชม          
ในสเกล A 

NRRadj หมายถงึ คา่การลดเสยีงทรีะบไุวบ้นฉลาก (NRR) โดยจะตอ้งมกีารปรับลดตามชนดิของอปุกรณ์
ดังตอ่ไปน ี 

 - ทคีรอบอดุห ูปรับลด 25 %      NRRadj = 75% (NRR) 

 - ปลักลดเสยีงชนดิโฟม ปรับลด 50 %    NRRadj = 50% (NRR)  

 - ปลักลดเสยีงชนดิอนื ปรับลด 70 %     NRRadj = 30% (NRR) 

2. การคํานวณโดยใชค้า่ Single Number Rating (SNR) ทรีะบไุวบ้นผลติภณัฑก์บัคา่ตรวจวัดระดบัเสยีง
เฉลยีตลอดระยะเวลาการทํางาน  

 

L’AX      หมายถงึ ระดับเสยีงทสีมัผัสในหเูมอืสวมใสอ่ปุกรณค์วามปลอดภยั ในสเกล A  

LC หมายถงึ ระดับเสยีงทไีดจ้ากการตรวจวดัเฉลยีตลอดระยะการทํางาน 8 ชวัโมง ในสเกล C  

SNRX หมายถงึ คา่การลดเสยีงทรีะบไุวบ้นฉลาก / ผลติภณัฑ ์ของอปุกรณค์ุม้ครองความปลอดภยัสว่น
บคุคล  

หมายเหต ุมหีลายทา่นอาจจะประสบปัญหาทใีชส้ตูรคํานวณตามททีางกฏหมายกําหนด เสยีงทไีดร้ับของ
ลกูจา้งทใีสอ่ปุกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัสว่นบคุคลยงัคอ่นขา้งสงู หากเทยีบกบัการคํานวณของมาตรฐาน 
OSHA  สาเหตเุนอืงจากทางคณะกรรมการ ไดเ้ห็นชอบวา่นายจา้งจะตอ้งทําการควบคมุเสยีงทแีหลง่กําเนดิ
กอ่นใหล้กูจา้งใสอ่ปุกรณค์ุม้ครองความปลอดภยั ดังนันยงัยนืยนัทจีะใชส้ตูรการคํานวณนใีนการประเมนิ
ตอ่ไป  
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9. อธบิายนยิามความหมายของตวัแปรเกยีวกบัเสยีงทกีฎหมายไดก้ลา่วถงึ  

9.1) คา่ระดับเสยีงเฉลยีตลอดระยะเวลาการทํางาน (Sound Level Equivalent, Leq)  

 

 

 

 

 

 

 

คา่ Leq เป็นคา่ระดบัเสยีงททํีาการเฉลยีเทยีบกบัระยะเวลาการวัดทังหมด ในกรณทีมีคีา่ระดับเสยีงกระทบ
กระแทก คา่ Leq เป็นคา่เฉลยีระดับเสยีงทเีบา และระดบัเสยีงทดีังรวมกนั ดังนันคา่ Leq ไมเ่หมาะทจีะใช ้
เป็นตวัแทนของระดับเสยีงทมีลีักษณะเปลยีนแปลงแตกตา่งกนัมาก แตค่า่ Leq เหมาะสําหรับเป็นตวัแทน
ของคา่ระดับเสยีงทมีลีกัษณะคงท ี 

 

 

9.2) คา่ระดับเสยีงสงูสดุ (Peak Sound Pressure Level)  คอืคา่ระดับเสยีงสงูสดุของคลนืเสยีงทเีครอืงวดั
เสยีงสามารถตรวจจับได ้โดยไมม่กีารหาคา่เฉลยีเทยีบกบัเวลาใดๆ หรอืความไวของเครอืงวัดใดๆทังสนิ 
(True peak value) 

คา่ Peak เหมาะทจีะใชใ้นการตรวจวัดและบง่ชคีา่ความรนุแรงของเสยีงกระแทกทเีกดิขนึและหยดุลงอยา่ง
รวดเร็วในเวลาสนัมากๆ  
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              นําเวลาทีตรวจวดัทงัหมดมาเฉลีย 
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9.3) ค่า RMS (ROOT MEAN SQUARE) คอื ค่าเฉลยีพลังงานของคลนืเสยีง (พูดง่ายๆ คอื ค่าเฉลยีพนืทใีต ้
กราฟของคลนืเสยีง ซงึนยิมนํามาใชเ้พอืวเิคราะหเ์พอืประเมนิความรุนแรงของพลังงานเสยีงทไีดรั้บ  

วธิกีารคํานวณคอืการยกกําลังสองขนาดของคลนืเสยีงแลว้นําผลรวมมาถอดรากทสีองอกีครัง โดยปกติ
กรณีทคี่าระดับเสยีงคงทคี่า RMS จะมขีนาดเท่ากับ ขนาด           โดย A คอืขนาดสูงสุดของคลนืเสยีง 

ซงึค่า RMS จะเหมาะสมกว่าการใชค้่าเฉลยี (AVERAGE) เนืองจากค่าเฉลยี เป็นเพยีงการเอาขนาดความ
สูงของคลนืเสยีงมาหาค่าเฉลยีเท่านัน ซงึไม่ไดส้ะทอ้นถงึพลังงานของคลนืเสยีงทมีนุษยไ์ดรั้บ 

ดังนันโดยทัวไปค่าระดับเสยีงในหน่วยเดซเิบลจงึมพีนืฐานการคํานวณโดยวธิ ีROOT MEAN SQUARE เสมอ  

 

 

 

                                                              
            
            
            
            
            
            
             

 

 

9.4) คา่ระดับเสยีงทมีรีะดับความดังตอ่เนอืงแบบคงทสีงูสดุ (Maximum sound pressure level, Lmax) คอื
คา่ระดับเสยีงสงูสดุของคลนืเสยีงทมีกีารคํานวณโดยวธิ ีRMS ดังทไีดอ้ธบิายไวใ้นขอ้ท ี2.2 โดยคา่ Lmax 
นยิมใชเ้พอืประเมนิความรนุแรงของพลังงานเสยีงทมีคีวามดังคอ่นขา้งคงท ีซงึหมูนษยไ์ดร้ับ  
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9.5) คา่ความถว่งนําหนักความถ ี(Frequency Weighting)  

 หขูองคนเราตอบสนองความดังทแีตล่ะความถไีมเ่ทา่กนั เราสามารถดไูดจ้ากกราฟ Equal 

Loudness contour ทแีสดงไวด้า้นลา่ง 

 

 

 

กราฟ Equal Loudness contour ถกูนําเสนอโดย Flectcher-Munson ซงึเป็นการทดลองจากการเก็บขอ้มลู

ความรูส้กึของการรับรูเ้สยีงดงัของคนจรงิๆ ในแตล่ะชว่งความถ ีโดยเก็บขอ้มลูจํานวนมาก กอ่นทจีะสรปุและ

เผยแพร ่Equal Loudness contour ออกมา เราจะเห็นไดว้า่ ในแต่ละเสน้จะแสดงความรูส้กึของหหูนุษยท์ี

รับรูค้วามดังใกลเ้คยีงกนั ทแีตล่ะความถ ียกตวัอยา่งเชน่ หากทคีวามถ ี1000 Hz มนุษยรั์บรูเ้สยีงดังเทา่กบั 

60 เดซเิบล แตท่คีวามถ ี100 Hz เสยีงจะตอ้งดังเพมิขนึเป็น 68 เดซเิบล หมูนุษยจ์งึจะรับรูว้า่เสยีงดังเท่ากนั 

สงิทน่ีาสงัเกต ก็คอื หขูองคนเราจะไวตอ่เสยีงแหลม และไมค่อ่ยตอบสนองกบัเสยีงความถตํีา โดยจากกราฟ

จะเห็นไดว้า่ เราไดย้นิเสยีงตําทดีังมาก ก็ยงัไมรู่ส้กึวา่ดงั เมอืเทยีบกบัเสยีงสงู 

แตส่งิทน่ีาประหลาดใจกค็อื เมอืหมูนุษยไ์ดย้นิเสยีงทรีะดับความดังมากๆ กลายเป็นวา่ การตอบสนองการ

รับรูข้องความดังแตล่ะความถจีะเรมิใกลเ้คยีงกนัมากขนึ ดังนันในกฏหมายใหมจ่งึเลอืกใชค้า่ถว่งนําหนักแบบ 

C สําหรับคา่ระดับเสยีงสงูสดุ (Peak)  

ซงึ A weighting ก็คอืการใชล้ักษณะรปูรา่งของเสน้ Equal loudness ท ี40 phon (เสน้ทคีวามถ ี100 Hz มี

คา่เทา่กบั 40 dB)  มาพลกิกลับเพอืนํามาหักลบกบัระดับเสยีงความดังแบบ Linear โดยในทางเทคนคิ ชว่ย

ใหค้า่ระดับเสยีงทมีกีารปรับแก ้จะสอดคลอ้งกบัความดังทหีขูองมนุษยรั์บรูค้รับ 

นอกจากนันยงัมขีอ้ดขีอง A weighting ในการวัดเสยีงในงาน Enivornmental noise เพราะวา่ชว่ยลม 

effect จากเสยีงลม หรอืเสยีงจากแหลง่กําเนดิทไีกลจากตําแหน่งทเีราวดัมากๆ ไดด้ว้ย 

ในทํานองเดยีวกนั สําหรับ C weighting ก็ใชร้ปูรา่งของเสน้ equal loudness contour ท ี100 Phon กลับ

ดา้นและนํามาหักลบเชน่กนั 
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9.6) คา่ถว่งนําหนักเวลา (Time weighting) คอืระยะเวลาทเีครอืงจะใชใ้นการเฉลยีนผลขอ้มลูทวีดัได ้หรอื

พดูอกีความหมายคอื คา่ความไวในการประมวลผลขอ้มลูของเครอืงวดัเสยีง โดยความไวม ี3 แบบคอื Fast 

(125 มลิลวินิาท)ี, Slow (1000 มลิลวินิาท)ี และ Impulse (35 มลิลวินิาท)ี  

 

ชนดิคา่ถว่งนําหนกัเวลา ความไวในการประมวลผล 

Fast 125 มลิลวินิาท ี

Slow 1000 มลิลวินิาท ี

Impulse 35 มลิลวินิาท ี

 

 

10. การตงัคา่เครอืงวดั NTi และการวเิคราะหผ์ลการวดั ทสีอดคลอ้งตามกฎหมายใหม ่ 

 

เนอืงจากขอ้กําหนดเกยีวกบักฏหมายใหมนั่น มกีารกําหนดรปูแบบของผลวดัหลากหลายรปูแบบ จงึ

หลกีเลยีงไมไ่ดท้เีครอืงวดัเสยีงจําเป็นทจีะตอ้งทําการตรวจวัดรปูของผลไดห้ลายรปูแบบในการตรวจวัด

เพยีงครังเดยีว  

เครอืงวัดเสยีงมคีณุสมบตัทิสีามารถทําการตรวจวดัเสยีงในรปูแบบทแีตกตา่งกนัมากถงึ 3 รปูแบบในการ

ตรวจวดัเพยีงครังเดยีว   

เพอืสะดวกในการเลอืกรปูแบบการตรวจวัด จงึแนะนําวธิกีารเลอืกรปูแบบการวดัดังตอ่ไปนี  
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10.1 การเลอืกรูปแบบการวดัสําหรบัเครอืงวดัเสยีง  

 Profile 1 Profile 2 Profile 3 

วตัถปุระสงค ์
กาํหนดรูปแบบตาม

กฏหมายใหม ่

กาํหนดรูปแบบเพอืใช้

คํานวณหาสเปกอุปกรณ ์

PPE 

กาํหนดรูปแบบตาม

กฏหมายเกา่เพอื

เปรยีบเทยีบ 

Frequency Weighting A C A 

Peak C C A 

Time Weighting Slow  หรอื Impulse ** Slow  หรอื Impulse ** Slow  หรอื Impulse ** 

 

10.2 การเลอืกรปูแบบการวดั สําหรบัเครอืงวดัปรมิาณเสยีงสะสม   

 Profile 1 Profile 2 Profile 3 

วตัถปุระสงค ์
กาํหนดรูปแบบตาม

กฏหมายใหม ่

กาํหนดรูปแบบเพอืใช้

คํานวณหาสเปกอุปกรณ ์

PPE 

กาํหนดรูปแบบตาม

กฏหมายเกา่เพอื

เปรยีบเทยีบ 

Frequency Weighting A C A 

Peak C C A 

Time Weighting 

 
Slow  หรอื Impulse ** Slow  หรอื Impulse ** Slow  หรอื Impulse ** 

Exchange Rate  3 3 5 

Criteria Level  85 85 90 

Threshold 80 80 80 

 

** เราจะปรับ Time Weighting เป็นแบบ Impulse เพอืกจิกรรมภายในสถานประกอบการมเีสยีงกระทบหรอื
เสยีงกระแทกทดีังอยา่งชดัเจน   
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ตัวอยา่งหนา้จอการตรวจวัดคา่ตา่งๆ ตามทแีนะนําในหวัขอ้ 10.1  

 

 

LCpeak สําหรับกฏหมายใหม่ 

LAS สําหรับกฏหมายเก่า และ ใหม่ 

LAeq สําหรับกฏหมายเก่า และ ใหม่ 

LCeq สําหรับกาํหนดสเปก PPE 

LApeak สําหรับกฏหมายเก่า 
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11. สรุปแนวทางตามประกาศของกรมสวสัดเิกยีวกบัมาตรการอนรุกัษก์ารไดย้นิ  

เพอืใหง้า่ยตอ่การสรา้งความเขา้ใจ จงึนําเสนอในรปูแบบของแผนภาพดังตอ่ไปนี 

 

 

หากลกูจา้งไดรั้บระดบัเสยีงมากเกนิไป (TWA มากวา่ 85 dBA)

สถานประกอบการจะตอ้งจัดทํามาตรฐานการอนุรักษ์ดงัตอ่ไปนี

นโยบายการอนุรักษรก์ารได ้
ยนิ

จัดทําแผนผังแสดงระดบั
เสยีง (Noise contour 

map) 

ตดิป้ายบอกระดบัเสยีง
และเตอืนใหร้ะวงัอนัตราย

จัดเตรยีมอปุกรณ์คุม้ครอง
ความปลอดภัยในแตล่ะ

พนืททีมีคีวามเสยีงและมี
คา่ระดบัเสยีงเกนิ 85 

dBA (TWA 8 ชวัโมง) 

จัดอบรมใหค้วามรู ้
ความสาํคญัของปัญหา

เสยีงดงั วธิกีารใชอ้ปุกรณ์ 

การเฝ้าระวงัเสยีงดงั

- ตรวจวดัระดบัเสยีง

- ระยะเวลาสมัผัสเสยีง

- ประเมนิการสมัผัส
เสยีงดงัและแจง้ผลให ้
ลกูจา้งทราบ

การเฝ้าระวงั
การไดย้นิ

- ทดสอบสมรรถาพการไดย้นิ 

- แจง้ผลทดสอบใหล้กูจา้งภายใน 7 วนั 

- หากลจูา้งสญูเสยีการไดย้นิ ตอ้งทดสอบ
ซาํ ภายใน 30 วนั นับแตน่ายจา้งทราบผล 

หนา้ทรัีบผดิชอบของ
ผูเ้กยีวขอ้ง

หากลกูจา้ง สญูเสยีการไดย้นิทหีขูา้งใดขา้งหนงึ ตงัแต ่15 dB ทคีวามถใีดๆ ดงัตอ่ไปน ี

(500, 1000, 2000, 3000, 4000 และ 6000 Hz) 

จัดใหส้วมสอ่ปุกรณ์ คุม้ครองความปลอดภัย 
เพอืใหล้กูจา้งไดรั้บระดบัเสยีง TWA ไมเ่กนิ 

85 dBA 

- ตรวจวดัระดบัเสยีง

- ระยะเวลาสมัผัสเสยีง

- ประเมนิการสมัผัสเสยีงดงัและแจง้
ผลใหล้กูจา้งทราบ

เปลยีนงาน / หมนุเวยีนสลบัหนา้ทรีะหวา่งลกูจา้ง
ดว้ยกนั เพอืใหต้ลอดระยะเวลาทํางานลกูจา้งมคีา่ 

TWA ไมเ่กนิ 85 dBA 

- ทดสอบสมรรถาพการไดย้นิ 

- แจง้ผลทดสอบใหล้กูจา้งภายใน 7 วนั 

- หากลจูา้งสญูเสยีการไดย้นิ ตอ้งทดสอบซํา 
ภายใน 30 วนั นับแตน่ายจา้งทราบผล 
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12. สรปุลาํดบัแนวทางในการจดัทําเอกสารมาตรการอนรุกัษก์ารไดย้นิ  

1. จัดทําเอกสารรายงานผลการตรวจวดัและวเิคราหส์ภาพการทํางานเกยีวกบัเสยีง ตามคําแนะนําในประกาศ 

 

2. ในกรณทีลีกูจา้งสมัผัสระดับเสยีงเกนิมาตรฐานทกํีาหนด (TWA เกนิกวา่ 85 dBA) นายจา้งจะตอ้งดําเนนิ
โครงการอนุรักษ์การไดย้นิ ดังตอ่ไปน ี 

 2.1  จัดใหล้กูจา้งทําการตรวจทดสอบสมรรถภาพการไดย้นิ แจง้ผลตรวจภายใน 7 วัน หลังจาก
นายจา้งไดร้ับผล  

 2.2 กรณผีลการตรวจวัดสมรรถภาพ พบวา่ลกูจา้งมอีาการสญุเสยีการไดย้นิ จะตอ้งจดัใหล้กูจา้งทํา
การตรวจทดสอบสมรรถภาพการไดย้นิอกีครัง ภายใน 30 วัน นับแตน่ายจา้งทราบผล  

3.  จัดทําป้ายแผนผงัระดับเสยีง  (Noise contour mapping) โดยใชค้า่ LAeq ททีําการวดัตาม
ระยะเวลาของรอบเสยีงรบกวนรบกวนทเีกดิขนึ หากเป็นระดบัเสยีงคงทใีหท้าํการวดัเป็นเวลา 5 
นาท ี 

4.  จดัทําป้ายแจง้เตอืนในแตล่ะพนืท ี(รายละเอยีดเป้ายมกีารอธบิายในหวัขอ้ท ี13) เนน้บรเิวณพนืทเีขา้-
ออก พนืททีมีคีวามเสยีง โดยใชค้า่ LAeq ททีาํการวดัตามระยะเวลาของรอบเสยีงรบกวนรบกวนที
เกดิขนึ หากเป็นระดบัเสยีงคงทใีหทํ้าการวดัเป็นเวลา 5 นาท ีมากกวา่ 85 dBA  

5 . กําหนดนโยบายอนุรักษ์การไดย้นิ โดยเรมิทําเรยีงตามลําดบัความสําคัญ ดังตอ่ไปนี  

 - การจัดทําการควบคมุเสยีงรบกวนในทางวศิวกรรม โดยการลดเสยีงจากแหลง่กําเนดิหรอืจากชว่ง
ทางเดนิของเสยีง  

 - จัดใสอ่ปุกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัสว่นบคุคล เพอืไมใ่หค้า่ TWA เกนิกวา่ 85 dBA  

 - ปรับเปลยีนตําแหน่งงาน ระยะเวลาการทํางาน เพอืใหล้กูจา้งมคีา่ TWA ไมเ่กนิ 85 dBA  

 - จัดอบรมความรูเ้กยีวกบัอนัตรายจากการสมัผัสเสยีงดัง การป้องกนั การควบคมุ การใชอ้ปุกรณ์
คุม้ครองความปลอดภยัสว่นบคุคลทถีกูวธิ ี 

 

หมายเหต ุวัตถุประสงคท์เีนน้บรเิวณพนืท ีเขา้-ออก เพอืเป็นการแจง้เตอืนลกูจา้งทกํีาลังจะเขา้ไปทํางานใน
พนืทเีสยีงใหส้วมอปุกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัสว่นบคุคล 
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13. ขยายความรปูแผนผนงัระดบัเสยีง (Noise Contour Map)  

คา่ระดับเสยีงทใีชเ้พอืการสรา้งแผนผังระดับเสยีง ใหใ้ชค้า่ โดยใชค้า่ LAeq ททีําการวดัตามระยะเวลา
ของรอบเสยีงรบกวนรบกวนทเีกดิขนึ หากเป็นระดบัเสยีงคงทใีหทํ้าการวดัเป็นเวลา 5 นาท ี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

อยา่งน้อย  นาท ี

ความดงั 

ระยะเวลา 

ทําการตรวจวดัเสียง เพือหากค่า LAeq 

ตามรอบการทํางานทีทาํเกิดเสยีงขนึ 

กรณีเสียงดงัตอ่เนืองสมาํเสมอให้วดัเสยีง  

เพอืหาคา่ LAeq เป็นเวลาอยา่งน้อย  นาท ี
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ในทํานองเดยีวกนัคา่ระดับเสยีงทรีะบบุนแผน่ป้ายแจง้เตอืนนัน วัตถุประสงคห์ลักของกรมสวัสดฯิ ตอ้งการให ้
มกีารแจง้เตอืนแกแ่กล่กูจา้งทกํีาลังจะเขา้ไปทํางานในพนืทเีสยีงไดต้ระหนักตนเอง และเตอืนใหทํ้าการสวม
อปุกรณค์ุม้ครองความปลอดภยัสว่นบคุคลกอ่นเขา้ไปทํางาน ดังนันป้ายแจง้เตอืนจงึเนน้ตดิตังแค่ ณ บรเิวณ
ทางเขา้ออกพนืททีมีคีวามเสยีง ไมจํ่าเป็นตอ้งตดิตงักระจายตลอดพนืทโีรงงาน  

 

โดยเพอืความเขา้ใจตรงกนัของขอ้ความทรีะบไุวใ้นป้ายแจง้เตอืน ทางกรมสวัสดฯิ แนะนําใหเ้ขยีนระบุ
เกยีวกบัระดับเสยีงสงูสดุ ดังตอ่ไปน ี 

A. หากพนืททํีางานมลีกัษณะเป็นเสยีงกระแทก ควรจะตอ้งระบเุป็นคา่ LCpeak  

B. หากพนืททํีางานมลีกัษณะเป็นเสยีงดังคงท ีควรจะตอ้งระบเุป็นคา่ LAmax  

C. หากกรณเีสยีงการทํางานแบบไมค่งท ีใหร้ะบคุา่ LAeq สงูสดุจากแผนผังระดับเสยีง ณ บรเิวณนัน 

 

ป้ายแจง้เตอืนตอ้งมขีนาดใหญก่วา่ขนาดททีาง กรมสวสัดแินะนํา เพอืใหส้ามารถมองเห็นไดอ้ยา่งชดัเจน 
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14. ตวัอยา่งการสรา้งแผนผงัระดบัเสยีง (Noise contour mapping) ดว้ยโปรแกรม Noise at 
work  

โดยโปรแกรมสามารถทําการสรา้งแผนผังระดับเสยีงอยา่งงา่ยดาย เพยีงแคทํ่าการกําหนดตําแหน่งผลวดั
และระบคุา่ระดับเสยีงของแตล่ะตําแหน่งเทา่นัน  

 

ประโยชนข์องแผนผังระดับเสยีง นอกจากจะแสดงภาพรวมของระดับเสยีงทเีกดิขนึภายในพนืทสีถาน
ประกอบ ยงัสามารถนําแผนผังระดับเสยีงนีมากําหนดนโยบายการอนุรักษ์การไดย้นิได ้โดยเฉพาะมาตรการ
ในการปรับเปลยีนตําแหน่ง, พนืท ีหรอื ระยะเวลาการทํางานของลกูจา้งในพนืท ีเพอืควบคมุไมใ่หค้า่ TWA 
ของลกูจา้งแตล่ะคนไมเ่กนิ 85 dBA ตามทกีฏหมายไดกํ้าหนด  

โปรแกรม Noise at work มฟัีงกช์นัเสรมิ ทชีว่ยใหผู้ใ้ชง้านสามารถวางแผน ตําแหน่งการทํางาน และ
ระยะเวลาการทํางานของลกูจา้ง ไดอ้ยา่งงา่ยดาย  

 

 

กําหนดตําแหน่งของลกูจา้งบน
แผนผัง กําหนดระยะเวลาการ
ทํางาน โปรแกรมจะคํานวณคา่ 

TWA ของพนักงนคนนใีหท้นัท ีทํา
ใหง้า่ยในการวางแผนและกําหนด
นโยบายในการทําการอนุรักษการ
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15. ขยายความเกยีวกบั แบบรายงานผลการตรวจวดัและวเิคราะหส์ภาวะการทํางานเกยีวกบัเสยีง  

 

ในการตรวจวัดและรายงานผลการตรวจวัด ตามคําแนะนําของประกาศ กรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน 
เกยีวเสยีงภายในสถานประกอบการ ไดแ้นะนํารปูแบบรายงาน 2 รปูแบบ (เจา้หนา้ทคีวามปลอดภยัสามารถ
เลอืกทจีะสง่รายงานรปูแบบไหนก็ไดเ้พยีงแบบเดยีว)  คอื  

 

1. รปูแบบรายงานทใีชเ้ครอืงวัดเสยีง (Sound level meter) ในการตรวจวัด เพอืรายงานผลคา่ TWA  

 

เนอืงจากฟังกช์นัเครอืงวดัเสยีงทัวไปจะไมส่ามารถแสดงคา่ TWA ของผลการวัดโดยตรงได ้ทําให ้ผูท้ใีช ้
เครอืงวัดเสยีงทําการตรวจวดัคา่ TWA จะเป็นจะตอ้งคํานวณดว้ยตัวเอง โดยใชส้มการในการคํานวณ
ดังตอ่ไปน ี 

 

การคํานวณคา่ TWA สามารถคํานวณโดยใชส้มการดังตอ่ไปนี  

 

 

โดย          D คอื ปรมิาณเสยีงสะสมทผีูป้ฏบิตังิานไดรั้บ มหีน่วยเป็น เปอรเ์ซน็ต ์(%)  

                              𝐷 =   [ +  + …. + ] 𝑥 100 

               C  คอื ระยะเวลาทสีมัผสัเสยีง  

               T  คอื  ระยะเวลาทเีหมาะสมในกานสมัผัสเสยีงนันๆ โดยคํานวณไดจ้ากสมการ 

                                                    𝑇 = 2( )/  

สามารถดตูัวอยา่งการคํานวณหาคา่ TWA ไดจ้ากหนา้ท ี6-8 ในคูม่อืฉบบัน ี 

 

TWA(8) =   10 log + 85      
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16. ตวัอยา่งรปูแบบรายงานการตรวจวดัเสยีงดว้ยเครอืงวดัเสยีง (Sound level meter)  
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17. ตวัอยา่งการคํานวณเพอืหาคา่ TWA ในกรณีตรวจวดัเสยีงดว้ยเครอืงวดัเสยีง (Sound level meter ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระยะเวลาการปฏบัิตงิาน พนืททีาํงาน
ความดังเสยีง

(Laeq)
ระยะเวลาทาํงาน

แปลงระยะเวลาทาํงาน
หน่วยนาททีังหมด

ระยะเวลาทเีหมาะสม
ในการทาํงาน

%DOSE % Dose สะสม คํานวณค่า TWA 

4 ชัวโมง พืนททีาํงาน 1 85 dBA 3 ชัวโมง 30 นาที 210 นาที

พืนททีาํงาน 2 90 dBA 30 นาที 30 นาท ี

8 ชัวโมง พืนททีาํงาน 1 85 dBA 7 ชัวโมง 30 นาที 450 นาที

พืนททีาํงาน 2 90 dBA 30 นาที 30 นาที

12 ชัวโมง พืนททีาํงาน 1 85 dBA 7 ชัวโมง 30 นาที 450 นาที

พืนททีาํงาน 2 90 dBA 30 นาที 30 นาท ี

พืนททีาํงาน 3 80 dBA 4 ชัวโมง 240 นาท ี

นาย B

นาย C

นาย A 44+ 20 = 64

94+ 20 = 114

94 + 20 +16 = 130

( )/
= 480

( )/
= 151.2

( )/
= 480

( )/
= 151.2

( )/
= 151.2

( )/
= 480

( )/
= 1524

210

480
𝑥 100% = 44% 

30

151.2
𝑥 100% = 20% 

450

480
𝑥 100% = 94% 

450

480
𝑥 100% = 94% 

30

151.2
𝑥 100% = 20% 

30

151.2
𝑥 100% = 20% 

240

1524
𝑥 100% = 16% 

10 log
64

100
+ 85 = 83 𝑑𝐵𝐴  

10 log
114

100
+ 85 = 86 𝑑𝐵𝐴  

10 log
130

100
+ 85 = 86 𝑑𝐵𝐴  
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18. รปูแบบรายงานทใีชเ้ครอืงวดัระดบัเสยีงสะสม (Noise Dosimeter) ในการตรวจวดั เพอืรายงานผลคา่ TWA 
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19.   ตวัอยา่งการคํานวณเพอืหาคา่ TWA ในกรณีตรวจวดัเสยีงดว้ยเครอืงวดัระดบัเสยีงสะสม (Noise Dosimeter ) 

 

 

ระยะเวลาการปฏบัิตงิาน พืนททีาํงาน ระยะเวลาทาํงาน %DOSE % Dose สะสม คํานวณค่า TWA 

4 ชัวโมง พนืททีาํงาน 1 3 ชัวโมง 30 นาที
44%

พนืททีาํงาน 2 30 นาท ี
20%

8 ชัวโมง พนืททีาํงาน 1 7 ชัวโมง 30 นาที
94%

พนืททีาํงาน 2 30 นาท ี
20%

12 ชัวโมง พนืททีาํงาน 1 7 ชัวโมง 30 นาที
94%

พนืททีาํงาน 2 30 นาท ี
20%

พนืททีาํงาน 3 4 ชัวโมง 
16%

นาย B 94+ 20 = 114

นาย C 94 + 20 +16 = 130

นาย A 44+ 20 = 64 10 log
64

100
+ 85 = 83 𝑑𝐵𝐴  

10 log
114

100
+ 85 = 86 𝑑𝐵𝐴  

10 log
130

100
+ 85 = 86 𝑑𝐵𝐴  



30 
 

 

 

บริษัท เก็ต เบสท์ โซลชูนั จํากดั  ตวัแทนจําหน่ายเครืองวดัเสียง Nti (www.getbestsound.com) 

/  โชคชยั  ซอย  ลาดพร้าว กทม        Tel. 062-1951909    E-mail: sale@getbetsound.com 

ขอ้มลูอา้งองิ  

1. ประกาศกฏกระทรวงแรงงาน กําหนดมาตรฐานในการบรหิาร จัดการ และดําเนนิการดา้นความปลอดภยั 
อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทํางานเกยีวกบัความรอ้น แสงสวา่ง และเสยีง 17 ตลุาคม พศ 2559 

2. ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรอืง การคํานวณระดับเสยีงทสีมัผสัในหเูมอืสมใสอ่ปุกรณ์
คุม้ครองความปลอดภยัสว่นบคุคล 14 กมุภาพันธ ์2561  

3. ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรอืง มาตรฐานระดับเสยีงทยีอมใหล้กูจา้งไดรั้บเฉลยีตลอด
ระยะเวลาการทํางานในแตล่ะวัน 26 มกราคม 2561  

4. ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรอืง หลกัเกณฑ ์วธิกีารตรวจวดั และการวเิคราะหส์ภาวะการ
ทํางานเกยีวกบัระดับความรอ้น แสงสวา่ง หรอืเสยีง รวมทังระยะเวลาและประเภทกจิการทตีอ้งดําเนนิการ 12 
มนีาคม 2561 

5. ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรอืง หลกัเกณฑแ์ละวธิกีารจดัทํามาตรการอนุรักษ์การไดย้นิ
ในสถานประกอบการ 12 มถินุายน 2561  

6. ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรอืง กําหนดแบบรายงานผลการตรวจวัดและวเิคราะหส์ภาวะ
การทํางาน เกยีวกบัความรอ้น แสงสวา่ง และเสยีงภายในสถานประกอบกจิการ  
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เครอืงวดัเสยีง NTi รุน่ XL2 ชุด Standard มฟีงักช์นัการตรวจวดัทเีหมาะสมสาํหรบั 
การวดัเสยีงในงานอาชวีอนามยั และความปลอดภยั โดยมฟีงักช์นัหลกัดงัตอ่ไปน ี
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ดรูายละเอยีดเครอืงวดัเสยีงเพมิเตมิไดท้ ีwww.getbestsound.com/nti-home.html 
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