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WSTEP

CEL TEGO MATERIALU

Chrzescijanie zaktadajgcy koscioty czesto sg rekrutowani i posytani niemal bez praktycznego
przygotowania do postawionego im zadania. Przywddcy kosciota, przyttoczeni trudnosciami stuzby,
czesto nie posiadajg wyraznej wizji tego, co Bog pragnie przez nich dokonaé. Jednak zaréwno
zatozyciele, jak i przywodcy kosciota potrzebuja praktycznego przygotowania i wizji, ale szkoty biblijne i
seminaria sg dla wielu nieosiggalne.

Niniejszy materiat ma im dostarczy¢ nie tylko wizji, lecz takze biblijnych podstaw i praktycznych
umiejetnosci stuzby, ktére zamienig te wizje w rzeczywistos¢. Nie jest to program edukacyjny. Zapewnia
on raczej niezbedne fundamenty biblijne i edukacyjne, a takze praktyczne umiejetnosci stuzby,
nieodzowne dla zaktadania kosciotow. Pomimo iz Kurs Omega powstat z mysla o krajach Europy
Srodkowej i Wschodniej oraz bytego ZSRR, ciesza nas doniesienia, ze okazat sie pozyteczny takze w
innych krajach.

Program ten opracowano dla realizacji dwdch celéw:
1. Zapewnienie praktycznego przygotowania niezbednego do zaktadania kosciotéw.
2. Mobilizacja catego Ciata Chrystusa do ruchu zaktadania kos$ciotow.

Dzisiaj obserwujemy ruchy zaktadania kosciotow w wielu krajach na catym Swiecie, m. in. w Brazylii,
Rumunii, na Filipinach, w Nigerii. Wierzymy, ze kosciét lokalny jest gtownym Bozym narzedziem
ewangelizacji $wiata i ze zaktadanie kosciotow oparte na zasadach pomnazania jest najefektywniejszym
srodkiem do wypetnienia Wielkiego Nakazu Misyjnego. Nowe koscioty muszg by¢ zaktadane z wizjg
pomnazania i zdolnoscig do zakfadania kolejnych nowych kosciotéw. Stwarza to korzystne warunki dla
ruchu kosciotow, ktéry moze objac caty nardd i przeksztatci¢ zycie ludzi w catym kraju.

W ruchu zaktadania kosciotow potrzebni sg ludzie na wszystkich poziomach tego zadania, poczgwszy od
mtodych wierzacych, petnych entuzjazmu z powodu swojej nowej wiary, az do przywédcow
poszczegolnych wyznan. Sami zatozyciele nigdy nie beda w stanie zapoczatkowac ruchu zaktadania
kosciotow. Ten materiat mozna zastosowaé z korzyscig dla wszystkich pracownikéw i przywédcow
kosciota, ktérzy moga bezposrednio i posrednio wspiera¢ wysitki zatozycieli wypetniajac stuzbe, do ktérej
powotat ich Bog.

PRZEGLAD PROGRAMU

Ten podrecznik jest jednym z pieciu, ktére zawieraja okoto trzydziestu godzinnych lekcji. Aby umozliwic¢
osiggniecie przedstawionych wyzej celdéw, program zajec¢ obejmuje szeroki zakres tematow istotnych dla
zadania zaktadania kosciotéw. Nalezg do nich: wizja SCP (zaktadanie kosciotéw az do nasycenia),
stuzba grup komérkowych, prowadzenie w uczniostwie, kosciot, ewangelizacja, indukcyjne studium Biblii,
przywodztwo, modlitwa, duchowy charakter i inne.

Program zaje¢ zostat podzielony na pie¢ podrecznikdw w celu zapewnienia rozwoju w procesie uczenia
sie. Po ukonczeniu danego podrecznika kazdy uczestnik wprowadza w zycie zawarte w nim zasady
przed rozpoczeciem nastepnego podrecznika. Dlatego wiele pdzniejszych sesji opiera sie na zasadach i
umiejetnosciach, ktére uczestnicy poznali i wprowadzili w zycie podczas wczesniejszych lekciji.

Innymi stowy program zaje¢ jest tak opracowany, by jego tresci byty poznawane i jednoczesnie
wykorzystywane w rzeczywistym procesie zaktadania kosciotéw. Gdy uczestnik aktywnie pracuje nad
zatozeniem nowego kosciota, bedzie potrzebowat pewnych umiejetnosci i wiedzy, a takze napotka na
ré6zne problemy. Umiejetnosci i wiedza potrzebne w poczatkowej fazie zaktadania kosciota zostaty
omoéwione w pierwszych podrecznikach, natomiast dziatania i zasady potrzebne w pdzniejszej fazie
przedstawione sga w podrecznikach poézniejszych. Kazdy podrecznik jest przygotowany tak, by
ksztattowa¢ umiejetnosci, odpowiada¢ na pytania, omawia¢ potencjalne problemy zwigzane z aktualng
fazg zaktadania kosciota, w ktdrg uczestnik jest aktywnie zaangazowany. Po tym Wstepie znajdziesz
liste kluczowych zadan rozwojowych, inaczej ,progéw”, do ktérych przygotowuje sie¢ uczestnikow kursu i
ktore powinni wykona¢ miedzy seminariami.

Lekcje sg pogrupowane wedlug tematow, a kazdy z pieciu podrecznikdw zawiera lekcje na kilka
tematéw. Niektére z tych tematdw, na przyktad ,wizja” i ,kosciot” znajdujg sie we wszystkich pieciu
podrecznikach. Inne, takie jak ,prowadzenie w uczniostwie” pojawiajg sie w programie nieco pézniej, gdy
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uczestnik styka sie z nimi na swoim etapie stuzby. W dalszej kolejnosci podana jest lista lekcji dla
kazdego z pieciu podrecznikow.

KORZYSTANIE Z MATERIALU

Rada Dla Uczestnika

Przygotowanie wszystkich pieciu podrecznikéw tego programu wymagato wiele czasu, modlitwy i
wysitku. Kazdy podrecznik zajmuje sie konkretnymi umiejetnosciami stuzby i wiedzg niezbedng w
procesie zaktadania nowego kosciota. Dlatego goraco polecamy rozpoczecie nauki od pierwszego
podrecznika, a nie od jednego z podrecznikow pozniejszych. W podobny sposob kazda lekcja zostata
starannie wybrana i opracowana tak, by byta pozyteczna, mozliwa do zastosowania i miata istotne
znaczenie dla zadania zaktadania kosciotow. Korzystne efekty przyniesie praca nad nimi po kolei.

Warto sobie uswiadomié, ze prawdziwe uczenie sie ma miejsce wtedy, gdy stosuje sie koncepcije
przedstawione w tych lekcjach w swoim osobistym zyciu i stuzbie. Wiekszos¢ lekcji na kohcu zawiera
plan dziatania. Plany dziatania majg pomoc w zastosowaniu idei przedstawionych w lekcji i powinny by¢é
wykonane przed rozpoczeciem nastepnego podrecznika. Bardzo pomocne moze by¢ posiadanie
doradcy, ktéry bedzie zachecat cie i udzielat rad w trakcie zaktadania nowego kosciota. Taki doradca
moze takze ,rozlicza¢” cie ze stosowania poznawanych koncepcji w swoim zyciu i stuzbie. Rada osoby
~owarzyszacej” przynosi nie tylko skutek pedagogiczny — wielu zatozycieli kosciotdéw moze poswiadczyé,
ze jest to niezwykle pomocne w zyciu i stuzbie. Dlatego goraco zachecamy do poszukiwania w modlitwie
jakiej$ formy doradztwa, ktéra wzbogacitaby i umocnita twojg stuzbe zaktadania kosciota.

Rada Dla Osoby Prowadzacej Szkolenie

Ten materiat moze by¢ wykorzystywany w wielu kontekstach, takich jak szkota biblijna, seminarium lub
seminarium przy kosciele. Nie jest to jednak przede wszystkim materiat edukacyjny. Jest to materiat
szkoleniowy, nastawiony na praktyczne przygotowanie. Edukacja skupia sie na wiedzy i informaciji.
Natomiast intencjg tego materiatu nie jest jedynie przekazywanie wiedzy, ale motywowanie do dziatania
przy wykorzystaniu zdrowych, biblijnych umiejetnosci stuzby. Podrecznik ten przeznaczony jest dla
~wykonawcéw”.

Cho¢ metoda, jakg wybierzesz do nauczania lekcji z kazdego podrecznika, zalezy od Twojej konkretnej
sytuacji, proponujemy, aby kazdy podrecznik byt realizowany w trakcie tygodniowego seminarium.
Jednakze wiele osrodkéw szkoleniowych z powodzeniem wykorzystuje inne mozliwosci organizacyjne,
lepiej dostosowane do zycia i prowadzonej stuzby. Czasami sg to dwa intensywne weekendy lub
regularne sesje tygodniowe. Zaleca sie podkreslanie plandéw dziatania pod koniec kazdej lekcji, aby
zostaty wykonane przed nastgpnym seminarium. Przedziat czasowy miedzy seminariami powinien
wynosic¢ od czterech do szesciu miesiecy. Zaletg tej metody nauczania jest taczenie zasad poznawanych
podczas seminarium z ich praktycznym zastosowaniem miedzy seminariami.

Podczas seminariéw nie jest konieczne nauczanie kazdego punktu kazdej lekcji, poniewaz uczestnicy
moga przeczyta¢ ten materiat samodzielnie. Czasami dobra metodg jest zapoznanie sie uczestnikow z
trescig lekcji i dyskusja na temat jej zwigzku z ich wtasnym doswiadczeniem. Kiedy indziej najlepszym
sposobem przekazania tresci moze by¢ wyktad prowadzony przez specjaliste z danej dziedziny. NIE
KONCENTRUJ SIE JEDNAK NA METODZIE WYKLADOWEJ. Badz twérczy, wyprébowujac r6znorodne
metody do przekazania zasad i umiejetnosci zawartych w lekcjach. Inni prowadzacy wykorzystujg takie
metody jak dyskusje grupowe, warsztaty i odgrywanie rol.

Posiadasz sSwiety depozyt. Pan Kosciota chce czyni¢ uczniami wszystkie narody i potrzebuje
przywddcow. Masz niesamowitg mozliwos¢ udzielenia pomocy i przygotowania wielu, ktérzy przyspieszg
rozwdj ruchu zaktadania kosciotow i wprowadzg innych w ich pomnazanie.

Dalsza pomoc

Nie wahaj sie skontaktowa¢ z nami, jezeli mozemy ci w czym$ pomoc przy rozszerzaniu wizji ruchu
zaktadania pomnazajacych sie kosciotéw lub praktycznego przygotowywania zaktadajacych koscioty.

Jay Weaver, General Editor
Budapeszt, Wegry, styczen 2000
JayWeaver@compuserve.com
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O THE ALLIANCE

Program ten zostat przygotowany przez The Alliance for Saturation Church Planting we wspétpracy z
Project 250 z Peter Deyneka Russian Ministries. The Alliance to grupa wspétpracujacych kosciotoéw i
organizacji misyjnych, ktére mobilizujg wierzacych do napetnienia ewangelicznymi kosciotami kazdego
kraju w Europie Centralnej i Wschodniej oraz bytym Zwigzku Radzieckim. Saturation Church Planting to
strategia starajgca sie zatozyc¢ lokalne koscioty w kazdym miescie, wiosce i osiedlu, aby ludzie, ktérzy
przyjma Chrystusa, mieli lokalng wspélnote, w ktdrej mogliby wzrastac¢ i przygotowywac sie do stuzby.
The Alliance wychodzi z zatozenia, ze potaczenie sit wzmaga skutecznos¢, redukuje powtarzanie sig i
demonstruje jednos¢ wierzacych w Chrystusa.

W CO WIERZYMY:

e Kosciot lokalny jest gtownym narzedziem Boga w ewangelizacji i uczniostwie.

e Partnerstwo z kosciotami i organizacjami misyjnymi ma kluczowe znaczenie dla pomnazania
lokalnych kosciotow i rozwoju ruchéw zaktadania kosciotéw az do nasycenia.

e Praktyczne przygotowywanie przywddcéw jest konieczne dla zaktadania kosciotow i wzrostu
kosciota.

e Traktat w Lozannie jest wyznaniem wiary dla The Alliance.

CO ROBIMY:

Praktyczne przygotowywanie i doradztwo dla chrzescijan zaktadajacych koscioty

The Alliance zapewnia oparte na praktycznych umiejetnosciach przygotowanie w formie seminariéw, z
praktycznymi zadaniami stuzby majacymi na uwadze zaktadanie pomnazajacych sie kosciotéw.

Gromadzenie informacji

Witasciwa informacja prowadzi do trafnych decyzji w zaktadaniu kosciotow. The Alliance moze Ci poméc
przez szkolenie i konsultacje w zakresie gromadzenia informacji odnosnie do zaktadania kosciotéw i ich
wzrostu.

Konsultacje w zakresie ruchu modlitwy

Ruch zaktadania kosciotow rozpoczyna sie od wizji, ktéra odkrywamy i udoskonalamy szukajac w
modlitwie Bozego planu. The Alliance moze poméc Ci lepiej zrozumie¢ role ruchédw modlitwy w zadaniu
zaktadania kosciotow oraz podpowie, jak wspiera¢ ruch modlitwy w Twoim regionie.

Ukazywanie wizji

Czego Bog chce dla twojego kraju? On pragnie, by wszedzie byty koscioty! The Alliance moze poméc w
ukazywaniu wizji nowych kosciotow przez seminaria na temat zasad zakfadania kosciotow az do
nasycenia.

ABY UZYSKAC WIECEJ INFORMACJI, SKONTAKTUJ SIE Z:

The Alliance for Saturation Church Planting
Regional Resource Team

H-1111 Budapest

Budafoki ut 34/B 11l/2, HUNGARY

Tel: +(36-1) 466-5978 lub 385-8199

Fax: + (36-1) 365-6406

E-mail: SCPAlliance@compuserve.com
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CYKL ZAKLADANIA KOSCIOLOW

Pomnazanie

N
) Pozyskiwani
Zakfadanie

Zaktadanie kosciotow nie jest serig przypadkowo powigzanych wydarzen i dziatan; jest to proces
zmierzajacy do okreslonego celu. Wymaga on koordynacji dziatan, potaczenia umiejetnosci, wspolne;
filozofii dziatania i kompetentnego przywodztwa. Rozwoéj w tych zasadniczych dziedzinach jest celem
szkolenia chrzescijanina zaktadajacego koscioty. ,Cykl zaktadania kosciotdw” przedstawia wizualnie, z
okreslonego punktu widzenia, wzajemne zwigzki kluczowych zasad i praktyk dziatajgcych w procesie
zaktadania kosciotow. Jest on dla zatozyciela czym$ w rodzaju ,mapy”, pozwalajacej zawsze
zorientowac sie, skad przyszedt i dokad zmierza.
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PROGI
dla Kursu Omega — programu zaktadania kosciotow

Progi to konkretne zadania w stuzbie, ktére zostalty wiaczone w ten program. Kazdy prég to jak gdyby
kolejny stopien w szerszym procesie zaktadania nowego kosciota. Progi sg konkretnymi punktami
dziatania, ktére pomagajg uczestnikowi kursu zastosowa¢ w praktyce koncepcje zawarte w Kursie
Omega. Sg zaréwno kamieniami milowymi na drodze postepu, jak i drogowskazami pokazujacymi dalszy
kierunek. Ponizej zamieszczamy liste progéw i gtéwnych zagadnien przedstawionych w Kursie Omega.

PODRECZNIK Gtéwne zagadnienia: Wizja SCP, Cel kosciota, Indukcyjne studium Biblii
PIERWSZY: oraz Prowadzenie badan

Konkretne punkty dziatania:

e Zbadanie celu kosciota w $wietle Wielkiego Nakazu Misyjnego.

e Przygotowanie ogdlnej strategii stuzby w oparciu o wizje myslenia typu ,Z”.

e Badanie ,formy i funkcji” w pierwszym i wspotczesnym kosciele.

e Nauczenie sie i prowadzenie indukcyjnego studium Biblii.

e Napisanie osobistego $wiadectwa i podzielenie sie nim z innymi.

e Zatozenie grup wsparcia modlitewnego dla ewangelizacji i zaktadania kosciotow.

e Wykonanie szerokiego projektu badawczego dla obszaru docelowego.

PODRECZNIK
DRUGI:

Konkretne punkty dziatania:

Giowne zagadnienia: Ewangelizacja oraz Grupy komérkowe

e Podzielenie sie z innymi wynikami projektu badawczego na obszarze docelowym.

e Napisanie deklaracji celu kosciofa.

e Opracowanie filozofii stuzby zaktadania kosciotéw.

e Opracowanie strategii osobistej ewangelizacji, wtaczajac w to ewangelizacje indywidualna.
e Rozpoczecie stuzby grup komoérkowych z akcentem na ewangelizaciji.

e Postugiwanie sie indukcyjnym studium Biblii osobiscie i w grupach komorkowych.
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PODRECZNIK Gtéwne zagadnienia: Czynienie uczniami Jezusa, Walka duchowa, Zespoty
TRZECI: i praca zespotowa

Konkretne punkty dziatania:

e Rozpoznawanie i szkolenie przywddcow grup komérkowych.

e (Czas modlitwy i postu.

e (Ocena $wiatopogladu zatozyciela kosciotow w zestawieniu ze swiatopogladem biblijnym.

e Korzystanie z prawd biblijnych do obrony przed atakiem duchowym w zyciu i stuzbie zatozyciela
kosciotow.

e Tworzenie indywidualnych planéw czynienia uczniami Jezusa dla ludzi zaangazowanych w stuzbe
zaktadania kosciotow.

e Wykonanie zadan zwigzanych z budowaniem zespotu i jego ocena.

e Analiza daréw duchowych zatozyciela kosciotéw i zespotu zaktadania kosciotéw.

PODRECZNIK
CZWARTY:

Konkretne punkty dziatania:

Gtowne zagadnienia: Przywoédztwo i Szafarstwo

e Analiza silnych i stabych stron stylu przywodztwa zatozyciela kosciotow, ze szczegdinym akcentem
na metodach osobistej interakcji z innymi.

e Zastosowanie zasad przywddztwa w postawie stuzby w zyciu i stuzbie zatozyciela kosciota.

e Analiza wykorzystania czasu w zyciu i stuzbie chrzescijanina zaktadajgcego koscioty, ustalanie
priorytetéw, uktadanie planu zajec.

e Ocena ofiarnosci finansowej zatozyciela kosciota oraz zaktadanego kosciofa.
e Przeglad biblijnych rél meza i zony i obowigzki zatozyciela kosciota wobec swojej rodziny.
e Prowadzenie istniejacych grup komoérkowych przez proces pomnozenia.

e Przygotowanie strategicznego planu dziatania dla stuzby zaktadania kosciotéw az do nasycenia.

PODRECZNIK Gtéwne zagadnienia: Pomnazanie, Mobilizowanie innych oraz Promowanie
PIATY: ruchéw SCP

Konkretne punkty dziatania:
e Inicjowanie wspotpracy w stuzbie z innymi grupami ewangelicznymi na obszarze docelowym.

e Planowanie i stosowanie w praktyce struktury opieki nad grupami komérkowymi, ktéra bedzie
przyczynia¢ sie do statego wzrostu i pomnazania.

e Uczenie ludzi modlitwy o zaktadanie kosciotow az do nasycenia; mobilizowanie do modlitwy na
poziomie miasta, regionu i kraju.

e Przygotowanie i wprowadzenie w zycie planu szkolenia i doradzania nowym zatozycielom kosciotéw.
e Przygotowanie i wystanie nowych przywodcédw do stuzby zaktadania kosciotow.

e Promowanie w nowych koSciotach wizji zaangazowania misyjnego nie tylko na ich obszarze
docelowym, ale takze ,az po krance ziemi”.



Przeglad programu

Podrecznik piaty
Czerwiec 2003

Strona vii

The Alliance for Saturation Church Planting - Kurs Omega

PRZEGLAD PROGRAMU

"MOoMlepop op 3is Bzsoupo () yoeseimmeu m Aqzor

€ L € S ¥ 14
Sg1—2z9j3 VL
1e1zsiem
— 9IUBMOSO}SEZ
((v2) L efoxa
BMO}S|
obazog a1uemosols
:9 eloya
1e1ZSIem — eloelaidialu)
:G eloyo
aulljqiq ejeqel vy 8ZSNLIBUOIISOM)]
BMOJS omopepifzid gy
obszog eloejaidiaiu) BJOI0SO0Y obamojeoop niezsqo
(Vi) eloya obamoyonp obauexoy eloiuyaq| obaloms aiusiunzoy: vy
; BYIUUSIZP 8lUdZPEeMO.d S . g :
G eloyo iy efoya uepeq
JejzsIEm ; eluazpemoid Apesez
— SlUBMOSOISEZ njebuem3 oy | :(@v°v) b eloxe
Sl oow BobleluaILISZId el m\cmwvﬂwmhwmmh_w\m MOJOIOSOY
Haig #zar vz v eloye :(vg) € eloxe| 2iuEpEpRz 8j9poyy Ve
EMOLS eUIUB[IDS8ZIYD) MOJOIOSOY
ofszog eloemiasqO SIUBISEIZM obaulfsiy nzexeN eIUEPEpEZ PAD
:(ve) g eloyen ; obapjjaipm eokzoAjop .
em ) :¢ efoye ; :(ve) € eloya
108PBIMS aumayjpow pifol] ‘v BIUBZOIMD) V|
06915100S0 dluesid S@m amljpow 1jebuema Bnypam 81047 ©J019S0 [0  MOJOIOSOY dluepepeZ
g ‘g eloyeq| S°Y OP BHEIOP BT 71 m 9ebewod ser :z efoye] :(v2) z eloserl| | AulAsIN ZeseN Biieim
tiatg Lnipnis :(ve) € efoye g efoye
iloeziebuems Apolew [aulAoynpui ; alem| BJOI10S0Y :
op aluazpemoldpn op aluazpemodpp Amlijpow Laou0y| zozid aiuaimipaimeldsn Auswepuny auhiqig Z" ndA1 alusisAN
1| efoyeq (v1) 1 eloya 12 ‘| eloya 1| efoyeq i1 eloye 11 eloya
efoezjjebuemsy H1q1g winipnis Aporspy empypop Japjelreyds Amoyang 1019s0)] dos elzim

pe|bazid — AZSMH3Id MINZD3Haod

Moj010$0)] BIUEPEREZ NAD ALNIWVANNL AZB) 81umob AzoA10Q




Przeglad programu

Podrecznik piaty
Czerwiec 2003

Strona viii

The Alliance for Saturation Church Planting - Kurs Omega

"MOY1epOp Op 31s Bzsoupo () yoeseimeu m Aqzor

%4 %4 9 c I 4 ¥ €
T~F =T <1 HAH = Bkl adid
esnzap Amelsod obaulfoynpur
aluepeg 09 bbo.p [6MOMIOLIO
iloezijebuems| eluemMO0RIdO 0P|  fdn.B \EN.Ew m_,&No__ r
[suzoiborens| Awswbei4 :901 :9 eloye
Apesez Az1] :gg|  nqig wnipnis ’
dljebuemy obaulAoynpul [amoxiowoy
215046 zs99YD) niuazpemoud Adnub efoejuszaid
wAIow ‘qoso M 81USZOIMY) :G efoyo
mv_awamv_sm.co . "M<o: soxio
‘v9 LL'0L eloyaT 18Wa) BU [0031) TV
BIUSD0IMEU ] [
/-1 Gl 19MOMIOWOY
(09 * mmwenw "yn7 aimejspod| 81dnib m efoeziisbuems
’ Wm wmmou_.\%._ BU IjqIg Wnipnjs ((vh) v eloya
: aulfoxnpuj :g96 Bj0I0S0Y BluBpEpEZ|
BIUBZOIMD,
Ainziez, 82-/1:02 - auEMOUElY e Aqznys 1yozojy
auyoszsmod eu| Jeyy eimespod| T : aluemoorIdp v8
[amoxiowoy
1zpaimodpQ 46| eu njqig wnipn}s AdniB sIUEDE EJ0I0S0Y BluBpEpEZ
. luepepey] £
a1zposeu wApzey| eulfoxynpu w6 :(vg) € efoya gznys elozoji4
M {01080} /G 1aig wnipnis ' ’ :(v8) 8 eloye
_._om_N__wmcm;m oBaulAoynpul .\m\_\_owaox \EEw BJ0IOSOY BIUAILISI woluepeq
[auzosainys aluazpemold eluB)j0ds SBZ9pO! njeo eloesepaq BRIZD MOGOSEZ
m Alaueg :(gelerodlfez amopepifzid (g2 BOpPOMAZId v ;
1L eloye efoezijiqop
((ag‘vs)  ‘ve) 6 efoyen yoAmoxiowoy AopomAz.id - eloyo
G eloya oiqeLEg yoednib m mopoy Bylam|Ag SIMOUAS njuawejss | i
: sluemAwepzid ve ((ve) g eloye B 1U82018ISO ¥/ /| obamop gjjeims| 1elzsiem — ajuepeq
co\,\:\\,\wmw.:mm 0 m:wotmgm.o.ﬁ yoAmoxiowoy yoednif BM]SOUAS M ]S8ZIYD Y9 19 efoyo
“uems I &wtm wnipmis -ve| emizpomAzid Apesez m:moﬂchm aIs vlusBZIN BJOI0SOY £
BUBIQO V¥ 1naig wnipnis (a2 v2) z eloyo ZBI0 BM)ZPOMAZ :(2) 2 eloya  sloxjuni amoio1q7 eluadAseu
MO{O[0S0) wAulAoxnpul Apepifzid v | :(y9) 9 eloyaq  OP 78 MOI0I0s0)
aluepepiez| ais ejuemibnisod yoAmoxowoy dnib emizpomAzid 1U820J3ISO0 el alu ’ ; eluepepiez
e efoeziobuemy| Agqosods auzoy Z 198Az10Y | 8loxun4 Apesez sulljqig|Amijpow Lsouoy|  ‘eImouAs yel 947 Bj010s0y BlOlS||  Amelspod aulijgig
((vh) v efoxa  :(vg) g eloyen 11 efoya (V1) 1 efoya iy eloya] 19 efoya] :g efoya] :(vs) g eloya
nqrg Japeseyo
efoezjiebuemy \wnipms Apojoy| emoxiowoy Adnio omjzpomAzid emuipop Amoyong 101950y dos elzim

pe|bazid — 19NHA MINZD234aod

MoJ0I0S0Y BIUEPENEZ NIYAD VINYMAGOAZ AZB) alumoib Azoflog




Przeglad programu

Podrecznik piaty
Czerwiec 2003

Strona ix

The Alliance for Saturation Church Planting - Kurs Omega

"MOY1epOp Op 31s Bzsoupo () yoeseimeu m Aqzor

€ S b € € € € € 4
esnzap iweiuzon
BIUBIUAZO UBld V/:G
BSNzap 1Wejuzon
BluaIuAzo Awio4
:(vg) G eloya
njsoizm obamoyonp
qgazijod ezjeuy vy
niueiseszm wAmoyonp|
Sm\\sm\s woluzon aiuebewod
oboyeo 7 (vt) v eloya
Apepifzid :ge josofiw
naig 1 181Zpeu ‘ezisim o yoAmoowoy
wnipms YelLN A1s3el aI0BfeIN (Ve dnif e|p
amoyonp Amlg 190 [oms yoAokzpemoud
:(gg|feuz ‘1zpn| yoloms leuz| yoAmou aiuem
‘ve) € eloyen :(ve) € eloye -AmojobAzig
:6 eloya
[y losopw njodsez
-/ Ly uelzejg lonysueliosaziyo [omoxiowoy aiuemopng BYIuzsazib|
qig wnipnjs, auzofishiapiereyo a1dnib m 1zpn| o N R
i . : G efoyen
aulfoynpuyj v Ayoo) vz IS 91UBZ0ZS0J || e10Az qosods
[emoyonp| Bsnzop |wejuzon :g eloya [emojodsaz oyel nyoazib po MO}0I0S0Y
MlemniuaiuAzo m ejoJ elom || Aoeud op 3IS 8IUBdRIMPO BJOI0SO0Y eluepepez
eylweuAqg ((v2) g eloye .\.\m:xm.\ﬁ aluazpemoldpn :(vol) eyiweuAp nyons AlJuswsa|g
1(ve) g eloyan Op BIUEIA ‘2 1 eloya|Amlpow Laduoy 01 eloyo euzosjodg :6 eloye
BSNzap Iweiuzon [omoxowoy -1 ‘g efoya 11 efoya
npe|bodoleims 1zpn| elusiuAzo uzelAzid zazidaidnib m ilsnysAp emizpomAzid ; elebuemy ; Addisod
aluaiwnzoy op aluszpemoldpy| efoeziabuemy eyjlweuAQg Aiajg|  1sod | emypo 1omeldl emoyonp Aleq azsmiald
11 efoya 11 efoya :gefoya  :(vz) Leloya :¢ efoya :g efoya e'geloyey 01 ‘6 eloyen :g efoya]
emoyonp esnzor amoxiowoy Japjeseyo
eyrem lwejuzon ajualuAzy | efoezjjabuemz Adnin oMmzpomAzid emliipop Amoyoang jo19s0y] dos elzim

pe|bazid — 193Z41 MINZD34aod

M0}0/0$0)| BluBpepez NiYAD VINYMOANE Aze} alumoib AzoAjog




Przeglad programu

Podrecznik piaty
Czerwiec 2003

Strona x

The Alliance for Saturation Church Planting - Kurs Omega

*MOYIEPOp 0Op 3IS Bzsoupo () yoeseimeu m Aqzor

4 S b 4 S c € € €
AopomAzid|
wAmou
M eluemopnq
op Ay282 Y01
moopomAzid nyon.
yoAmou aiu M 8lUBMOZI8]SEed
wnuUeuIWaS -emAmo1064zid :z1 eloye
- ajuemoue|d :(volr) o1 efoxa
auzolbaleis fzd 3.:02 Peuz
:g efoyan mEN\Aco\s - 8]01050Y “Hi BloyaT
gazi0d
aiuemoued :6 eloye M Azpepm BIUB)SEIZM
auzoibelens ) BINPINAS op 8s
:p eloyoq oselsiul 81fis :p1 elo)el|  sobleuAzofzid
:g efoya] yoAuioxod MOJOIOSOY 20024 901
wasezo B[P B)SE} L e BJBIMBIU | YOBI]S
emizpomAzid . yohoeleiselzm
mV_c.@Nv)mN:mN 4OAMOSOWIOY] eyIWEUAQ gl eloye ouzoAls e o\_\:wtmww:.*woq
¢ el dnJb siuezeuwo 1 el -A I'BIEIM V0L
uez d 12 eloya B2.9S| Japeseyd
1091Zp| amosueUlY 111 efoye oBasmoolp Ayoan MOOIOFOM
aluemAMmoyoApn omisiejezs MPIPOMAZId] alusiwnzoy g1 efoye EIUEpENEZ
2 eloyo] 2 eloyo yoAmoxowoy BUJOJJUOY 21 eloyo nyonJ eluBMOpPNQ
; ; esnzap 1weluzon| dnib yoAokzoAiop BISIT V9 ; 9]910S0Y| bejens
aluIZpoJ emisiejezs op| elusiuAzo rewa) mowsjqoud 1 uelkd| Agznis amelsod|  siuszpngazid Agznys emeispod wAmou fAusuodwoyy
m a0l aulqig| eluszpemoidp BU Wnueulwag(iews) eu elsnysAg m omizpomAzig 0 EMJI|POIN oyel 9SoHN|M jIS BXIWBUAQ :(goL‘vol)
11 efoye 11 eloye 19 efoye 01 eloye  :(v9) 9 eloye 16 ‘g aloya] ippefoye g1 eloyen 01 efoyeT
esnzop amoiiowoy Japjereyo
euizpoy omjsiejezs iwejuzon ajusiuAzo Adnin oM}ZPomAzid emlpop Amoyong jo19s0y] dos elzim

pe|bazid — ALHVYMZD MINZD3Haod

MoJ0j0s0Y BluBpEpEZ NYAD WINVZONVN AZE) 91umotb Azofjog




Przeglad programu

Podrecznik piaty
Czerwiec 2003

Strona xi

The Alliance for Saturation Church Planting - Kurs Omega

"2 :JINVHO0Hd M NIZAOD vaz2I1 VYNZOV7
"MOY1epop op 3is Bzsoupo () yoesemeu m Aqzor

I € 4 4 € 4 S S
(nlesy obalomy
B10S)1UO0Y M
©}010$0Y BHOISIH)
M BJOIOSO)|
mAdm AuzohioisiH
161 eloya amopoJeu
AmArelolul
esnishiyg zazid moopomAzid
 fuoropsoy| | CUEHMOZIGON
a1 eloye L1 eloye
nBog MO}OIOS0Y
)01y Amoouoy ElUBPENEZ
{OMOMIOUIOY 1020 m_cw_%w%%% NyonJ Juswo|9
Adnuo :yey 7 oyel alus|oyzg|
[ 8lUEBMOISBIMZ o1zpemoud yep : foxa
auliaig IWAMOMIOWOY =11 eloya ‘91 eloyeT
] iwednub nyonJ|  Amlijjpow 1aouoy
:¢ eloya Moy suddlseN
peu exoldo  AopomAzid vzt 2L ‘L1 aloya Ato1050 [910S 0 g1 efoya
|| sluemolseimz| :(yel) €1 eloya nyon. yokoklepepiez| wAupeso; m nbog ;
aulqig — omzpomAzid m\_,pwm_mnw_mw uellosaziyo| 1020 aluemeppO eloeziiqoly
12 efoya wAokfoins| ((vel) 21 eloya Yoni feokfesoidsm \.mo;mwg euelo 191 efoya 1 efoya]
ig| eloyeq
| 8IUBMOISBIMZ| M UYOAMONIOWIOY MoopomAzid Amyjpow BUISIOSOY ndoyss|el
aluIzpoJ BqzZNiS aulljqig|dnib z siueisAzioy alueihsod op alueodyoez| eiueupalod eqznis eulndAosAgl  eiuereizp 1 elzipp
:¢ efoya 11 efoya 121 eloya 111 eloya 101 efoya 1 efoya gL eloyen :g|1 efoya
amoyIouoy Japeieyo
euizpoy aluemojseimz Adnip omzpomAzid emuipop Amoyang 101950 dos elzim

pe|bazid — ALVId MINZD3Ha0od

moy010$0y| eluepepiez NAD NHINY | VINVYZVYNWOdJ 2% alumoib Azofj0g



Podrecznik piaty Przeglad programu
Czerwiec 2003 The Alliance for Saturation Church Planting - Kurs Omega Strona xii




Wizja SCP

Podrecznik piaty
strona 1

Czerwiec 2003 The Alliance for Saturation Church Planting - Kurs Omega

WIZJA SCP




Podrecznik piaty Wizja SCP
Czerwiec 2003 The Alliance for Saturation Church Planting - Kurs Omega strona 2




Podrecznik piaty Lekcja 13: Wizja i dziatanie teleskopu Wizja SCP
Czerwiec 2003 The Alliance for Saturation Church Planting - Kurs Omega strona 3

wziasce ) Wizja i dziatanie teleskopu
ZANOSZENIE EWANGELII SWIATU

LEKCJA 1 3

=  Cel lekcji
Celem tej lekcji jest motywowanie lokalnych kosciotébw do podejmowania stuzby o zasiegu
lokalnym, regionalnym, ponadkulturowym i ogélnoswiatowym.

=  Glowne punkty
e Chrzescijanie musza patrze¢ na swiat z perspektywy Bozego zniwa.
e Koscioly powinny by¢ zaangazowane w stuzbe na poziomie lokalnym, regionalnym,
ponadkulturowym i miedzynarodowym.

+ Pozadane rezultaty
Po opanowaniu tresci tej lekcji kazdy uczestnik powinien:

e Rozumie¢, jak uzyskac biblijng wizje postepu Ewangelii, zaczynajac lokalnie i idac az ,po krance
Ziemi”.

e Znac zasade korzystania z ,teleskopu”, aby maksymalnie wykorzysta¢ srodki, jakimi dysponuje
koscidt, do ewangelizacji $wiata.

e Mie¢ swoj udziat we wprowadzaniu w zycie biblijnej wizji na poziomie lokalnym, regionalnym,
ponadkulturowym i w skali catego Swiata.

= Propozycje dla prowadzacych nauczanie
Pod koniec lekcji daj uczestnikom kursu czas na przemyslenie i wypetnienie diagramu teleskopu na
ilustracji 13.3. To pomoze im dostrzec ich ,Judee, Samarie i krance ziemi”. Pan moze postuzyc¢ sie
ta lekcja, by wezwac niektorych uczestnikdw kursu do miedzynarodowej pracy misyjnej lub do
modlitwy o wystanie miedzynarodowych pracownikéw z zaktadanych przez nich kosciotow.

WPROWADZENIE

Kosciot musi by¢ postuszny Wielkiemu Nakazowi Misyjnemu przez czynienie ucznidbw we wifasnym
narodzie i we wszystkich narodach. W tej lekcji bedziemy rozwazac fragment z Dziejow Apostolskich 1:8,
gdzie czytamy, ze mamy by¢ swiadkami Jezusa w Jerozolimie (lokalnie), w Judei (regionalnie), w
Samarii (miedzynarodowo) i az po krance ziemi (nowe kultury, jezyki i miejsca).

I. DEFINICJE WIZJI | TELESKOPU

Aby lokalne koscioty mogty skutecznie uczestniczy¢é w wypetnianiu | Rozwijajacy sie i
Wielkiego Nakazu Misyjnego, potrzebujg wizji. Wizja to zdolno$c wychodzacy na
patrzenia ponad tym, co jest, aby zobaczyc¢ to, co moze byé. Duchowa zewnatrz kosciot jest
wizja pozyskania $wiata dla Jezusa Chrystusa to zdolno$¢ do |. k teleskob. Ktor
postrzegania naroddw, regionéw i ludéw swiata jako miejsc i ludzi, do jak e _es op, Klory
ktorych dotrze Ewangelia poprzez ewangelizacje i zaktadanie kosciotow. Wyd’ruza.sug, .
pozwalajgc wyraznie

Wizja jest jedynie wspaniatg idea, dopdki nie stanie sie rzeczywistoscia. zobaczyé coraz
gssétsvsigtv;/la(me tele_skopu_to metafora opisujaca rozne typy pr;e_rllkama dalsze przedmioty.

geograficznie i kulturowo), ktére musi stosowac koscioét, aby
wypetni¢ Wielki Nakaz Misyjny. Rozwijajacy sie i wychodzacy na zewnatrz kosciot jest jak teleskop,
ktory wydluza sie, pozwalajgc wyraznie zobaczyé coraz dalsze przedmioty. Kazdy rodzaj
przenikania bedzie wymagat od lokalnego kosciota podjecia konkretnych krokéw ofiarnosci i
oddania dla postepu Ewangelii. Koscioty lokalne powinny zanosi¢ Ewangelie ludziom ze swoich
Srodowisk, narodow oraz innych krajéw.
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PATRZENIE Z WIZJA BOZEGO ZNIWA

Jezus wzywa Kosciét do wizji Jego zniwa ludzkich dusz. On postuzyt sie metaforg zniwa w
Ewangelii Mateusza 9:38, nakazujac uczniom modli¢ sie, aby wystarczyto robotnikéw na to wielkie
zniwo. W dniu Piecdziesiatnicy Izrael obchodzit swieto zniw. Tego dnia wraz z nadejsciem Ducha
Swietego wizja zniwa ulegta przemianie i narodzit sie kosciét. Zamiast cieszy¢ sie zniwami kosciot
gtosit chwate Boga narodom w ich wtasnych jezykach, zbierajac zniwo ludzkich dusz: trzy tysigce
pierwszego dnia! Ci ludzie przychodzacy do Chrystusa nadali nowe znaczenie Bozemu zniwu i stali
sie czescig nowego kosciota.

Postugujac sig terminologig zakladania kosciofa mozemy powiedziec, ze
w dniu zestania Ducha Swietego zostat zatozony pierwszy kosci6t
nowotestamentowy. Koscidt, ktéry powstat tego dnia, rozmnozyt sie
ponad milion razy na wszystkich zamieszkatych kontynentach ziemi!
Zniwa musza jednak trwa¢ dalej, poniewaz trzeba ,zasia¢” kilka
milionéw nowych kosciotéw. Jim Montgomery w swojej ksiazce DAWN
2000 stwierdza, ze trzeba zatozy¢ okoto siedmiu milionow nowych
kosciotéw, aby dotrze¢ do catego Swiata. Naszg wizjg jest gtoszenie
Ewangelii, zaktadanie kosciotéw i przyprowadzanie ludzi do kosciofa jako uczniéw i nasladowcéw
Jezusa Chrystusa. Kosciot uzyskuje wizje Bozego zniwa ,otwierajgc swoje oczy” i ,patrzac na pola”
Swiata. Wizja jest poczatkiem przygody kosciota w wypetnianiu Wielkiego Nakazu Misyjnego.

... trzeba zatozy¢
okoto siedmiu
milionéw nowych
kosciotow, aby
dotrze¢ do catego
Swiata.

KORZYSTANIE Z TELESKOPU DLA BOZEGO ZNIWA

Fragment z Dziejéw Apostolskich 1:8 opisuje stopniowy wzrost kosciota od Jerozolimy az po krance
Swiata, a takze daje pewien zarys ksiegi Dziejow Apostolskich (patrz Tabela 13.1).

Tabela 13.1 Dzieje Apostolskie 1:8

DZIEJE 1:8: ~Jerozolima” ~Judea” . Samaria” Krance ziemi
Znaczenie Lokalne miasto Region Sasiedni region Swiat
Plan Dzieje Apostolskie Dzieje Apostolskie 8-12 Dzieje Apostolskie
Dziejow 1-8 13-28
Apostolskich (Dzieje 5:28) (Dzieje 8:5) (Rzym. 15:19)
Biblijny »1esalonika” ,Macedonia” - Achaja” ~Wszedzie”
przyktad 1Tes. 1:6 1Tes. 1:7 1Tes. 1:7 1 Tes. 1:8

W dawnych czasach zdolny nawigator mogt poszerzy¢ swojg wizje uzywajac teleskopu. Gdy
wydtuzat teleskop, odlegte miejsca, ktore z trudnoscig dostrzegat gotym okiem, stawalty sie blizsze i
wyrazniejsze. Stosujac te analogie do wypetnienia Wielkiego Nakazu Misyjnego wyobraz sobie
teleskop sktadajacy sie z czterech czesci (llustracja 13.2). Zauwaz, ze kazda czes¢ teleskopu
odpowiada nakazowi Jezusa danemu uczniom w Dziejach Apostolskich 1:8: ,(...) i bedziecie moimi
Swiadkami w Jerozolimie i w catej Judei, i Samarii, i az po krance ziemi”.
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llustracja 13.2 Nasycanie swiata Ewangelig (korzystanie z teleskopu)

o~

‘ i ! Jerozolima ‘[ Judea ( Samaria Krarice ziemi WIZJA

N,

Sekcja 1 Sekcja 2 Sekcja 3 Sekcja 4
Stuzba lokalna Stuzba Stuzba Stuzba
regionalna ponadkulturowa ogolnoswiatowa

A. Sekcja 1: Stuzba lokalna

Otwierajac pierwszg sekcje teleskopu mozemy patrze¢ na lokalng stuzbe kosciota. Uczniowie,
ktorzy pierwsi ustyszeli to polecenie, wykonali je napetniajac Jerozolime nauczaniem o Jezusie
(Dzieje Apostolskie 5:28).

Jednym z twoich pierwszych zadan w programie tego kursu byto okreslenie ,obszaru
docelowego”, w ktérym obecnie starasz sie zatozy¢ kosciét (Podrecznik pierwszy, Wizja,
Dodatek 4A: ,Rozumienie swojego obszaru docelowego”). W ten sposéb twoja stuzba
zaktadania kosciota zostata skoncentrowana na pojedynczej matej miejscowosci lub osiedlu w
wiekszym miescie w obrebie twojego obszaru docelowego. Gdy twdj kosciét zostanie juz
zatozony, bedzie dalej stuzyt ludziom na tym obszarze geograficznym. To jest ,Jerozolima”
tego lokalnego kosciota.

Natura twojej Jerozolimy bedzie decydowa¢ o tym, jak bedziesz ||stnienie jednego
docierat do ludzi z Ewangelig. Bardzo niewiele miast ma jednakowy lokalnego kosciota w
charakter. Wigkszos$¢ z nich zamieszkujg ludzie w roznym wieku, o
roznym wyksztatceniu, kulturze, pochodzeniu etnicznym, jezyku itp.
Mato prawdopodobne jest, by jeden kosciét mégt zaspokoic¢ szeroki
zakres potrzeb istniejacych w takiej sytuacji. Poza tym wiele miast
jest tak rozlegtych, ze koniecznos$¢ dojazdu do centrum moze
stanowi¢ przeszkode dla uczestnictwa w spotkaniach kosciota. Naszym celem jest kosciét
lokalny, do ktérego kazdy bedzie miat swobodny dostep. Istnienie jednego lokalnego kosciota
w miescie rzadko oznacza wykonanie naszego zadania. Najlepszga metoda wykonania go jest
pomnazanie kosciotéw.

miescie rzadko
oznacza wykonanie
naszego zadania.

Nakaz naszego Pana jest jasny. Mamy dociera¢ z Ewangelig do ludzi zgubionych. Oni nie
majg obowiazku przychodzi¢ do nas. Z pomoca Boga wzrastajacy kosciét lokalny bedzie modlit
sie za ludzi zgubionych w swoim miescie, ktérym nikt nie gtosi Ewangelii, i bedzie aktywnie
sktadat im Swiadectwo.

B. Sekcja 2: Stuzba regionalna

Dalsze otwarcie teleskopu do sekgji drugiej pozwala kosciotowi na  |\W pewnym sensie
spojrzenie poza wiasny kontekst lokalny, na szerszy obszar .owocem” kosciota
geograficzny. Zasada ta wedtug stow z Dziejéow Apostolskich 1:8 nie jest nowy
oznacza sktadanie swiadectwa w Judei. Stuzba tego typu mobilizuje nawrécony. ale n
wierzacych do zaktadania nowego kosciota na pobliskim obszarze wrocony, ale nowy
geograficznym, gdzie kultura i jezyk prawdopodobnie beda takie kosciot.
same jak cztonkdéw lokalnego kosciota. Rezultatem tego rodzaju
stuzby bedzie pierwszy kosciét-corka.

Kazdy kosciot juz od poczatku swojego istnienia powinien mie¢ swiadomos¢, ze jego celem
jest pomnazanie sie. W przyrodzie wszystkie zywe organizmy predzej lub pdzniej przestajg
rosna¢ lub nawet umieraja, ale ich owoce czy potomstwo zyje dalej. Podobnie jest w stuzbie
kosciota. W pewnym sensie ,owocem” kosciota nie jest nowy nawrdcony, ale nowy kosciot.
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Najskuteczniejszym sposobem wywarcia wptywu na region jest pomnazanie sie kosciota,
zaktadanie kosciotow-cérek.

Przyktad

W Brazylii na przestrzeni dwudziestu lat jeden kosciot wypetit swéj obszar geograficzny
zaktadajac 200 nowych kosciotow. Misjonarz wystany przez te koscioty do Albanii nauczat tam
0 pomnazaniu kosciotéw i powiedziat: ,Wzrost naszego kosciota byt powolny w poréwnaniu z
innymi. Ale gdy my zakfadaliSmy nowy kosciét, ten natychmiast planowat zatozenie nastepnych
kosciotow-corek. Nasze koscioty wiedzg od samego poczatku, ze ich celem jest zaktadanie
nowych kosciotow”. To wiasnie tego rodzaju myslenie i cel moze zmobilizowa¢ koscioty od
poczatku do stuzby nastawionej nie tylko na wtasny kosciot, ale o szerszym zasiegu.

Gdy kosciét ma pragnienie i wiare wypetniania wizji ,teleskopu” przez zakiadanie nowych
kosciotow, bedzie musiat wykona¢ kilka niezbednych krokéw. Zatozenie nowego kosciota
wymaga wiekszego oddania i ofiarnosci od cztonkéw istniejacego kosciota. Do krokdéw tych
nalezy szkolenie pracownikOw, wystanie ich, zbieranie funduszy, a co najwazniejsze trwanie w
modlitwie o wypetnienie wizji przez korzystanie z zasady teleskopu.

C. Sekcja 3: Stuzba ponadkulturowa

Otwarcie teleskopu do trzeciej sekcji mozna poréwnac do swiadczenia w Samarii. Przedstawia
ono zaniesienie Ewangelii do innej kultury. Cho¢ Samarytanie nie znajdowali sie daleko od
wierzacych pochodzenia zydowskiego w Jerozolimie i Judei, byli inng grupa kulturowg i
etniczna. Mieli wiele innych zwyczajéw i tradyciji, a takze inne praktyki religijine. Cho¢ Zydzi byli
nastawieni wrogo do Samarytan, Jezus kochat jednych i drugich! Pierwsi uczniowie, a
szczegolnie Filip, wypetniajac Wielki Nakaz Misyjny zaniesli Ewangelie do Samarii (Dzieje
8:4-25).

Kosciét ma zadanie wychodzenia do ludzi z innych kultur i narodéw. Mozemy dociera¢ do
pobliskich grup etnicznych z Ewangelia pomimo konfliktéw na tle politycznym czy etnicznym.
Czesto bedzie to wymagato odpowiedniego przygotowania wysytanych ludzi do zycia w innej
kulturze, nauki jezyka i poznania kultury ludzi, wsrdd ktérych beda zaktada¢ kosciét. To wtasnie
ten dodatkowy wysitek czesto powoduje, ze nowa praca rozwija sie i pomnaza.

D. Sekcja 4: Stuzba miedzynarodowa

Otwarcie teleskopu na jego petng dtugos¢ odpowiada krancom ziemi z Dziejow Apostolskich
1:8. Oznacza objecie stuzbag kosSciota ludzi odlegtych geograficznie, kulturowo i jezykowo.
Najlepszym biblijnym przyktadem postuszenstwa temu przykazaniu sg wydarzenia opisane w
trzynastym rozdziale Dziejéow Apostolskich i dalej, kiedy to Pawet i Barnaba (a pdzniej i inni)
zostali wystani do ponadkulturowej i miedzynarodowej stuzby zaktadania kosciotow w innych
narodach.

Przez modlitwe, ofiarnos$¢ i wysytanie misjonarzy az na krance ziemi kosciot lokalny przechodzi
caty proces korzystania z teleskopu. Jego stuzba dokonuje sie na wszystkich poziomach: ,w
Jerozolimie, Judei, Samarii i az po krance ziemi”.

Nasze zadanie nie bedzie ukonczone, dopdki Ewangelia nie przeniknie catej ziemi, a
wiadomos¢ o zbawieniu nie zostanie przedstawiona kazdemu cztowiekowi. Troska o los
obcych nam, zgubionych ludzi nie jest by¢ moze rzeczg ,naturalng”. Jest to jednak pragnienie
Boga i nasz obowigzek. Z chwilg gdy nowa grupa wierzacych przeksztatca sie w koscidt, jej
praca sie nie konczy. Raczej jest to dopiero pierwszy krok w pasjonujacej i petnej
btogostawienstw podrézy dla Pana.

Wedtug Biblii wazng rzeczg jest modlitwa za narody (Rzym. 10:1; 1 Tym. 2:1-2; Efez. 6:19).
Koscioty powinny od poczatku swojego istnienia modli¢ sie o dotarcie Ewangelii do ,wszystkich
narodoéw” (Mat. 28:18-20) i o robotnikdw na zniwo. Czy ludzie w twoim kosciele majg takg
wizje? Czy sa w nim ludzie, ktérzy modlg sie za narody?

Na podstawie tej wizji misji mozliwe jest takze zastosowanie zasady teleskopu do finansowego
wspierania misji. Kosciét w Filippi wspierat finansowo Pawia i stuzbe zaktadania kosciotow
(Filip. 4:17-19). Podobnie kazdy kosciot moze wspiera¢ finansowo misjonarzy pracujacych w
odlegtych miejscach, nawet jezeli nie pochodzg z danego kosciota.
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PRZYKLAD

Luis Bush (ktéry w Ameryce tacinskiej stat na czele ruchu wysytania misjonarzy przez
koscioty) i inni przemierzali catqg Ameryke tacinskg gtoszac wizje misji jako czes¢ ruchu
COMIBAM (akronim od Ibero American Cooperation in Missions). Ich zawotaniem byto:
~+Ameryka tacinska — od pola misyjnego do bazy misyjnej!” W tamtych czasach kraje Ameryki
tacinskiej przechodzity przez trudnosci gospodarcze i wielu ludzi nie mogto zrozumiec, jak to
mozliwe, by wysyta¢ misjonarzy do innych krajéw, jezeli sami majg powazne kiopoty
finansowe. Luis postugiwat sie przyktadem Abrahama, ktérego ciato byto prawie pozbawione
zycia, ale jego wiara byta zywa. Ta wiasnie wiara umozliwita przyjecie obietnicy syna. Luis
poréwnywat stabosc¢ finansowa do ciata Abrahama mowigc: ,W Ameryce tacinskiej nie mamy
pieniedzy — ALE MAMY WIARE!” Koscioty jeden po drugim przyjmowaty wezwanie misyjne i od
powstania COMIBAM w roku 1987 koscioty z Ameryki tacinskiej wystaty tysiace misjonarzy.
Miaty one wiare, a Bég zatroszczyt sie o pienigdze!

Wspaniatym i radosnym doswiadczeniem jest, gdy kosciot sposrod swoich najlepszych ludzi
wysyta w Swiat misjonarzy. Ludzie gtebiej utozsamiajg sie z Bozg mitoscig do narodow, gdy
wysytajg kogos, kto jest im bliski. Nie kazdy kosciét bedzie mégt samodzielnie utrzymywac
misjonarza. Mozliwe jest jednak, by we wspétpracy z innymi kosciotami wysyta¢ misjonarzy z
lokalnego kosciota. Przez wysytanie wtasnych misjonarzy cztonkowie lokalnego kosciota moga
odczuwac radosci i trudnosci zwigzane z zanoszeniem Ewangelii ludziom zgubionym.

IV. DUCHOWA MOC | WLADZA

Od zatozenia kosciota na lokalnym obszarze docelowym do zatozenia kosciota na krancach ziemi —
kosciét czyni to z upowaznienia Chrystusa i w mocy Ducha Swietego. Gdy Jezus dat swoim
uczniom Wielki Nakaz Misyjny, rozpoczat stowami: ,Dana mi jest wszelka moc na niebie i na ziemi”
(Mat. 28:18). Zakonczyt zapewnieniem: ,A oto Ja jestem z wami po wszystkie dni az do skohczenia
Swiata” (Mat. 28:19). Obydwie te obietnice wyrazaja zadanie ucznidéw: czynienie uczniami wszystkie
narody.

Krétko przed powrotem do nieba Jezus obiecat swoim uczniom: ,Ale | Mozemy bez obawy
wezmiecie moc Ducha Swigtego, kiedy zstapi na was” (Dzieje 1:8). |is¢ do naszych
Rezultatem otrzymania tej mocy byta zdolno$¢ do Swiadczenia o sasiadéw i dalei
. . NI . . .. .~ |sasiadow i dalej,
Chrystusie az po krance ziemi. B6g dat swoim dzieciom upowaznienie i ied ye Bog d
moc, aby umozliwi¢ im czynienie ludzi uczniami Jezusa az po krance wiedzage, ze bog da
ziemi. Pozostata czes¢ Dziejow Apostolskich pokazuje, jak wierzacy |nN@m wszystko,co
wychodzili z Bozego upowaznienia mimo sprzeciwu ziemskich wiadz. |Potrzebne, a.by czynic
Byli zdecydowani stuchaé raczej Boga niz cztowieka. W ten sposéb, |narody uczniami
dzieki mocy Ducha Swietego, Stowo Boze rozprzestrzeniato sie po |Jezusa.
catym regionie.

Jako wierzacy my takze mamy za sobg autorytet Chrystusa, ktory w nas mieszka. Posiadamy moc
Ducha Swietego. Mozemy bez obawy i$¢ do naszych sasiadow i dalej, wiedzac, ze B6g da nam
wszystko, co potrzebne, aby czyni¢ narody uczniami Jezusa.

KONKLUZJA

Wizja i korzystanie z zasady teleskopu to cechy charakterystyczne postusznego kosciota. Wizja to
patrzenie w przyszto$¢ na wypetnienie wielkiego zadania, ktére Pan dat swojemu Kosciotowi, by zanies¢
Ewangelie az po krance ziemi. Korzystanie z zasady teleskopu to obraz postusznego kosciota,
postusznie przenikajgcego $wiat. Jest to obraz lokalnego kosciota podejmujacego konkretne kroki
(modlitwa, ofiarnos¢, posytanie) w celu poszerzenia swojej stuzby geograficznie i kulturowo, aby
zobaczyé¢, jak ,chwata Boza pokrywa ziemie” (Iz. 11:92:14). Kosciot lokalny nie musi najpierw dotrze¢ do
wszystkich ludzi w swoim sasiedztwie, zanim zacznie sie modli¢ i pracowa¢ nad zatozeniem innych
kosciotow i wysytaniem misjonarzy do innych czesci Swiata. Wszystko to powinno dzia¢ sie w jego zyciu
rownoczesnie. Poza tym wazne jest, by nowo zaktadane koscioty-corki, idac za przyktadem
kosciota-matki, miaty pragnienie nasycania swiata Ewangelig. Mozliwe jest, by z jednego miejsca lokalny
koscidt wywart potezny wptyw i przyczynit sie do rozwoju ruchu, kitdéry wypetni obietnice z Dziejow
Apostolskich 1:8.
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PYTANIA DO ROZWAZENIA, POWTORZENIA | ZASTOSOWANIA

e Na jakie przeszkody napotyka wizja i jak mozesz je pokonac¢?

e Jak mozesz promowac wizje i korzystanie z zasady teleskopu w swoich nowych kosciotach?
e Dlaczego jeden koscitt rzadko wystarcza, by dotrze¢ z Ewangelig do catego miasta?

e Jak daleko siega twdj teleskop? Teleskop twojego kosciota?

PLAN DZIALANIA

e Korzystajac z teleskopu pokazanego na llustracji 13.2, zacznij dzieli¢ sie ze swoim kosciotem
(kosciotami) wizjg docierania coraz dalej z Ewangelia.

e Spdjrz na teleskop na llustracji 13.3 na nastepnej stronie. Dla kazdej sekcji teleskopu napisz, czym
jest twoja ,Jerozolima, Judea, Samaria i krance ziemi”. W jakich sekcjach twoj kosciot prowadzi
aktywna dziatalno$¢? Jezeli jest sekcja teleskopu, w ktorg twoj nowy koscidt nie jest zaangazowany,
€0 mozesz zrobi€, zeby jg promowac?

llustracja 13.3 Korzystanie z teleskopu przez koscioét lokalny

V a

‘ i i Jerozolima ‘[ Judea ( Samaria ( Krarice ziemi WIZJA

N,
N

Sekcja 1 Sekcja 2 Sekcja 3 Sekcja 4
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WIZJA SCP Mobilizacja

LEKCJA 1 I

=  Cel lekcji
Celem tej lekcji jest poméc chrzescijanom zaktadajacym koscioty w rozumieniu strategicznej roli
mobilizacji w ruchu zaktadania kosciotow.

= Glowne punkty
e _Mobilizowa¢” oznacza po prostu doprowadzac¢ ludzi do gotowosci uczestnictwa tam, gdzie
moga wnies¢ najwiekszy wkiad do wspdlnej sprawy i wspdlnego celu.
e Wierzacy powinni mie¢ mobilizacje do walki z petng sita.
e Efektywnych chrzescijan, ktérzy mobilizujg innych, cechuje wizja, wiara, dodawanie zachety i
wywieranie wptywu.

= Pozadane rezultaty
Po opanowaniu tresci tej lekcji, kazdy uczestnik powinien:

e Rozumie¢ doniostg role mobilizacji.
e Znac cechy charakterystyczne efektywnych mobilizujgcych chrzescijan.
e Uczestniczy¢ w mobilizowaniu jednostek i lokalnych kosciotéw do zaktadania kosciotéw.

=  Propozycje dla prowadzacych nauczanie
Ta lekcja moze mie¢ forme dyskusji. Przeznaczcie czas na oméwienie definicji mobilizacji,
przyjrzenie sie biblijnym przyktadom i omowienie praktycznego zastosowania mobilizacji w
lokalnych kosciotach. Przygotuj przyktady, pomysty i pomoce dotyczace mobilizacji, ktorymi
mozesz podzieli¢ sie z uczestnikami kursu.

WPROWADZENIE

W czasie wojny poczucie pilnosci i potrzeba przetrwania dominuje wszystkie ludzkie stowa i czyny.
Niezaleznie od tego, czy ludzie sg na linii frontu w ogniu bitwy, czy tez w domu z dala od bitwy, wojna
wptywa na ich wiezi z innymi, ich mysli i sposéb wykorzystania czasu i srodkéw. Zawotaniem podczas
wojny jest MOBILIZACJA! Mobilizacja oznacza wprowadzenie ludzi w stan gotowosci do zaangazowania
tam, gdzie mogq wnies¢ najwiekszy wktad do wspdinej sprawy i wspdinego celu.

Gdy kosciot dazy do wzrostu, stawka jest wieczny los milionow ludzi. Ci, ktérzy pracujg nad mobilizacja,
postrzegajg rozwéj Kosciota jako wojne duchowa. Z wojenng gorliwoscig nawotujg do mobilizacji. W tej
lekcji omoéwimy doniostg role mobilizacji oraz kilka praktycznych sposobéw, dzieki ktérym mobilizacja
moze zacheci¢ koscioty do wiekszej skutecznosci w wypetnianiu Wielkiego Nakazu Misyjnego.

I. CZYM JEST MOBILIZACJA? MOBILIZACJA OBEJMUJE:

A. Wspodlna wizje

Mobilizacja jest niemozliwa bez wspdlnej wizji. Dlaczego ludzie mieliby pracowac razem, gdyby
nie chcieli osiggna¢ tego samego? Do czego mobilizowatby$ ludzi nie majac wizji?

Wspdlna wizja zapewnia skupienie uwagi na mobilizacji. Wspélna wizja moze pochodzi¢
jedynie od Boga — tylko wizja od Pana moze jednoczy¢ ludzi w duchowej walce. Jak
stwierdzalismy wielokrotnie, pytanie w modlitwie: ,Czego chce B6g?”, jest prawdopodobnie
najlepszym sposobem pobudzania wizji odnosnie do mobilizaciji.
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Szkolenie

Wspdlna wizja nie od razu przynosi w rezultacie mobilizacje. Ludzie potrzebujg praktycznego
przygotowania i wyposazenia do wypetniania wizji. Po wizji naturalng kolejg rzeczy nastepuje
szkolenie. Jak wielu ludzi nie gtosi Ewangelii, poniewaz nigdy nie zostali praktycznie
przygotowani do dzielenia sie swojg wiarg? Gdy ludziom brakuje praktycznego przygotowania
do stuzenia Bogu tak, jak powinni, brak im mobilizacji. Mobilizacja moze mie¢ miejsce tylko
wtedy, gdy ludzie zostali odpowiednio przeszkoleni do stuzby.

Srodki

llu jest ludzi, ktorzy chcieliby stuzy¢ Bogu jako misjonarze, ale nie majg wsparcia finansowego?
Jak wielu innych dzielitoby sie Chrystusem z sasiadami, gdyby tylko mieli odpowiednie
narzedzie? Gdy ludziom brakuje srodkéw do realizacji Bozego powotania, nie majg mobilizacji.
Srodki moga przybiera¢ wiele form. Jesli jakas kobieta daje swoj rower chrzescijaninowi
zaktadajgcemu koscioty, zeby mdagt jezdzi¢ do czesci miasta, w ktdrej nikt nie gtosi Ewangelii,
to jest to dostarczanie s$rodkéw. Jes$li miedzynarodowa organizacja misyjna dostarcza
kosciotowi film Jezus, projektor i ekran, to takze jest zaopatrywanie w srodki.

Jak sadzisz, jakie $rodki sg potrzebne, by rozpocza¢ i kontynuowaé ruch zaktadania
kosciotow? Wypisz teraz kilka z nich.

Zajmowanie strategicznych pozyciji

Kiedy armia otrzyma jedynie rozkazy (wizje) oraz jest przygotowana i zaopatrzona (srodki), nie
jest jeszcze zmobilizowana. Mobilizacja ma miejsce dopiero wtedy, gdy odpowiednio
przygotowani ludzie znajdujg sie na odpowiednich pozycjach umozliwiajgcych wykonywanie
rozkazéw. Gdy ludzie sg zmobilizowani, pracujg w réznych miejscach i réznymi sposobami, ale
dla osiggniecia tego samego celu. Jezeli w jakim$ regionie koscioty podwajaja swoje wysitki i
kierujg swoje srodki i pracownikéw do ewangelizacji tej samej grupy ludzi, pozostawiajac inne
grupy bez Swiadectwa, to koscioty te sg stabo zmobilizowane. Badanie terenu moze pokazac,
gdzie koscioty kierujg swoje wysitki i gdzie ich nie kierujg i tym samym ujawni¢ najpilniejsze
potrzeby.

DLACZEGO WIERZACY POWINNI BYC ZMOBILIZOWANI?

Jezus modlit si¢ 0 jednos¢ wsréd swoich uczniéw (Jana 17). Zalozyt |7adna cze$é Ciata
Koscidt, by funkcjonowat tak, jak ciato (1 Kor. 12, Rzym. 12). Bég Chrystusa nie moze

powotat caty kosciét do niesienia Ewangelii catemu Swiatu. Dlatego
wyposaza kazdego wierzacego w dary duchowe w celu mobilizacji.

by¢ osamotniona w
walce duchowej. Bez

Mobilizacja nie jest wigc jedynie dobrym pomystem, jest czym$ |mobilizacji koscioty
koniecznym. Zadna czes¢ Ciata Chrystusa nie moze by¢ osamotniona W | walczg na
walce duchowej. Koscidt dziata najlepiej wtedy, gdy kazda jego czesc ostabionych

jest zmobilizowana do osiggniecia celu. Bez tego rodzaju mobilizacji
koscioty walczg na ostabionych pozycjach, nie wykorzystujac wszystkich

pozycjach.

mozliwosci swoich cztonkow tak, jak Bog zamierzyt.

Koscidt jest Bozym narzedziem mobilizacji. Gdy cate Ciato Chrystusa bedzie gorliwie mobilizowac¢
wierzacych do swiadczenia o Chrystusie, Bdg bedzie wzmagat postepy kosciota w osiagnieciu celu
czynienia ludzi uczniami Jezusa, tak we wlasnym narodzie, jak i w innych! Kazda czes$¢ Ciata musi
rozumie¢ swojg role, a kazdy dar musi znalez¢ swéj srodek wyrazu. W ten sposdb wszyscy
cztonkowie Ciata tacza sie we wspdlnej sprawie i dgzg do wspolnego celu.

BIBLIUNE PRZYKLADY MOBILIZACJI

A.

Nehemiasz

Nehemiasz zmobilizowat nar6éd zydowski po powrocie z niewoli babilonskiej do odbudowy
murow Jerozolimy. Uczynit to przedstawiajac wizje, dostarczajac Srodkow i umieszczajac ludzi
na strategicznych pozycjach, tak by mogli wykorzysta¢ swoje dary. Wizja i cel Nehemiasza, by
odbudowaé¢ mury Jerozolimy, pojawity sie wskutek informacji (badanie terenu), gdy ustyszat o
warunkach, jakie panujg w Jerozolimie, a takze dzieki modlitwie (Neh. 1:2-4). Srodki do
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wykonania swego zadania uzyskat od krola Artakserksesa (Neh. 2:7-9). Madrze zdecydowat,
by ludzie odbudowali cze$ci muru potozone najblizej ich domu (Neh. 4:22-23).

Mobilizacja narodu zydowskiego w Jerozolimie doprowadzita do wspotpracy, ktéra przyniosta
lepsze rezultaty niz suma czesci. Mury zostaty odbudowane w 52 dni, w zadziwiajgco szybkim
tempie, co wywotato lek w okolicznych narodach (Neh. 6:15-16). Gdy Bozy ludzie jednocza sie
i pracuja strategicznie nad realizacjg Bozego planu — Bog btogostawi w zdumiewajacy sposéb.

Barnaba

Imie Barnaby brzmiato wtasciwie Jézef, ale poniewaz tak dobrze wykorzystywat swoj dar
zachecania, apostotowie nazwali go ,Barnaba”, co znaczy ,Syn Pocieszenia”. Byt takze
szczodry i wspierat finansowo Boze dzieto w Jerozolimie (Dzieje 4:36-7). Pragnieniem Barnaby
byto dotarcie Ewangelii do catego $wiata. Stuzyt on kosciotowi w Antiochii, a potem zaktadat
koscioty na Cyprze i w Azji Mniejsze;.

Najwiekszym wktadem Barnaby w gtoszenie Ewangelii byto zmobilizowanie do efektywne;
stuzby apostota Pawta. Po swoim nawroceniu na drodze do Damaszku Pawet udat sie do
Jerozolimy i prébowat przytaczy¢ do ucznidw, ktérzy powatpiewali w jego szczere intencje i bali
sie go. Barnaba wierzyt jednak w przeksztatcajacg moc Boga w zyciu Pawta. Ryzykujgc wtasng
reputacje i by¢ moze takze bezpieczenstwo wierzacych w Jerozolimie przyprowadzit Pawta do
apostotow. Wyjasnit im, jak Jezus ukazat sie Pawtowi i jak ten gtosit odwaznie Ewangelie w
Damaszku (Dzieje 9:26-31). Na podstawie zapewnienia Barnaby Pawet zostat przyjety przez
apostotow.

Gdy zatozony zostat koscidét w Antiochii, Barnaba, widzac wielkg okazje i potrzebe darow
Pawta, udat sie do Tarsu i przyprowadzit go do kosciota w Antiochii. Pawet zostat jednym z
przywddcow tego kosciota i z tego witasnie miejsca rozpoczat swojg stuzbe zaktadania
kosciotow na Cyprze i w Azji Mniejszej (Dzieje 13:1-3). We wszystkich tych okolicznosciach
Barnaba mobilizowat Pawta, tak by ten wnidost swéj wktad w rozwoj Krélestwa Bozego.
Wyobrazmy sobie, co by byto, gdyby Barnaba nie wykonat zadania mobilizacji. Wiele kosciotéw
nie zostatoby zatozonych, wiele listow Nowego Testamentu mogtoby nie zosta¢ napisanych.
Czy znasz jakiegos$ Pawta, ktéry potrzebuje zachety i mobilizacji?

Pawet

Widzimy wyraznie, ze Pawet byt bardzo oddany mobilizowaniu ko$ciota. Mobilizowat wiele
kosciotow w Macedonii i Achai do ztozenia ofiary dla potrzebujacego kosciota w Jerozolimie
(Rzym. 15:25-27). W swoich listach czesto nauczat o darach duchowych (Rzym. 12, 1 Kor. 12,
Efez. 4) i uswiadamiat kosciotom potencjat, jaki posiadaty do petnienia woli Boga (1 Kor. 1:4-9,
Rzym. 15:14).

Pawet mobilizowat wielu innych do realizowania wraz z nim Bozego powotania. Przygotowat do
stuzby Tymoteusza, wzywat go do $miatego korzystania z darow duchowych i polecit mu
mobilizowac¢ jeszcze wielu innych (2 Tym. 2:2). Tymoteusz nie jest z pewnoscig jedyng osobg
zmobilizowang przez Pawta. Prawdopodobnie ostatnia wyprawa misyjna Pawta miata tez na
celu praktyczne przygotowanie i mobilizacje. W podrozy tej towarzyszyto Pawtowi siedmiu
ludzi, z ktérych wiekszos¢ uczyta sie od niego (Dzieje 20:4). W swoich listach Pawet wymienia
Epafrasa, Demasa, Archippa, Tytusa, Febe i wielu innych. W szesnastym rozdziale Listu do
Rzymian pozdrawia 27 0s6b — na wiele z nich wywart wptyw lub pomagat im w stuzbie, o czym
Swiadczy rozlegta sie¢ ludzi, ktérych zmobilizowat podczas swoich wypraw.

CECHY CHARAKTERYSTYCZNE EFEKTYWNYCH MOBILIZUJACYCH

Mobilizacja nie dokonuje sie przez przypadek. Wymaga ona ludzi obdarzonych szczegdlng
zdolnoscig do mobilizacji innych. Ludzie ci, ,mobilizujacy chrzescijanie”, stwarzajg warunki do tego,
by kosciét w naturalny sposéb akceptowat wizje, modlit sie o jej realizacje, przygotowywat i wysytat
przywddcow i pracownikow do realizacji naszego zadania. Cechuje ich:

A. Wizja

Mobilizujacy chrzescijanie majg wizje dla $wiata. Pomagajg innym, ktéorym moze by¢ trudno
dostrzegac co$ wiecej niz lokalne potrzeby, zachecajg ich do wiary w to, ze B6g ma wieksze



Podrecznik piaty Lekcja 14: Mobilizacja WIZJA SCP
Czerwiec 2003 The Alliance for Saturation Church Planting - Kurs Omega strona 12

B.

plany, niz mogliby kiedykolwiek pomyslec. Niektore regiony nie sg zmobilizowane, poniewaz
lokalnym kosciotom brak wizji. W takiej sytuacji, gdy Boza wizja zostanie im w koncu
przedstawiona, moze sta¢ sie wezwaniem do dziatania prowadzacym do mobilizaciji.

Wiara i zacheta

Mobilizujgcy chrzescijanie to ludzie wiary. Wiara oznacza wzniesienie sie ponad obechg
rzeczywistosc¢ i dostrzeganie tego, co Bég moze i chce dokonac. Jezeli wiara przenosi gory, to
czy nie moze takze sprawic, by koscioty przebudzity sie i przytaczyly do zadania z Dziejow
Apostolskich 1:8 i realizacji celu z Mateusza 28:18-20? Wiara to zaufanie Jezusowi, gdy mowi
On, ze zbuduje swoj Kosciét. Cztowiek wiary bedzie miat pasje dla kosciofa.

Wiara mobilizujagcego chrzescijanina wptywa na jego sposob traktowania innych. Jak Barnaba,
,oyn Pocieszenia”, wielu mobilizujgcych ma dar zachecania. Potrafig wznie$¢ sie ponad
niepowodzenia i zniechecenia i koncentrowa¢ sie na tym, co pozytywne. Mobilizujacy
pomagajg chrzescijanom uswiadamiac sobie, ze sg szczegblnymi ludzmi, poniewaz nalezg do
Boga, ze Bo6g wyposazyt ich do stuzby innym i ze dzieki Bozej tasce i mocy sg w stanie
zmieniac ten Swiat.

Wptyw

Mobilizujgcy chrzescijanie to ludzie wptywowi, kidrzy wykorzystuja Mobilizujacy

ten wptyw do realizacji Bozych celéw. Ludzie stuchajg ich i reaguja, chrzescijanie to ludzie
poniewaz sg wiarygodni — cieszg sie dobrg opinig w kosciele, majg wptywowi, ktérzy
serce stugi i doswiadczenie w stuzbie. Wielu mobilizujacych to Kor t’ i ten
ludzie posiadajacy wyjatkowa zdolnos¢ do pamietania imion, twarzy wyKorzysiuja ten

i darw ludzi, ktérych spotkali tylko raz. Dzieki temu potrafia faczyé |WPlyW do realizacii
ludzi, $rodki i okazje, przyczyniajac sie do rozwoju Bozego Bozych celéw.

Krolestwa.

V. PRZYKLADY MOBILIZACJI

O mobilizacji w kosciele lokalnym mozna mowi¢ wtedy, gdy jego czionkowie posiadaja wizje
ewangelizacji zgubionych i dziatajg w oparciu o te wizje. Mobilizacja zmierza do ludzkiego serca —
pomaga ludziom postrzega¢ swiat oczami Boga. Wiekszos¢ mobilizacji dokonuje sie na poziomie
podstawowym, posrod cztonkéw lokalnego kosciota.

Ponizej podajemy kilka prostych pomystow utatwiajgcych mobilizacje cztonkéw lokalnego kosciota
tak, by pomdc im uzyskaé¢ wizje dotarcia do sSwiata z Ewangelia. Nie jest to lista wyczerpujaca, ale
moze zacheci¢ cie do dalszych poszukiwan. Prawdopodobnie bedziesz miat jakies wtasne pomysty.

A.

Wspolna modlitwa

Jednym z najwazniejszych sposobow mobilizowania ludzi do ewangelizacji swiata jest wspdlna
modlitwa. Mapy i informacje moga zacheca¢ do konkretnej modlitwy o nie zbawionych ludzi i
tereny, do ktérych nie dotarta Ewangelia w twoim narodzie i na catym swiecie. Gdy ludzie
zaczynajg modli¢ sie za zgubionych, pragng angazowac¢ sie w docieranie do nich. Jak
wspomnielismy w innych lekcjach, marsze modlitewne i koncerty modlitwy rowniez moga by¢
nieocenionym narzedziem dla Ducha Swietego na poruszanie ludzkich serc i napetnianie ich
pragnieniem docierania do zgubionych.
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Przyktad

Kazdego tygodnia jedna osoba dzielita sie krotka relacjg na temat jakiegos kraju lub narodu, po
czym wszyscy modlili sie, by Ewangelia przenikneta serca i umysty tych ludzi. Grupa modlita
sie 0 postanie misjonarzy do ludzi, ktérzy nie styszeli Ewangelii, i o zatozenie posrdd nich
kosciotow. Ta sama grupa modlitewna prosita takze, by Pan postat kogo$ z ich kosciota w
zespole zaktadajagcym koscioty, aby pracowac¢ tam, gdzie nie dotarta jeszcze Dobra Nowina.
Gdy modlili sie za narody nie znajace Ewangelii, Bég dat im szczeg6lne pragnienie zaniesienia
jej Kazachom w Azji Srodkowej. W ciggu dwoéch lat troje cztonkéw tej grupy wyjechato w
charakterze misjonarzy do Kazachow. Cztonkowie lokalnego kosciota skupili swojg stuzbe
misyjng na Kazachstanie i zaczeli wysyta¢ tam na krétki czas zespoty pomocy medycznej,
robotnikdbw budowlanych, nauczycieli, muzykéw i biznesmenéw. W koncu kosciét wystat staty
zespot zaktadajacy koscioty do pracy w zachodnim Kazachstanie. Pierwotna grupa modlitewna
rozwigzata sie, ale jeszcze wieksza grupa ludzi spotyka sie teraz co miesiac, by modli¢ sie za
Kazachow.

B. Programy dziecigce i mtodziezowe, szkota niedzielna

Jezeli chcemy, by nasze dzieci miaty serce dla ewangelizacji Swiata i byly zaangazowane w
budowanie Kroélestwa Bozego, powinnismy dawac im okazje do doswiadczenia takiej stuzby,
gdy sg jeszcze dzie¢mi. Dzieci sg wazng czescig mobilizowania kosciotdw do ewangelizaciji
Swiata. Czesto stanowig ogniwo taczace nas z potrzebujacymi zbawienia rodzinami. Dzieci,
ktore dorastajg oddane Jezusowi, czesto stuzg mu goraco w wieku dorostym.

Muzyka, drama, odwiedzanie misjonarzy, scenki i stuzba dla $rodowiska mogg byé
wykorzystane do nauczania dzieci o Swiecie i Bozej mitosci do ludzi potrzebujacych zbawienia,
a takze o Jego pragnieniu docierania do nich z Ewangelia. Mobilizujacy chrzescijanie i
przywodcy kosciota powinni posyta¢ swoich nauczycieli szkoty niedzielnej na konferencje i
seminaria, na ktérych moga otrzyma¢ materiaty i przygotowanie do uczenia dzieci o
ewangelizacji Swiata. Czesto modlitwa o rodzine misjonarzy i prowadzenie z nig
korespondencji czy zbieranie pieniedzy na specjalne przedsiewziecia moze pomaoc dzieciom w
zaangazowaniu sie w ewangelizacje swiata, a takze w poznaniu zycia misjonarzy.

Jednym z najlepszych sposobdéw zachecenia mtodziezy do zaangazowania w ewangelizacje
Swiata jest wigczenie ich do praktycznej stuzby. Przywodcy kosciota mogg stwarza¢ im okazje
do angazowania sie w stuzbe srodowiskows, takg jak praca w domu dziecka, pomoc starszym,
inwalidom, uchodzcom itp. Te okazje dajg mtodym ludziom szanse wzniesienia sie ponad
wiasne potrzeby i troski oraz uczg mitosci do innych ludzi. Zespoty miodziezowe moga
pomagacé zespotom zaktadajgcym koscioty przez muzyke, drame i dzielenie sie Ewangelig z
potrzebujacymi zbawienia mtodymi ludzmi na terenie, gdzie twdj kosciot stara sie zatozyé nowy
kosciot. Miodziezowe spotkanie modlitwy za szkoty i potrzebujacych zbawienia kolegéw
pomagajg mtodym zauwazy¢, jak Bog moze postuzy¢ sie nimi jako swoimi ambasadorami w
szkole.

Przyktad

Za przyktad moze postuzy¢ pewne wydarzenie, jakie miato miejsce w roku 1992. Mtodziezowy
zesp6t dramy z Holandii przyjechat na Wegry, by pomagaé¢ przez pewien czas zespotowi
ewangelizacyjnemu stuzgcemu w lokalnym kosciele baptystow. W zespole ewangelizacyjnym
byto dwdch studentow college’u dla nauczycieli prowadzonego przez kosciét reformowany.
Mieli oni wizje zatozenia wlasnego zespotu dramy. Znalezli siedmiu innych i zaczeli stuzbe w
okolicznych kosciotach. Dzigki ich swiadectwu kilku ludzi poznato Jezusa i przytaczyto sie do
grupy. W ciggu nastepnych trzech lat 20 os6b zostato przygotowanych do stuzby i
uczestniczyto w grupie dramy. Wszyscy z tej dwudziestki sg teraz aktywnymi cztonkami swoich
lokalnych kosciotéw, a pieciu pracuje w charakterze petnoetatowych misjonarzy.

C. Mobilizacja dorostych

W roku 1722 bracia morawscy, bedacy na granicy unicestwienia z powodu przesladowan,
znalezli wolno$¢ do rozwoju na terenie germanskiego ksiecia Nicolausa Zinzendorfa. Opierali
sie na przymierzu, ktére podkreslato jednos¢, modlitwe, koniecznos¢ akceptaciji i przebaczenia
posrod wierzacych oraz priorytet ewangelizacji. Duch Swiety przeksztatcit te grupe w roku 1727
w pierwszy ruch misyjny czaséw nowozytnych. Do roku 1800 ruch ten wystat prawie 1000
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misjonarzy na kazdy kontynent Swiata, zaktadajac tam nowe koscioty. To wtasnie ich przyktad
byt natchnieniem dla Williama Carey’a w roku 1791, dajagc mu wizje zaniesienia Ewangelii na
Daleki Wschéd, co dato poczatek poteznemu ruchowi misyjnemu w dziewietnastym wieku.

Pamietaj, ze mobilizowac¢ znaczy doprowadzac ludzi do gotowo$ci uczestnictwa tam, gazie
mogg wnies¢ najwiekszy wktad do wspdinej sprawy i wspdlnego celu. Dorosli muszg byc¢
przekonani o doniostosci ewangelizacji $wiata (wspdlny cel) i musza widzie¢, jaka jest ich rola.
Mobilizacja powinna dokonywac sie przez biblijne nauczanie na temat natury i celu Kosciota,
Wielkiego Nakazu Misyjnego i roli kazdego wierzacego w ewangelizacji swiata. Poza tym
motywacjq i inspiracja do uczestnictwa w ewangelizacji i zaktadaniu kosciotbw moga byc¢
biografie i historie z zycia misjonarzy.

W koncu dawanie ludziom bezposrednich okazji do uczestnictwa w ewangelizacji i zaktadaniu
kosciotow moze pomdc im znalez¢ swoje miejsce w Bozych zniwach.

Przyktad

Pewien lokalny kosciot pomagat uchodzcom z Kambodzy znajdowac¢ domy, meble i prace. Gdy
ludzie ci pytali, jak moga sie odwdzieczy¢, wierzacy moéwili: ,Przychodzcie na nasze
nabozenstwa”. Uchodzcy przychodzili, ale byt pewien problem: poniewaz nie znali jezyka,
siedzieli grzecznie w tawkach nie rozumiejgc ani stowa. Aby go rozwigzac, koscidt
zorganizowat symultaniczne ttumaczenie, aby uchodzcy z Kambodzy mogli uczestniczyé w
nabozenstwie. Wkrétce o ttumaczenie poprosili tez Wietnamczycy, Chinczycy i méwiacy po
hiszpansku przybysze z Ameryki tacinskiej. Poniewaz przychodzili tez ludzie niestyszacy,
kosciot zorganizowat ttumaczenie na jezyk migowy. Kontakty z ludzmi z réznych kultur
wzbudzity w cztonkach tego kosciota pragnienie gtoszenia Ewangelii $wiatu. Do dzisiaj kosciot
ten wystat juz ponad dwadziescia rodzin na misje i w znacznym stopniu uczestniczy w
zaspokajaniu ich potrzeb finansowych!

KONKLUZJA

Mobilizacja jest praca duchowa. Efektywni mobilizujgcy chrzescijanie maja wizje, wiare i wptyw.
Zachecajg innych i pomagaja im uswiadomi¢ sobie dany im przez Boga potencjat. Pragng goraco, by
Boza chwata wypetniata ziemie. Przyczyniajg sie do postepu Ewangelii w sSwiecie, nie realizacji wtasnych
planow.

Ruch zaktadajacy koscioty nie odniesie sukcesu bez skutecznej mobilizacji. Pomaga ona skoncentrowac
i wykorzystac istniejace zasoby i srodki do ewangelizacji Swiata: zaktadania nowych kosciotéw dla ludzi
potrzebujacych Ewangelii we wtasnym narodzie i innych. Gdy kosciot nie jest zmobilizowany, nie walczy
Z pethg moca.

PYTANIA DO ROZWAZENIA, POWTORZENIA | ZASTOSOWANIA

e Dlaczego mobilizacja jest taka wazna?

e (Czy wzorem Barnaby z entuzjazmem korzystasz ze swoich daréw duchowych?

e (Czy znasz kogos, kto chce stuzyé Jezusowi, i mozna go zmobilizowac¢ do stuzby?
e (Czy znasz kogos, kto moze by¢ skutecznym mobilizujgcym chrzescijaninem?

e Wymien kilka konkretnych sposobdéw, dzieki ktéorym mozesz poméc w  mobilizowaniu do
ewangelizacji i zaktadania kosciotow ludzi w twoim kosciele.

e Jakie cechy mobilizujacego chrzescijanina posiadasz w najwiekszym stopniu? Ktére sprawiajg ci
najwieksza trudnosc¢?

e Jak mozesz pomdéc swojemu kosciotowi w mobilizowaniu ludzi do gtoszenia Ewangelii i pomnazania
sie przez zaktadanie nowych kosciotéw?

PLAN DZIALANIA

e Zacznij stuzy¢ Bogu swoimi darami, wspierajgc nimi postep Ewangelii.

e Popros Boga, by potozyt ci na sercu kogos, kto chce Mu stuzy¢, zacznij zaprzyjaznia¢ sie z nim i
mobilizowac¢ go.
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e Podaj trzy kroki, jakie mozesz podja¢, aby mobilizowaé¢ swoj kosciot do ewangelizaciji i zaktadania
kosciotow.
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WIZJA SCP Nastepne kroki
ZAKLADANIE KOLEJNYCH

1 5 KOSCIOLOW
LEKCJA

=  Cel lekcji
Celem tej lekcji jest pomoc chrzescijaninowi zaktadajagcemu koscioty przemysle¢ decyzje
dotyczace przysztej stuzby dla niego samego, dla zespotu zaktadajacego koscioty i dla nowo
zatozonego kosciota.

=  Gléwne punkty
e Gdy kosciot zostanie juz zatozony, przywodcy powinni przemysle¢ swojg role w ruchu
zaktadania kosciotow.

e Nowo utworzone koscioty powinny rozumie¢ swojg role w ruchu zaktadania kosciotéw.

= Pozadane rezultaty
Po opanowaniu tresci tej lekcji kazdy uczestnik powinien:

e Rozumie¢ mozliwosci przysztej stuzby dla siebie samego, dla zespotu zaktadajacego koscioty i
nowo zatozonego kosciofa.

e Pracowa¢ wraz z zespotem zaktadajgcym koscioty nad przejsciem do nastepnych krokéw
stuzby.

e Pomaga¢ nowo zatozonemu kosciotowi w uswiadomieniu sobie jego zadania wysytania
zatozycieli kosciotéw do zaktadania kosciotow-corek.

e Zastanowi¢ sie, jak moze on zaangazowac sie w mobilizacje innych do ruchu zaktadania
kosciotow w swoim miescie lub regionie.

= Propozycje dla prowadzacych nauczanie
Lekcje te najlepiej przeprowadzi¢ w formie dyskusji. Podziel sie wtasnymi doswiadczeniami z
przekazania innym stuzby w zatozonym kosciele. Daj czas uczestnikom kursu na stawianie pytan i
dzielenie sie problemami, przed ktérymi stojg w swoich nowych sytuacjach stuzby.

WPROWADZENIE

Zblizamy sie do konca praktycznego przygotowania dla chrzescijan zaktadajacych koscioty. By¢é moze w
wyniku twojej stuzby nowy kosciot zostat juz zatozony lub wkrétce powstanie. To znaczy, ze wazny cel
zostat osiggniety. Jest to jednak tylko jeden krok w catym procesie. Celem Wielkiego Nakazu Misyjnego
nie jest zatozenie jednego kosciofa, lecz raczej pomnazanie kosciotow na catym swiecie, kosciotéw, ktore
beda czynity ludzi uczniami Jezusa, catkowicie postusznymi Panu.

Ta lekcja omawia role nowo zatozonego kosciota w ruchu zaktadania kosciotow oraz mozliwosci stuzby,
ktére powinien rozwazy¢ zespdét zaktadajacy koscioty jako nastepny krok w ruchu zaktadania kosciotéw w
swoim miescie lub regionie.

I.  CYKL ZAKLADANIA KOSCIOLOW

Cykl zaktadania kos$ciotéw (llustracja 15.1) ukazuje progresywng nature naszego zadania. Gdy
cztowiek uwierzy w Chrystusa, powinien pozyskiwa¢ dla Niego innych. Réwniez gdy zatozony
zostanie kosciét, powinien zacza¢ zaktada¢ nowe koscioty. Zadanie to nie zostanie ukonczone,
dopdki Ewangelia nie dotrze do wszystkich.
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llustracja 15.1 Cykl zaktadania kosciotow
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ROLA NOWEGO KOSCIOLA: POMNAZANIE — ZAKLADANIE KOSCIOLOW-COREK

Gdy kosciot zostanie juz zatozony, musi podjac kilka waznych decyzji. Pierwsza dotyczy tego, w jaki
sposOb nowy kosciét bedzie gtosit Ewangelie i rozpocznie zaktadanie jednego lub wiecej nowych
kosciofow. Miejmy nadzieje, ze w wyniku twojej pracy nowo zatozony koscidt jest ,brzemienny”, to
znaczy gotowy do pracy nad zaktadaniem innych kosciotdbw. Zgodnie z naszym pojmowaniem
Bozego celu Bozg wizjg jest budowanie ruchu zaktadania kosciotow rozszerzajgcego sie na nowe
obszary geograficzne i narody.

Rola nowo zatozonego kosciota bedzie polegata na pomocy w wypetnieniu Wielkiego Nakazu
Misyjnego w swoim srodowisku, w pobliskich miejscowosciach i w innych czesciach swiata (patrz
Wizja SCP Lekcja 13: ,Wizja i dziatanie teleskopu”). Wymaga to od przywédcow nowego kosciota
przygotowania jego cztonkédw do zaktadania kosciotow, powotywania i wysytania zatozycieli
kosciotow i misjonarzy oraz wspotpracy z innymi kosciotami lokalnymi, by pomo6c im w wypetnieniu
Bozego nakazu gtoszenia Ewangelii ludziom potrzebujgcym zbawienia.

A. Podsycaj wizje

Jezeli ludzie popadng w zadowolenie, wizja, ktéra byta natchnieniem dla zatozenia nowego
kosciota, moze sie rozwia¢. Powtarzanie pytania: ,Co Bdg chce zrobi¢ w naszym narodzie lub
naszym regionie?” moze rozpali¢ pragnienie nowych kosciotow. Wiemy, ze Bo6g chce, by
wszyscy ustyszeli Ewangelie. Koscioty swiadome swego powotania sg oddane zaktadaniu
nowych kosciotéw w catych regionach, narodach i grupach etnicznych.

Gdy nasza wizja siega ponad kosciét lokalny, widzimy wiekszy obraz catosci. Wizja Pawta, by
ogtosi¢ Ewangelie w prowincji Azji, miata charakter geograficzny (Dzieje Apostolskie 19:10).
Mozna takze mie¢ wizje dotarcia do jakiego$ narodu lub grupy etnicznej. W Liscie do Galacjan
2:7-8 czytamy, ze Piotr pracowat z Zydami, a Pawet z poganami. W Liscie do Rzymian 11:13
Pawet Smiato stwierdza: ,Jestem apostotem pogan”. Do pozyskania jakiego terenu Bog powotat
ciebie? Do jakich grup ludzi zyjacych na tym terenie trzeba dotrze¢ z Ewangelig?

Przywddcy kosciota powinni nieustannie przypominac o celu, roli i odpowiedzialnosci kosciota
za wypetnienie Wielkiego Nakazu Misyjnego. Gdy bedaq przygotowywaé wierzacych do stuzby,
ci bedg wzrasta¢ duchowo i praktycznie rozwijajgc umiejetnosci stuzby i wizje. To powinno
prowadzi¢ do stuzb ewangelizacyjnych wsrdd ludzi potrzebujgacych zbawienia.
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Na dtuzszg mete Ewangelia bedzie miata wiekszy wptyw, jezeli caty koscidt bedzie podazat do
przodu razem. Niektorzy ludzie szybciej przejmujg wizje niz inni. Ci, ktérzy juz zyja wizja,
powinni stale zacheca¢ innych do postepu. Ci, ktérzy poruszajg sie wolniej, moga przydac
ruchowi stabilnosci. Gdy zrozumiejg wage zaktadania kosciotdbw i pomocy w wypetnianiu
Wielkiego Nakazu Misyjnego, ci ,mysliciele” moga pomdc w upewnieniu sie, ze kazdy krok do
przodu jest krokiem powaznym i zdrowym. Trzeba wspétpracy obu rodzajow ludzi, aby kosciot
stale docierat na nowe tereny z Ewangelia.

Pracuj ze swoim kosciotem nad przemys$leniem zadania waszego kosciota wobec Swiata.
Zdefiniujcie swojg Jerozolime, Judee, Samarie i krance ziemi (patrz Wizja SCP Lekcja 13:
+Wizja i dziatanie teleskopu”). Zachecaj cztonkdéw kosciota do poznawania réznych czesci
Swiata, potrzeb ewangelizacji i zaktadania kosciotow oraz pracy misjonarzy. Jezeli macie
szkote niedzielng, zachecaj nauczycieli do prowadzenia zaje¢ na temat ewangelizacji $wiata i
zycia misjonarzy.

B. Wysylajcie zespoty zakliadajace koscioty

Stosowany przez was model zaktadania kosciotéw zadecyduje o sposobie szkolenia
pracownikow, finansowania przedsiewzie¢, pozyskiwania pomocy z zewnatrz itp. Dodatek 3A w
czesci Wizja SCP ,Modele zaktadania kosciotéw” w Podreczniku pierwszym podsumowuije kilka
sposobow, ktérymi moze postuzy¢ sie twoj koscidt przy zaktadaniu nowych kosciotow.

Jezeli postugujecie sie modelem grup komorkowych, to zaktadanie kosciotéw-corek jest dos¢
proste. Gdy grupy komorkowe beda sie pomnazac, moga wystac silng nowa grupe, ktéra pod
kierunkiem przywodcédw kosciota przeksztatci sie w nowy kosciot docierajacy do ludzi na innym
obszarze docelowym. Niektére koscioty poprzestajg na pietnastu aktywnych grupach
komaorkowych, a kiedy pojawi sie pie¢ kolejnych, wysytajg je pod kierunkiem przywddcow grup
(wiaczajac w to przywddce obszaru) do tworzenia nowego kosciota.

Ponizsze zalecenia mogg by¢ pomocne w kazdym niemal modelu:
1. Modl sie i poszukuj tych, ktdrych Bog powotuje do zaktadania koSciofow.

Modlitwa jest jednym z najpotezniejszych Bozych narzedzi, ktérym On postuguje sie do
rozbudzania wsréd swoich ludzi wizji stuzby dla swiata. Nowy kosciot powinien modli¢ sie
0 ewangelizacje, a konkretnie o to, by Bég powotat robotnikbw na swoje zniwo zaktadania
kosciotow.

Koscidt jest gtownym narzedziem Boga w ewangelizacji Swiata, a zaktadanie kosciotow to
zadanie nalezace do catego kosciota. Dlatego mozemy spodziewac sie, ze Bog bedzie
wyznaczat cztonkOw naszego kosciota do dzieta zaktadania kosciotow, podobnie jak to
miato miejsce w pierwotnym kosciele (Dzieje Apostolskie 13:1-3). Poszukuj w swoim
kosciele ludzi, ktérzy odczuwaja, ze Bog chce, by byli zaangazowani w zaktadanie
kosciotow. Apostot Pawet czesto méwit o swoim powotaniu (Rzym. 1:1, 1 Kor. 1:1, 2 Kor.
1:1, Gal. 1:1,15-16). Ta $wiadomos¢ ,bycia powotanym” przez Boga powoduje, ze
cztowiek trwa w stuzbie, gdy wydaje sie, ze nie ma obiektywnych powoddw, by trwac, lub
gdy uczucia méwia: ,Zrezygnuj!”

To ,powotanie” do stuzby obejmuje:

e wzrastajaca wizje stuzby;

e proby charakteru, wizji i stuzby wierzacego;

e potwierdzenie przez lokalny kosciot, jego starszych, zespot stuzby i innych chrzescijan
zaktadajgcych koscioty;

e wyposazenie w moc przez Ducha Swietego, aby wprowadzié powotanie w zycie (1
Tym. 4:15, Efez. 3:7, Kol. 1:28-29).

Poza powyzszymi cechami poszukuj gotowosci do poswiecen dla Ewangelii. Zaktadanie
kosciotow to praca na linii frontu bitwy o Krdlestwo Boze. Wigkszos¢ z dwunastu
apostotéw umarta meczenska smiercig za wiare. Chrzescijanie zaktadajacy koscioty bedg
ponosi¢ ofiary. Nie zawsze bedzie to oznacza¢ meczenska smier¢, bycie rozbitkiem czy
wiezienie, ale moze oznacza¢ brak zrozumienia, rezygnacje z osobistej wygody itp.
Apostot Pawet pisat o gotowosci do rezygnacji z osobistych praw, aby tylko ogftosi¢
ludziom Jezusa (1 Kor. 9).
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2. Ustal, dokad wystac zespdt zaktadajgcy koscioty.

Maodl sie i szukaj Bozego prowadzenia co do miejsca, gdzie powinienes wystac¢ zatozyciel
i zespoty zaktadajace koscioty. Przeprowadz badanie geograficzne terenu i grup ludzkich
zamieszkujacych obszar docelowy. (Patrz Wizja SCP Lekcja 4: ,Zasady prowadzenia
badan” w Podreczniku pierwszym). Wykorzystaj wyniki badania terenu do ustalenia
potrzeb przygotowania cztonkéw zespotu zatozycielskiego, mobilizacji kosciota do
modlitwy, wsparcia finansowego, opracowania strategii ewangelizacji i zakladania
kosciotow na obszarze docelowym.

3. Zmobilizuj $rodki, jakimi dysponuje ko$ciot do zaangazowania w zaktadanie kosciotow.

Zaktadanie kosciotow dokonuje sie najlepiej, gdy kosciot zmobilizuje do tego celu srodki,
jakie ma do dyspozyciji. Srodki te obejmuja ludzi, ktdérzy beda stanowi¢ zespét zaktadajacy
koscioty, finanse na utrzymanie tego zespotu, materiaty i transport niezbedny w stuzbie
zaktadania kosciotéw, a takze krotkoterminowych pomocnikéw. Zaangazuj jak najwiecej
ludzi w zaktadanie nowego kosciota, chocby na krotki okres czasu. Czionkowie kosciota
moga wspiera¢ zespét zaktadajacy koscioty przez marsze modlitewne, muzyke,
przedsiewziecia ewangelizacyjne i stuzby srodowiskowe. To nie tylko ulzy ciezarowi
spoczywajacemu ha barkach zespotu zaktadajgcego koscioty, ale takze pomoze w
budowaniu u czionkéw kosciota wizji zaktadania kosciotow i docierania do ludzi
potrzebujacych zbawienia.

4.  Przeprowadz szkolenie zespotu zaktadajgcego koscioty, opiekuj sie nim i bqdzZ jego
doradcg.

Ustal, jakie sg potrzeby szkolenia dla zespotu zaktadajgcego koscioty. Czy jego
cztonkowie potrzebujg szkolenia dla zatozycieli kosciotow, przygotowania do zycia w innej
kulturze, szkolenia zawodowego? Wiekszos$¢ niezbednego szkolenia moze odby¢ sie
nieformalnie, czasami jednak konieczne moze by¢ takze formalne wyksztatcenie, w
zaleznosci od potrzeb ludzi na obszarze docelowym. Gdy zespét jest juz na miejscu,
potrzebuje regularnych wizyt kogo$ z przywodcow kosciota z darem duszpasterskim. To
pomoze we wzajemnej odpowiedzialnosci zespotu zaktadajacego koscioty i kosciota
wysytajacego. Zapewni takze zespotowi duchowg i praktyczng pomoc w pracy nad
trudnosciami w kontaktach miedzyludzkich i problemami, jakie powstang w trakcie stuzby i
wspolnej pracy zespotu. Oprécz opieki duszpasterskiej wazne jest, by zespot zaktadajacy
koscioty miat jednego lub kilku doradcéw, kitdérzy beda pomaga¢ mu w pracy nad
poszczegolnymi fazami procesu zaktadania kosciofa.

ROLA PIERWOTNEGO ZESPOLU ZAKLADAJACEGO KOSCIOLY: ROZPOCZECIE OD NOWA
— ZAKLADANIE NOWEGO KOSCIOLA

Czy chrzescijanin, ktdry zatozyt nowy kosciét powinien kontynuowac prace ,pioniera” czy ,apostota”
i rozpocza¢ zaktadanie nowego kosciota, czy tez powinien pozosta¢ i by¢ pastorem zatozonego
kosciota? Odpowiedz bedzie zaleze¢ czesciowo od jego daréw. Czy jest powotany, by by¢
pastorem, czy tez ma stuzy¢ jako apostot-pionier zakitadajacy nowe koscioty? Stuzba pastora
polega gtéwnie na zajmowaniu sie ludzmi w jednym kosciele lokalnym. Chrzescijanie zaktadajacy
koscioty to stojacy na linii frontu ewangelisci, ktorzy przenosza sie z miejsca na miejsce i przez cate
swoje zycie moga zatozy¢ wiele kosciotow. Decyzja dotyczaca przysztej stuzby zalezy takze od
poczucia Bozej woli dla nich. Mozna to rozstrzygna¢ w modlitwie.

Rozwaz nastepujace mozliwosci:
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A. Zespot zakladajacy koscioty idzie dalej

Chrzescijanin  (zespdt)  zakfadajgcy  koScioly

przekazuje przywoédztwo innym, a sam wraca do |Co dalej po Zakladaé
kosciofa, ktory go wystal, i rozpoczyna zaktadanie | zatezeniu nastepne
nowego kosciofa. kosciola??? koscioty?

Gdy chrzescijanie zaktadajacy koscioty majg dary
apostolskie, beda chcieli zaktada¢ nastepne
koscioty. Jesli taka jest wola Pana, nalezy ich do
tego zachecac. Pionierscy zatozyciele kosciotow, jak
duchowi rodzice, czujg sie odpowiedzialni za zycie
duchowe tych, ktdrzy sa czescig nowego kosciota i
dlatego powinni powaznie zastanowi¢ sie, zanim
odejda. Zatozenie nowego kosciota i pozostawienie

Zostacé

pastorem?

Pomagaé innym
zaktadac
koscioty?

go zbyt szybko jest podobne do porzucenia dziecka
przez rodzica. Apostot Pawet utrzymywat statg wiez z kosciotami, ktore zatozyt — pisat listy,
udzielat rad, gdy pojawiaty sie problemy. On sam tez ustanawiat pierwszych starszych, ktérzy
prowadzili nowo zatozone koscioty, zapewniajgc przez to ciggta piecze nad nimi. Trzeba to
wzig¢ pod uwage przy rozwazaniu dalszych krokoéw stuzby dla zespotu.

Wazne pytanie zwigzane z tg mozliwoscig brzmi: ,Komu zostanie przekazane przywdédztwo
kosciota?” Chrzescijanie zaktadajacy koscioty muszg przygotowa¢ kosciét do zmiany
przywdédztwa. Nowych przywodcdw mozna znalez¢ w zatozonym kosciele. Madrze jest w nowo
zatozonym kosciele rozwijac i ustanawiac¢ przywodcow sposrdd tych, ktdrzy od poczatku mieli
jaki$ udziat w zyciu kosciota. Jezeli pastor czy przywodca zostanie powotany spoza kosciota,
powinien wykazywac¢ uzdolnienia duszpasterskie, a takze taka sama wizje i wiare, jakie
zaszczepiliscie swojemu kosciotowi.

Akceptacja nowych przywodcéw nie dokonuje sie zazwyczaj tatwo i szybko. Miedzy
wyznaczonymi przywodcami a cztonkami kosciota powinna istnie¢ pewna wiez. Dobrze jest
opracowac plan stopniowego nawigzywania bliskich relacji miedzy nowymi przywodcami a
ludzmi, a nie zaprowadzaé¢ gwattowne zmiany, przypominajace wrzucenie ludzi do lodowatej
wody.

Zespot zakladajacy koscioly pozostaje, by obja¢ opieka duszpasterska nowo zatozony
kosciot

Chrzescijanin (zespdt) zakiadajgcy koscioly pozostaje w nowym koSciele i zostaje jego
pastorem.

Gtéwne pytanie do rozwazenia tutaj brzmi: ,Czy chrzescijanin, ktéry zatozyt ten kosciot, ma
dary pasterskie?” Jezeli przywodca typu pionier pozostaje nie majac darow duszpasterskich,
cztonkowie kosciota by¢ moze nie bedg otrzymywac pokarmu i troski, jakich potrzebuja.

Mozliwa jest tez sytuacja, w ktérej po znalezieniu pasterza pionierski przywodca pozostaje w
kosciele, aby organizowaé, szkoli¢ i prowadzi¢ nowe zespoty zaktadajace koscioty wysytane
przez ten koscioét lokalny. Jezeli przywdédca pionier potrafi takze by¢ dobrym duszpasterzem dla
nowego kosciota, pojawiajg sie wspaniate okazje do postepu Ewangelii przez dalsze
zaktadanie kosciotéw. Tego rodzaju pastor bedzie zazwyczaj nie tylko duszpasterzem nowego
kosciota, ale bedzie takze przygotowywat innych zatozycieli kosciotéw oraz stuzbe zaktadania
kosciotow na bazie swojego nowego kosciota.
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C. Zespot zakladajacy koscioly staje sie zespotem wsparcia dla innych

Chrzescijanin (zespdt) zaktadajacy koscioty pomaga innym w zaktadaniu koSciotow w regionie.

Wspieranie innych w zakfadaniu kosciotow polega na
uswiadomieniu im ich roli w napetnianiu kosciotami miast,
miasteczek i wsi oraz pokazaniu im, ze mogg to zrobi¢, gdy Bbg
bedzie pokazywat im jak. Pomoc taka jest konieczng strategig dla
postepu Ewangelii w catym regionie. Obejmuje ona przedstawianie
wizji zaktadania kosciotéw, a nastepnie praktyczne przygotowanie,
wyposazanie i mobilizowanie tych, kitérzy przyjeli wizje. Zespdt
wsparcia to grupa ludzi pracujgcych razem nad tym, by przekazac
innym wizje tego, co Bog chce przez nich dokonac, a nastepnie
pomaéc im w realizacji tej wizji.

Wspieranie innych w
zaktadaniu kosciotow
polega na
uswiadomieniu im ich
roli w napetnianiu
kosciotami miast,
miasteczek i wsi oraz
pokazaniu im, ze
mogaq to zrobic¢, gdy

Bdg bedzie im

1. Propaguj wizje pokazywat, jak

Rola zespotu wsparcia polega na ciggtym dzieleniu sie wizja,

ktéra odpowiada na pytanie: ,Czego Bég pragnie dla tego regionu, miasta, narodu czy
grupy ludzi?” Lansowanie wizji obejmuje gtoszenie kazan i nauczanie na temat celu
kosciota, roli przywddztwa w kosciele i natury Wielkiego Nakazu Misyjnego. Koscioty i
wierzacy potrzebujg nieustannego przypominania o Bozych priorytetach, pragnieniach i
Jego checi pojednania ludzi ze soba. Gdy ludzie odpowiadajg na te wizje, zespdt wsparcia
powinien pomagac im dziata¢ w oparciu o nia.

2. Zacznij organizowac¢ modlitwe

Modlitwa taczy nasze wysitki z wysitkami Boga. Zaktadanie kosciotéw to praca duchowa,
wymagajaca duchowego trudu. Gdy ludzie bedq odpowiada¢ na wizje wypetnienia
kosciotami swojego narodu, regionu czy miasta, zespot wsparcia moze zacza¢ wzywac ich
do wspdlnej modlitwy o wypetnienie tej wizji. Moze to by¢ dwoje lub troje ludzi, jakas
grupka w kosciele, ludzie z réznych kosciotéw, ktérzy maja tg sama wizje lub nawet cate
koscioty modlgce sie razem. Chodzi o to, by coraz wiecej ludzi modlito sie o zaktadanie
kosciotow.

3. Prowadz szkolenie i poradnictwo w zakresie stuzby zaktadania kosciotow

Jednym z najlepszych sposobow pomagania w zaktadaniu kosciotéw jest wykorzystanie
nowo zatozonego kosciota jako osrodka szkoleniowego dla catego regionu. Prowadzac
taki osrodek przywodcy kosciota majg mozliwos¢ wptywania na innych i wigczania ich w
ruch zaktadania kosciotow. (Patrz Wizja SCP, Lekcja 16: ,Szkolenie jako czes$¢ ruchu
zaktadania kosciotéw”). Zatozyciele kosciotow sg wysytani na szkolenie przez koscioty lub
denominacje, z ktérych pochodza.

4.  Rozwijaj wspdfprace w zaktadaniu koSciotow

Lokalne koscioty czesto sg przekonane, ze nie posiadajg srodkéw, by w petni przygotowac
i utrzymaé chrzedcijan zaktadajacych koscioty. Mimo to w dalszym ciggu sg
odpowiedzialne za swdj udziat w wypetnianiu Wielkiego Nakazu Misyjnego. Zespét
wsparcia moze utatwi¢ im nawigzanie wspétpracy miedzy sobg w celu wspolnego
wspierania i wystania misjonarzy i chrzescijan zaktadajacych koscioty do stuzby w
okreslonej grupie ludzi czy regionie. Pozwoli to zwtaszcza matym kosciotom na petniejszy
udziat w wypetnianiu Wielkiego Nakazu Misyjnego niz gdyby byty zdane na wtasne sity.

KONKLUZJA

W miare umacniania sie nowo zatozonego kosciota powinien on coraz lepiej rozumie¢ swoja role w ruchu
zaktadania kosciotow. Powinien mie¢ pragnienie pomnazania sie przez szkolenie i wysytanie zatozycieli
kosciotow sposréd swoich cztonkéw oraz przez modlitwe za ewangelizacje Swiata. Zesp6t zaktadajacy
koscioty musi podja¢ decyzje co do swej dalszej roli i przekazania przywodztwa w zatozonym kosciele.
Wozrost i pomnazanie sie nowego kosciota oraz zaangazowanie zespotu w ruch zaktadania kosciotéw to
wazne czynniki, ktére trzeba wzig¢ pod uwage przy decydowaniu o nastepnych krokach stuzby.

Pomaganie innym jest kluczem do budowania ruchéw zaktadania kosciotéw. Zespot wsparcia to grupa
ludzi, ktorzy pracujg razem, by dzieli¢ sie wizja tego, co Bég chce dokonaé¢, a nastepnie pomagajag tym,
ktorzy przyjeli wizje, w jej realizacji. Jego rolg jest przekazywanie wizji, pomaganie w uzyskiwaniu
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Srodkow, praktyczne przygotowanie i zachecanie wierzacych wszelkimi sposobami do zaangazowania
sie w ruchu zaktadania kosciotow. Stuzba taka jest konieczna do zapoczatkowania ruchu zaktadania
kosciotow na skale regionalng lub ogélnokrajowa.

PYTANIA DO ROZWAZENIA, POWTORZENIA | ZASTOSOWANIA

e Jaka role w zadaniu zaktadania kosciotéw powiniene$ obecnie przyjac?
e (Czy koscidt, ktory zaktadasz, ma wizje zatozenia kosciota-corki? Jezeli nie, to jakie kroki podejmiesz,
by przekazac ludziom te wizje?

e Opisz réznice miedzy apostolsko-pionierskim zatozycielem kosciotéw a pastorem w kategoriach
powotania i daréw.

e Jakie ofiary bedziesz musiat ponies¢ na rzecz pomnazania sie kosciotow?

e Jak mozesz pomdéc zaktada¢ koscioty innym osobom w kosciele, kiéry cie wystat lub w nowo
zatozonym przez siebie kosciele?

PLAN DZIALANIA

e Wraz ze swoim zespotem zaktadania kosciotéw i doradcg mddicie sie i rozwazcie, jaki powinien by¢
wasz nastepny krok w stuzbie.

e Sprobuj rozpozna¢ jednego lub dwoch potencijalnych zatozycieli kosciotow w swoim nowo zatozonym
kosciele. Poswiec¢ im czas na rozmowe o ich wizji i stuz im jako doradca w przygotowaniu do pracy w
zespole zaktadania kosciotow.
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WIZJA SCP Szkolenie jako element
ruchu zakiadania kosciotow
PRZEKAZUJ DALEJ!

LEKCJA 1 6

=  Cel lekciji
Celem tej lekcji jest przedstawienie uczestnikom kursu praktycznych idei i wskazéwek dotyczacych
dalszego szkolenia nowych zatozycieli kosciotéw w ramach rozwoju ruchu zaktadania kosciotow.

=  Giéwne punkty
e Szkolenie jako czes¢ ruchu

e Proces szkolenia zatozycieli kosciotow
e Dodatkowe rodzaje szkolenia

= Pozadane rezultaty
Po opanowaniu tresci tej lekcji, kazdy uczestnik powinien:
e Rozumiec¢ jak zacza¢ szkolenie zatozycieli kosciotow.
e Znac zasade szkolenia na rzecz ruchu.
e Uczestniczy¢ w dzieleniu sie wizja ruchu zaktadania kosciotow, szkoleniu ludzi i pomnazaniu go.

=  Propozycje dla prowadzacych nauczanie
Podziel sie informacja, jak ten lub inne osrodki szkoleniowe dla chrzescijan zaktadajacych koscioty
zostaty zatozone w tym kraju lub w podobnym kontekscie. Uwypuklij rozne czesci tej lekciji
(modlitwa, dzielenie sie wizja, rozmowa z przywddcami itp.) i pokaz, jak doprowadzity one do
powstania osrodka, o ktérym bedziesz mowit w przyktadzie.

Pros Boga, zeby dat ci wiare w to, ze to szkolenie moze sie pomnazac.

. SZKOLENIE JAKO CZESC RUCHU

Aby doszto do nasycenia jakiego$ regionu kosciotami, muszg one by¢ zatozone wszedzie! Ktos
musi zatozy¢ te koscioty, dlatego do wykonania tego zadania potrzeba wystarczajacej liczby
zatozycieli.

Wedtug Drugiego Listu do Tymoteusza 2:2 to, czego Pawet nauczat, byto przeznaczone nie tylko
dla niego, ale takze dla innych, ktérym miat to przekazywac. Tymoteusz byt odpowiedzialny za
znalezienie i nauczanie wiernych ludzi. Ci wierni ludzie byli odpowiedzialni za znalezienie i
nauczanie jeszcze innych. Pawet, Tymoteusz, wierni ludzie, inni: cztery pokolenia uczniéw! (Zobacz
ilustracja 16.1). W ten sposéb dokonuje sie pomnazanie.
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llustracja 16.1 Szkolenie jako czes¢ ruchu

»A co styszates ode mnie wobec wielu swiadkow, to przekaz ludziom godnym
zaufania, ktorzy bedq zdolni i innych nauczaé”

(2 Tymoteusz 2:2)
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To znaczy, ze wazne jest nie tylko szkolenie wszystkich wierzacych, ale ze kazdy z nich powinien z
kolei zacza¢ szkoli¢ i czyni¢ uczniami Jezusa innych. Szkolenie to odbywa sie przez osobiste wiezi
z innymi, nie w ramach jakiej$ formalnej instytuciji.

Jesli zatem ruch zaktadania kosciotbw ma sie rozwija¢ i przenosi¢ na nastepne pokolenia,
zatozyciele kosciotow muszg bezustannie szkoli¢ innych. Podobnie jak apostotowie zostali
przywddcami i nauczycielami innych, tak tez niektorzy zatozyciele kosciotéw beda musieli zajac sie
szkoleniem i doradzaniem innym zatozycielom.

Skad mozesz wiedzie¢, czy powinienes sie zaangazowac¢ w szkolenie chrzescijan zaktadajacych
koscioty?

e (Czy Bog postuzyt sie tobg w przemienianiu zycia ludzi?

e (Czy jeden z dziatéw tego kursu jest dla ciebie szczegolnie interesujacy?

e (Czy chcesz, by inni uczyli sie tego, czego ty nauczytes sie dzigki temu szkoleniu?

e (Czy jestes catkowicie przekonany, ze Bog chce, by pojawiaty sie nowe koscioty?

e (Czy jestes gotowy sprébowac, wiedzac, ze Pan jest po twojej stronie?

Cho¢ formalna edukacja teologiczna odgrywa wazna role w kosciele, nie jest ona przeznaczona dla
kazdego. Natomiast proces, w ktérym bardziej dojrzali wierzacy prowadza szkolenie mniegj
doswiadczonych, jest dla kazdego. Zakres formalnego wyksztatcenia potrzebny na kazdym
poziomie przywoédztwa zwieksza sie, cho¢ ilos¢ przywodcdw sie zmniejsza. llustracja 16.2 pokazuje
te zaleznos¢. Kosciot potrzebuje wielu przywodcow rodzin, ale nie potrzebuja oni wiele formalnego
czy teologicznego wyksztatcenia. Potrzebujg raczej praktycznego szkolenia, ktére mogliby od razu
wykorzystywa¢ w swoich rodzinach. Rola przywodztwa w rodzinie ma charakter nieformalny, ale
jest bardzo realna. Wptyw tego przywddztwa jest silny, nawet jesli sprawujg je ludzie mtodzi (1 Tym.
4:12). Ogodlnonarodowi przywodcy kosciota znajduja sie natomiast na drugim biegunie; potrzebujg
zaawansowanego formalnego wyksztatcenia w dziedzinie teologii, stuzby, administracji, finanséw
itp. Na szczescie nie potrzebujemy tak wielu ogélnonarodowych przywodcdw kosciota, wiec koscidt
nie jest skrajnie obcigzony ich ksztatceniem.
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llustracja 16.2 Szkolenie przywédcow kosciota
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Coraz trudniej jest zapewni¢ wyksztatcenie, gdy przechodzimy na wyzsze poziomy przywodztwa. W
wielu czesciach swiata koscidt po prostu nie jest w stanie zapewni¢ wyksztatcenia potrzebnego dla
przywddcow na poziomie regionalnym i narodowym, dlatego potrzebujg oni ksztatcenia za granica.
Tak czy owak potrzebna jest co najmniej $wiadomos¢ zapotrzebowania na przywoédztwo na tych
poziomach, aby mozna byto je zaspokaja¢ w miare potrzeb.

Kazdy zatozyciel kosciotow zarazem szkoli i stale wyposaza innych, by uczyli sie i stuzyli w swoich
wielu rolach od ewangelizacji do przywddztwa w lokalnym kosciele. Aby maksymalnie wykorzystaé
potencjat pomnazania kosciota, zawsze wazne jest rozpoznawanie i szkolenie innych do waznego
zadania zaktadania nowych kosciotéw. Inni tez potrzebujg szkolenia, jakie ty otrzymujesz w ramach
tego programu, bez wzgledu na to, jaka forme przybierze proces szkolenia.

PODSTAWY SZKOLENIA ZALOZYCIELI KOSCIOLOW

Szkolenie zatozycieli kosciotdw nie dokonuje sie ,samo przez si¢”. Wzywanie lokalnych kosciotéw
do wysyfania ludzi na szkolenie, opracowanie materiatow szkoleniowych, w koncu szkolenie i
doradzanie nowym zatozycielom wymaga ciezkiej pracy i modlitwy. Ponizej podajemy niektore
podstawowe elementy konieczne do dalszego szkolenia zatozycieli kosciotéw i przekazywania go
innym jako czesci ruchu zaktadania kosciotow.

A. Motywuj do modlitwy

Ruch zakfadania kosciotéw jest dziataniem Boga. Modlitwa pokazuje, ze oczekujemy na Boze
dziatanie i czekamy na Boga, by wykonat swojg czes¢, powodujac otwarcie sie niewierzacych i
che¢ wierzacych do udziatu w tym zadaniu. Szukaj wsparcia modlitewnego w swoim kraju i
poza nim. Modl sie sam i zachecaj innych do modlitwy o robotnikéw na zniwo, warunki dla
zniwa i grupy ludzi, ktérzy beda nawraca¢ sie do Chrystusa, jak nakazat Jezus w Ewangelii
Mateusza 9:38, Pierwszym Liscie do Tymoteusza 2:1-5 i Liscie do Rzymian 10:1.

B. Buduj wizje

Dawaj ludziom wizje woli Boga dla ich narodu, regionu, miasta czy miasteczka. Poméz im
przyja¢ wizje, ktéra zaktada, ze kazdy cztowiek powinien ustysze¢ i zobaczy¢ Ewangelie w
spos6b zrozumiaty w swojej kulturze przez $wiadectwo zywego kosciola w swojej
miejscowosci. Pomoéz ludziom pracowa¢ nad zaktadaniem kosciotéw, kitdére beda sie
pomnazac, wzrastac i napetnig caty narod w Bozym czasie, gdy On bedzie dawat odpowiednie
warunki, wolnosc¢ i robotnikéw na zniwo.

Dzielenie sie wizjg z innymi moze mie¢ wiele form: indywidualnie przez osobiste kontakty, w
matych lub duzych grupach, gdy Bég tworzy po temu okazje.
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C.

Spotykaj sie z przywodcami i pastorami

Odwiedzaj przywédcow i pastoréw. To oni majg wtadze i wptyw, by zacheca¢ ludzi do
zaangazowania w zaktadanie kosciotow. Oni takze wiedza, ktorzy cztonkowie ich kosciotéw lub
organizacji majg potencjat, by zosta¢ skutecznymi zatozycielami kosciotow.

Spotykajac sie z pastorami i przywdédcami mow im $miato: ,Prowadzimy szkolenie dla
chrzescijan zaktadajgcych koscioty”, a potem spytaj: ,Czy znasz kogo$ w swoim kosciele
(grupie), kto jest zainteresowany zaktadaniem kosciotéw?” Powiedz im, jakie sg korzysci z tego
szkolenia oraz jak moga sie zaangazowac w rozwoj kosciota i czuwanie nad catym procesem.

Przygotuj i rozpowszechniaj literature

Przygotuj literature na tematy zwigzane z ruchem zaktadania kosciotow i szkoleniem zatozycieli
kosciotow. Literatura dodaje wiarygodnosci twojemu dziataniu i umozliwia wptyw tam, gdzie nie
siega twoja obecnos¢. Przyspiesza takze pomnazanie przywddcow. Celowi temu moga stuzy¢
podreczniki do szkolenia, ktére otrzymates podczas kursu dla zatozycieli kosciotow. Inne srodki
przekazu, takie jak biuletyny, czasopisma, radio, e-mail i kasety video takze bedg mogty stuzy¢
temu celowi. Twoja literatura czy inne $rodki przekazu nie musza mie¢ ,najwyzszej swiatowej
jakosci”, ale powinny odpowiada¢ mniej wiecej jakosci srodkéw przekazu i literatury w twoim
kraju.

Znajduj przywoédcow

Znajdz innych podobnie myslacych przywddcow, ktdrzy przyjma wizje zaktadania kosciotow az
do nasycenia. Bedg to zazwyczaj przywédcy z mtodziehcza wizja, nie przecigzeni obowigzkami
i wzrastajacy w swoich umiejetnosciach i roli przywddcze;.

Wspétpracuj z innymi programami szkoleniowymi

Jesli ruch zakladania kosciotow ma sie rozwija¢ i wzrastaé, oprocz | Potrzebne jest
szkolen!a za’rozymeﬁ kosmo’row'wazne sq'takzel inne ro<_jzaje szkolenie do wielu
szkolenia. Szkolenie w zakresie zaktadania kosciotow az do réznych zadan
nasycenia, ruchéw modlitwy, ewangelizacji, przygotowania i :

wysytania misjonarzy z lokalnego kosciota, walki duchowej, stuzba ws$réd miodziezy,
ewangelizacji dzieci itp., sg bardzo wazne dla wzrostu i rozwoju ruchu zaktadania kosciotow w
kraju. Jedng z twoich rol jako prowadzacego szkolenie zatozycieli kosciotow moze by¢ pomoc
w ukazywaniu im innych materiatéw szkoleniowych, jakie mogg by¢ im potrzebne, aby ich
stuzba zaktadania kosciotéw odniosta sukces.

Oczekuj rezultatow

Szkolenie zatozycieli kosciotéw powinno prowadzi¢ do powstawania nowych kosciotéw. Juz na
samym poczatku warto oczekiwa¢ od uczestnikow przekonania, ze Pan bedzie budowat swdj
Koscidét przez nich. Zadbaj o to, by byto jasne, ze celem organizowanego szkolenia jest
zaktadanie nowych grup komérkowych i kosciotdw. Gdy stworzy sie atmosfere oczekiwania na
nowe koscioty i grupy ci, ktérzy zaczynajg uczestniczy¢, znajda swoje miejsce jako ,wojownicy
modlitwy”, organizatorzy, osoby wspierajgce finansowo, zachecajgcy, pomocnicy i
chrzedcijanie zakfadajacy koscioty. Wszyscy oni sg niezbednymi elementami w ruchu
zaktadania kosciotow i dlatego szkolenie powinno poméc im w znalezieniu swojego miejsca i
pracy nad zaktadaniem kosciotow.

ll. PROCES SZKOLENIA ZALOZYCIELI KOSCIOLOW

A. Rozpocznij szkolenie

Mozesz prowadzi¢c szkolenie zatozycieli kosciotdbw odpowiadajac na zaproszenie Iub
organizujgc sesje szkoleniowe wraz ze swoim zespotem. Gdy zostaniesz zaproszony do
przeprowadzenia szkolenia zatozycieli kosSciotow, lepiej bedzie pozwoli¢ gospodarzowi
decydowac o takich sprawach jak sposéb podejscia, protokét i logistyka. Jezeli sam jestes
gospodarzem szkolenia, mozesz eksperymentowac z réznymi formami. Nie zapomnij jednak
ustali¢ tresci materiatow szkoleniowych i 0séb, ktére beda prowadzity nauczanie!
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Nie daj sie zniecheci¢, jezeli rezultaty pierwszego cyklu szkoleniowego bedag stabsze od
oczekiwanych. Potrzeba czasu, by znalez¢ najlepszych szkoleniowcéw i najlepsze srodowisko
do szkolenia. Ucz sie na wtasnych btedach i kontynuuj stuzbe szkolenia. Bég moze zaskoczy¢
cie rezultatami ,trudnej” sesji szkoleniowe;j.

B. Odkrywaj nowych prowadzacych szkolenie

Wykorzystaj sesje szkoleniowe do odkrywania nowych prowadzacych sposréd uczestnikow
zaje€. Zapros$ ich do prowadzenia szkolenia jak najszybciej. Szkoleniowcy powinni dobrze
rozumie¢ temat i wiedziec¢, jak wyposazac innych w kazdym aspekcie konkretnego materiatu,
ktérego beda nauczac.

C. Decentralizuj osrodki szkoleniowe

Opracuj strategie geograficzng na potrzeby szkolenia. Znajdz strategiczne miejsca w kraju czy
regionie, gdzie istnieje otwarto$¢ na szkolenie zatozycieli kosciotow. Mogg je tam prowadzic¢
miejscowi. Aby tego dokonac, musisz wsrod uczestnikdw szkolenia znalez¢é przywddcow
aktywnych w zaktadaniu kosciotéw, ktérzy chca mobilizowac innych w swojej okolicy. Poméz im
zorganizowac¢ szkolenie na ich terenie. Zachecaj ich do znajdowania i wyposazania
przywddcow z danego regionu. To pomoze w pomnozeniu szkolenia i bedzie pozytywnym
krokiem w kierunku budowaniu ruchu.

D. Przekazujprzywodztwo

Woprowadzaj innych do przywodztwa i czuwania nad ruchem szkolenia zatozycieli kosciotéw.
Ciagle znajduj nowych ludzi z wizjg wypetnienia kraju kosciotami i dawaj im okazje do
prowadzenia szkolenia. Probuj wycofywac sie ze swojego przywodztwa i opracuj stopniowe,
ale zdecydowane kroki przekazywania go innym. Badz dla nich doradca, pomagaj im w stuzbie
przywodczej, gdy beda wzrasta¢ w swojej wizji i zdolnosci do wprowadzania jej w zycie przez
szkolenie zatozycieli kosciotéw. Zachecaj ich do doradzania tym, ktérych ucza, przyczyniajac
sie do pomnazania i tym samym rozwoju ruchu.

E. Buduj struktury finansowania

Zbuduj strukture finansowania pracy. W miare rozwoju ruchu bedziesz potrzebowat funduszy
na produkcje materiatéw, koszty transportu, a czasami na wynagrodzenie dla przywodcow
poswiecajacych caty swoj czas na stuzbe. Zdrowe potaczenie ofiarnosci lokalnej z funduszami
zagranicznymi powinno zaspokaja¢ potrzeby tego dzieta. Pracuj szczegdélnie nad ofiarnoscig
lokalng. Bardzo wazne jest zbieranie funduszy lokalnie i we wtasnym kraju. Ruchy zaktadania
kosciotow na catym sSwiecie sg utrzymywane przez sponsoring lokalny. Zagadnienie to porusza
nauczanie na temat szafarstwa (zobacz lekcje na temat szafarstwa w Podreczniku czwartym).

DORADZANIE ZALOZYCIELOM KOSCIOLOW

Szkolenie zatozycieli kosciotéw to co$ wiecej niz seminaria. Doradzanie |Szkolenie zatozycieli
stanowi cenne i niezbgdne uzupetnienie seminariow. Doradzanie w swej | kosciotow to cos
istocie to celowa wiez miedzy ludzmi, w ktorej osoba z wiekszym

o . o ) : 2217 |wiecej niz seminaria.
doswiadczeniem zyciowym prowadzi drugg osobe w realizowaniu jej

celéw i zadan z wiekszg osobistg skutecznoscia. Doradca jest wiec cztowiekiem, ktéry wptywa na
rozwoj i wzrastanie drugiej osoby dla osiagniecia przez nig pewnych celéw. Osoba korzystajaca z
pomocy doradcy jest kierowana tak, by w petni spozytkowa¢ swoj potencjat, maksymalnie
wykorzystywa¢ swoje dary, talenty i zdolnosci oraz stuzy¢ najlepiej jak potrafi. Chrzescijanski
doradca stara sie pomoéc chrzescijanskiemu wychowankowi osiggna¢é dany mu przez Boga
potencjat i zrealizowac Boze cele dla jego zycia na Bozg chwate!

Doradzanie zatozycielom kosciotéw ma znaczenie strategiczne. Swiadectwa uczestnikéw szkolenia
dla zatozycieli wskazuja, ze tam, gdzie towarzyszyto mu doradzanie, zatozono wiecej kosciotow. Z
drugiej strony, tam, gdzie nie byto zadnego doradzania, czesto powstato mniej kosciotow.

Celem doradzania jest wyposazenie. Wyposazenie to dzielenie sie odpowiednimi udzielonymi przez
Boga srodkami we wiasciwym czasie, ktére przynosi efekty w postaci postepu lub rozwoju w zyciu i
pracy wychowanka. Zalety korzystania z ustug doradcy sq nastepujace:

e Przyczynia sie ono do autentycznego wzrostu i przemiany (2 Tym. 1:7-8).
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Stanowi wzér do nasladowania (1 Piotra 2:21).

e Pomaga szybciej osiagna¢ swoje cele (Rzym. 16:1-2)

Odgrywa kluczowa role w procesie dojrzewania (Hebr. 13:7).

e Przynosi innym korzysci przez ciebie (2 Tym. 2:2).

Proces doradzania powinien by¢ od poczatku powigzany z praktycznym szkoleniem chrzescijan
zaktadajacych koscioty i by¢ celowy i $wiadomy. Wymaga on wyraznej zgody na wiez dwéch oséb i
sktada sie z nastepujacych elementéw podczas spotkania: przegladu, skupienia uwagi i

zaopatrzenia w $rodki. Doradcy powinni nieustannie budowac¢ wiasne umiejetnosci stuchania,
stawiania pytan, robienia notatek i udzielania madrych rad.

Jest wiecej materiatow dotyczacych doradzania. Mozesz zapyta¢ o nie ludzi, ktérzy dostarczyli ci
ten podrecznik na temat szkolenia chrzescijan zaktadajacych koscioty. Na dtuzszg mete istotnym
rezultatem doradzania jest wzrost chrzescijanskiego charakteru, natomiast blizszym czasowo
rezultatem zaktadanie lokalnych kosciotow! W ten sposéb model szkolenia moze by¢ ,uchwycony”
na przysztosé.

KONKLUZJA

Jedna z najbardziej wartosciowych rzeczy, jakie mozesz robi¢ po ukonczeniu tego szkolenia jest
przekazywanie go dalej. Nie bdj sie propagowacé szkolenia, ktére obecnie konczysz i staraj sie
rozpoznawac i stuzy¢ w charakterze doradcy potencjalnym zatozycielom kosciotéw tak, by mogli
skorzysta¢ z twojej gorliwosci i doswiadczen wzrastania. Podobnie jak Tymoteusz zostat poproszony
przez Pawta o przekazywanie dalej tego, czego sie nauczyt, tak teraz twoim zadaniem jest przekazywaé
dalej to, czego Bdg nauczyt ciebie.

PYTANIA DO ROZWAZENIA, POWTORZENIA | ZASTOSOWANIA

Dlaczego podkreslanie formalnego wyksztatcenia stanowi przeszkode dla wzrostu i pomnazania
kosciotow?

Dlaczego szkolenie jest tak wazng czescig dziatalnosci zatozyciela kosciotow?
Dlaczego szkolenie zatozycieli kosciotdow powinno by¢ zdecentralizowane?
Dlaczego doradzanie jest tak skuteczng czescig szkolenia zatozycieli kosciotow?

PLAN DZIALANIA

Pomysl o swojej sytuaciji jako zatozyciela kosciotow. Z kim mogtby$ rozpoczaé szkolenie innych
zatozycieli?

Jak mogtbys zacza¢ budowac wizje na swoim obszarze docelowym, regionie, miescie lub narodzie?

W modlitwie wybierz miejsce, gdzie mogtbys zacza¢ szkolenie zatozycieli kosciotdbw. Porozmawiaj z
przywddcami na tym terenie i opracuj plan rozpoczecia szkolenia. Zacznij prowadzi¢ szkolenie
wedtug swojego planu.
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wzsasce ) Mobilizowanie przywodcow
przez inicjatywy narodowe
STRATEGIA DAWN

LEKCJA 1 ;

=  Cel lekciji
Celem tej lekcji jest poinformowanie zatozycieli kosciotéw o procesie mobilizowania przyw6dcow
réznych wyznan i grup kosciotéw do systematycznego planu nasycenia kosciotami ich narodu.

= Glowne punkty
e (Czym jest strategia DAWN.

e Pewne warunki sg konieczne do tego, by strategia DAWN odniosta sukces.
e Strategia DAWN sktada sie z dwunastu elementow.

= Pozadane rezultaty
Po opanowaniu tresci tej lekcji, kazdy uczestnik powinien:

e Rozumie¢, jak rozpoczaé narodowa inicjatywe zaktadania kosciotdw az do nasycenia.

e Zna¢ warunki konieczne dla strategii DAWN (Discipling A Whole Nation — Czynienie Uczniami
Catego Narodu) i jej elementy.

e Uczestniczy¢ w narodowe;j inicjatywie dla napetnienia catego kraju kosciotami.

=  Propozycje dla prowadzacych nauczanie
Jezeli ttumaczenie DAWN 2000 jest dostepne w twoim jezyku, miej egzemplarze do nabycia przez
uczestnikéw kursu.

Pamietaj, ze Bozy rozktad czasu jest waznym elementem ruchu zaktadania kosciotéw. Nawet jednak
jezeli twoj region nie jest gotowy do DAWN, to niniejsza lekcja zawiera informacje, ktére kazdy
uczestnik kursu powinien znac i w Swietle ktérych powinien dziataé.

Pomocne bedzie takze wykorzystanie mapy kraju, w ktérym stuzg uczestnicy kursu oraz danych
demograficznych, aby umozliwi¢ dyskusje na temat tego, co bedzie potrzebne, aby ludzie w catym kraju
zostali uczniami Jezusa.

WPROWADZENIE

Na poczatku tego programu szkoleniowego mowilismy o idei myslenia nastawionego na ,Z".
Rozmawialismy o tym, jak wazne jest postawienie sobie pytania: ,Czego Bdg pragnie dla mojego
regionu, miasta, grupy etnicznej czy narodu?” Wiemy na podstawie Pisma, ze ktérego$ dnia ,ziemia
bedzie petna poznania [chwaly] Pana” (Iza. 11:9) i ze Bozym pragnieniem jest, by wszyscy ludzie byli
zbawieni i doszli do poznania prawdy (1 Tym. 2:3-4, 2 Piotra 3:9). Wiemy takze na podstawie Pisma, ze
Bog wybrat Koscidt, by reprezentowat Go na ziemi i byt gtéwnym narzedziem budowania Jego Krélestwa
az do czasu Jego powrotu. A wiec Bog pragnie, by wszystkie regiony, miasta, grupy etniczne i narody
byly napetnione zywymi, dynamicznymi kosciotami, ktére beda swemu otoczeniu gtosi¢ Bozg wielkose¢.

Na poczatku tego szkolenia poprosilismy cie o zdefiniowanie swojego ,Z” — obszaru, na ktérym Bdg
powotuje cie do stuzby. Teraz chcemy rozszerzyc¢ to rozwazanie i zastanowic sie nad pytaniami:

e (Czego Bdg chce dla mojego narodu?
e (Coto znaczy, ze znajomos¢ chwaty Pana napetni méj naréd?

e W jaki sposob kazdy mezczyzna, kobieta i dziecko w moim narodzie moze mie¢ okazje do przyjecia
zbawienia i poznania prawdy?
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e Jak moge by¢ zaangazowany w przenikanie Ewangelii do kazdego segmentu kazdej spotecznosci w
moim narodzie?

.  STRATEGIA DAWN

Ta lekcja jest adaptacja na podstawie ksiazki pidra Jima Montgomery, zatytutowanej DAWN 2000: 7
Million Churches To Go (DAWN 2000: jeszcze 7 miliondw koScioftow). Przedstawia ona prostg
strategie wypetnienia jakiegos obszaru geograficznego kosciotami. Zawiera praktyczne kroki
wprowadzenia w zycie tego, co Montgomery nazywa ,Discipling a Whole Nation” (Czynienie
Uczniami Catego Narodu) lub ,DAWN?”. Strategia DAWN pomaga grupom kosciotéw i wyznan
budowaé witasne ruchy zaktadania kosciotdw poprzez partnerstwo bedace rezultatem
ponadwyznaniowego uczestnictwa i wspétpracy, gdy przywoédcy dzielg sie swoimi celami i
rezultatami, zachecajg sie i wspierajg nawzajem, aby gtosi¢ Ewangelie w swoim narodzie. Kazda
grupa zachowuje swojg tozsamos¢, ale wszystkie pracujg razem dla Krolestwa Bozego, wypetniajac
swoj nardd kosciotami!

llustracja 17.1. Wzrost liczby kosciotow na Filipinach od r. 1970 do r. 2000
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Na przyktad na poczatku lat siedemdziesigtych przywédcy denominacji na Filipinach ustalili na
okres 25 lat wspolny plan zatozenia 50 000 kosciotdw do roku 2000. Jak pokazuje powyzszy
wykres, na poczatku miat miejsce pewien wzrost, ale nie byt bardzo szybki. W miare wzrostu ,pole
misyjne” zamienia sie jednak w ,zasoby misyjne”, dlatego mozna byto osiagnaé¢ coraz wiecej w
wyniku powiekszania sie dostepnych srodkow i pracownikéw. W roku 1998 byli na dobrej drodze do
osiggniecia celu, co daje wszelkie podstawy do przekonania, ze zostanie on osiggniety!

Poczawszy od swoich narodzin na Filipinach strategia DAWN zostata z powodzeniem wykorzystana
w innych krajach, takich jak Gwatemala, Salwador, Ghana, Zimbabwe i Indie. We wszystkich tych
krajach liczba kosciotbw znaczaco wzrosta. Inicjatywy DAWN rozwijaja sie takze w krajach
europejskich, ktére ogoélnie sg uznawane za zamkniete na Ewangelie. Pomimo tego strategia
DAWN pomogta przywodcom w Norwegii, Anglii, Danii i Belgii zwiekszy¢ skuteczno$é swoich
wysitkdw zaktadania kosciotow.
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WARUNKI KONIECZNE DLA STRATEGII DAWN

Strategia DAWN jest tak uzyteczna dlatego, ze wykorzystuje istniejace Strategia DAWN
juz ruchy, ktére juz gtosza Ewangelie, i podejmuje konkretne kroki, aby wykorzystuje

przejs¢ od wizji do rzeczywisto$ci. Jest narzedziem nadawania kierunku
dla istniejacej juz aktywnosci duchowej. Dlatego, aby strategia DAWN
byta skuteczna, w danym narodzie muszg by¢ widoczne pewne warunki
Bozego dziatania. Warunki te sg nastepujace:

A.

istniejace ruchy, ktére
juz gtoszg Ewangelie,
i podejmuje konkretne
kroki, aby przejs¢ od

Ewangelizacja i zakltadanie kosciotéw wizjido
rzeczywistosci.

Musi juz mie¢ miejsce ewangelizacja i zaktadanie kosciotow. To jest

wskazéwka, ze Duch Swiety dziata przyprowadzajac ludzi do Boga i powotujac ich do stuzby.
Czesto te mate ruchy sg odizolowane od siebie. taczac je razem, jak czyni to strategia DAWN,
osigga sie wspotprace, a przez to potencjat tych drobnych wysitkbw mozna wykorzystac w
docieraniu z Ewangelia do catego narodu. Bez tych matych ruchéw zadanie dotarcia z
Ewangelig do catego narodu podobne jest do przenoszenia géry przy pomocy fopaty.

Jednosé¢ Ciata Chrystusa

Musi istnie¢ wystarczajaca jednos¢ wsrod wierzacych, by przywédcy chrzescijanscy mogli
spotykac sie ze sobg i zachecac innych to osiggania ich celéw zamiast probowaé przeszkadzac
sobie nawzajem w pracy (Jan 17:21).

Otwarcie na Ewangelie

Strategia DAWN dziata najlepiej na dojrzatym do zniw polu misyjnym, gdzie ludnos¢ jest
otwarta na Ewangelie. Strategia DAWN pomaga w gwattownym pomnazaniu kosciotéw, aby
dojrzate plony zostaty zebrane do kosciotéw, a nie ulegly zepsuciu.

Duchowe ruchy w narodzie mozna poréwnac do energicznych koni na polu. Strategia DAWN
jest jak wedzidto i uzda, kitére powodujg, ze konie podazaja w kierunku, jaki nadajg im
kierujacy. Moga oni zaprzegna¢ do pracy catg site i energie koni i zdaza¢ w jednym kierunku.
Chrzescijanscy przywoddcy moga zaprzegnaé do wspolnej pracy duchowe ruchy w Ciele
Chrystusa w swoim narodzie i poprowadzi¢ je w kierunku postepu Ewangelii przez zaktadanie
kosciotow az do nasycenia.

DWANASCIE ELEMENTOW STRATEGI DAWN

Chrystus buduje swoj Koscidt przez oddanie, modlitwe i energie swoich ludzi. Aby zaprzegna¢ do
pracy potencjat Kosciota przy pomocy wedzidta i uzdy DAWN, przywodcy poszczegolnych wyznan i
grup kosciotow powinni wykorzysta¢ ponizsze dwanascie elementow do ustalenia swoich celow
zaktadania kosciotéw i ich realizacji. Kazde wyznanie ustala wtasne cele i strategie zaktadania. Sg
one jednym z elementéw wspdlnego celu, ktoére przedstawiajg innym wyznaniom w duchu jednosci,
aby napetni¢ nardéd zywymi kosciotami.

A. Stale budujcie wizje postepu Ewangelii

Wierzacy potrzebujg statego przypominania o Bozych celach dla Bozych ludzi na sSwiecie.
Budowanie wizji obejmuje dzielenie sie z innymi wizjg napetnienia wsi, miasteczek i miast —
catych narodow — kosciotami sktadajgcymi sie z gorliwych uczniow Jezusa. Wizjonerzy to
ludzie obdarowani przez Boga, by dzieli¢ sie tg wizjg na wszystkich poziomach przywédztwa w
kosciotach: poczawszy od kosciotéw lokalnych az do poszczegdlnych wyznan.

Budowanie wizji powinno by¢ jednak skoncentrowane na poziomie podstawowym: w lokalnych
kosciotach i grupach lokalnych kosciotow. Gdy wizja zostanie przyjeta na tych poziomach,
bedzie przekazywana przywodcom wyznan. Gdy masz wielkie marzenia i widzisz wielkie wizje,
bedziesz wytrwale pracowalt, aby je zrealizowac. Przywddca pewnego wyznania miat gorace
pragnienie, by cata jego prowincja zostata wypetniona kosciotami. Rezultatem tego byty setki
zatozonych kosciotow i tysigce nawréconych ludzi uczacych sie nasladowania Jezusa. W
przeciwienstwie do niego przywodca innego wyznania mawiat: ,My jesteSmy juz najwiekszym
wyznaniem. Nie musimy wzrasta¢”. Rezultatem byt bardzo powolny wzrost. Poza tym to
wiasnie wyznanie nie jest juz najwieksze.
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Stworzcie i wykorzystujcie dobrg baze informaciji

Czescig strategii DAWN jest prowadzenie badan pola misyjnego i zasobdw misyjnych w
réznych regionach, miastach, osiedlach i w grupach etnicznych. Postep Ewangelii dokonuje sie
nie dzieki tym, ktorzy jedynie majq wizje, ale takze rozumieja, co jest konieczne do jej realizacji.
Majg swiadomos$¢, ze sposobem spetnienia ich marzen nie jest sentymentalne i emocjonalne
fantazjowanie, ale konkretne zrozumienie swojej sytuaciji.

Ci, ktérzy badajg swojg sytuacje, wiedza, kto jest otwarty na Ewangelie i jak najlepiej dotrze¢
do tych ludzi. Oceniaja wtasne $rodki, by wiedzie¢, ile ich posiadaja, jak szybko wzrastaja, jakie
sg ich skuteczne i nieskuteczne metody itd. Poznajg inne wzrastajace koscioty i wyznania, by
zaczerpna¢ dobre pomysty do swoich programéw. Prowadzenie badan jest waznym
narzedziem stuzacym postepowi Ewangelii.

Prawidtowe badania dla strategii DAWN obejmuja;:

e llos¢ wyznan w kraju,

e llosc¢ ich lokalnych kosciotow i cztonkdw oraz przecietny procent os6b uczeszczajacych na
nabozenstwa,

e Przecietne roczne tempo wzrostu kazdego wyznania,

e Metody stosowane przez rézne grupy, ktoére dajg najlepszy wzrost,

e Stosunek liczby kosciotow do ludnosci dla catego narodu oraz dla kazdej mniejszosci
narodowej,

e Czynniki historyczne, ekonomiczne, religijne, kulturowe, polityczne, kleski zywiotowe i inne
czynniki spoteczne, ktére wskazujg na wzgledng otwartos¢ ludzi i metody oraz tematy, jakie
moga spotkac sie z najlepsza reakcjg przy gtoszeniu Ewangelii.

Analiza rezultatébw badan i ich znaczenia dla postepu Ewangelii w danym narodzie jest

zazwyczaj prezentowana na konsultacjach i narodowym Kongresie (punkty G, J i K).

Polegajcie na modlitwie

Gdy koscioty 'pla_nujq wzrost, czas_a}mi spotykaja sig z zarzutem, ze | 7aden istotny wzrost
Zaden ltotny w210s! koboiola e bedsie jecnak mial miejsca, josel | 25CIla nie bedzie
nie bedzie wsparty modiitwa. Gdy kosciot modii sie, Duch Swiety !gggﬁ‘tﬂr:'g‘ énz'ieésca’
dziata. W rezultacie nastepuje znaczacy wzrost w ilosci cztonkéw J € di
kosciota i liczbie kosciotéw, co podoba sie Bogu. Wiecej informacji | WSParty modlitwa.

znajdziesz w tym podreczniku w sekcji Modlitwa, Lekcja 10:
wZachecanie do modlitwy wspierajacej ruch zaktadania kosciotow”.

Wyznaczcie ambitne, realistyczne i wymierne cele

Ambitne cele pobudzajg ludzi i mobilizujg ich. Ludzie chcg angazowaé sie w co$, co jest dla
nich wyzwaniem. Wspodlna praca razem nad realizacjg wartosciowego i ambitnego celu jest
czyms pasjonujgcym. W strategii DAWN kazde wyznanie ewangeliczne, organizacja misyjna i
grupa wyznacza wtasne cele co do ilosci kosciotow, ktére ma zatozy¢ w okreslonym terminie, a
nastepnie realizuje plany prowadzace do osiggniecia tych celéw. Cele te sg czesto
przedstawiane na narodowym kongresie, a ich zbiorcza suma stanowi ,cel narodowy”, ktory
wspolnie przyjmujg delegaci na Kongres narodowy.

Realistyczne cele maja zapobiec zniecheceniu. Cele nie oparte na aktualnych faktach w
kategoriach tego, co mozliwe, mogag by¢ gorsze niz brak jakichkolwiek celéw. Niech cele bedg
wystarczajgco ambitne, by stanowity wyzwanie dla ludzi, ale niech tez beda odpowiednio
realistyczne, by unikng¢ zniechecenia.

Wymierne cele pozwalajg ludziom cieszy¢ sie z postepdéw w ich realizacji. Konkretne liczby i
daty powoduja, ze ludzie chcg sie angazowac.

Wazne jest, by szuka¢ Boga i ustali¢ cele ambitne — nie jedynie tatwe do osiggniecia. Cele
ustalone pod prowadzeniem Ducha Swietego sq ,pewnoscig tego, czego sie spodziewamy,
przeswiadczeniem o tym, czego nie widzimy” (Hebr. 11:1). Innymi stowy, ustalanie celow przez
chrzescijan jest aktem wiary, bez ktérej ,nie mozna podobac sie Bogu” (Hebr. 11:6).
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W Ameryce Srodkowej przywédcy wyznaczali swoje cele zaktadania kosciotéw dla strategii
DAWN. Jeden z nich byt przekonany, ze cele sg zbyt tatwe. Powiedziat: ,Moglibysmy zrobi¢ to
w ciele!” Poprosit o wyznaczenie wiekszych, ambitniejszych celéw, ktére wymagatyby nie tylko
ludzkiego wysitku, ale takze mocy Boga. Staraj sie, zeby cele nie byly tak fantastyczne, ze w
razie porazki przyniostyby rozczarowanie, ale réwnie wazne jest ustalenie celéw, ktére mozna
osiggna¢ tylko z pomoca Boga, aby Jemu nalezata sie cata chwata!

E. Promujcie poczucie wlasnosci celéw

W procesie ustalania celow wazne jest, by osiagna¢ poczucie wtasnosci celow u ludzi. W
pewnym bardzo szerokim programie wyznaniowym misjonarze z innych krajow spotkali sig i
ustalili cel na najblizsze dziesie¢ lat. Bardzo trudno byto im jednak naktoni¢ kosciét do pracy
nad realizacjq tego celu!

W innym programie natomiast wszyscy mieli mozliwos¢ wypowiedzenia sie na temat
wspdlnego celu. Dyskutowali i zmagali sie ze soba, az w koncu wszyscy byli
usatysfakcjonowani, ze jest to wtasciwy cel. Poniewaz wszyscy mieli teraz ,poczucie wtasnosci”
celu, potrafili z poswieceniem pracowaé¢ nad jego realizacja. To jest bardzo wazny krok w
skutecznym programie wzrostu, a jego przeoczenie moze przynies¢ wielkie straty.

F. Prowadzcie szkolenie cztonkow kosciotla

Szkolenie jest niezbedng czescig kazdego skutecznego programu wzrostu. Biblijng strategig
jest wyposazanie $wietych do dzieta stuzby (Efez. 4:11,12). W rosnacych wyznaniach
cztonkowie sg szkoleni w kazdym aspekcie rozwoju i misji kosciota. Obejmuje to szkolenie
zatozycieli kosciotdw, opieke duszpasterskg nad kosciotami, zaktadanie i prowadzenie grup
komodrkowych, zajecia w szkole niedzielnej, stuzbe wsréd mtodziezy, ewangelizacje i czynienie
ludzi uczniami Jezusa, grupy modlitewne, finanse, przywddztwo, porozumiewanie sie itd.

Szkolenie przybiera rozne formy od szkét biblijnych i seminariow po krétkie kursy metodg
Theological Education by Extension (TEE). Wzrost i pomnazanie kosciota nie beda sie
dokonywaty bez skutecznego szkolenia.

G. Prowadzcie konsultacje regionalne

Konsultacje regionalne to sposéb gromadzenia przywodcow chrzescijanskich, by daé¢ im okazje
do poznania sie nawzajem, modlitwy za siebie i rozwazenia faktow bedacych rezultatem
przeprowadzonych badan, a takze wnioskow z nich wynikajacych dla postepu Ewangelii w ich
regionie. Konsultacje to takze dobry sposéb budowania wizji, omawiania potrzeb i mozliwosci
szkolenia, dzielenia sie srodkami i modelami zaktadania kosciotow. Konsultacje sg czescig
podstawowego budowania wizji i mobilizacji, pomocnych w rozwijaniu ruchu zaktadania
kosciotow.

Podczas spotkan przywodcdw odtdzcie na bok rdznice koscielne i wyznaniowe, a rozmawiajcie
o postepie Ewangelii. Bog dokonuje wielkich rzeczy, gdy przywodcy ,pobudzajg sie do mitosci i
dobrych uczynkoéw” (Hebr. 10:25).

H. Utworzcie komitet narodowy

W ktorym$ punkcie stosowania strategi DAWN konieczne bedzie utworzenie komitetu
narodowego, ktéry bedzie zajmowat sie ozywianiem ruchu zakfadania kosciotéw. Komitet ten
sprawuje piecze nad nastepujgcymi sprawami:

e zbieraniem informacji poprzez staty narodowy zespét badawczy,

e wydawaniem publikacji na temat ekscytujgcego wzrostu i stanowigcych wyzwanie
aspektéw kazdego programu wyznaniowego,

e organizowaniem seminaridw i konsultacji dla przywodcéw wyznan i pastoréw w réznych
regionach,

e planowaniem narodowych kongreséw, gdzie dokonuje sie oceny obecnych postepow i
ustala nowe cele i plany na przysztoseé.

W krajach, w ktérych strategia DAWN przynosi sukcesy, komitety narodowe sktadajg sie z
przedstawicieli réznych ewangelicznych wyznan, a czasami takze misjonarzy zagranicznych.
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. Zbierajcie pienigdze

Denominacje opracowujgce nowe, ambitne programy wzrostu sg zmuszone do analizy catej
swojej struktury finansowej. Musza dokona¢ analizy swoich wydatkow. Czesto mozliwe jest
przesuniecie funduszy z zadan o mniejszym priorytecie na wymagajgce zadanie ewangelizaciji.
W dziedzinie szafarstwa finansowego potrzebne jest dobre nauczanie i tworcze planowanie.
(Wiecej informacji na ten wazny temat znajdziesz w czesci Szafarstwo, Lekcja 2: ,Szafarstwo
finansowe”). Dynamiczny wzrost wymaga ofiarnego tozenia na dzieto Boze.

J. Zorganizujcie kongres DAWN

Kluczowym wydarzeniem strategii DAWN jest narodowy kongres, na ktérym przywodcy
wszystkich wyznan i organizacji pozakoscielnych oraz czotowi pastorzy zbierajg sie, aby
zastanawia¢ sie nad czynieniem ludzi uczniami Jezusa w catym narodzie i omawiac rezultaty
analizy projektu badawczego. Od 50 to 1500 delegatow wszystkich wyznan ewangelicznych
gromadzi sie w jednosci i oddaniu dla dtugofalowej strategii pracy nad wspdlnym celem. Trzeba
zorganizowac¢ duzy kongres, na ktérym mozna przedstawi¢ strategie DAWN, zacheci¢ do nigj
duzg grupe ludzi i stworzy¢ atmosfere ozywienia i jednosci.

Zauwaz, ze wazne jest duchowe rozeznanie przy ustalaniu czasu, kiedy ma odby¢ sie kongres.
Wazne jest, by uczestniczyli w nim delegaci ze wszystkich nurtow ewangelicznych w kraju.
Dlatego warto poczeka¢, az jednos¢ kosciota dojdzie do takiego poziomu, ze bedzie to
mozliwe. W Finlandii osiggniecie takiej jednosci zajeto osiem lat.

K. Kontynuujcie prace po kongresie

Po kongresie trzeba kontynuowaé dziatalnos¢. Przywodcy musza zorientowac sie, jakie kroki
nalezy podja¢ w obecnej sytuacji (szkolenie/doradzanie, mobilizacja, wybdr zatozycieli
kosciotdw) i zaczaC je realizowac. Muszg takze znalez¢ ludzi, ktérzy poswieca catg swojq
stuzbe na zaktadanie kosciotéw az do nasycenia.

L. Analizujcie postepy i tworzcie nowe plany

Okresowa analiza postepow w realizacji celow powinna by¢ prowadzona przez wyznania i
organizacje pozakoscielne, a takze na poziomie narodowym przez nastepne kongresy DAWN.
Komitet krajowy moze publikowaé relacje z obecnych postepéw w swoim regularnym
biuletynie. To pomaga stale przypominac ludziom o celach i wizji.

Wyznania, ktére juz prowadzity owocne programy wzrostu, prawdopodobnie beda wyznaczac
sobie nowe cele. Pewne wyznanie stawia sobie cele i prowadzi regularne programy wzrostu od
dwudziestu lat. Gdy jeden program konczy sie, cztonkowie kosciotow i przywodcy spotykajg
sie, aby uczci¢ te okazje. W tym samym czasie wyznaczajg nowe cele i rozpoczynajg nowe
programy.

Jesli wprowadza sie stale nowe programy wzrostu, ewangelizacja i zaktadanie kosciotow stajg
sie regularnymi czesciami zycia kosciota, a nie jedynie dziataniami podejmowanymi
sporadycznie. Regularna analiza wzrostu kosciota, dokonywanie niezbednych zmian i
wyposazanie nowych pracownikéw staje sie zdrowym, dynamicznym aspektem zycia kosciota.

KONKLUZJA

Duchowy ruch gtoszenia Ewangelii jest jak ognisty, peten zycia rumak. Strategia jest jak uzda i wedzidto
pozwalajace kierowac¢ koniem we wiasciwg strone. Strategia DAWN wymaga ludzi, ktérzy z wiarg bedg
wyznaczac¢ plany duchowych przemian w ich narodzie. W jakis sposdb Bdg wiaczyt nas jako swoich
wspotpracownikbw w  wielkie zadanie gtoszenia Ewangelii — napefniania narodow koSciotami!
Wyznaczajmy cele na Boza chwate i patrzmy, jak Bog dziata, gdy stuzymy Jego sprawie dla narodu!

PYTANIA DO ROZWAZENIA, POWTORZENIA | ZASTOSOWANIA

e (dzie jest jakis znak duchowego ruchu na podobienstwo rumaka, ktéry potrzebuje uzdy i wedzidta?

e Pod jakimi wzgledami twoj region jest gotowy do DAWN? Jakie sa najsilniejsze (w kolejnosci)
warunki i srodki w twoim srodowisku?
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PLAN DZIALANIA

e Pomysl o innych, ktérzy mogliby przyja¢ wizje DAWN. Zapisz ich imiona, médl sie za nich i
skontaktuj sie z nimi. Podziel sie wizjg zakladania kosciotéw az do nasycenia i daj im do przeczytania
te lekcje.

e Przyjrzyj sie doktadnie dziesieciu krokom strategii DAWN. Ktére bedzie mozna najtatwiej wprowadzi¢
w zycie w twoich kosciotach? Poznawaj je doktadnie, médl sie o nie i opracuj program wprowadzenia
ich w zycie.
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KOSCIOL Dyscyplina koscielna
NAWROCENIE | PRZYWROCENIE

LEKCJA

=  Cel lekcji
Celem tej lekcji jest przedstawienie biblijnych zasad rzadzacych dyscypling w lokalnym kosciele.

=  Gléwne punkty
e Cho¢ okreslenie ,dyscyplina koscielna” nie znajduje sie w Biblii, koncepcja ta jest w nigj
wyraznie przedstawiona, kosciot powinien wigc postepowac zgodnie z biblijnymi wskazéwkami.
e Celem dyscypliny koscielnej jest zawsze nawrdcenie i przywrocenie do wspolnoty grzeszacego
wierzacego.

= Pozadane rezultaty
Po opanowaniu tresci tej lekcji, kazdy uczestnik powinien:

e Rozumiec¢ biblijne zasady dotyczace dyscypliny koscielne;.
e Wiedzie¢, jak wykorzystac praktyczne narzedzie do stosowania dyscypliny koscielne;.

= Propozycje dla prowadzacych nauczanie
Rozpocznij te lekcje proszac uczestnikdw o podzielenie sie znanymi im zasadami lub procedurami
dyscypliny koscielnej. Unikaj dyskusji o konkretnych przypadkach dyscypliny koscielnej i potepiania
i przywddcow wyznan i kosciotow pod wzgledem koscielnej dyscypliny. Pod koniec zarezerwuj
czas na omowienie podanych przyktadow.

WPROWADZENIE

Cho¢ dyscyplina w kosciele stanowi bardzo wazne duchowe zagadnienie, jest tematem mato znanym i
jeszcze mniej stosowanym. Dowodem tego stanu rzeczy jest ponizsze s$Swiadectwo pewnego
rumunskiego pastora:

Gdy pierwszy raz zaczatem zastanawiac sie nad tematem ,Dyscyplina w kosciele”, wydawato mi
sie, Zze jest on bardzo prosty, poniewaz ko$ciét ma wiele doswiadczenia w tej dziedzinie. Ale tak nie
byto. Zaraz jednak, gdy wzigtem Biblie, zauwazytem kilka problemdw zwigzanych z tym tematem.

Wyczutem napiecie migdzy mojg religiing kulturg a tresciq Pisma; migedzy religijng kultura mojego
kosciota a modelem bibliinym. Wyczutem tez napiecie przy budowaniu wspdinej wizji procesu
dyscypliny.
Gdy studiowatem Pismo, zgromadzitem wiele materiatu, ktory jedynie dotykat tego tematu. Ku
mojemu zdumieniu nie znalaztem zadnego materiatu, ktory zajmowatby sie wytgcznie dyscypling
koscielng.

Rozmawiatem z wieloma pastorami i przywddcami koSciota, by poznac ich myslenie w tej
dziedzinie, ale znalaztem tylko jeden koScidt, ktory miat spisane swoje zasady dyscypliny.
Wiekszo$¢ kosciotow nie czuta sie pewnie, gdy miata stosowac zasady dyscypliny i podchodzita do
problemu z poczuciem zagrozenia lub traktujgc go powierzchownie.

Jezeli jest tak, jak stwierdza ten nasz brat, ze w Biblii nie znajdujemy nic bezposrednio na temat
dyscypliny koscielnej, to musimy postawi¢ kilka pytan:

e Czy dyscyplina koscielna jest czyms biblijnym?
e (Czym jest dyscyplina koscielna?
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e Jakie sg biblijne kroki, ktére kosciot musi podja¢ stosujac dyscypline wobec ktérego$ ze swoich
cztonkéw?

e Jakie sg cele dyscypliny koscielnej?

I.  BIBLIJNE ZASADY DYSCYPLINY KOSCIELNEJ

Cho¢ okreslenie dyscyplina koscielna nie wystepuje w Biblii, jest ona nakazana w co najmniej
trzech fragmentach Nowego Testamentu: Pierwszy List do Koryntian 5, Ewangelia Mateusza 18 i
Drugi List do Koryntian 2. Teksty te nauczajg kilku zasad dotyczacych dyscypliny koscielnej, ktdre
powinny by¢ stosowane w zyciu wspotczesnych kosciotdéw.

A. Dyscyplina koscielna jest nakazem biblijnym ( Pierwszy List do Koryntian 5)

Na przykiad kosciét w Koryncie miat przypadek brata, ktéry zyt w niemoralnosci seksualnej
(w. 1). Apostot Pawet napisat do tego kosciota udzielajac wskazéwek na temat postepowania z
takim bratem:

e Wytaczyc¢ go ze wspdlnoty (w. 2)

e Wydac go szatanowi (w. 5)

e Nie przestawac z nim i nie zasiada¢ razem z nim do positku, ani z zadnym innym bratem,
ktory jest rozpustnikiem, chciwcem, batwochwalca, pijakiem czy zdziercg (w. 11)

e Usuna¢ bezboznych ludzi sposrdd siebie (w. 13)

Pawet podaje im takze cel srodkéw dyscyplinarnych: ,(...) na zatracenie ciata, lecz ku ratunkowi
jego ducha w dzien Pana Jezusa” (w. 5).

B. Dyscyplina koscielna wymaga podjecia pewnych krokow (Ewangelia Mateusza 18)

Jezus powiedziat, ze gdy jaki$ brat zgrzeszy, mamy postepowaé zgodnie z ponizszymi
procedurami:

e Najpierw i$¢ do niego prywatnie i pokaza¢ mu jego grzech. Jezeli postucha, wiez z nim
zostanie przywrocona (w. 15).

e Jezeli nie postucha, wez dwoch lub trzech $wiadkéw i porozmawiaj z nim jeszcze raz
(w. 16).

e Jezeli znowu nie postucha, powiedz Kosciotowi (w. 17).

e Jezeli nie postucha nawet kosciota, traktuj go jak osobe z zewnatrz (w. 17).

Uwaga: Niektore przektady Biblii méwig o grzechu ,przeciw tobie”. Niezaleznie jednak od tego,
czy jest to grzech przeciw tobie osobiscie czy inny znany ci grzech, obowigzujg te same
zasady.

C. Przywrocenie do wspolnoty nawrdoconego brata jest celem dyscypliny koscielnej (Drugi
List do Koryntian 2)

W swoim drugim liscie do kosciota w Koryncie Pawet napisat o tym, co zrobi¢, gdy grzeszacy
cztowiek nawrdcit sie w wyniku procesu dyscypliny:

e Wybaczy¢ i podtrzymac go na duchu (w. 7)
e Potraktowac jego sprawe z mitoscig (w. 8)

Powodem, ktéry Pawet podaje dla tych dziatan jest: ,Azeby nie uwiédt nas szatan” (w. 11).
Przebaczenie i przywrocenie do wspoélnoty to cechy charakteru Boga, ktéry pojednat
grzesznych ludzi ze sobg przez Jezusa Chrystusa. Gdy kosciét nie odzwierciedla tych samych
cech charakteru, szatan uzyskuje nad nim zwyciestwo. Nie pozwalamy szatanowi sie uwiesg¢,
gdy wybaczamy i przywracamy do wspoélnoty nawracajacych sie grzesznikdw.



Podrecznik piaty Lekcja 15: Dyscyplina koscielna Kosciét
Czerwiec 2003 The Alliance for Saturation Church Planting - Kurs Omega strona 43

llustracja 15.1 Diagram dyscypliny koscielnej

C Nawrocenie )4— Konfrontacja prywatna —(Brak nawrécenia)

Dyscyplina koscielna

Grzech

.

'

Konfrontacja prywatna
< z 2-3 $wiadkami
Mat. 18:16

v

< Powiedzenie Kosciotowi
Mat. 18:17

v ;

Pojednan ie < Traktuj jak obcego
2 Kor. 2:7-8 Mat. 18:17

PRZYKLADY

A. Przykiad pierwszy

Grzegorz jest mtodym cztowiekiem kochajacym Pana i aktywnie stuzgcym mu jako przywodca
mtodziezowy w swoim kosciele i prowadzacy ewangelizacyjne studium Biblii w$réd swoich
sgsiadéw. Jego koscidt, kiedys aktywnie gtoszacy Ewangelie, ostatnio stracit wielu cztonkow,
ktorych liczba spadta z dwustu do trzydziestu. Zatroskany ta sytuacja, zaczat stawiaé pytania.

Starsi poczuli sie urazeni i poprosili o spotkanie z nim. Nie dali mu nawet mozliwosci wyrazenia
swoich mysli, a jedynie nakazali, by nie stawiat wiecej pytan i nie rozmawiat o tym z nikim.
Poza tym ustyszat, ze nie moze juz diuzej prowadzi¢ spotkan mtodziezowych ani swojej matej
grupy.

Czujac, ze starsi nie mieli prawa stawia¢ takich zadan, Grzegorz dalej prowadzit swoja matg
grupe. Starsi zarzadzili spotkanie z catym kosciotem, na ktérym zostat wykluczony z kosciota.
Whystali tez listy do innych przywddcow kosciotdw w okolicy, oskarzajac go o niesubordynacie i
niepostuszenstwo wtadzy.

Pytania do rozwazenia

e (Czy stawianie pytan przez Grzegorza byto grzechem?
e (Czy reakcja starszych na jego pytania byta wtasciwa?
e Jak mogliby to zrobi¢ w bardziej biblijny sposéb?

Przyktad drugi

Piotr byt starszym w swoim kosciele. Miat zwyczaj niewtasciwego odnoszenia sie do kobiet w
kosciele, co wprawiato je w zaktopotanie. Cho¢ nie popetnit cudzotéstwa, inni starsi czuli, ze
jego postepowanie nie jest wtasciwe dla starszego. Gdy powiedzieli mu o tym, wyznat swoj
grzech przed catym kosciotem i zostat usuniety z funkcji starszego. Nie podjeto zadnej proby
przywrécenia go do wspdlnoty.
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Pytania do rozwazenia

e (Czy inni starsi mieli racje kwestionujac postepowanie Piotra? Na jakiej podstawie?
e (Czy mieli racje pozbawiajgc go funkcji starszego?

e Jakie plany przywrdcenia do wspolnoty mogliby zastosowac?

C. Przykiad trzeci

Jakub byt pastorem bardzo cenionym przez swéj kosciét. Gdy okazato sie, ze jego niezamezna
cérka jest w ciagzy, wsrod starszych zdania byty podzielone co do tego, jakie dziatania nalezy
podjac¢. Niektérzy mowili, ze nie jest to jego grzech, a on sam juz wystarczajgco nacierpiat sie z
powodu wstydu i troski o swojg cérke, dlatego nalezy potraktowaé go na zasadzie taski. Inni
twierdzili, ze nie spetnia biblijnego wymagania dla starszego, kiéry ma dobrze kierowac
rodzing, nalezy wiec zastosowac wobec niego srodki dyscyplinarne. Poniewaz jednak nie mieli
nikogo, kto mégtby go zastgpic, a ludzie kochali go, postanowili nie robi¢ niczego.

Pytania do rozwazenia

e (Czy starsi stusznie postapili ignorujac problem?
e Jak mogliby zareagowa¢ wobec problemu zaréwno na zasadzie taski, jak i w prawdzie?

KONKLUZJA

Dyscyplina koscielna jest nie tylko czyms$ biblijnym, ale jest takze niezbedna czescig zycia kosciota. Jej
celem nie jest karanie winnych, lecz przywracanie do duchowego zdrowia jednostek i catego kosciota.
Kazdy kosciot lokalny powinien w postawie modlitwy i starannie opracowac¢ swoje zasady dyscypliny
koscielnej.

PLAN DZIALANIA

Przeczytaj Pierwszy List do Koryntian 11:29-32 i odpowiedz na pytania:
1. Dlaczego wsrod wierzacych byli stabi i chorzy?

2. Jaka byta ostateczna kara?
3. Dlaczego Bog karci swoje dzieci?

Przeczytaj Galacjan 6:1-5 i odpowiedz na pytania:

1. Jakie sg niektére kwalifikacje potrzebne do przywracania brata do wspélnoty, podane przez
Pawta?

2. Coto jest ,prawo Chrystusowe”, o ktorym wspomina Pawet?
3. W jaki sposdb to prawo powinno by¢ stosowane podczas przywracania brata do wspélnoty?

Wraz ze swoim zespotem przygotuj zasady dyscypliny koscielnej dla swojego nowego kosciota.



Kosciot
strona 45

Podrecznik piaty
Czerwiec 2003

Lekcja 16: Oddawanie czci Bogu w lokalnym kosciele
The Alliance for Saturation Church Planting - Kurs Omega

Oddawanie czci Bogu w
lokalnym kosciele

FORMA | FUNKCJA W ODDAWANIU
CZCl BOGU

KOSCIOL

LEKCJA

=  Cel lekciji
Celem tej lekcji jest pomoc chrzescijanom zaktadajacym koscioty przemysleé, w jaki sposob
zasada formy i funkcji stosuje sie do lokalnego nabozenstwa oddawania czci Bogu.

=  Glowne punkty
e (Oddawanie czci Bogu musi dokonywac¢ sie w duchu (serce) i prawdzie (umyst).

e Bdg jest stuchaczem podczas oddawania Mu czci.

= Pozadane rezultaty
Po opanowaniu tresci tej lekcji kazdy uczestnik powinien:

e Rozumie¢ réznice miedzy funkcjami i formami oddawania czci Bogu podczas nabozenstwa w
lokalnym kosciele.

e Rozumiec jak dostosowaé oddawanie czci Bogu w nowo zatozonym kosciele do danej kultury.

= Propozycje dla prowadzacych nauczanie
Ta sesja powinna by¢ poprowadzona w taki sposéb, by zachodzito wiele interakcji. Rozpocznij od
poproszenia uczestnikow o podzielenie sie réznymi typami nabozenstw oddawania czci Bogu, w
jakich uczestniczyli. Jakich form oddawania czci Bogu doswiadczyli i jakie majg odczucia co do
stosowania tych form? W jakim stopniu caty kos$ciét uczestniczyt w oddawaniu czci Bogu? Pytania
zamieszczone pod koniec tej lekcji mogq takze zosta¢ wykorzystane do dyskusji.

WPROWADZENIE

Pomysl o ro6znych nabozenstwach oddawania czci Bogu, w ktérych
uczestniczytes. Przypomnij sobie, co miato miejsce podczas nich: rodzaj
muzyki, modlitwy, nauczania, czytania Pisma, szczegdlne wydarzenia itp.
Jakimi sposobami nabozenstwa te pomagaty ci lub przeszkadzaty w
oddawaniu czci Bogu?

Na catym swiecie
dzieje sie tak, ze
koscioty, ktére
wzrastajq i
pomnazajq sie to te,

Jedng z kwestii powodujacych najwiecej podziatdw w dzisiejszym kosciele
jest kwestia form oddawania czci Bogu podczas nabozenstw w lokalnym
kosciele. Niektore koscioty wolg cichy, kontemplacyjny styl, inne wolg styl
bardziej entuzjastyczny. Niektére nie uzywajg zadnych instrumentéw, inne
korzystajg tylko z organéw lub pianina, a jeszcze inne uzywajg wielu
ré6znorodnych instrumentéw, takich jak organy elektroniczne, gitara, trabka,
skrzypce, flet, perkusja, cymbalty i inne. W niektérych kosciotach sg chéry lub
zespoty muzyczne. W jeszcze innych tylko jedna osoba prowadzi uwielbianie

do ktérych ludzie
chca przychodzi¢ na
nabozenstwo
oddawac cze$¢ Bogu,
poniewaz pomaga im
to w spotkaniu z
Bogiem i Jego ludem.

Boga.

Niestety, dla wielu ludzi publiczne oddawanie czci Bogu zamiast by¢ inspirujgcym doswiadczeniem jest
tylko rytuatem czy obowigzkiem, ktéry sie wykonuje lub znosi. Na catym s$wiecie dzieje sie tak, ze
koscioty, ktore wzrastajg i pomnazajg sie to te, do ktérych ludzie chca przychodzi¢ na nabozenstwo
oddawaé¢ czes¢ Bogu, poniewaz pomaga im to w spotkaniu z Bogiem i Jego ludem. Niewielki wzrost
dokonuje sie wtedy, gdy ludzie uczestniczg w nabozenstwach z poczucia obowigzku czy w przekonaniu,
ze przez to wyswiadczajg Bogu jakas przystuge.

Nabozenstwo to czas, kiedy wszyscy cztonkowie kosciota spotykajg sie razem, by oddawac czes¢ Bogu.
Gdy twdj nowo zatozony kosciét zaczyna prowadzi¢ nabozenstwa, wazne jest zrozumienie funkcji
oddawania czci Bogu, a nastepnie wybranie odpowiednich form, ktére beda spetniaty te funkcje i
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przyciagaty ludzi do spotkania z zywym Bogiem (zobacz czes$¢ Koscidt, Lekcja 3: ,Forma i funkcja” w
Podreczniku pierwszym).

Wazne jest opracowanie filozofii oddawania czci Bogu, ktéra bedzie kierowaé
planowaniem i przygotowywaniem waszych nabozenstw. Filozofia oddawania |Filozofia oddawania
czci Bogu to po prostu oswiadczenie, dlaczego i jak wasz kosciot czy grupa | czcj Bogu pomoze ci
domowa planuje oddawac czes¢ Bogu. Powinna ona by¢ oparta na biblijnych przygotowywaé
zasadach i wigcza¢ wazne biblijne funkcje zwiazane z oddawaniem Bogu prawdziwie oddajace
czci. Bedzie stuzy¢ jako przewodnik w przygotowaniu prawdziwie oddajgcych i TR
Bogu chwate, biblijnych i inspirujacych nabozenstw. Zapobiegnie rutynowemu | $2€SC¢ Bogu, biblijne i
kopiowaniu tradycji z przesziosci, ktére moga byé przestarzate lub mato |'NSPIrUjace
inspirujace. nabozenstwa.

.  FUNKCJA ODDAWANIA CZCl BOGU

Wspdlne oddawanie czci Bogu jest uznaniem centralnego miejsca Boga w zyciu kosciota. Bdg
zastuguje na naszg czes$¢. On sprawuje ostateczng kontrole nad wszechswiatem. Obdarza czystg
mitoscig swoje stworzenie. On takze powotat nas, bysmy byli czescig Jego rodziny tutaj na ziemi.
Wszystko to jest wystarczajagcym powodem do wielkiej radosci i $wietowania. Oddawanie czci Bogu
jest wiec radosnym, wdziecznym uznawaniem absolutnej wyzszosci Boga i jego moralnej dobroci.
Podczas oddawania czci Bogu uzywamy catej naszej istoty: umystu, woli, uczu¢ i ciata, by oddac¢
cos$ z tej gtebokiej radosci, ktérej nie sposob wyrazi¢ w kategoriach zwyczajnej rozmowy i ktérg
moze zrozumie¢ duchowa czes¢ naszej istoty.

A. Oddawanie Bogu chwaly i dziekczynienia

Wiele razy w Pismie Bozy ludzie sg wzywani do oddawania chwaty i dziekczynienia Bogu.
Widzimy tez wiele przyktadow postaci biblijnych, ktére oddajg hotd swojemu Stworcy,
poczawszy od Abrahama w Pierwszej Ksiedze Mojzeszowej do apostota Jana na wyspie
Patmos. W jezykach hebrajskim i greckim postugiwano sie kilkoma réznymi okresleniami na
oddawanie chwaty Bogu. Gdy przyjrzymy sie im blizej, uzyskamy dokfadniejszy obraz istoty i
natury czczenia Boga.

1. Okreslenia hebrajskie

o halal' i tehillah® — Halal to stowo najczesciej uzywane na okreslenie chwaty w Starym
Testamencie. Pojawia sie okoto 88 razy. Jego gtbwne znaczenie to ,wytwarzac czysty
dzwiek”. Oznacza takze ,chwali¢, swietowac, zachwycac sie, wychwala¢”. Prawdziwe
uwielbienie powinno mie¢ czysty i wyrazny dzwiek. Nie powinno by¢ zadnych
watpliwosci co do zamierzonego celu. Tehillah (pochodzace od halal) podkresla
Spiew. Wyspiewujemy czystg piesn uwielbienia dla Boga. Czasami piesni i hymny
uwielbienia sg niejasne lub bardzo ogélne. Piesni uwielbienia powinny wyraznie i w
sposbb nie budzacy zadnych watpliwosci wyraza¢ chwate dla Boga (2 Krn. 20:21-22a,
Ps. 71:8; 107:32).

e zamar’ — w znaczeniu ,dotykaé¢ strun lub graé na strunach”. Moze tez oznaczaé
.Spiewac¢ chwate przy akompaniamencie instrumentow muzycznych” (Ps. 9:2; 33:2;
149:3).

e yadah® i todah’ — czcié, oddawa¢ chwale z wyciagnietymi rekami. Uwielbia¢ lub
dziekowac¢. Adorowac z wyciggnietymi rekami (1 Krn. 16:8, Ps. 97:12; 99:3).

e shachah® — uniza¢ sie, padaé przed kims, padaé w pokionie przed osoba, ktérej
nalezy sie czes¢ (1 Mojz. 23:12, |1z. 60:14a, Ps. 29:2b).

Brh
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2. Okreslenia greckie
o proskuneo7 — upas¢ i ucatowac stopy kogos, kto jest godny czci (Mat. 2:11, 1 Kor.
14:25, Obj. 19:4).
e ained® i epaineo’ — chwali¢ Boga (Luk. 19:37, Dz. Ap. 2:47, Obj. 19:5).
e eucharisteo’® — dziekczynienie sktadane Bogu dla wyrazenia wdziecznosci (Luk.
17:16, 1 Tes. 5:18; Obj. 7:12, 11:17).
e humneo'’ — $piewaé hymn (Mat. 26:30).
o psallo’® — graé na instrumencie i $piewaé (Efez. 5:19, Jak. 5:13).
e doxazo™ —wychwalaé (Jan 17:1b, 1 Kor. 6:20b, Mat. 9:8).
e eulogeo™ — btogostawié i wychwala¢ (Mat. 5:44, Mar. 10:16, Luk. 24:53).
Te hebrajskie i greckie stowa pokazuja, ze prawdziwe oddawanie czci Bogu jest szczerym
uczuciem ptynacym z serca i skierowanym do Boga dla Jego uwielbienia i czci. Jest takze

jasne, ze jest i powinno by¢ miejsce na roznorodnos¢ w oddawaniu czci Bogu przez muzyke,
instrumenty i inne formy.

Stuzba dla Boga

Prawdziwe oddawanie czci Bogu jest niemozliwe bez catkowitego poddania swojego zycia
Bogu i wyrazaniu tego poddania sie w aktach stuzby. Kluczowe okreslenia uzyte w Biblii na
okreslenie tej funkcji oddawania czci Bogu sg nastepujace:

e abad” (hebrajskie) — pracowaé dla Boga, stuzy¢ Bogu, byé postusznym Jego
przykazaniom (2 Mojz. 7:16, 5 Mojz. 10:12, 1 Sam. 7:3, 2 Krn. 33:16, Ps. 100:2).

e latreuo’® (greckie) — oddawa¢ cze$é Bogu lub stuzy¢ Bogu (Mat. 4:10, Dz. Ap. 27:23, Obj.
7:15).

e latreia'’” (greckie) — stuzy¢ Bogu, sta¢ przed Bogiem (Rzym. 9:4b; 12:1).
Oddawanie czci Bogu z perspektywy Jezusa

W swojej rozmowie z Samarytankg (Jan 4) Jezus objawit jeszcze jedng prawde dotyczaca
oddawania czci Bogu. Stwierdzit, ze Bogu nie zalezy na miejscu, w ktérym oddajemy Mu czes¢,
lecz na tym, jak to robimy (nasza postawa) — w duchu i prawadzie. Jezus nie miat tutaj na mysli
form oddawania czci Bogu. Mowit o waznosci naszego uczuciowego i intelektualnego
zaangazowania w te czynnos$c¢, w przeciwienstwie do podkreslania miejsca lub rytuatu, jak robili
to Samarytanie i Zydzi w tamtych czasach.

7
TIPOCKLVE®

8
avew
o EMOLVEW

10
EVYOPLOTED

11
VUVE®D

2 YOAL®

s do&alm

14
EVAOYE®D

1% 9y

16
AOTPEL®

17
Aatpela



Podrecznik piaty
Czerwiec 2003

Lekcja 16: Oddawanie czci Bogu w lokalnym kosciele Kosciét
The Alliance for Saturation Church Planting - Kurs Omega strona 48

llustracja 15.1 Prawdziwe oddawanie czci Bogu

Prawdziwe
oddawanie czci Bogu?

Btyskotliwe Zimne i
i puste Gorqce i rytualne
Niewtasciwe! szezere Niewtasciwe!
Wiasciwe!

Dobre oddawanie czci Bogu musi obejmowac oba te elementy. |Bgg chce, zebysmy
Jezeli robimy to tylko w duchu, ryzykujemy, ze bedziemy oddawac | ,o-;mjeli prawde

cze$¢ bozkowi lub btednej reprezentacji prawdziwego Boga, skoro
nic o Nim nie wiemy. To nie moze podoba¢ sie Bogu. Z drugiej
strony, jezeli prébujemy robi¢ to tylko w prawdzie, nasze oddawanie
czci Bogu jest zimne i pozbawione poczucia mitosci i bliskosci z

naszym umystem i
oddawali Mu czes¢ z
gfebi naszego serca.

Bogiem. To takze nie moze sie Bogu podobac. Bdg chce, zebysmy
rozumieli prawde naszym umystem i oddawali Mu cze$c z glebi naszego serca.

D. Elementy nabozenstwa

W catej historii kosciota nabozenstwa w kosciotach lokalnych wyrazaty biblijne oddawanie czci
Bogu przez nastepujace elementy:

Piesni, hymny i muzyke — $piewanie tekstéw biblijnych, piesni radosci, chwaty i
dziekczynienia (skupienie naszych uczu¢ i naszego wnetrza na Bogu).

Kazanie — gtoszenie Stowa (skupienie naszej stuzby na Bogu przez wezwanie nas do
postuszenstwa).

Czytanie Biblii — publiczne czytanie Stowa Bozego (skupienie naszego umystu na Bogu
poprzez zanurzenie go w prawdzie).

Modlitwa — rozmowa z Bogiem (modlitwa chwaty, adoracji, wyznania i wstawiennictwa).
Symbole — Wieczerza Panska, chrzest.
Dziesieciny i ofiary — dawanie tego, co posiadamy, Bogu.

Szczegblne wydarzenia — szczegblna muzyka, czytanie poezji, drama, dzielenie sie
Swiadectwami itp.

Formy tych elementéw r6znig sie bardzo w zaleznosci od kosciota, tradycji danego wyznania i
lokalnej kultury. Na przyktad niektére koscioty sprawujg Wieczerze Panska co tydzien, inne
robig to w pierwsza niedziele miesigca. Niektére koscioty spotykajg sie w niedziele rano, inne
spotykajg sie co wieczoér lub dwa razy w roku. Muzyka w kosciotach jest bardzo r6zna. Wybor
odpowiednich form oddawania czci Bogu omoéwiono ponize;j.
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JAK WYBRAC ODPOWIEDNIE FORMY ODDAWANIA CZCIl BOGU

Jak stwierdziliSmy na poczatku tej lekcji i jak widzieliSmy w Pismie,
istnieje wiele réznorodnych form oddawania czci Bogu. Jakie czynniki
powiniene$ wzig¢ pod uwage, gdy planujesz swoje nabozenstwa? Jest
to wazna sprawa do przemyslenia przez ciebie i nowych przywéddcow
kosciota. Wybrane przez ciebie formy oddawania czci Bogu bedg r6zni¢
sie znacznie w zaleznos$ci od obszaru geograficznego i kultury. Nawet w
tym samym miescie ludzie w réznym wieku, z roznym wyksztatceniem,
pochodzeniem etnicznym, kulturowym czy wyznaniowym beda wyrazac
swoje oddawanie czci Bogu réznymi sposobami. Formy oddawania czci
Bogu powinny pozwala¢ ludziom wyrazi¢ zaréwno fakt swojej wiary w
Boga (prawde), jak i emocje i uczucia zwigzane z ich wiezig z Bogiem
(ducha).

Formy powinny pozwala¢ ludziom na zblizanie sie do Boga. Kluczem do

Nawet w tym samym
miescie ludzie w
roznym wieku, z
réznym
wyksztatceniem,
pochodzeniem
etnicznym,
kulturowym czy
wyznaniowym bedg
wyrazac swoje
oddawanie czci Bogu
réoznymi sposobami.

planowania nabozenstwa jest wiec zorientowanie sie w tym, jak ludzie
na twoim obszarze docelowym w najbardziej naturalny sposéb wyrazajg mitos¢, rados¢, ufnosc i
gteboka przyjazn. To sg oznaki prawdziwego oddawania czci Bogu. Nigdy nie powinno ono by¢
pompatyczne, zimne lub wyrazane w sposéb przeciwny uczuciom czy naturze wierzacego. Powinno
by¢ szczerym i wyraznym okazaniem naszych uczu¢ do Boga i naszych mysli o Nim.

WSPOLNE ODDAWANIE CZCl BOGU A ZAKLADANIE KOSCIOLOW

Jak widzielismy wczesniej w naszych materiatach, jednym z celow Bdg jest

kosciofa jest wywyzszanie Boga. Dlatego wspdlne oddawanie czci Bogu _stuchaczem”
stanowi wazng funkcje kosciota. Publiczne oddawanie czci Bogu to cos nabozernstwa
wiecej niz prywatne oddawanie czci Bogu w miejscu publicznym. Stary i

Testament, a zwtaszcza Psalmy, petne sg przyktadow wspdlnego uwielbiania Boga. W Nowym
Testamencie wiele probleméw poruszanych w listach bylo zwigzanych z praktyka wspdlnego
oddawania czci Bogu (na przyktad w Pierwszym i Drugim Liscie do Koryntian). Wierzacy sq
wzywani do tego, by nie opuszczali wspdlnych zebran (Hebr. 10:25). Wspdlne oddawanie czci Bogu
nie jest rozrywka. Czfonkowie kosciota nie sq widzami czy stuchaczami — sg uczestnikami. Niektore
koscioty popetniajg btad traktujac wspolne nabozenstwa oddawania czci Bogu tak, jakby byty
przedstawieniami wykonywanymi przez specjalistow. Ludzie z kosciota sg dla nich ,widzami”, a
prowadzacy uwielbienie czy pastor sg ,aktorami na scenie”. Autentyczne wspdlnotowe oddawanie
czci Bogu powinno angazowacé caty koscidt.

Wspdlne oddawanie czci Bogu oddaje Mu chwate, daje mozliwos¢ okazania jednosci Ciata
Chrystusa (Jan 17, Dz. Ap. 2) i wzmacnia je przez korzystanie z daréw duchowych (1 Kor. 12:7 nn,
Efez. 4:12,13). Dla Swiata jest swiadectwem obecnosci Boga posréod swojego ludu. Choc¢
nabozenstwa oddawania czci Bogu nie sg gtéwnym narzedziem ewangelizacji, B6g postuguje sie
nimi jako jednym ze $rodkéw przyciggania ludzi do siebie. Musi to jednak by¢ szczere, ptynace z
serca uwielbienie, a nie jedynie rutyna czy rytuat.

Wydaje sie, ze jakos¢ nabozenstw oddawania czci Bogu ma wptyw na
wzrastanie kosciota. W latach 1994-1996 Institute of Church
Development (Instytut Rozwoju Kosciota) w Niemczech przeprowadzit

Rezultaty badan
pokazuja, ze wazng

ogodlnoswiatowe badanie cech charakterystycznych wzrastajacych gﬁ;?;kter stvezn
kosciotow (Natural Church Development, 1996). Przeprowadzono =Ty yh a
ankiete w ponad tysiacu kosciotéw w trzydziestu dwéch krajach na |WZrastajacyc

pieciu kontynentach. Jednym z rezultatow badania byto stwierdzenie, ze
wazng cechg charakterystyczng wzrastajacych kosSciotow  byty
inspirujgce i radosne nabozenstwa oddawania czci Bogu. Cztonkowie
tych kosciotow oczekiwali udziatu w nabozenstwach, poniewaz podczas
nich przezywali gteboko spotkanie z Bogiem i Jego ludzmi, a takze

kosciotow sg
inspirujgce i radosne
nabozenstwa
oddawania czci Bogu.

doznawali zachety i zbudowania w swojej wierze. Wychodzili z nabozenstwa pragnac zy¢ w
wiekszym postuszenstwie Bogu, mocniej kocha¢ Go i gorliwiej Mu stuzyé oraz dzieli¢ sie Nim z
innymi.
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KONKLUZJA

Wspdlne oddawanie czci Bogu jest jedng z gtdwnych funkcji kosciota. Bég jest godny uwielbienia. Jezus
powiedziat, ze prawdziwi czciciele oddajg Bogu czes¢ w duchu i prawdzie. W catej historii kosciota, gdy
wierzacy gromadzili sie razem, ksztattowaty sie pewne elementy nabozenstw dla oddawania czci Bogu
»W duchu i prawdzie”. Elementy te obejmujg $piew, muzyke, modlitwe, czytanie Biblii, kazanie, symbole i
szczeg6lne wydarzenia. Moga one by¢ wyrazane w wielu r6znorodnych formach, w zaleznosci od
tradycji wyznaniowych i praktyk kulturowych. Badania empiryczne pokazuja, ze inspirujace nabozenstwa
oddawania czci Bogu sag cecha charakterystyczng wzrastajgcych kosciotow.

PYTANIA DO ROZWAZENIA, POWTORZENIA | ZASTOSOWANIA

e Dlaczego wazne jest, by Bozy lud gromadzit sie¢ na wspdlne oddawanie Bogu czci? Jaki jest cel
wspdlnego oddawania czci Bogu?

e Jakie sg powody, dla ktérych ,inspirujace” nabozenstwa przyczyniajg sie do wzrostu kosciota? Jakie
sg elementy ,inspirujacego” nabozenstwa?

e Co znaczy oddawanie czci Bogu w blasku Jego swietosci (1 Krn. 16:29)7?

e (Czy wedtug twojego kosciota lub wyznania kfanianie sie i klekanie to funkcje, czy formy oddawania
czci Bogu (Ps. 95:6)? Jezeli sg to formy, to jaka jest funkcja?

e (Czy wedlug twojego kosciota lub wyznania wznoszenie rak w czasie oddawania czci Bogu jest
funkcijg czy forma (1 Tym. 2:8)? Jezeli jest to forma, to jaka jest funkcja?

PLAN DZIALANIA

e Przeprowadz studium indukcyjne oddawania czci Bogu wedtug ksiegi Objawienia 4:8-11 i 5:9-14.
Odpowiedz na pytania: ,Kto, co, kiedy, gdzie, jak i dlaczego”?

e Zrob liste sposobdw, w jakie ludzie na twoim obszarze docelowym najbardziej naturalnie wyrazajg
mito$¢, rados¢ i gtebokie wiezi z innymi.

e Pomysl o swoim nowo zatozonym kosciele. Ktére z tych form moga by¢ odpowiednie do wyrazenia
czci Bogu w waszym nabozenstwie? Jakie formy z twojej tradycji wyznaniowej takze mogg byé
odpowiednie? Jakie moga by¢ niewtasciwe dla ludzi z twojej grupy docelowej? Porozmawiaj o
swoich wnioskach z prowadzacym zajecia lub swoim doradca.
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KOSCIOL Jak prowadzi¢ wspolne
oddawanie czci Bogu

PLANOWANIE |
LEKCJA PRZYGOTOWYWANIE
NABOZENSTWA

=  Cel lekciji
Celem tej lekcji jest przygotowanie uczestnikow zaje¢ do udoskonalenia oddawania czci Bogu w
lokalnym kosciele.

= Gléwne punkty
e (Oddawanie czci Bogu jest tak wazne, ze trzeba je planowac.

e Nabozenstwo powinno mie¢ swoj temat.

= Pozadane rezultaty
Po opanowaniu tresci tej lekcji kazdy uczestnik powinien:

e Rozumie¢ elementy nabozenstwa i role prowadzacego oddawanie czci Bogu w lokalnym kosciele.

e Wiedzie¢, jak owocnie prowadzi¢ oddawanie czci Bogu.
e Umie¢ poprowadzi¢ owocne nabozenstwo oddawania czci Bogu w nowo zatozonym kosciele.

= Propozycje dla prowadzacych nauczanie
Ta lekcja powinna przede wszystkim przybra¢ forme dyskusji. Jezeli wsréd uczestnikdw sg
doswiadczeni prowadzacy oddawanie czci Bogu, niech podzielg sie tym, jak to robia. Jesli to
mozliwe, zapros takze doswiadczone osoby spoza grona uczestnikéw kursu, by podzielity sie tym,
jak wspotpracujag z pastorami w swoich kosciotach i jak planujg i przygotowujg nabozenstwa.

Niech uczestnicy podzielg sie na mate grupy i prze¢wiczg planowanie nabozenstwa. Popro$ grupy
0 podzielenie sie swoimi planami z pozostatymi uczestnikami.

WPROWADZENIE

Jednym z gtéwnych celéw lokalnego kosciota jest wywyzszanie Pana. Wspdlne oddawanie czci Bogu
jest biblijinym nakazem, a w Biblii znajdujemy tego przyktady. Dla swiata jest to swiadectwo realnej
obecnosci Boga wsrdd nas. W poprzedniej lekcji omawialismy funkcje oddawania czci Bogu, elementy
nabozenstwa oraz sposéb ustalania odpowiednich form oddawania czci. W tej lekcji oméwimy role
prowadzacego, podamy wskazowki do prowadzenia nabozenstwa oraz sposéb jego planowania i
przygotowania.

.  ROLA PROWADZACEGO ODDAWANIE CZCI

Rola prowadzacego oddawanie czci polega na wspotpracy z przywddcami kosciota nad
planowaniem nabozenstw. Poza tym jest odpowiedzialny za prowadzenie nabozenstwa. Obejmuje
to prowadzenie lub znalezienie ludzi do prowadzenia roznych elementéw nabozenstwa, to znaczy
$piewu i muzyki, modlitwy, zbierania dziesiecin i ofiar, kazania, symboli itp.

W niektérych kosciotach prowadzacym oddawanie czci jest pastor. W innych kosciotach jest to
czionek zespotu przywodcéw kosciota, ktory wspodtpracuje z pastorem przy planowaniu i
przygotowywaniu wspolnych nabozenstw. W takim przypadku pastor zazwyczaj przygotowuje i
prowadzi kazanie i symbole podczas nabozenstwa, a prowadzacy czesto przygotowuje i prowadzi
inne elementy ($piew, modlitwa, ofiara, szczegblne wydarzenia itp.). Zdarza sie, ze pastor jest
zarazem prowadzacym i przejmuje odpowiedzialnos¢ za wszystkie elementy nabozenstwa. To
moze sprawdza¢ sie w matych kosciotach, ale w miare wzrastania kosciota rosnie tez
prawdopodobienstwo, ze Bég dat kosciotowi ludzi z odpowiednimi darami do prowadzenia
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nabozenstwa i dobrze bytoby, gdyby pastor podzielit sie¢ z nimi prowadzeniem. Uchroni go to przed
przepracowaniem, a takze stworzy mozliwos$¢ rozwoju przywodztwa w kosciele.

Ta sama zasada odnosi sie do nowo zatozonych kosciotow. Zatozyciel kosciota moze postanowié,
ze przez pewien czas sam bedzie prowadzit oddawanie czci Bogu, ale gdy tylko pojawig sie ludzie
posiadajacy odpowiednie dary, powinien przygotowacé ich i zaangazowac do stuzby. W ten sposéb
cztonkowie nowego kosciota mogq poczu¢ sie odpowiedzialni za stuzbe w nowym kosciele.

CECHY PROWADZACEGO ODDAWANIE CZCI

Prowadzacy oddawanie czci powinni spetnia¢ minimum duchowych kwalifikacji kazdego formalnego
przywddcy w kosciele (na przyktad nauczycieli szkoty niedzielnej, przywddcow grup komdrkowych
itp.); niektére koscioty wymagaja nawet, by prowadzacy oddawanie czci spetniali duchowe
kwalifikacje starszego. Na pewno powinni oni by¢ swiadomi zasadniczego elementu w tym, co
robig. Ich celem jest prowadzenie uwielbienia w taki sposdb, by nie skupia¢ uwagi na sobie, ale na
Bogu. Powinni to by¢ ludzie, ktorzy beda kierowac kosciot w strone Boga, a nie siebie samych.

Oprécz duchowych kwalifikacji dla formalnych przywoédcow w kosciele dobrzy prowadzacy
oddawanie czci powinni posiadac kilka innych cech, miedzy innymi:

A. Umiejetnos¢ uwielbiania Boga

Cztowiek powotany do prowadzenia innych w oddawaniu Bogu czci powinien posiadac
odpowiednie umiejetnosci i doswiadczenie w tej dziedzinie. Niemozliwe jest prowadzenie
innych w uwielbianiu, jezeli prowadzacy sam najpierw nie nauczy sie wymagan i umiejetnosci
uwielbiania Boga. Cztowiek ten powinien cechowac sie zyciem petnym osobistego oddawania
Bogu czci.

B. Zdolnosci muzyczne

Dobry prowadzacy oddawanie czci musi posiada¢ zdolnosci w dziedzinie muzyki. Szczegolnie
powinien posiada¢ umiejetnos¢ prowadzenia innych w muzyce — prowadzenia $piewu i gry na
instrumentach, wykorzystania muzyki jako tta itp. W Starym Testamencie utalentowani muzycy
prowadzili lud we wspdlnym oddawaniu czci Bogu (1 Krn. 15:16-21).

C. Wrazliwos¢ duchowa

Dobry prowadzacy oddawanie Bogu czci jest wrazliwy na prowadzenie Ducha Swietego.
Uwielbianie Boga powinno odbywac sie pod kierownictwem Ducha Swietego. Prowadzacy musi
umiec¢ rozpoznawaé prowadzenie Ducha i zgodnie z nim kierowa¢ oddawaniem Bogu czci.

D. Autentyczna pokora

Dobry prowadzacy uwielbienie bedzie zawsze starat sie ,ukry¢ za Jezusem”. Powinien umie¢
kontrolowa¢ osobiste mysli, uczucia i emocje tak, by nie przeszkadzaty w spotkaniu. Nic nie
rujnuje duchowej atmosfery nabozenstwa oddawania czci Bogu bardziej niz prowadzacy, kitdry
zwraca na siebie uwage i promuje wlasng osobe. Prowadzacy musi zawsze stara¢ sie o
skupianie uwagi ludzi na Bogu.

E. Zdolnos¢ do prowadzenia innych w oddawaniu czci Bogu

Dobrzy prowadzacy oddawanie czci powinni unika¢ ,zagubienia w uwielbieniu”. Jednym z
czestych przyktadéw tego zjawiska jest prowadzacy, ktdéry zamyka oczy i wydaje sie zapominac
o tym, co dzieje sie dookota niego. Prowadzacy powinien by¢ swiadomy tego, co dzieje sie w
zgromadzeniu i zachecaé wszystkich do udziatu w oddawaniu czci Bogu. Mozliwe jest petne
zaangazowanie w oddawanie czci i réwnoczesnie bycie w peilni wrazliwym na ludzi.
Prowadzacy powinien byé wrazliwy na Ducha Swietego, a réwnoczesnie wywieraé¢ delikatny
wptyw na nabozenstwo.

WSKAZOWKI DO PROWADZENIA NABOZENSTWA

Gtebokie i petne znaczenia oddawanie Bogu czci wymaga zdolnosci, wrazliwosci na Ducha
Swietego i doswiadczenia. Ksztatt nabozenstwa w twoim kosciele bedzie bez watpienia
odzwierciedlat twojg tradycje wyznaniowg i dotychczasowe doswiadczenia. Istniejg jednak pewne
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podstawowe wskazdwki, ktére moga pomoc w tym, aby kazde nabozenstwo byto doswiadczeniem
przyciggajacym wierzacych blizej Boga i by podobato sie Jemu.

A. Temat

Duza pomoca dla nabozenstwa jest wybor tematu, ktéry znajdzie odbicie we wszystkich jego
elementach: muzyce, kazaniu, modlitwie itp. Nabozenstwo, kiére odbywa sie chaotycznie
bedzie pozbawione mocy i osiggnie mniej niz to, ktére zostanie zaplanowane ze skupieniem na
okreslonym temacie. Stowa: ,po prostu pozwdélmy sie prowadzi¢ Duchowi” czesto sg wymowka
dla braku przygotowania, na czym cierpi jako$¢ nabozenstwa.

B. Przejscia

Wazne sa punkty przejscia miedzy elementami naboZenstwa. |Duzg pomoca dla
Jedno czy dwa zdania wypowiedziane z wyczuciem, majace na celu | yapozenstwa jest
pokierowanie mys$lami zgromadzonych, moze pomo6c w gtadkim wybér tematu, ktory
przejsciu od uczestnictwa do aktywnego stuchania, od refleksji do Znaidzie odbi(,:ie we
dziatania. Prowadzacy powinien wyczuwac, co robi Bég i byé moze J L
wprowadzaé w trakcie drobne zmiany. Pomocne w przebiegu |WSZyStkich jego
nabozenstwa jest takze wykorzystanie muzyki w przejéciach miedzy eIemelntach: muzyce,
poszczegdlnymi elementami. kazaniu, modlitwie itp.

Na przyktad po zaspiewaniu kilku dynamicznych hymnéw uwielbienia dla Boga muzycy moga
zagrac krotki utwér pomagajacy zgromadzonym w przejsciu od nastroju zwycieskiej chwaty do
cichej refleksji w przygotowaniu na spokojniejszy $piew lub modlitwe lub jakis inny element
nabozenstwa.

C. Kolejnosé¢ elementow

Czy kolejnos¢ elementow w nabozenstwie ma znaczenie? Na przyktad czy kazanie powinno
mie¢ miejsce przed modlitwg czy po niej? Czy Wieczerza Panska powinna by¢ sprawowana na
poczatku, w srodku czy przy koncu nabozenstwa? Czy wazna jest rownowaga miedzy staniem
i siedzeniem, miedzy stuchaniem a uczestnictwem itp.? Zauwaz, ze niektére tradycje
wyznaniowe majg wyraznie ustalone wzorce przebiegu nabozenstwa.

D. Piesnii muzyka

Muzyka i $piew to gtéwne formy nabozenstwa pozwalajace ludziom oddawaé Bogu czesc¢ przez
uczucia i emocije. Istnieje duza r6znorodnos¢ muzyki ,sakralnej”, tradycyjnej i wspétczesne;.
Oto kilka kwestii do rozwazenia przy wyborze muzyki na wspdlne nabozenstwo:

1. tatwosc¢ $piewania

Wybierajcie piesni, ktére sg tatwe do Spiewania i stosunkowo tatwe do nauczenia sie.
Powinny by¢ dobrze znane przez zespdét zaktadajacy koscioty. Przy wprowadzaniu nowych
piesni wykorzystujcie je przez kilka kolejnych nabozenstw, aby ludzie mieli mozliwosé
dobrego nauczenia sie ich. Na jednym nabozenstwie wprowadzajcie nie wiecej niz jedng
lub dwie nowe piesni. Ludziom trudno jest oddawac¢ Bogu cze$¢, gdy przeszkadza im
nieznana muzyka. Stowa piesni niech bedg dostepne w $piewnikach, na osobnych kartach
lub na rzutniku. To bardzo pomaga ludziom bra¢ udziat w nabozenstwie.

2.  Roznorodnosé

Starajcie sie uwzglednia¢ tak tradycyjne piesni i muzyke, jak i wspofczesne, jesli to
mozliwe. Gdy jedno z gtéwnych wyznan w Estonii opracowywata nowe wydanie swojego
Spiewnika na poczatku lat dziewiecdziesiatych, cztonkowie komisji redakcyjnej starali sie
wigczy¢ do niego zaréwno najlepsze tradycyjne hymny, jak i hymny wspétczesne, ktére
staty sie czescia wspdlnych nabozenstw w nowych kosciotach baptystycznych. To
pomogto w zacieraniu roznic w stylu nabozenstw miedzy starszymi, tradycyjnymi
kosciotami a kosciotami nowo zatozonymi.

3. Nastroj

Prébujcie uzyskac ré6znorodnosé nastrojow przez hymny. Piesn radosci na rozpoczecie i
piesn zwyciestwa na zakonczenie moga by¢ potaczone z innymi, bardziej refleksyjnymi
piesniami w pozostatych czesciach nabozenstwa. Muzyka instrumentalna moze byé
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wykorzystana skutecznie jako przejscie migedzy swigtowaniem, rozwazaniem i ponownym
Swietowaniem. Czesto pomaga to zapobiec ,rozcztonkowaniu” nabozenstwa.

4.  Instrumenty muzyczne

Instrumenty muzyczne byly czesto wykorzystywane w Pismie Instrumenty, o

dla wyrazania chwaty i uwielbienia dla Pana. Instrumenty, o ktérych czytamy w
ktérych czytamy w Starym Testamencie (harfa, trgba, lira itp.), Starym Testamencie
byty zwyczajnymi instrumentami muzycznymi ludzi tamtych bvlv zwvczainymi ’
czaséw. Nie ma nic swietego w organach, pianinie czy gitarze. |. yty zwyczajny
Pewien maty kosciét w Bosni otrzymat szes¢ organdéw od mstrumentaml )
kosciolow z Zachodu, ktére uwazaly, ze kosciot ten musi mieé |Muzycznymi ludzi
organy, aby ,poprawnie” oddawaé Bogu czesé. Niestety, nikt |tamtych czasdw.
nie gra tam na organach, wiec lezg one w piwnicy pod warstwa
kurzu. Organy nie sg popularnym instrumentem muzycznym na tym terenie, nie sg wiec
uzywane przez wierzacych na ich nabozenstwach. Muzycy zaangazowani w nabozenstwo
powinni ,gra¢ umiejetnie” na swoich instrumentach (Ps. 33:3). Kto w twoim kosciele ma
zdolnosci muzyczne? Jakie instrumenty sg najbardziej popularne wsrod mieszkancow
twojego obszaru docelowego?

Punktem koncentracji muzyki nie powinny by¢ umiejetnosci i talent muzykow, ale wielkosc i
majestat Boga. Cata muzyka podczas nabozenstwa powinna stuzy¢ przyciaganiu ludzi blizej do
Niego.

E. Sprzet

Czy sprzet, ktéry ma by¢ wykorzystywany podczas nabozenstwa, jest dobrze przygotowany i
sprawny? Poswiecenie czasu na wczesniejsze przyjscie na nabozenstwo i sprawdzenie, czy
sprzet jest dobrze przygotowany i sprawny, moze mie¢ wielki wptyw na podniesienie jakosci
nabozenstwa. Wadliwy sprzet moze by¢ dla ludzi przeszkodg w uczestniczeniu w
nabozenstwie i czesto utrudnia im skupienie uwagi na Bogu.

F. Proba

Idea przeprowadzania proby nabozenstwa czesto wywotuje poczucie niesmaku. Nabozenstwo
jest jednak ofiarg dla Boga, a powinnismy byé gotowi da¢ Mu to, co najlepsze podczas
wspolnego nabozenstwa. Dobrze przeéwiczona muzyka, drama, swiadectwa itp. moga poméc
ludziom w bardziej owocnym uwielbianiu Boga. Stuchaczy nie muszg rozprasza¢ potkniecia
stowne i btedy muzyczne. Préby pomagajq takze oceni¢ przebieg nabozenstwa i gwarantujg
harmonie jego poszczegdinych elementéw. Cwiczenie pozwala prowadzacemu skoncentrowaé
sie na prowadzeniu Ducha Swigtego zamiast na uzyskaniu odpowiednich efektéw muzycznych.

G. Przygotowanie modlitewne

Przed nabozenstwem prowadzacy, przywddcy kosciofa i inni uczestniczacy w nabozenstwie
powinni spotka¢ sie i modli¢ razem. Powierzcie nabozehAstwo Bogu, proscie o
btogostawienstwo i o to, by Duch Swiety je prowadzit. Médicie sie o zbawienie ludzi
niewierzacych, ktérzy moga przyjs¢, aby ich serca zostaty pociggniete do nawrdcenia i wiary w
Chrystusa. Mddicie sie za wierzacych, by zblizyli sie do Chrystusa. Mdédicie sie do Pana, by
chronit czas nabozenstwa przed wszelkimi atakami ztego.

IV. CWICZENIE W PLANOWANIU NABOZENSTWA

Podane nizej kroki mogg poméc ci uzyskac¢ doswiadczenie w planowaniu nabozenstwa ze swoim
zespotem zaktadania kosciotow. Podziel uczestnikédw zaje¢ na mate grupy. Niech omdéwig kazdy z
ponizszych krokéw i wykorzystajg przyktadowy arkusz planowania nabozenstwa. Po ukonczeniu
kazda grupa niech podzieli si¢ ze wszystkimi swoim planem.

A. Krok 1: Wybierzcie temat

Jaki bedzie temat nabozenstwa? Czesto mozna ustali¢ go na podstawie gtéwnej idei kazania.
Na przyktad, w lekcjach na temat gtoszenia kazan w tym kursie przygotowywaliscie kazanie na
podstawie fragmentu z Listu do Efezjan 5:15-21. Giéwna idea tego fragmentu brzmi: ,Bég
chce, zebysmy byli napetnieni Duchem, poniewaz to jest madre i prowadzi do radosnego
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zycia”. Motywem przewodnim nabozenstwa mogtoby wiec by¢ ,,napetnianie sie¢ Duchem”. Jezeli
jest to szczegodlny dzien, taki jak dzien Zestania Ducha Swigtego, Boze Narodzenie czy
Wielkanoc, wybrany przez was motyw bedzie prawdopodobnie zwigzany z trescig tego dnia.

B. Krok 2: Wybierzcie piesni, muzyke i wydarzenia szczegdlne

Jakie piesni i hymny bedziecie $piewac¢ podczas nabozenstwa? Wybierzcie takie, ktore beda
wigzac sie z tematem, tak wspoétczesne jak i tradycyjne. Postarajcie sie takze, by tempo muzyki
byto r6znorodne, zeby odzwierciedlato zarowno swietowanie, jak i kontemplacje. Czy bedziecie
mie¢ jaka$ szczegdlng muzyke, jak solo gtosowe lub instrumentalne? Czy bedzie drama
ilustrujgca jakis aspekt kazania? Czy bedziecie mie¢ jakies sSwiadectwa? Postarajcie sig, by
wybrane $wiadectwa byty zwigzane z tematem.

C. Krok 3: Utézcie przebieg nabozenstwa

Ustalcie okreslony czas rozpoczecia i zakonczenia. Wiaczcie kazdy aspekt nabozenstwa:
piesni, kazanie, wydarzenia szczegdlne, modlitwe, czytanie Biblii itp. llustracja 17.1 zawiera
prosty arkusz planowania nabozenstwa, ktéry mozecie wykorzysta¢ lub zmodyfikowaé, by
utozy¢ przebieg nabozenstwa. Arkusz ten moze by¢ nastepnie wykorzystany przez
prowadzacego lub pastora jako punkt odniesienia podczas nabozenhstwa.

D. Krok 4: Zrobcie liste potrzebnego sprzetu

Zrébcie liste catego sprzetu, jakiego bedziecie potrzebowaé w trakcie nabozenstwa typu rzutnik,
teksty piesni, Spiewniki, mikrofony, specjalny sprzet do dramy itp. Ustalcie, kio bedzie
odpowiedzialny za dostarczenie i przygotowanie sprzetu przed nabozenstwem oraz jego dziatanie
w trakcie nabozenstwa.

E. Krok 5: Ustalcie date i czas proby

Zdecydujcie, kiedy zrobicie prébe nabozenstwa. Powiadomcie wszystkich uczestnikow i
upewnijcie sie, czy termin im odpowiada.

F. Krok 6: Modicie sie o nabozenstwo

Proscie Boga, by prowadzit nabozenstwo. Modicie sie, by serca ludzi byty gotowe do
oddawania Bogu czci. Médicie sie za niewierzacych, ktérzy moga przyj$¢, aby ich serca byly
otwarte na Pana. W niektérych kosSciotach sg zespoty modlitewne, ktére modlg sie o
nabozenstwo w trakcie jego trwania. W innych kosciotach sg zespoty modlitewne, ktore
przychodzg do kosciota wczesniej i modlg sie o nabozenstwo i w ciszy modlg sie za ludzi
wchodzacych.

G. Krok 7: Ocencie nabozenstwo

Po nabozenstwie przeznaczcie czas na jego ocene. Jak wygladat przebieg i atmosfera
nabozenstwa? Co nalezatoby zmieni¢? Co trzeba wykorzysta¢ ponownie? Czy Bog spotkat sie
z waszym zgromadzeniem w szczegOlny sposéb? Czy jacy$ ludzie zostali szczegdlnie
poruszeni w trakcie nabozenstwa? Czy ktos zostat zbawiony? Wnioski z tej oceny
wykorzystajcie przy planowaniu nastepnych nabozenstw.
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llustracja 17.1 Przykladowy arkusz planowania nabozenstwa

PRZYKLADOWY ARKUSZ PLANOWANIA NABOZENSTWA

Przebieg nabozenstwa

Data: Kosciot:

Czas Element Osoba odpowiedzialna

KONKLUZJA

Wsp6lne oddawanie czci Bogu jest jedng z gtownych funkcji i przywilejow kosciota. Prowadzenie
nabozenstwa jest waznym zadaniem, ktérego nie mozna lekcewazy¢. Dobrzy prowadzacy czas
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oddawania czci sg darem Boga dla kosciota. Trzeba ich rozpoznaé, przygotowac i posta¢ do stuzby.
Wiasciwa modlitwa i planowanie nabozenstwa moze wzméc efektywno$¢ oddawania chwaty Stworcy
przez zgromadzenie. Wyboér tematu, ustalenie piesni, muzyki i wydarzen szczeg6lnych oraz ustalenie
przebiegu nabozenstwa to wazne aspekty stwarzania owocnego srodowiska uwielbiania.

PYTANIA DO ROZWAZENIA, POWTORZENIA | ZASTOSOWANIA

e (Czy istniejg formy wyrazu uzywane czesto w twojej kulturze, kiére moga by¢é wiaczone w
nabozenstwo (na przyktad: poezja)? Jak mogtbys wykorzystac¢ te formy wyrazu w nabozenstwie?

e Dlaczego wazne jest poswiecenie czasu na zaplanowanie nabozenstwa?

e Jaka powinna by¢ rola pastora w planowaniu nabozenstwa? Jaka powinna by¢ rola prowadzacego
oddawanie czci?

e Opisz przebieg nabozenstwa, ktére bylo szczegdlnie wazne dla ciebie. Jakie elementy tego
nabozenstwa byly najbardziej efektywne? Czego mozesz nauczy¢ sie z tego nabozenstwa, co
pomoze ci w planowaniu nabozenstw dla twojego kosciota?

PLAN DZIALANIA
e Zaplanuj i przygotuj nabozenstwo. Po nabozenstwie ocen jego efektywnos¢. Co sie sprawdzito? Co
powiniene$ zmieni¢? Podziel sie wnioskami z prowadzacym zajecia lub doradca.

e Jesli to mozliwe, odwiedz inne koscioty na twoim obszarze docelowym lub w jego poblizu. Obserwu;j
nabozenstwo i zwr6¢ uwage na formy oddawania czci Bogu. Czego mozesz nauczy¢ sie ze swoich
obserwacji, co mogtbys$ zastosowac¢ w swoim kosciele?

BIBLIOGRAFIA

e Robinson, Martin i David Spriggs. Church Planting: The Traning Manual. Oxford, England: Lynx
Communications, 1995.

e Rowlands, Gerald. | Will Build My Church! (Volume Two). Singapore: |.C.M. Publications, 1995.
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KOSCIOL Kosciot lokalny a wieksze
Ciato Chrystusa
PARTNERSKA WSPOLPRACA

LEKCJA

=  Cel lekcji
Celem tej lekcji jest pomoc uczestnikom kursu w poznaniu zasad efektywnej wspétpracy i
partnerstwa z wiekszym Ciatem Chrystusa, na przyktad: innymi kosciotami, wyznaniami,
organizacjami pozakos$cielnymi itp.

=  Gléwne punkty
e Poziomy wspotpracy beda réznity sie w zaleznosci od aktualnego =zadania i cech
charakterystycznych zaangazowanych grup.

e |Istnieje co najmniej dziesie¢ cech efektywnego partnerstwa.

+ Pozadane rezultaty
Po opanowaniu tresci tej lekcji kazdy uczestnik powinien:
e Rozumiec¢ jak budowac efektywne poziomy wspotpracy i partnerstwa dla ré6znych celéw stuzby.
e Znac zasady budowania efektywnego partnerstwa.
e Uczestniczy¢ w budowaniu partnerstwa wsréd szerokiego kregu stuzb zaktadajacych koscioty.
< Propozycje dla prowadzacych nauczanie

Wykorzystaj potaczenie wyktadu i dyskusji w klasie. Niech uczestnicy kursu przedyskutujg kwestie
koncentrycznych két relacji. Czy rzeczywiscie uzywamy tego podejscia w naszym osobistym zyciu?

l.  PARTNERSTWO

Istniejg dwa przekonywujace powody budowania partnerstwa z innymi kosciotami i organizacjami w
regionie i kraju lezgcymi w naszym kregu odpowiedzialnosci. Jeden z nich jest teologiczny, a drugi
praktyczny.

A. Powod teologiczny

Powodem teologicznym jest zasadnicza jednos¢ Ciata Chrystusa. Wszyscy ci, ktérzy narodzili
sie ponownie, zostali zaadoptowani do Bozej rodziny (Jan 1:12,13). Rodzina ta jest takze
nazywana ciatem, i jest jedna (Efez. 4:3-6). W swojej modlitwie arcykaptanskiej Chrystus modlit
sie 0 jednosc¢, aby swiat mogt uwierzyé, ze Ojciec Go postat (Jan 17:20-21). Tajemnicg
Ewangelii jest to, ze Bég uczynit wszystkich kim$ jednym w Chrystusie, kruszac dzielgce ich
bariery (Efez. 3:2-6; Gal. 3:26-28). Podzialy i rywalizacja miedzy czionkami Kosciofa byty i sg
dalej przeszkoda dla Ewangelii, zgorszeniem dla niewierzacych i obraza dla jednosci os6b
Trojey.

Jezeli my, ze wszystkimi naszymi odrebnosciami i réznicami, jestesmy czescig Ciata
Chrystusa, to powinnismy zacza¢ postepowaé zgodnie z tym. Gdy s$wiat zobaczy naszg
jednos¢ i mitos¢, zacznie go pociggac wiara w Jezusa Chrystusa.

B. Powdd praktyczny

W krajach, w ktérych populacja ewangelicznych chrzescijan jest mniejsza niz 2%, bardzo mato
prawdopodobne jest, by jakies jedno wyznanie czy organizacja mogta sama wypetni¢ Wielki
Nakaz Misyjny. Wypetnienie narodu $wiadczacymi wspdlnotami wierzacych bedzie wymagato
uczestnictwa wszystkich Bozych dzieci w tym narodzie.

Co wiecej, jezeli przeprowadzimy doktadne badania, odkryjemy, ze r6zne organizacje i koscioty
posiadaja srodki potrzebne innym. Niektore koscioty wydaty pomocne materiaty do czynienia



Podrecznik piaty Lekcja 17: Koscidt lokalny a wigksze Ciato Chrystusa Koscioét
Czerwiec 2003 The Alliance for Saturation Church Planting - Kurs Omega strona 60

ludzi uczniami Jezusa. Inni opracowali programy szkoleniowe dotyczace stuzby w kosciele, a
jeszcze inni sg specjalistami od wspotczesnych form oddawania czci Bogu. Niektore
organizacje specjalizujg sie w $rodkach przekazu, inne w pracy mtodziezowej, ewangelizaciji
przez sport, film JEZUS itp. Dzielenie sie tymi srodkami ubogaca cate Ciato Chrystusa.

Gdy bedziemy modli¢ sie razem, wspolnie prowadzi¢ badania i dzieli¢ sie swoimi zasobami,
by¢ moze odkryjemy, ze Bog dat nam wszystko, czego potrzebujemy do wykonania naszego
zadania. Nie znaczy to, ze rézne wyznania powinny potaczy¢ sie lub zaktada¢ koscioty dla
innych. Moga zachowa¢ swojg odrebnosc¢ i zaktada¢ koscioty zachowujgce ich tradycije.
Mozliwe jest jednak robienie tego przy réwnoczesnej wspotpracy z innymi grupami.

Praktyczny model

Wielu pyta, jak jest mozliwe partnerstwo z innymi kosciotami lub organizacjami, ktére majg inne
cechy szczegllne, bez zatracenia wtasnej tozsamosci i bez kompromiséw w kwestiach
waznych dla nich doktryn lub tradycji.

Pomocne bedzie tutaj rozwazenie ponizszego paradygmatu koncentrycznych kot
przedstawionego na ilustracji 18.1. W centrum kregu mamy nasz kosciét lokalny, zespot
zaktadajgcy koscioty czy organizacje. Jesli cztonkowie chcag by¢ czescig tej grupy, muszag
zgodzi¢ sie z podstawowymi prawdami — w ten sposéb mozna zachowac¢ harmonie zycia i
stuzby. Mozliwa jest jednak wspétpraca z innymi grupami ewangelicznymi w naszym regionie w
dziedzinach takich jak badanie terenu, modlitwa, dzielenie sie zasobami i szkolenie w celu
nasycenia regionu kosciotami. Poszczegdlne grupy wspotpracujg na pewnych poziomach bez
poswiecania wtasnej odrebnosci, rownoczesnie pozwalajgc innym zachowac ich odrebnose.

Mozliwa jest takze wspoétpraca z grupami nie-ewangelicznymi w dziataniach przynoszacych
korzys¢ catemu narodowi. Za przyktad mogtaby postuzyé wspdtpraca z nie-ewangelicznymi
grupami chrzescijanskimi polegajagca na wzywaniu lokalnych wladz do wydania praw
bronigcych moralnosci publicznej i biblijnych wartosci. Innym przyktadem moze by¢ wspotpraca
w dostarczaniu pomocy ofiarom klesk zywiotowych.

llustracja 18.1 Koncentryczne kregi relacji

Grupy nie-ewangeliczne

Inne grupy ewangeliczne

Moj kosciot,
zespot zakladajacy

koscioty
lub grupa

C. Przykiad partnerstwa

Chrzescijanie zaktadajacy koscioty z réznych wyznan w Rumunii zaktadajg koscioty dla swoich
wyznan. Wspétpracuja jednak na poziomie ponadwyznaniowym w nastepujacych obszarach:

e Modlitwa

e Badanie terenu

e Szkolenie zatozycieli kosciotow

e Strategie okregowe



Podrecznik piaty Lekcja 17: Koscidt lokalny a wigksze Ciato Chrystusa Koscioét
Czerwiec 2003 The Alliance for Saturation Church Planting - Kurs Omega strona 61

Kazde wyznanie zachowuje swojg odrebnos¢, ale korzysta z partnerstwa w wyniku dzielenia
sie ideami i zasobami (w zakresie szkolenia, ewangelizacji itp.). W rezultacie partnerstwa
wszystkie wyznania do$wiadczajg wiekszego wzrostu i pomnazania.

POZIOMY ZAANGAZOWANIA W PARTNERSTWIE

Istniejg rozne mozliwe poziomy wspdtpracy w inicjatywie zaktadania kosciotéw az do nasycenia.
Kazdy kolejny wymaga wigkszego stopnia poswiecenia ze strony uczestnikow. Nie ma tutaj dobrych
i ztych poziomoéw. Kazdy poziom wspétpracy moze by¢ wiasciwy w zaleznosci od sytuacji. W
rzeczywistosci czesto lepiej jest, gdy potencjalni partnerzy zaczng od poziomu konsultacji, a potem,
w miare wzrastania wzajemnego zrozumienia i zaufania, moga pogtebia¢ poziomy partnerstwa.
Poniewaz partnerstwo jest oparte na wieziach miedzy ludzmi, to gdyby$ zaczat od gtebokiego
poziomu partnerstwa, mogtoby brakowac¢ wiezi potrzebnych do podtrzymywania ruchu w okresach
kryzysu.

A. Poziom 1: Ignorancja (brak wspotpracy)

Na pierwszym poziomie jest ignorancja, ktora jakze czesto uznaje sie za normalng. W
niektérych miastach chrzescijanskie grupy dziatajg obok siebie nie wiedzac nawet, ze kto$ z
takg samag wiarg i wizjg stuzy na tym samym terenie. Na pewnych obszarach jedne inicjatywy
zaktadania kosciotdbw moga nieswiadomie pokrywaé sie z innymi. Moze to wywotywac
niepotrzebne konflikty.

B. Poziom 2: Swiadomosé

Gdy roézne koscioty lub organizacje dziatajagce na tym samym terenie uswiadamiajg sobie
nawzajem swoje istnienie i uznajg sie nawzajem jako prawdziwe grupy chrzescijanskie,
zaczyna sie ksztattowac poczucie wspolinoty.

C. Poziom 3: Konsultacja

Konsultacja ma miejsce wtedy, gdy rézne grupy na danym obszarze spotykajg sie od czasu do
czasu, by poinformowac innych o swoich dziataniach w sferze zaktadania kosciotow oraz o
swoich planach, i by modli¢ sie o siebie.

D. Poziom 4: Wspotdziatanie lub sie¢

Ten poziom widoczny jest wtedy, gdy istnieje staty sposob przekazywania informacji i potrzeb
modlitwy. Uczestnicy zgadzajg sie na kooperacje w wybranych zadaniach w ograniczonym
zakresie czasowym. Na przyktad moze to byé przeprowadzenie badania terenu w catym
miescie lub dzien postu i modlitwy skoncentrowany na osiedlu, na ktérym nie byta jeszcze
gtoszona Ewangelia.

E. Poziom 5: Wspoétpraca lub partnerstwo

Jezeli jakas grupa kosciotéw lub organizacji postanawia wspotpracowaé w prowadzeniu catego
programu szkoleniowego dla zatozycieli kosciotéw lub ponadwyznaniowej szkoty biblijnej, z
wktadem wnoszonym przez kazda grupe, wéwczas mamy do czynienia z partnerstwem. Przez
dzielenie sie zasobami kazde wyznanie doprowadzi do zatozenia wiekszej liczby kosciotow i
wiekszego rozwoju Kroélestwa Bozego.

DZIESIEC CECH EFEKTYWNEGO PARTNERSTWA

llustracja 18.2 zawiera tabele podajaca dziesie¢ cech efektywnego partnerstwa. Wzajemne
zaufanie partneréw jest prawdopodobnie najwazniejsza cechg efektywnego partnerstwa. Poza tym
partnerstwo, ktére nie ma jasnej wizji i celéw, czesto nie trwa dlugo. Partnerstwo, jakiego
pragniemy, to partnerstwo oddane wizji nasycenia catych regionéw swiadczacymi wspdélnotami
wierzacych.

Wedtug twojego doswiadczenia pracy w partnerstwie, ktére cechy byty najtrudniejsze do uzyskania
miedzy partnerami? Jezeli masz doswiadczenie nieudanego partnerstwa, zastanow sie, jakich cech
brakowato i jak przyczynito sie to do niepowodzenia.
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llustracja 18.2 Dziesie¢ cech efektywnego partnerstwa

DZIESIEC CECH EFEKTYWNEGO PARTNERSTWA

1 Efektywne partnerstwo jest zbudowane na zaufaniu, szczerosci i wzajemnej trosce.
Partnerstwo to cos$ wiecej niz koordynacja, planowanie, strategie i taktyka.

2 Trwate partnerstwo potrzebuje animatora lub koordynatora.
Jest to kto$, kto za obopding zgoda otrzymuje role ozywiania partnerstwa i podtrzymywania go.

3 Efektywne partnerstwo powstaje dla realizacji konkretnej wizji lub zadania.
Owocne partnerstwo koncentruje sie na zadaniach (celach), nie na sposobach (strukturze).
Forma zawsze podaza za funkcja.

4 Efektywne partnerstwo rozpoczyna sie od rozpoznania potrzeb ludzi, do ktérych chcemy
dotrzec lub ktérym chcemy stuzyé.
Nie rozpoczyna sie ono od napisania wspdélnego sformutowania teologicznego. Na podstawie
potrzeb, priorytetéw Krélestwa, barier dla duchowych przetoméw i dostepnych lub potrzebnych
srodkéw musza zosta¢ opracowane realistyczne priorytety dziatania, uzgodnione przez
partnerow.

5 Partnerstwo jest procesem, nie wydarzeniem.
Poczatkowe fazy badania i tworzenia partnerstwa zabierajg duzo czasu. Nawet spotkanie
badawcze zorganizowane zbyt wczesnie moze zniszczy¢ mozliwos¢ partnerstwa. Ostatecznie
wymagane jest osobiste zaufanie, a jego zbudowanie wymaga czasu.

6 Efektywne partnerstwo jeszcze trudniej jest podtrzymac niz rozpoczaé. Dbanie o to, by wizja
byta ciagle zywa, punkt koncentracji wyrazny, komunikacja dobra i rezultaty zadowalajace
wymaga wielkiej koncentracji i dlugofalowego zaangazowania.

7 Efektywne partnerstwo tworzone jest przez partnerskie stuzby majace jasng tozsamosg¢ i
wizje.
Wszyscy partnerzy muszg mie¢ wtasne wyrazne sformutowanie misji i zy¢ wedtug niego. W
przeciwnym przypadku nigdy nie bedg rozumie¢ tego, jak ,pasujg” do innych, jaki wktad majg
wnies¢ do catosci i jakie korzysci uzyskac ze wspdlnego wysitku.

8 Efektywne partnerstwo uznaje roznice w historii, wizji i stuzbie partneréw, a nawet cieszy
sie nimi.
Ostatecznie jednak partnerstwo musi by¢ skoncentrowane na tym, co partnerzy majg wspéinego,
jak wizja i wartosci, cele stuzby, a nie na réznicach.

9 Efektywne partnerstwo pozostaje skoncentrowane na swoich ostatecznych celach i wizji.
Partnerzy nie dajg sie od nich odciagnac¢ przez codzienne wymagania operacyjne. Czesto tatwo
jest koncentrowac sie na srodkach zamiast na celach.

10 Efektywne partnerstwo spodziewa sie problemoéw i planuje z géry jak im zaradzic.
Zadbaj o to, by w partnerstwo wbudowany byt proces radzenia sobie ze zmianami, wyjatkami,
rozczarowaniami, niespetnionymi zobowigzaniami i w ogéle z tym, co niespodziewane.

(,Dziesie¢ cech” zaczerpniete z materiatldow Phila Butlera z Interdev.)

PYTANIA DO ROZWAZENIA, POWTORZENIA | ZASTOSOWANIA
e Jakie sg niektore sposoby, ktérymi mogtbys zacza¢ budowac wiezi i zaufanie z wierzacymi z innych
grup w twoim regionie?

e Jakie sg konkretne mozliwosci skorzystania ze wspéipracy w pomnazaniu kosciotdbw przez
chrzescijan zaktadajacych koscioty z réznych wyznan w tym samym miescie?

e Jak Bog patrzy na rywalizacje miedzy grupami ewangelicznych chrzescijan?

e W jaki sposéb ewangeliczni chrzescijanie powinni odnosi¢ sie do nie-ewangelicznych grup w swoim
regionie, zwtaszcza uznanych kosciotéw, takich jak prawostawie czy rzymski katolicyzm?
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PLAN DZIALANIA

e Zastandw sie, jakie koscioty lub organizacje w twoim regionie znajdujg sie w kazdym z trzech kregoéw
diagramu relaciji.

e Przejrzyj wyniki badania terenu w swoim regionie i wypisz aktywne koscioty i grupy.

e Nawigz osobisty kontakt z przywddcami grup z pierwszego i drugiego kregu i zacznij budowac z nimi
wiezi. Zacznij od zapytania ich o ich wizje dla regionu.

e Zastanédw sie nad zorganizowaniem konsultacji, sieci koordynacyjnej Ilub partnerstwa
skoncentrowanego na wypetnieniu waszego regionu kosciotami.

BIBLIOGRAFIA
Butler, Phil. Effective Partnerships. Seattle, WA: INTERDEV, 1990.
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KOSCIOL Historyczny wptyw Kosciota
w Polsce

HISTORIA CHRZESCIJANSTWA W
LEKCIA TWOIM KRAJU

<  Cel lekcji
Celem tej lekcji jest poméc uczestnikom kursu w uzyskaniu historycznej perspektywy roli Kosciota
w ich kraju oraz w nauczeniu sig czegos z jego zwyciestw i bteddw.

=  Gléwne punkty
e [Roézne, w zaleznosci od kraju]

« Pozadane rezultaty
Po opanowaniu tresci tej lekcji kazdy uczestnik powinien:

e Potrafi¢ opowiedzie¢ podstawy historii Kosciota w jego kraju oraz jego wptyw na spoteczenstwo.

e Wiedzie¢, ze Bbég dziatat w jego kraju od dlugiego czasu i wiedzie¢, jak kazde pokolenie
wierzgcych odpowiadato na nakaz dotarcia do potrzebujacych zbawienia ludzi ze swojego
pokolenia.

e Uczestniczy¢ w stuzbie zaktadania kosciotéw z wiekszym uznaniem dla wysitkéw poprzednich
pokolen wierzacych.

< Propozycje dla prowadzacych nauczanie
Ta lekcja jest Scisle powigzana z krajem uczestnikow. Naszym zamiarem jest, by zostata napisana
przez ludzi z poszczegolnych krajéw. Materiat zawarty tutaj to sugestia szkicu, ktéry ma poméc w
przeprowadzeniu badan do tej lekcji. Dlugo$¢ przygotowanego materiatu nie powinna przekraczac
dziesieciu stron.

Ta lekcja powinna by¢ poprowadzona w taki sposéb, by uczestnicy kursu zapoznali sie z
przygotowanym artykutem, a nastepnie omowili jego gtéwne punkty i lekcje, jakich sie nauczyli,
ktore moga znalez¢ zastosowanie wspoétczesnie.

Pod koniec lekcji przeznacz czas na oddanie Bogu chwaty i dzigkowanie Mu za chrzescijanskie
dziedzictwo, jakie dat uczestnikom kursu. Poswieé czas na modlitwe, aby Kosciét w tym pokoleniu
byt solg i Swiattem dla ludzi zyjacych w waszym kraju i aby wywierat wptyw na caty Swiat.

Wskazowki do pisania tej lekcji

Ta lekcja ma pomdc zatozycielom kosciotow zobaczy¢, ze sq czescigq historycznego ruchu Bozego
dziatania w swoim kraju i uzyskac wiedze na temat zaktadania kosciotow w przesztosci oraz
czerpac z tego zachete. Ta lekcja jest podsumowaniem historii kosciota w danym kraju i naszym
zamiarem jest, by zostata napisana przez wierzacych z tego kraju. Ponizej podajemy sugerowany
szkic tresci tej lekcji. Wspanialym uzupetnieniem lekcji bytyby pomoce wizualne, takie jak mapy
pokazujgce obecny status chrzescijanstwa w kraju lub historyczny wzrost Kosciofa.

WPROWADZENIE
Podaj cel lekcji oraz jej zakres.

. POCZATKI CHRZESCIJANSTWA
Opisz, kiedy chrzescijanstwo po raz pierwszy pojawito sie w danym kraju: skad przyszto i od kogo?
e Jak przeksztatcito ogo6t spoteczenstwa?

e Zaznacz, czy chrzescijanstwo przyjeto forme instytucjonalng i stato sie ,religia panstwowg”. W
jaki sposdb wptyneto to na gtoszenie Ewangelii w kraju?
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Przedstaw wazne postacie chrzescijanskie lub meczennikow.
Jakie byty przeszkody, przed ktérymi staneto chrzescijanstwo? Jak byly pokonywane?

WZROST CHRZESCIJANSTWA
Opisz podstawowy wzrost chrzescijanstwa od poczatku do chwili obecne;j.

Jakie inne ruchy chrzescijanskie przybyly do kraju po poczatkowym wkroczeniu Ewangelii —
kiedy, przez kogo, jak?

Jaki wptyw wywarty one na ogét spoteczenstwa i na wzrost chrzescijanstwa?

Omow wazne okresy w historii, w ktérych Kosciot byt przesladowany, okresy wielkiego wzrostu
lub czasy, w ktérych chrzescijanstwo miato wielki lub pozornie zaden wptyw na reformy
spoteczne.

Zwré¢ uwage na to, czy Kosciét wysytat misjonarzy do innych krajow, czy troszczyt sie o grupy
etniczne lub prowadzit stuzbe spoteczna. W jaki sposéb sie to dokonywato?

OBECNY STAN CHRZESCIJANSTWA

Opisz obecny stan Kosciota.

Co dzieje sie w kategoriach wzrostu, nowych wyznan itp.?

Jak wyglada obecny wptyw chrzescijanstwa w kraju w poréwnaniu do wptywu religii tradycyjnych
lub niechrzescijanskich?

Jaki wptyw wywiera Kosciot na spoteczenstwo?
Jakie sg gtéwne problemy, przed ktérymi stoi, jesli chodzi o gtoszenie Ewangelii?

KONKLUZJA
Przedstaw kilka kluczowych lekgiji, jakich Kosciét w waszym kraju nauczyt sie w ciggu historii.

Jak mozna zastosowac je do zadania Kosciota wypetnienia Wielkiego Nakazu Misyjnego w tym
pokoleniu?

Jakie sg niektore zachecajace i ostrzegawcze wnioski dla chrzescijan zaktadajacych koscioty dzisiaj?

BIBLIOGRAFIA | ZRODLA

Podaj bibliografie, z ktérej korzystates piszac ten artykut. Dodatkowo podaj wszystkie inne materiaty
zrodtowe, ktére moga by¢ pomocne dla uzyskania dalszych informacji na temat historii chrzescijanstwa
w twoim kraju.
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DUCHOWY Stuzba pojednania
CHARAKTER I ROZWIAZYWANIE KONFLIKTOW

LEKCJA 1 I

= Cel lekcji
Celem tej lekcji jest przygotowanie chrzescijan do ich zadania interwencji w konflikcie z taska i
ufnoscia, aby potrafili rozwigzywaé konflikty bez gorszenia innych i niszczenia wiezi z ludzmi.

=  Gléwne punkty
e Konflikt jest rzeczg normalng i nie musi powodowac podziatow.

e Rozwigzanie konfliktu jest mozliwe dzigki Ewangelii.
e Mitos¢ jest gtéwna cechg konieczng dla rozwigzania konfliktu.

= Pozadane rezultaty
Po opanowaniu tresci tej lekcji kazdy uczestnik powinien:

e Rozumiec, jak Ewangelia wptywa na nasze sytuacje konfliktowe.
e Wiedzie¢, jak kocha¢ ludzi w sytuacjach konfliktowych.
e Uczestniczy¢ w rozwigzywaniu konfliktu w biblijny i zdrowy sposaéb.

= Propozycje dla prowadzacych nauczanie
Podczas tej sesji zobaczymy konflikt w kontekscie Ewangelii, aby pozna¢ nowy sposéb podejscia
do niego. To moze wywota¢ wiele dyskus;ji i pytan. Uczestnicy moga chcie¢ rozmawia¢ o tym, jak i
kiedy nalezy zerwac¢ z ludzmi z powodu nierozwigzanego konfliktu. Ta lekcja nie dotyczy tego
tematu; przeciwnie, zajmuje sie tym, co trzeba zrobi¢, aby rozwigzaé¢ konflikt.

Koncepcje przedstawione w tej lekcji mozna najlepiej zilustrowa¢ autentycznymi przyktadami.
Najlepiej bytoby, gdybys mégt podzieli¢ sie kilkoma przyktadami z wiasnego doswiadczenia, jesli to
mozliwe.

WPROWADZENIE

Zyjemy w niedoskonatym $wiecie jako odkupieni grzesznicy. W Pi$mie czytamy: ,(...) nikt Zyjacy nie jest
sprawiedliwy przed Tobg (Bogiem)!” (Ps. 143:2). W najlepszym przypadku jesteSmy niedoskonali,
przechodzimy przez proces stopniowego przeksztatcania na obraz Jezusa Chrystusa (2 Kor. 3:18). W
trakcie tego procesu mowimy i robimy rzeczy — wiekszo$¢ nieswiadomie — ktére krzywdza innych.
Uczucia zostajg zranione i powstajg konflikty. Cho¢ nalezy spodziewac sie konfliktéw w upadtym Swiecie,
prawdg jest, ze jesli nie bedziemy pracowac nad ich rozwigzaniem, w koncu wyniszczymy sie nawzajem.
Pawet napisat do Galacjan: ,A jesli u was jeden drugiego kgsa i pozera, baczcie, byscie sie wzajemnie
nie zjedli” (Gal. 5:15).

Ta sesja zajmuje sie radzeniem sobie z konfliktami, jakie powstajg miedzy ludzmi, zwykle z powodu
osobistych preferencji, a nie z powodu jakiego$ oczywistego grzechu. Gdyby konflikt byt rezultatem
grzechu lub gdyby nie zostat rozwigzany przez zaangazowane osoby, mogtaby by¢é konieczna
interwencja kosciota (zobacz Koscidt, Lekcja 15: ,Dyscyplina koscielna”).

Jako chrzescijan zaktadajacy koscioty powinienes$ dba¢ o dobre wiezi z ludzmi. Cho¢ sesja ta zajmuje sie
rozwigzaniem konfliktéw, lepiej jest oczywiscie im zapobiegac. Pierwsza czes¢ ,przymierza” na llustracji
15.1 podaje kilka praktycznych krokéw dla unikania konfliktéw.

Jak mozemy doprowadzac innych do zgody ze sobg nawzajem i z Bogiem? Jak zobaczymy w tej sesiji,
Bog dat nam zadanie i metode rozwigzania konfliktdw. Nie zapomnij o osobistym zastosowaniu tego
nauczania. Wtedy bedziesz mogt pomagac innym w ,postudze jednania” (2 Kor. 5:18).
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I.  WSTEPNE MYSLI NA TEMAT ROZWIAZYWANIA KONFLIKTOW

A.

Konflikty sa nieuniknione z powodu naszej niedoskonatosci

Tylko cztowiek doskonaty mogtby przejs¢ przez to zycie bez jakiegokolwiek konfliktu (Jak. 3:2).
Kazdy z nas prawdopodobnie mogtby opowiada¢ wiele historii konfliktéw, jakie mielismy z
innymi. Cho¢ zgadzamy sie teologicznie z Listem do Galacjan 5:24: ,ci, ktérzy nalezg do
Chrystusa Jezusa, ukrzyzowali ciato swoje z jego namietno$ciami i pozgdaniami” — na
podstawie naszego doswiadczenia wiemy, ze daleko nam do bezgrzesznego zycia. Nie
powinnismy wiec by¢ zaskoczeni, gdy pojawia sie konflikt. Rownoczesnie nie powinnismy
fatalistycznie akceptowac¢ konfliktéw jako koniecznej czesci zycia chrzescijan. Przyjrzymy sie
temu, w jaki sposob wedtug stéw Chrystusa powinnismy rozwigzywac konflikty i godzic sie ze
soba.

Trudnosci zwigzane z konfrontacjq

Niektore konflikty moga by¢ tatwo rozwigzane przez wyznanie btedu, poproszenie o przebaczenie i
dokonanie niezbednych zmian. Inne konflikty moga wymaga¢ konfrontacji. Co przychodzi ci na mysl,
kiedy slyszysz stowo konfrontacja”? Ponizsze powszechne przekonania na temat konfrontacji nie sg
w rzeczywistosci prawdziwe, powstrzymujg jednak ludzi przed szczerg rozmowa z innymi:

1. Konfrontacja jest zawsze destrukcyjna.

2. Gdy jestes zaangazowany w konfrontacje, najwazniejszg rzeczg jest wyjs¢ z niej
zwyciesko.

3. Silniejszy w koncu wygrywa konflikt i konfrontacje.
4. Konfrontacja i konflikt niszcza wiezi miedzyludzkie.

Zadne z powyzszych stwierdzen nie jest prawdziwe. Poniewaz jednak czesto myslimy, ze sg
one prawdziwe, niekiedy powstrzymujg nas przed rozwigzywaniem probleméw w naszych
wieziach z innymi ludzmi.

e (dy jako chrzescijanie mowimy o konfrontacji w konteks$cie tagodzenia konfliktéw, mamy
na mysli péjscie do drugiej osoby, z ktérg mamy konflikt, w duchu mitosci i z pragnieniem
pojednania. Nie znaczy to, ze powinniSmy akceptowaé nieprawde lub unikaé istoty
probleméw. Mamy méwic¢ prawde sobie nawzajem, poniewaz jestesSmy wszyscy cztonkami
jednego Ciata (Efez. 4:25). W Pismie czytamy: ,Niech nie wychodzi z waszych ust zadna
mowa szkodliwa, lecz tylko budujgca, zaleznie od potrzeby, by wyswiadczata dobro
stuchajacym” (Efez. 4:29).

Rezultaty unikania rozwigzywania konfliktow

Decyzja nie angazowania sie w rozwigzywanie konfliktbw w kosciele, domu, pracy lub z
przyjaciétmi moze w rzeczywistosci by¢ bardzo szkodliwa. Moze uczono cie, ze lepiej jest
cierpie¢ w milczeniu, ale gdy dzieje sie cos$ takiego, wewnairz wzbiera gniew, ktéry zaczyna
toczy¢ twoje wnetrze jak rak. W Efezjan 4:26-27 czytamy: ,Gniewajcie sie, a nie grzeszcie:
niech nad waszym gniewem nie zachodzi stonce!”. Jezeli na to pozwalamy, ,dajemy miejsce
diabtu”.

Przyktad #1

Pewien cztowiek w nowo zatozonym kosciele ma nawyki, ktére powodujg, ze nie jest tatwo z
nim przebywac. Probuje zaprzyjazni¢ sie z r6znymi ludzmi w kosciele, ale bez powodzenia. W
koncu dochodzi do wniosku, ze nie jest tutaj mile widziany i albo przestaje bra¢ udziat w zyciu
kosciota, albo przenosi sie do innego.

Przyktad #2

Pewna kobieta w kosciele miata problemy z higiena. Potrzebowata, by kto$ z nig o tym
porozmawiat. Gdy ludzie z jej kosciota w koncu zaproponowali jej rozmowe na ten temat, byto
to trudne i wigzato sie z ryzykiem. Kobieta mogta wpasc¢ w gniew i poczu¢ sie mocno
zaktopotana. Ale cztonkowie jej wspdlnoty zrobili to w mitosci i ona przyjeta ich uwagi. Mitos¢
oznaczata w tej sytuacji pojscie do tej kobiety, aby jej pomadc; brak reakcji nie bytby okazaniem
jej mitosci.

Wyjasnij, w jaki sposéb poprowadzitbys konfrontacje z osobami z powyzszych przyktadow.
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Il. ROZWIAZYWANIE KONFLIKTOW JEST MOZLIWE DZIEKI EWANGELII

A.

Ewangelia uwalnia nas do zajmowania si¢ konfliktami

Ewangelia wyzwala nas do podejmowania rozmowy z ludzmi na tematy, ktére nas dotykaja. By
w petni doswiadczy¢ tej wolnosci, musimy najpierw zrozumie¢ wiasne stabosci i leki. Gdy
rozumiemy to, co wywiera na nas wptyw, mozemy bez poczucia zagrozenia stawi¢ czoto
konfrontacji.

Ponizej podajemy czeste powody unikania przez ludzi sytuacji konfliktowych. Gdy zobaczymy
nasze leki zwigzane z konfliktami, stanie sie jasne, ze pokonuje je Ewangelia.

e Lek przed btedem

e Lek przed przegrang

e Lek przed odrzuceniem

e Lek przed tym, co pomyslg inni

e Lek przed odwzajemnieniem konfrontacji

Czy rozpoznajesz tu wtasne obawy? Jezeli tak, to prawdopodobnie |Rozumienie swojej
problemem jest to, co myslisz sam o sobie. Osoba z powyzszymi pozycji w Chrystusie
lekami moze uwielbia¢ stuzbe innym, ale — bardziej troszczy sie o moze daé ci smiatosé
swojg reputacje czy uczucia. Jezeli jednak cztowiek mysli o do szczerei
Ewangelii, to rozumie, ze Jezus jest tym, ktory daje prawos¢ i { .
reputacije. W takim przypadku powyzsze obawy nie sg w konfrontacji z innymi.

rzeczywistosci problemem. Nasze poczucie bezpieczenstwa i

reputacja sg w Chrystusie. Kierujemy sie pragnieniem stuzby i mitosci, nie lekiem, karg czy
pragnieniem, zeby dobrze wypas¢. Ludzie czujg sie o wiele bezpieczniej z tymi, ktdrzy nie
troszczg sie przesadnie 0 swojg reputacje. Rozumienie swojej pozycji w Chrystusie moze dac
ci Smiatos¢ do szczerej konfrontacji z innymi.

Ewangelia daje nam wzor rozwigzywania konfliktow

Piszac do kosciota w Efezie Pawet przedstawia konflikt, jaki istniat miedzy Zydami i poganami,
a takze pojednanie, ktére stato sie mozliwe przez krzyz (Efez. 2:11-16). Sama natura Ewangelii
pokazuje nam, jak mamy kochac siebie nawzajem nawet w konflikcie.

Gdy znajdujemy sie w konflikcie z inng osoba, w naturalny sposéb myslimy: ,Ja mam racje, a ty
sie mylisz”. Gdy to robimy, trzymamy sie uparcie wtasnej sprawiedliwosci i demonstrujemy
swojg Slepote na nasze wtasne wady i grzech. Po prostu nie chcemy przyznac sie do naszej
stabosci i potrzeby przebaczenia.

W przeciwienstwie do postawy: ,Ja mam racje, a ty sie mylisz” Ewangelia pokazuje nam
przyktad zupetnie innego sposobu podejscia do konfliktu. Aby rozwigza¢ fundamentalny konflikt
miedzy ludzkoscia a jej Stwoérca, Jezus zrezygnowat ze swoich praw, unizyt sie (Filip. 2:5-8) i
cierpiat (1 Piotra 3:18), umozliwiajgc rozwigzanie.

Jak by to byto, gdybysmy mieli taka postawe wobec innych? Czy konflikty nie bytyby tatwiejsze
do rozwigzywania, gdybysmy byli w wiekszym stopniu gotowi unizy¢ sie zamiast chronic¢
wiasng dume? To jest postawa, jaka Jezus ma wobec nas. Jego przyktad prowadzi nas do
zycia, w ktérym mozemy zrezygnowac z naszego ,prawa do posiadania racji” i troszczy¢ sie o
potrzeby innych bardziej niz o wiasne (Filip. 2:2-3).

ll. NAUCZANIE NOWEGO TESTAMENTU NA TEMAT ROZWIAZYWANIA KONFLIKTOW

A. Ewangelia Mateusza 18:15-17

Jezus podaje bardzo jasny obraz tego, czego oczekuje od swoich nasladowcow w kwestii
rozwigzywania konfliktéw. Przeczytaj ten fragment i zwr6¢ uwage na zasady rozwigzywania
konfliktéw, jakie podaje nasz Pan.

e Wypisz zasady zawarte w tym fragmencie.
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e Zwré¢ uwage na to, ze przypowies¢ o zgubionej owcy poprzedza ten fragment, a
przypowie$¢ o niemitosiernym studze nastepuje zaraz po nauczaniu 0 rozwigzywaniu
konfliktéw. Jak myslisz, jakie jest znaczenie tego kontekstu dla wierszy 15-177?

Pewna grupa chrzescijanska pracujgca w Europie Wschodniej napisata ponizsze przymierze w
dziedzinie wiezi miedzyludzkich oparte na tym fragmencie. Jest to wzor, ktéry moze byc¢
wykorzystany przez twoj kosciot.

llustracja 15.1 Przykladowe przymierze dla rozwigzywania konfliktow

My, cztonkowie , traktujac powaznie nakaz Pisma, by zy¢ w zgodzie
jako bracia i siostry i pokazywac swiatu mitos¢ Chrystusa przez nasza wzajemna mito$¢ do
siebie, zawieramy ze sobg nastepujace przymierze:

1. Bede czuwat, by chroni¢ prawos¢ i dobre imie innych cztonkdéw zespotu przez to, ze nie
bede akceptowat ani uczestniczyt w plotkowaniu o nich.

2. Bede zachecat do pozytywnych wypowiedzi o innych cztonkach zespotu i przekazywat
je dalej.

3. Bede stosowat biblijne nauczanie na temat rozwigzywania konfliktow (Mat. 18:15-17a) i
przebaczenia (Mat. 6:12; Efez. 4:32).

4. Bede przypominat i zachecat osoby majace negatywne uwagi, aby udawaty sie wprost
do tych, ktérych one dotyczg i staraty sie rozwigzac konflikt miedzy soba.

5. Bede aktywnie dazyt do pojednania i przywrdcenia do wspdélnoty kazdego, kto mogtby
ztamacé to przymierze i oczekuje, ze to samo dziatanie zostanie podjete wobec mnie,
gdybym go nie dotrzymat.

Biblijne zasady rozwigzywania konflikidw sg przedstawione w tekscie Ewangelii Mateusza
18:15-17, a w przypadku grzechu popetnionego przez jednego cztonka zespotu wobec
innego:

1. Wszystkie konflikty powinny by¢ rozwigzywane w cztery oczy. Nikt, wigczajac to lidera
zespotu nie bedzie stuchat skargi, dopoki osoba ta nie prébowata w postawie modlitwy
rozwigzac konfliktu z druga osoba.

2. Tylko ci, ktérych sprawa dotyczy, powinni by¢ wigczeni w proces rozwigzywania
konfliktu.

3. Jezeli konflikt nie zostanie rozwigzany w rozmowie indywidualnej, nalezy skonsultowac
sie z przywddca zespotu. (Jezeli przywodca jest osobiscie zaangazowany w konflikt,
osoby zaangazowane powinny wybra¢ jako arbitra innego cztonka zespotu, ale nie
matzonka os6b zaangazowanych).

4. Jezeli konflikt dalej pozostanie nie rozwigzany, zostanie przedstawiony przywdédcy
zespotu i dwom innym swiadkom (nie matzonkom).

5. Jezeli dalej nie uda sie uzyskac¢ rozwigzania, sprawa zostanie przedstawiona catemu
zespotowi w celu podjecia decyzji.

B. Drugi List do Koryntian 5:17-21

Jako chrzescijanie mamy podchodzi¢ do konfliktéw w sposob catkowicie odmienny od Swiata.
Jak powiedzielismy wczesniej w tej lekcji, Jezus wzigt na siebie nasz grzech, abysmy mogli
mie¢ Jego sprawiedliwos¢ (2 Kor. 5:21). Zwr6¢ uwage na stowa Pawta do Koryntian w tym
kontekscie:

Wszystko zas to pochodzi od Boga, ktory pojednat nas z sobgq przez Chrystusa i zlecit na
postuge jednania. Albowiem w Chrystusie Bdg jednat z sobg $wiat, nie poczytujgc ludziom ich
grzechdw, nam za$ przekazujgc stowo jednania. Tak wiec w imieniu Chrystusa spetniamy
postannictwo jakby Boga samego, ktdry przez nas udziela napomnien. W imie Chrystusa
prosimy: pojednajcie sie z Bogiem (2 Kor. 5:18-20).

Interesujace jest zwrécenie uwagi na to, ze zaraz po przedstawieniu pojednania z Bogiem,
jakie mamy w Chrystusie, Pawet napisat, ze Chrystus dat nam sfuzbe pojednania i ze jestesmy
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Jego postannikami. Korzystajgc z tej terminologii Pawet zawiera tutaj mysl, ze robimy dla
innych to, co Chrystus zrobit dla nas.

IV. MILOSC DO INNYCH

Gdy napotykamy sytuacje konfliktowe, wazne jest, by pracowa¢ nad odnowieniem wiezi miedzy
ludzmi. Konfrontacja jest okazjg, by poméc ludziom. Jej celem nigdy nie jest ukaranie czy
zniszczenie. Podstawowe znaczenie ma postawa mitosci do ludzi, z ktérymi pracujemy.

Fragment Ewangelii Mateusza 5:40-41 méwi nam o tym, jak wediug stow Jezusa mamy
postepowac z ludzmi, ktérzy nam sie sprzeciwiajg. Mamy mitowa¢ naszych nieprzyjaciot i modli¢ sie
za tych, ktorzy nas przesladujg (Mat. 5:44). Mamy robi¢ rzeczy, ktére beda ludzi zdumiewacé, jak
przejscie dwoch mil zamiast jednej (Mat. 5:41) lub dawanie ludziom wiecej niz sie domagajg (Mat.
5:40). To jest ofensywa mitosci, do ktorej wzywa nas Jezus. To jest bron, kt6rg daje nam do walki.

W Liscie do Rzymian 12:14-21 widzimy te same mysli wyrazone przez Pawtfa. Postawa, jaka majg
przejawia¢ chrzescijanie wobec wrogiego $rodowiska to bftogostawienstwo, wspétczucie i
solidarno$¢ z ludzmi wokét siebie, zycie w zgodzie z innymi, odrzucenie odwetu, pokonywanie zta
dobrem.

Przyktad

Mtoda chrzescijanska lekarka odbywata rok stuzby spotecznej w panstwowym szpitalu. Wszyscy jej
przetozeni byli niechrzescijanami i bardzo utrudniali jej prace. Po kilku miesigcach byta gotowa
zrezygnowac i wréci¢ do domu. Gdy poprosita o porade na temat mozliwosci rozwigzania konfliktu,
ustyszata, ze ma pokonaé¢ zto przez bycie dobra wobec tych, ktorzy ja przesladuja. Jej prostym
rozwigzaniem byto upieczenie ciasta i zaniesienie go swojemu szefowi w prezencie. Ten prosty
gest, potaczony z modlitwa, przetamat nieche¢ szefa. Pozostate miesigce w szpitalu byty zupetnie
inne niz poprzednie.

Nie wszystkie sytuacje znajdg tak proste rozwigzanie. Musimy jednak wierzy¢, ze istnieje
rozwigzanie dla kazdej sytuacji, poniewaz Jezus Chrystus panuje nad tym $swiatem.

V. PRAKTYCZNA POMOC W ROZWIAZYWANIU KONFLIKTOW

A. Jak podchodzi¢ do konfliktu
1. Rozpoznaj osobiste motywy.

Gdy jestes w konflikcie z druga osoba, wazne jest przyjrzenie sie temu, co myslisz. Czy
kieruje tobg urazona duma, czy tez ptynace z mitoSci pragnienie stuzby? Nigdy nie
bedziesz miat doskonale czystych motywow, ale bardzo wazne jest, zebys$ byt Swiadomy
tego problemu i prosit Boga o ujawnienie go w twoim zyciu, zanim poéjdziesz do drugiej
osoby porozmawiac na ten temat. Pamietaj o zdzble i belce (Mat. 7:3-5).

2. Nie zaktadaj, ze rozumiesz cafg sytuacje.

Zatozenia sg $miertelnym zagrozeniem w sytuacji konfliktu. Nigdy nie zaktadaj, ze wiesz
wszystko i nie zapominaj o wystuchaniu wszystkich stron. Zaktadaj jedynie, ze w
rzeczywistosci nie znasz catej historii i jest wazne, zeby$ jg poznat. Podstawowe
znaczenie maja tutaj stuchanie i stawianie pytan.

Przyktad

Pewnego niedzielnego poranka w nowo zatozonym kosciele w Europie zaginat rzutnik.
Wszyscy mys$leli, ze zostat skradziony. Trzeba byto zmieni¢ pieéni i spotkanie kosciota
opdznito sie. W koncu jeden z cztonkéw kosciota przyszedt z rzutnikiem. Przywddcy
oczywiscie zatozyli, ze pozyczyt go sobie bez pytania i teraz zwraca. Pdzniej okazato sie,
ze inna grupa, ktora korzystata z tego samego budynku, pozyczyta ten rzutnik. Cztowiek,
ktéry miat go oddac, wreczyt go cztonkowi kosciota tuz przed wejsciem, aby uniknaé
ktopotliwej dla siebie sytuac;ji!

3. Zacznij od siebie.

Jezeli jest to problem miedzy tobg a inng osoba, dobrze jest zatozy¢, ze zrobites cos, co
sprawito przykros¢ tej osobie. Jezeli rozumiesz Ewangelie i to, co Chrystus zrobit dla
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ciebie, to wiesz, ze nie jest to niemozliwe. Dobrze bytoby dowiedzie¢ sie, jak zranites te
osobe, zeby to naprawi¢. Rozpoznaj korzen konfliktu. Normalng tendencjg jest patrzenie
na to, co oczywiste, na tatwo zauwazalne aspekty konfliktu. Zatézmy na przyktad, ze
plotkowalismy o kims$ i on dowiedziat sie o tym i teraz jest na nas zty. Oczywistg rzeczg
jest to, ze plotkowalismy, by¢é moze powtarzajac rzeczy, ktére nie sg prawdziwe. Ale
prawdziwym problemem, korzeniem konfliktu, jest nielojalno$¢ wobec drugiej osoby.
PowinniSmy rozprawi¢ sie z tg nielojalnoscia. Moze ulegliSmy pokusie plotkowania,
poniewaz byliSmy zazdrosni wobec tej osoby i chcieliSmy zobaczy¢, jak zostaje usunieta
ze swojego uprzywilejowanego miejsca. Powtorzmy: trzeba zajac sie zazdroscia, wyznac
ja i nawrdcic sie z niej.
4.  Zacznij od czegos zachecajgcego.

Gdy chcemy przekaza¢ krytyczng uwage drugiej osobie, dobrze jest zacza¢ od czego$
zachecajgcego. Muszg byc¢ jakie$ dobre rzeczy w tej osobie, a ty powiniene$ zréwnowazy¢
swojg krytyczng uwage czyms pozytywnym. Zacheta jest dobra dla serca (Przyp. 15:30; 25:11).

B. Przyjmowanie krytyki od innych
1. Spdjrz na sprawe obiektywnie.

Czasami krytyka jest dobra, a czasami zta. Czasami jest pomocna, a czasami szkodliwa.
Nie przyjmuj krytyki powierzchownie. ,Przytrzymaj jg przed sobg” i zbadaj, jaka jest
prawda. Zazwyczaj kazda krytyka zawiera w sobie jakis element prawdy. Wez te pomocne
czastki prawdy i zastosuj je do swojego zycia, a reszte odrzuc.

2. Nie traktuj krytyki zbyt powaznie, jezeli nie zostanie potwierdzona.
Sprawdz krytyke rozmawiajac o problemie z innymi. Spytaj madrych ludzi, czy zgadzajg
sie z wyrazong na twoj temat krytyka.

3. Stuchaj z nastawieniem: ,Dobrze, ze nie wiedzg wszystkiego!”

Rozumienie Ewangelii utatwia zycie w obliczu krytyki. Znamy nasze zycie z Chrystusem i
wiemy, ze jesteSmy grzesznikami. Bolesng rzecza jest widzie¢, jak nasz grzech rani
innych, ale dostrzezenie go i nawrdcenie sie z niego przynosi wiecej chwaty Jezusowi, a
tego witasnie chcemy. Dzieki Ewangelii krytyka nie niszczy nas ani nie jest nieoczekiwana.
Jest narzedziem wzrastania dzieki fasce Chrystusa.

KONKLUZJA

Nierozwigzany konflikt moze by¢ jednag z najbardziej niszczacych rzeczy w zyciu osobistym i relacjach
miedzy ludzmi. Jezeli masz nierozwigzany konflikt z innym wierzacym, wspoétpracownikiem lub cztonkiem
rodziny, podejmij odpowiednie kroki w strone pojednania. Znajdzmy odwage, by kochac innych tak jak
Jezus.

PYTANIA DO ROZWAZENIA, POWTORZENIA | ZASTOSOWANIA

e Dlaczego ludzie boja sie konfrontacji z innymi?

e Kiedy czyja$ inicjatywa konfrontacji wobec ciebie okazata sie prawdziwym btogostawienstwem?
e Jakie szkody moze spowodowac unikanie konfrontacji z bratem lub siostra w Chrystusie?

e Co mozesz zrobi¢, by tatwiej byto przyjac¢ konfrontacje?

PLAN DZIALANIA

Ponizsze ¢wiczenie pomoze ci zdoby¢ doswiadczenie w rozwigzywaniu konfliktéw w twoich kontaktach z

ludzmi:

e Pomysl o swoich przyjaciotach i znajomych i zastanéw sie, czy jest ktos, kogo skrzywdzites — lub
ktos, kto wyrzadzit krzywde tobie.

e Rozpoznaj korzen konfliktu —i rozpraw sie z nim.

e Porozmawiaj z tg osobg (osobami) i staraj sie doprowadzi¢ do pojednania i rozwigzania konfliktu.
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LEKCJA

=  Cel lekcji
Celem tej lekcji jest zachecenie chrzescijan zaktadajacych koscioty do cieszenia sie dobrymi
rzeczami, ktére dat nam Bég, przy réwnoczesnej swiadomosci putapek zastawianych przez
szatana, aby skusic¢ nas do ztego korzystania z pieniedzy, seksu i wtadzy.

=  Gléwne punkty
e Szczerzy wierzacy powinni uznawac wtasng sktonnos¢ do upadkéw w prawosci moralnej.

e Szatan zazwyczaj atakuje w dziedzinach pieniedzy, seksu i wiadzy.
e Bez nadprzyrodzonej pomocy, mozliwej dzieki tasce Boga, nie mozemy by¢ dobrzy.

= Pozadane rezultaty
Po opanowaniu tresci tej lekcji kazdy uczestnik powinien:

e Rozumie¢ niektore podstepy szatana powstrzymujgce go przed cieszeniem sie dobrymi darami
naszego Stworcy.

e Zna¢ podstawowe zasady aktywnego dazenia do prawosci
kompromisow.

moralnej w sferach czestych

= Propozycje dla prowadzacych nauczanie
tatwo bytoby wpasc¢ w schemat opowiadania sensacyjnych szczeg6tow znanych upadkéw w
narodzie lub wygtaszania tyrad przeciw ztu w naszych czasach. Co$ takiego bytoby minieciem sie z
celem. Wiemy juz wystarczajaco duzo o skandalach — potrzebujemy rozwigzan. Staraj sie raczej

przedstawiaé pozytywne ilustracje z Pisma i wtasnego doswiadczenia z zycia i stuzby.

WPROWADZENIE

Szatan nie jest bardzo twdérczy. Pomysl o upadkach moralnych w stuzbie
chrzescijanskiej: olbrzymia wiekszo$¢ z nich ma zwigzek z pieniedzmi,
seksem i wtadzg. Bog dat dobre dary swoim dzieciom, ale nasza sktonnosé
do grzechu, zysku kosztem innych i przyjemnosci prowadzg bardzo czesto do
ztego korzystania z Jego daréw. Tak tatwo mozemy straci¢ prawos¢ moralna.
Jezeli jednak koncentrujemy sie na chwale Boga, nasze $rodki materialne,
ludzka seksualnos¢ i wptyw moga by¢ dobrymi stugami Krélestwa.

Lucyfer prawdopodobnie dreczy sie na mysl, ze my, nieco nizsi od aniotow
(Hebr. 2:6,7) bedziemy bra¢ udziat w sgdzie nad nim. Zwodziciel naszych
dusz chce, zebysmy watpili w waznos¢ prawosci moralnej. Ten, ktéry chciat
okras¢ Boga z Jego chwatly, w dalszym ciggu stara sie ukras¢ majestat i
podziw, jakie wzniosg sie do Boga od uwielbiajacych Go wspdlnot, ktdre
pomagamy zaktada¢. Wybranym celem zawsze jest przywodztwo. Wrog

Wybranym celem
zawsze jest
przywédztwo. Wrég
naszej wiary bedzie
starat sie ostabi¢ nasz
wptyw lub odciggnac
nas od przywodztwa
oferujac nam ponetne
pokusy pieniedzy,
seksu i wtadzy. Jego
sposoby nie sg howe.

naszej wiary bedzie starat sie ostabi¢ nasz wptyw lub odciggna¢ nas od przywddztwa oferujac nam

ponetne pokusy pieniedzy, seksu i wtadzy. Jego sposoby nie sg nowe.

Moralna prawo$¢ chrzedcijan zaktadajacych koscioty silnie wptywa na zasieg i gtebie ich stuzby. Ludzi
pocigga Ewangelia i ucza sie dojrzatosci i stuzby — jakie wzory beda nasladowac? Charakter chrzescijan
zaktadajacych koscioty zawsze bedzie zostawiat swoje znamie, tak w zatozonych kosciotach lokalnych,
jak i w reputacji szerszych wysitkdw, regionalnych i ogélnonarodowych. Jestesmy stabi, ale wiekszy jest

Ten, ktéry jest w nas, niz ten, ktory jest w Swiecie (1 Jana 4:4).
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.  POPULARNE TRIO: PIENIADZE, SEKS | WLADZA

A. Rzeczy materialne

Gdy mowimy o rzeczach materialnych, chcemy zaznaczy¢, ze nie chodzi nam jedynie o
pieniadze, ale takze inne przedmioty i $rodki, niezaleznie od tego, czy nalezg do nas czy do
kosciota. (Patrz takze lekcje na temat szafarstwa w Podreczniku czwartym.)

1. Ostrzezenia

Od samego poczatku ludzie mieli nakaz, by objga¢ ziemie na wtasnosé i rzadzi¢ nia.
Stwérca wszystko dat ludziom, najwyzszym sposrod stworzonych istot (1 Mojz. 1:28-30).
Mamy posiada¢ pewne rzeczy i postugiwac sie nimi jako szafarze Boga. Pienigdze, rzeczy
materialne i srodki, méwigc ogolnie, sg nam dostepne i powinnismy madrze z nich
korzystac. Problem polega na tym, ze rzadko myslimy, iz mamy ich wystarczajaco duzo;
watpimy w madros¢ Boga. Mitos¢ pieniedzy jest korzeniem wszelkiego rodzaju zta (1 Tym.
6:10). Chciwos¢, zazdro$¢ i inne grzechy sa napedzane przez nieugaszony ogien
pozgdania naszych oczu. Dlatego w swoim nauczaniu spisanym w Nowym Testamencie
Jezus poruszat temat pieniedzy czesciej niz jakikolwiek inny — nawet temat zbawienia.
Nasz Zbawiciel rozumie problemy ludzi i dlatego dat nam wiele ostrzezen o
niebezpieczenstwach zwigzanych z dazeniem do bogactwa. Bég zamierzyt, by te jego
dary byly dobre (i MOGA one by¢ dobre), ale my czesto umozliwialiSmy i umozliwiamy
szatanowi wykorzystywanie ich ze szkodg dla nas.

2. Nawyki

Gdy Jezus byt kuszony na pustyni, pierwsza proba dotyczyta |Nasze serce bedzie
zaspokojenia pragnien ciata (Mat. 4:1-11). Wezwany do |igm gdzie nasz
przemienienia kamieni w chleb nasz Pan odpowiedziat, ze SkaI:b Czy musimy
cztowiek zyje nie tylko dobrami, ale kazdym stowem, ktére Zastaﬁawiaé i
pochodzi z ust Bozych. Dazenie do zdobycia pozywienia, €
pieniedzy i rzeczy materialnych nie powinno by¢é naszym deUQO; dlaczego serca
priorytetem. Lekarstwem na te tendencje jest dazenie do nllektor.ychz nas sg
poznawania Bozych drég i kroczenia nimi. Kazda z tych rzeczy |zimne jak dotyk

jest wazna. Uczniowie towili ryby dla zdobycia jedzenia i |Szlachetnego
utrzymania. Jezus powiedziat swoim nasladowcom, by ptacili |kruszcu?

podatki, a w pierwszym kosciele wierzacy dzielili sie swoimi
dobrami. Pozostaje jednak pytanie o priorytet: nasze serce bedzie tam, gdzie nasz skarb.
Czy musimy zastanawiac¢ sie dtugo, dlaczego serca niektérych z nas sg zimne jak dotyk
szlachetnego kruszcu?

Godny jest robotnik swojej zaptfaty (Luk. 10:7), a ten, kto nie dba o swojg rodzine, jest
gorszy od niewierzacego (1 Tym. 5:8). By¢ moze pewien bogaty mtodzieniec myslat, ze
praktykuje te zasady (kuk. 18:18-30). Jezus jednak, odpowiadajgc na jego pytanie o zycie
wieczne, powiedziat mu, by sprzedat wszystko, co ma, i rozdat ubogim. Bogaty
mtodzieniec nie chciat tego zrobi¢ —jego priorytety nie byty wtasciwe.

Nasze priorytety muszq by¢ oparte na prawdzie, ze wszystko, co mamy, nalezy do Pana.
Zostalismy nabyci za wielka cene i nie nalezymy do samych siebie. Dziesieciny i ofiary to
sposoby oddawania z powrotem pewnej czesci na wspolne cele chrzescijanskie. Wszyscy
jednak, a szczegdlnie przywodcy, powinnismy by¢ opiekunami Bozych pieniedzy, débr i
Srodkow, ktérymi dysponujemy. Zmiana sposobu wykorzystania funduszy celowych w
chrzescijanskiej stuzbie jest czestg okazjg dla przywddcéw. Bycie dobrym szafarzem
wymaga jednak konsultacji z tymi, ktérzy ofiarowali te $rodki lub innymi,
wspoétodpowiedzialnymi za ich wykorzystanie. Nawyki dobrego szafarstwa powinny byé
stosowane niezaleznie od wielkosci kwoty. Dlatego dobrym sprawdzianem przy
poszukiwaniu nowych przywodcow sg stowa Jezusa: ,Byte$ wierny w rzeczach niewielu,
nad wieloma cie postawie” (Mat. 25:21).

B. Czystos¢ seksualna

W nawigzaniu do ludzkiej seksualnosci cieszymy sie z faktu, ze Bég uczynit nas mezczyznami i
kobietami. Réznimy sie od siebie i jesteSmy przeznaczeni dla siebie nawzajem. Sam Bog w
Trojcy pokazuje piekno uporzadkowanych wiezi miedzy osobami. Poniewaz zostaliSmy
stworzeni do wspdlnoty z innymi, logiczne jest, ze oczekujemy Bozych wzordéw dla naszych



Podrecznik piaty Lekcja 15: Moralna prawos¢ chrzescijan zaktadajacych koscioty Duchowy charakter
Czerwiec 2003 The Alliance for Saturation Church Planting - Kurs Omega strona 77

wiezi z innymi: meza i zony, ojca i corki, mezczyzny i kobiety. Spodziewamy sie, ze wiezi te
beda charakteryzowaty sie¢ wzajemnym przycigganiem — jest to czes¢ Bozego stworzenia.
Mamy by¢ opiekunami catego stworzenia. Bedziemy rozwazac¢ ludzkg seksualnos¢ jako cate
spektrum: od prostego uznania réznic ptciowych az do najintymniejszej wiezi fizyczne;j.

1. Ostrzezenia

W ogrodzie Eden Adam i Ewa przechadzali si¢ ze swoim |Bag zacheca do wiezi
Stwércg nadzy, ich seksualnos$¢ byta piekna czescig Bozego miedzyludzkich na
planu. Wedlug zamiaru Stworcy kobieta pochodzita z wielu poziomach
mezczyzny i byta partnerka, ktorej piekno on podziwiat. Kiedy rownoczesnie 'eanak
jednak przez niepostuszenstwo grzech wszedt na Swiat, J
pojawily sie strach i wstyd, co spowodowalo, ze Adam i Ewa | () Zastrzega

zaczeli zakrywac swoja ludzka seksualnosc. naj_bardziej intymny

. L ) . , zwigzek dla
B,og zachgc_a (_jo wiezi r_nledzyludzk|ch na W|eIL_J po_zmr’pa!chZ najwyzszego poziomu
rébwnoczesnie jednak daje pewne zasady w tej dziedzinie i oddania sie

zastrzega najbardziej intymny zwigzek dla najwyzszego

poziomu oddania sie. Chrzescijanscy przywddcy nie sg wolni od pozgdania ciata.
Ludzkos$¢, w buntowniczym twierdzeniu, ze to my, nie Bég, znamy sie na sprawie lepiej,
zuchwale zrywa te liscie figowe, starajac sie odstoni¢ i wykorzystac dla wtasnej
przyjemnosci to, co do niej nie nalezy. Bég nie pozwoli z siebie drwi¢, Jego drogi sq
doskonate.

2. Nawyki

Gdyby Jezus ulegt pokusie szatana, by otrzymac¢ wszystkie skarby swiata, mozna by
uzna¢ Go za hedoniste, cztowieka, dla ktérego przyjemnos¢ jest ostatecznym celem zycia.
Jezus odrzucit jednak czynienie ,tego, co przyjemne” i powtdrzyt stowa Pisma: ,ldz precz,
szatanie! Jest bowiem napisane: Panu, Bogu swemu, bedziesz oddawat pokton i Jemu
samemu stuzy¢ bedziesz” (Mat. 4:10).

Jako chrzescijanie zakfadajacy koscioty jestesmy przywodcami z wizjg: wiemy, dokad
zmierzamy. Podobnie jest z ksztattowaniem i zachowywaniem wiernego charakteru.
Pomysl o przyktadzie jednego z bohaterow Starego Testamentu: Jézef przyjat Boze
normy. Pozostat wierny niezaleznie od tego, czy byt traktowany jak ulubiony syn czy jak
uwieziony niewolnik (1 Mojz. 37). Wystrzegat sie sytuacji grozacych pokusa (1 Mojz. 39).
Jozef bronit sie przed grzechem.

Jednym z gtéwnych aspekiéw wprowadzenia ludzkiej seksualnosci w nalezne jej,
szlachetne miejsce, jest traktowanie osob pici przeciwnej podobnie jak czynit to Chrystus:
z szacunkiem. Witasciwe wiezi z ludzmi wyptywajg z postaw, ktére prowadzg do
Swiadomych decyzji. Szacunek jest darem taski. Objawia przez nas wartos¢, jaka Bog
przyznaje kazdej osobie. Pokazuje drugiemu cziowiekowi, ze jest dla ciebie wartosciowy.
Okazujemy szacunek bliznim, ktérzy nie muszg w zaden sposéb na niego zastugiwac.
Szacunek ten nie powinien by¢ zalezny od naszych uczu¢ ani od tego, czy druga osoba
go odwzajemnia. W pigtym rozdziale Listu do Efezjan czytamy, ze mamy traktowac
naszych wspétmatzonkéw tak, jak Chrystus traktuje Kosciot: z szacunkiem. Traktowanie
drugiej osoby przeciwnej pici jako wartosciowej pomaga nam ustrzec sie przed ludzka
sktonnoscig do wykorzystywania naszej przewagi. Przez traktowanie kobiet i mezczyzn w
ten sposdb mozemy uchronic sie przed ztym wykorzystaniem Bozego daru seksualnosci.

Wiekszos¢ ludzi ocenia innych na podstawie ich charakteru. Wiernos¢ matzenska jest
najlepszym sprawdzianem charakteru dla kazdego mezczyzny i kazdej kobiety. Najlepszg
obrong naszego matzenstwa jest dobry atak: pielegnowanie wigzi mitosci. Wskazowki te
odnosza sie jednak nie tylko do tych, ktérzy zyja w matzenstwie, poniewaz pokusy atakujg
takze zatozycieli kosciotow stanu wolnego.

C. Wiadza i stanowisko

Jako przywodcy na pewnym poziomie, z autorytetem i stanowiskiem, wywieramy gdzies$ jakis
wptyw. Wptyw ten oznacza wtadze. Pycha bedzie zwykle decydowac¢ o tym, dla czyjego dobra,
wiasnego czy innych, bedziemy wykorzystywa¢ swojg wiadze. Wiadza moze by¢ sitg
motywujaca dla zta lub dobra. Jako chrzescijanie zaktadajacy koscioty pragniemy, by nasz
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wptyw byt wielki i pozyteczny, a takze by umozliwiat innym osiggniecie petni mozliwosci, jakie
Bdg dla nich zamierzyt.

1. Ostrzezenia

W roku 1986, kiedy Duvalier, dyktator na Haiti, uciekt z tej karaibskiej wyspy, trojka
wojskowych i cywilow uzgodnita, ze bedzie sprawowaé tymczasowg wiadze w celu
zorganizowania demokratycznych wyboréw. Trudno znalez¢é bardziej wyrazisty obraz
zepsucia powodowanego przez wiadze. W nastepnych miesigcach ubierajgcy sie
dotychczas zwyczajnie, przemawiajacy tagodnie generat stat sie autokratg. Kazdemu jego
publicznemu pojawieniu sie towarzyszyto coraz wiecej medali, a jego twarz ulegta
znieksztatceniu w wyniku ciagtego zaciskania szczek. Postgpowato zepsucie witadzy.
Okazja do wywarcia wptywu z korzyscig dla sprawiedliwosci i wolnosci padta ofiarg pychy i
osobistego zysku.

Kazdy chrzescijan zaktadajacych koscioly, zaangazowany W |\Wiadza jest jak
ewangelizacje, czynienie uczniami Jezusa i wyposazanie do obosieczny miecz.
stuzby, spodziewa sie, ze bedzie wptywat na ludzi dla dobra, Moze otwieraé drog
dla naszego Pana. Posiadamy pewnego rodzaju wiadze, dla prac

poniewaz podejmujemy sie prowadzenia innych. Wtadza jest P acy

jak obosieczny miecz. Moze otwiera¢ drogi dla pracy |Chrzescijanskiej lub,
chrzescijanskiej lub, gdy ulegnie zepsuciu, moze zajmowac sie QdY_ ulegrlle Zepsuciu,
zdobywaniem korzysci dla siebie. Zawsze niebezpieczne dla |MOze zamowac sie

przywodcy jest wykraczanie poza ustalone granice i |zdobywaniem
wykorzystywanie swojej wtadzy do rozpalania pychy zycia. korzysci dla siebie.
2. Nawyki

Diabet zastosowat kilka podstepéw wobec naszego Pana, gdy byt On samotny na
poczatku swojej stuzby. Namawiajgc Go do rzucenia sie w dot ze szczytu Swiatyni i
sprawdzenia, czy Ojciec posle aniotéw, by Go uratowali, diabet chciat, by Jezus stat sie
catkowitym pragmatykiem, by nie polegat na wierze. Gdyby Jezus ulegt grzechowi
pragmatyzmu, nie bytoby krzyza ani zbawienia. Pragmatyzm, ktéry stuzy tylko chwili
obecnej, jest na diuzszg mete destrukcyjny. Jezus odpowiedziat stowami Pisma, ganigc
szatana za to, ze wystawia Boga na probe. My, chrzescijanie zaktadajacy koscioty,
jestesmy regularnie kuszeni, by wykorzystywac swojg wtadze do robienia tego, co wydaje
sie dobre na krotkg mete, do pragmatyzmu. Nasza idea przywodztwa rézni sie jednak
zdecydowanie od stylu sprawowania witadzy w $wiecie. Zgodne z wolg Boga
wykorzystywanie wtadzy bedzie wigzato sie bezposrednio z naszym rozumieniem i
praktykowaniem przywodztwa na podobienstwo Chrystusa (zobacz czes¢ Przywodztwo,
Lekcja 6: ,Przywodztwo przez stuzbe” w Podreczniku 4).

Boza wizja przysztosci i koncentracja na pozgdanych rezultatach powinny sprawi¢, by
chrzescijanie zaktadajacy koscioty catkowicie polegali na Bogu. Tylko Jego moc moze
wyposazy¢ nas na nasza droge. | gdziekolwiek jako przywddcy bedziemy pociaga¢ za
sobag ludzi, wazne jest, bysmy kierowali tak ich, jak i nasza, lojalno$¢ w strone Chrystusa.
Ludzie nie sg stworzeni z tak wielkg wytrzymatoscig na uwage innych i wiadze, jakg
czesto otrzymujg pojedynczy przywoédcy. Aby zapobiec niewtasciwemu wykorzystaniu
wiadzy, musimy dzieli¢ sie stuzba z innymi oraz stworzy¢ system odpowiedzialnosci
wobec innych w naszych wysitkach zaktadania kosciotow.

OGOLNE ZASADY PRAWOSCI MORALNEJ

Mamy ,stara¢ sie naprzéd o Krélestwo Boga i Jego sprawiedliwos¢” (Mat. 6:33). Jezeli nie
postawimy najwazniejszych rzeczy na pierwszym miejscu, nie pojda za nimi inne. Bez cno6t
nadprzyrodzonych cnoty naturalne zawodza. Bez Bozej faski nie mozemy by¢ dobrzy. Bez mifosci
sprawiedliwo$¢ zmienia sie w okrucienstwo. Bez nadziei odwaga zmienia sie w Slepg desperacije.
Bez wiary Swiatowa madro$c¢ jest gtupotg dla Boga. Te dwa poziomy, naturalny i nadprzyrodzony,
wigzg sie ze sobg (Kreeft, ss. 72, 73).

Pokusy sa rzeczag nieunikniong, ale nie musimy ulega¢ zniecheceniu; zwyciestwo jest mozliwe!
Mamy prawde, na ktérej mozemy polega¢, a nasze zwyciestwo nad pokusg jest silnym
Swiadectwem dla chrzescijan i niechrzescijan. Badzmy nasladowcami Chrystusa, ktéry byt kuszony
wszelkimi sposobami na nasze podobienstwo, ale nie poddat sie grzechowi (Hebr. 4:15).
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Odpowiedzialno$é  wobec innych okazata sie w wielu przypadkach pomocnym s$rodkiem
chronigcym przed upadkiem, a takze zrédtem zachety dla wielu. Moze to by¢ umowa z jednym lub
kilkoma bliskimi przyjaciotmi lub wspotpracownikami. Czasami pomocna jest takze mata grupa,
ktéra koncentruje sie na tym, potgczonym z modlitwg, studium Biblii i budowaniu przyjazni.
Niektérzy wolg bardziej formalng strukture odpowiedzialnosci, inni — podejscie bardziej swobodne,
ale podstawowa zasada pozostaje tutaj taka sama: lepiej jest dwom niz jednemu (Kazn. 4:9,10).
Odpowiedzialno$¢ wobec innych wzmacnia nas w naszej bitwie o moralng prawosg.

W biegu zwycieza ten, kto pierwszy przekroczy linie mety. Wytrwatosc¢ jest bardzo wazna, poniewaz
wielu przywodcédw biegnie dobrze, ale niewielu dobrze finiszuje. W Biblii mozemy znalez¢ wiele
ilustracji tej zasady. Biegnijmy w taki sposob, by zwyciezy¢. Pamietajgc o zyciu Joba patrzmy ponad
okolicznosciami zycia w przysztosc. ,Lecz On zna droge, kitérg krocze, z prob wyjde czysty jak
ztoto” (Job 23:10). Taka wytrwato$¢ pochodzi z:

e Patrzenia do wewnatrz dla prawosci; ,odtozywszy wszelki ciezar, a przede wszystkim grzech,
ktory nas tatwo zwodzi, winnismy wytrwale biec w wyznaczonych nam zawodach” (Hebr. 12:1).

e Patrzenia w gore dla stabilnosci; ,Patrzmy na Jezusa, ktéry nam w wierze przewodzi i jg
wydoskonala” (Hebr. 12:2).

e Patrzenia na zewnatrz dla stuzby; ,Starajcie sie o pokoj ze wszystkimi i o uswiecenie (...).
Baczcie, aby nikt nie pozbawit sie taski Bozej” (Hebr. 12:14,15).

e Patrzenia do przodu z nadzieja; ,Dlatego tez otrzymujac niewzruszone krélestwo, trwajmy w
tasce, a przez nig stuzmy Bogu ze czcig i bojaznig!” (Hebr. 12:28).

KORZYSCI PLYNACE Z PRAWOSCI MORALNEJ

A. Zycie petne pokoju

Gdy twoje czyny zgadzajg sie z twoimi przekonaniami, doswiadczasz wewnetrznego pokoju.
Rezultatem kompromisu w dziedzinie prawosci moga by¢ bezsenne noce i dokuczliwe uczucie
W sercu.

Chrzescijanin
zaktadajacy koscioty,
ktory jest

B. Zycie zdyscyplinowane
Nie byto nigdy efektywnego przywddcy, ktéremu brakowatoby

dyscypliny. Prawos$¢ jest podwaling, na ktérej spoczywajg wszystkie
inne dziedziny zycia. Chrzes$cijanin zakladajacy koscioty, kiéry jest
wystarczajaco zdyscyplinowany, by opanowa¢ WIELKIE wezwanie
do prawosci moralnej, przekona sie, ze dyscyplina potrzebna do
zwyciestwa we wszystkich innych dziedzinach zycia jest juz
tatwiejsza do uzyskania.

Szacunek u ludzi

Efektywni zatozyciele kosciotdbw rozumieja, ze szacunek i wptyw
wyrastajg z zycia nacechowanego prawoscia. Prawos¢ jest kluczem
do zachowania przywddztwa przez diugi czas.

Pozytywne dziedzictwo

wystarczajaco
zdyscyplinowany, by
opanowac¢ WIELKIE
wezwanie do
prawosci moralnej,
przekona sie, ze
dyscyplina potrzebna
do zwyciestwa we
wszystkich innych
dziedzinach zycia jest
juz tatwiejsza do
uzyskania.

Chrzescijanin zaktadajacy koscioty, kidry pozostawi po sobie dziedzictwo prawosci moralnej,
pozostawia dar o wiele wiekszy niz suma jego innych dokonan w stuzbie zaktadania kosciotow.

PRAWOSC MORALNA MOZE DROGO KOSZTOWAC

Chrzescijanie zaktadajacy koscioty, zyjacy w matzenstwie lub wolni, samotni lub w zespotach,
prawdopodobnie przekonajg sie, ze droga do moralnej prawosci nie jest ustana r6zami. Niektore z
najciezszych bitew moga by¢ narzedziami, jakimi Jezus postuzy sie do uksztattowania w nas
bardziej duchowego charakteru lub dawania bardziej widocznego $wiadectwa o Nim i Jego
drogach. Mamy gwarancje Jego obecnosci i mocy, gdy idziemy razem z Nim. Nie mamy jednak

’ Ang. ,accountability” oznacza tutaj sytuacje, w ktérej ktos$ zgadza sie ,zdawac sprawe” drugiej osobie
ze swoich postepéw w walce z pokusami i grzechem (przyp. ttum.).
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gwarancji zewnetrznego sukcesu. Nie wiemy, czy Zacheusz kiedys doszedt znéw do takiego
poziomu zycia, jaki miat przed spotkaniem Jezusa (tuk. 19:8). Jozef znalazt sie w wiezieniu,
fatszywie oskarzony, po tym, jak uciekt od zony Potifara, nie chcac potozy¢ sie z nig (1 Mojz.
39.12-20). Dawid dalej pozostawat uciekinierem, gdy nie skorzystat z okazji w jaskini i nie chciat
,dotkng¢ Bozego pomazanca” (1 Sam. 24).

By¢ moze przesladuje cie pamie¢ o grzechu, ktory popetnites w czasach, gdy nie obchodzita cie
moralna prawos¢. Szczeros¢ to drogocenna i owocna cnota. Wyznawajmy grzechy, ktore tak tatwo
nas trzymaja w wiezach (Hebr. 12:1) i polegajmy na Bozym stowie. On jest wierny i sprawiedliwy i
odpuszcza nam nasze grzechy (1 Jana 1:9). My jednak mozemy mie¢ dtugi do sptacenia, choroby
do wyleczenia lub wiezi z ludzmi do naprawienia. Przyjmujmy odpowiedzialno$¢ za naszag
przesztosc, ale nie pozwalajmy, by dzien wczorajszy determinowat nasze postuszenstwo dzis i jutro.
Od teraz prawos$¢ moralna moze by¢ znakiem szczegdélnym naszego duchowego przywédztwa, a
nasza stuzba zaktadania kosciotow moze zbiera¢ owoce naszego prawego charakteru.

KONKLUZJA

Jako chrzescijanie zaktadajacy koscioty nie powinnismy zy¢ ztudzeniami. Cho¢ nie jestesmy tak prawi jak
Noe, swiat Smieje sie z wierzacych. Niechrzescijanie obnosza sie ze swoim grzesznym postepowaniem.
Moralno$¢ swiata dzisiaj mozna porownac do okretu, ktory stracit ster (brak prawosci moralnej), a co
gorsze, nawet gdyby ludzie go odzyskali, nie wiedzieliby dokad ptyna¢ (odrzucenie absolutnej prawdy).
Otrzymalismy misje ratowania zycia, a jej wykonanie bedzie wymagato dania z siebie wszystkiego w
dziedzinie podobienstwa naszego charakteru do Chrystusa i moralnej prawosci. Boze stowo pokazuje
nam droge. Lokalne koscioty sg jak ster sterujacy spoteczenstwem poprzez bycie solg i Swiattem — aby
przywraca¢ moralng prawosc¢ i by¢ forum dla budowania Bozych przyjazni. Uczniowie Chrystusa,
wykonujac prace ewangelistow, wzywajg grzesznikdw do pojednania z Bogiem, a tym samym tez do
pojednania miedzy soba.

Jesli jestes zatozycielem kosciotéw, jestes strategiczng osobg w Bozej misji na ziemi! Pamietaj, do kogo
nalezysz i zgodnie z tym postepuj. Moralna prawos¢ dla chrzescijan zaktadajgcych koscioty jest
fundamentalng koniecznoscia.

PYTANIA DO ROZWAZENIA, POWTORZENIA | ZASTOSOWANIA

e W jaki sposdb prywatny upadek w prawosci moralnej wptywa na publiczng stuzbe? A prywatna
wiedza o grzechu innego stugi?

e Jezeli kto$ upadnie w jednej dziedzinie, czy jest bardziej prawdopodobne, ze upadnie w innej? W jaki
sposob dobre nawyki w jednej dziedzinie pomagajg zapewni¢ prawos¢ w innych?

e (Czy zachowanie prawosci moralnej staje sie tatwiejsze, im dtuzej jeste$ zaangazowany w stuzbe?

e W jaki sposéb konkretna odpowiedzialno$¢ wobec innych wierzacych pomaga w uzyskaniu i
zachowaniu prawosci moralnej?

e (Gdy spoteczenstwo domaga sie zmiany regut dotyczacych wiasciwego zachowania moralnego, co
mozemy zrobi¢, aby kompromisy wobec wartosci biblijnych byty mniej prawdopodobne?

e OmawialiSmy przede wszystkim problemy pieniedzy, seksu i wtadzy. Zastanéw sie nad mozliwymi
zwigzkami miedzy nimi a innymi dziedzinami prawosci moralnej: uczciwoscia, wiernoscia,
rownowaga, wspétczuciem, opanowaniem, madroscig, radoscia, zaufaniem, wytrwatoscia.

PLAN DZIALANIA

e Spytaj swojg zone (swojego meza) i jednego lub dwdch bliskich przyjaciot: ,Jaka dziedzing prawosci
moralnej ludzie rzadko widzg w moim zyciu?”

e Zgodnie z tym, jaka odpowiedz ustyszysz (LUB wedtug tego, do czego sktoni cie Bog po gorliwym
poszukiwaniu z twojej strony) médl sie i zaplanuj krotkg strategie obejmujaca okreslong dyscypline
(dyscypliny) dla wzmocnienia tej mniej widocznej cechy twojego charakteru. Moze to by¢ dziedzina
upadku, ale niekoniecznie. Moze to by¢ po prostu dziedzina, w ktérej twoje prywatne zycie nie
wptywa jeszcze na innych.

e Wprowadzaj w zycie swojg strategie co najmniej przez dwa tygodnie. Nie musi ona byc¢
skomplikowana, ale musi by¢ konkretna.
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e Powiedz swojej zonie (mezowi) i przynajmniej jednemu lub dwom przyjaciotom o tym, co zrobites i
Czego sie przez to nauczytes.
e Wykonaj to wszystko w przeciggu trzech miesiecy od uczestnictwa w tej lekcji.
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wooLmwa ) Zachecanie do modlitwy
wspierajacej ruch
1 O zakladania kosciotow

POMAGANIE INNYM W MODLITWIE
O ZAKLADANIE KOSCIOLOW

=  Cel lekcji
Celem tej lekcji jest przedstawienie zatozycielom kosciotdw pomystéw na temat mobilizowania
modlitwy w celu wsparcia ruchu zaktadania kosciotow.

=  Gléwne punkty
e Ruch zaktadania kosciotow wymaga zorganizowania modlitwy nastawionej na ,Z”.

e Trzeba rozpoznac¢ i budowac przywdédcow modlitwy, aby koordynowali ruchy modlitwy.

= Pozadane rezultaty
Po opanowaniu tresci tej lekcji kazdy uczestnik powinien:

e Wiedzie¢, jak mobilizowac innych do modlitwy wspierajacej stuzbe zaktadania kosciotéw.

e Uczestniczy¢é w wydarzeniach zwigzanych z modlitwa, ktére majg podstawowe znaczenia dla
ruchu zaktadania kosciotow w skali miasta, regionu i narodu.

= Propozycje dla prowadzacych nauczanie
Wykorzystaj ten materiat jako praktyczny przewodnik dla oméwienia tematu zachecania do
modlitwy prowadzacej do zaktadania kosciotéw az do nasycenia. Niech uczestnicy kursu lub inni
wierzacy podzielg sie doswiadczeniami, jakie maja w zwigzku z koncertami modlitwy lub
mobilizowaniem modlitwy za jakie$ miasto lub region. Niech uczestnicy kursu omdéwig kroki, jakie
kazdy z nich moze podja¢, aby pom6c w mobilizowaniu modlitwy w swoich wyznaniach za swoje
miasto, region lub narod.

Udostepnij uczestnikom kursu wszelkie pomoce i informacje kontakitowe zwigzane z ruchami
modlitwy juz dziatajgcymi w ich miastach, regionach lub kraju.

WPROWADZENIE

Na poczatku tego szkolenia w Lekcji 3 sekcji Modlitwa, ,Jak zacheca¢ do modlitwy” (Podrecznik
pierwszy), mowilismy o tym, ze apostot Pawet widziat modlitwe jako niezbedny aspekt ewangelizacji i
zaktadania kosciotéw. Omawiali$my rézne strategie mobilizowania modlitwy wspierajacej twojg stuzbe
zaktadania kosciotow. Aby powstaty ruchy modlitwy w skali miasta, regionu i kraju, konieczna jest
mobilizacja do modlitwy skupionej na ewangelizacji i zaktadaniu kosciotdow na wiekszg skale. Strategia
modlitwy o zaktadanie kosciotow az do nasycenia musi by¢ skoncentrowana na tym, co wazne: kazda
wioska i kazde osiedle w kazdym miasteczku i miescie w twoim narodzie i w kazdej grupie etnicznej
czekajacej na ewangelie.

Istnieje wiele r6znorodnych sposobdw organizowania koncertéw modlitwy dla miasta czy narodu. W
Korei na przyktad koscioty czesto spedzajg cate noce na modlitwie, wierzacy udajg sie na ,goéry
modlitwy” na okresy postu i modlitwy lub wstajg codzienne o piatej rano, by sie modlic. W Ameryce
chrzescijanie gromadzg sie na specjalne dni modlitwy, takie jak narodowy dzien modlitwy. Ludzie
przeznaczajg jedng godzine w ciggu dnia, by modli¢ sie konkretnie za swoéj naréd. W Europie grupy
wierzacych pokonywaty pieszo te samg droge, co krzyzowcy, z Anglii do Istambutu, modlac sie o
pojednanie i nawrécenie do Chrystusa w mijanych po drodze miastach i wioskach.

Strategiczna modlitwa na duzg skale wymaga pewnych kluczowych elementéw: badania terenu,
przekazywania wizji, szkolenia oraz znajdowania i kontaktowania ze sobg przywodcéw modlitwy. W tej
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lekcji omowimy elementy konieczne do mobilizacji do modlitwy o ruchy zaktadania kosciotéw w miescie,
regionie i kraju.

BADANIE TERENU

Poniewaz Bozym pragnieniem jest pojednanie ludzi ze sobg i ogtoszenie swojej chwaty wsrod
narodéw, Duch Swiety prawdopodobnie juz daje ludziom pragnienie modlitwy za swoje osiedle,
region, miasto czy nardd. Pierwszym krokiem w mobilizowaniu modlitwy na szerszg skale jest
wyszukanie ludzi, ktorzy czujg potrzebe modlenia sie. W niektorych narodach sg to dobrze
zorganizowane grupy ludzi, jak wspolnota Lydia. W innych miejscach mozesz znalez¢ rozproszone
jednostki, ludzi, ktérzy sami modla sie o postep Ewangelii.

Strategia, jaka zastosujesz przy mobilizowaniu modlitwy, bedzie zaleze¢ od rezultatéw badania
terenu. Jezeli znajdziesz jakg$ liczbe grup i sieci modlitewnych, twoja praca moze polega¢ na
potaczeniu ich ze stuzbami ewangelizacji i zaktadania kosciotow, aby mozna byto skupi¢ modlitwe
na konkretnych postepach Ewangelii. Czesto grupy te i sieci sg odizolowane od wysitkow
ewangelizacji i zaktadania kosciotow, a wiec sg ,zagubionym srodkiem” dla nich. Twoja strategia
bedzie w pierwszym rzedzie koncentrowa¢ sie na przekazie informacji miedzy stuzbami
ewangelizacji i zaktadania kosciotdbw a grupami modlitewnymi. Moze ona takze obejmowac
zachecanie i doradzanie przywodcom tych grup czy sieci w celu mobilizowania modlitwy w innych
czesciach waszego miasta, regionu czy kraju. Inng czescig twojej strategii moze by¢ gromadzenie
od czasu do czasu tych grup i ich kosciotow razem na wieksze koncerty modlitwy. Poniewaz
koncerty modlitwy skupiajg sie na wychwalaniu i uwielbianiu Boga i na postepie Ewangelii,
przyczyniajg sie do budowania jednosci miedzy chrzescijanami, radowania sie r6znorodnosciag Ciata
Chrystusa, a takze moga by¢ punktem wyjscia dla przysztych wspdélnych wysitkdw stuzby.

Z drugiej strony, jezeli twoje badanie terenu pokaze, ze jest na nim bardzo niewiele zorganizowanej
modlitwy, twoja strategia bedzie koncentrowaé sie na proszeniu Pana, by prowadzit cie do
potencjalnych przywodcéw modlitwy. Mozesz takze skupi¢ sie na przekazywaniu wizji i
mobilizowaniu do strategicznej modlitwy na poziomie podstawowym, wsrdd wierzacych w
kosciotach.

llustracja 10.1 Rezultaty badania terenu

Jezeli istniejg Kontaktuj
ﬁ grupy modlitewne i zachecaj

Badanie

% Jezeli nie istnieja Buduj
grupy modlitewne 1 mobilizu;j

PRZEKAZYWANIE WIZJI: CZEGO BOG PRAGNIE DLA TEGO MIEJSCA?

Brak modlitwy czesto wyptywa z braku wizji. Ludzie poswiecajg czas i wysitek rzeczom, ktdre w ich
przekonaniu sg wazne lub dla ktérych majg gteboka pasje. Kluczowym elementem w mobilizowaniu
modlitwy o zaktadanie kosciotéw az do nasycenia jest przekazanie ludziom wizji tego, co Bog chce
zrobi¢ w ich miescie, regionie lub narodzie. Ludzie potrzebujg rozpalenia w sobie pasji Bozego
serca, to znaczy pragnienia pojednania grzesznych ludzi z Bogiem, odkupienia ludzkosci z niewoli
grzechu i przywrécenia przyjazni cztowieka z Bogiem przez Jezusa Chrystusa. Bég wybrat swéj lud,
by byt on wystannikiem tej dobrej nowiny o pojednaniu dla zgubionego i umierajacego $wiata (2 Kor.
5:18-20). Gdy chrzescijanie uzyskajg poczucie swojego powotania jako wystannicy Chrystusa, w
naturalny sposéb beda chcieli zaangazowac sie w realizacje Bozych zamiardw.
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Inng czescig przekazywania wizji jest przedstawienie ludziom obrazu ,Z” — jak ich miasto, region
czy narod bedg wygladac, gdy wszystkim zostanie ogtoszona Ewangelia? lle kosciotow powstanie?
Jaki procent ludzi zostanie chrzescijanami? Poréwnaj ,Z” z ich aktualng rzeczywistg sytuacja. lle
koSciotow istnieje obecnie? Jaki mniej wiecej procent ludzi to aktywni chrzescijanie? Potem
przedstaw wezwanie: lle koSciotow trzeba jeszcze zatozyc, aby w tym miescie, regionie czy
narodzie zostata ogtoszona Ewangelia i ludzie zostali uczniami Jezusa? llu ludzi musi uwierzy¢ w
Chrystusa? (Zajrzyj do lekcji w czesci Wizja SCP ,Myslenie nastawione na ,Z”” i lekcji w sekcji
Koscidt: ,Cel kosciota”).

llustracja 10.2 Myslenie nastawione na ,,Z”

|| MysSlenie nastawione na ,,Z”’: wizja celu ||

Wielki Nakaz Misyjny

Trzecim elementem przekazywania wizji jest pomaganie ludziom w dostrzezeniu strategicznej roli
modlitwy w ewangelizacji i zaktadaniu kosciotow. Gdy odkryja modlitwy apostota Pawta oraz w
jakich sprawach prosit o modlitwe, zobaczg, jak wazna jest ich modlitwa dla postepu Ewangelii na
ich terenie. (Zobacz sekcja Modlitwa, Lekcja 3: ,Jak zacheca¢ do modlitwy”.)

PRZYGOTOWUJ | PRZYSPOSABIAJ LUDZI, KTORZY BEDA MODLIC SIE O ZAKLADANIE
KOSCIOLOW AZ DO NASYCENIA

Gdy ludzie zrozumiejg wizje tego, czego Bdg pragnie dla ich osiedla, miasta, regionu czy narodu, a
takze roli modlitwy w postepie Ewangelii, bedg potrzebowali praktycznych pomystéw i pomocy na
temat uczestnictwa w postepie Ewangelii przez modlitwe. Powinienes zapewnic im przygotowanie w
dziedzinie roznych metod zachecania do modlitwy, wtaczajac w to:

e Trojki modlitewne

e Marsze modlitewne

e Budowanie zespotu wsparcia modlitewnego dla stuzby zaktadania kos$ciotow

e Walke duchowg

e Wymiane informacji miedzy grupami modlitewnymi i stuzbami zaangazowanymi w ewangelizacje
i zaktadanie kosciotow

e Koncerty modlitwy
e Krajowe dni modlitwy
e Modlitwe i post

Wiekszos¢ tego typu praktycznego przygotowania bedzie powstawac na bazie twojego osobistego
doswiadczenia modlitwy w stuzbie zaktadania kosciotdw. Wszystkie te tematy sg ujete w
podrecznikach kursu. Pamietaj, ze modlitwa trzeba cztowieka raczej ,zarazi¢” niz jej nauczy¢. Gdy
ludzie beda rzeczywiscie poswieca¢ czas na modlitwe, Bdg bedzie pokazywat im, jak moga
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zorganizowa¢ swoje zycie i wskaze im twoércze sposoby mobilizacji do modlitwy w ich sferach
wptywu.

ZNAJDUJ PRZYWODCOW MODLITWY | KONTAKTUJ ICH ZE SOBA

Aby jakikolwiek ruch przynosit efekty, potrzebuje przywddcow. W trakcie prowadzenia badan terenu
i przekazywania wizji pro$ Boga, by prowadzit cie do mezczyzn i kobiet, kidérzy odczuwajgq
szczegoblng potrzebe modlitwy i posiadajg umiejetnosci przywddcze. To oni moga przedstawiac
wizje, prowadzi¢ praktyczne przygotowanie innych i skupia¢ modlitwe na sprawach zwigzanych z
postepem Ewangelii w miescie, regionie lub kraju. Trzeba stale informowaé¢ ich o potrzebach
modlitwy o ewangelizacje i zaktadanie kosciotéw, aby mogli mobilizowa¢ do modlitwy wspierajace;j
te stuzby. Ponizej podajemy kilka cech charakterystycznych, ktérych powiniene$ poszukiwaé w
przywddcach modlitwy.

e Majg postawe ulegtosci i pokory wobec przywodcéw kosciota. Nie powinni uwazac siebie za
wazniejszych od przywddcéw swego kosciota.

e Dobrze prowadzg spotkania modlitewne — potrafia skupi¢ uwage uczestnikbw na modlitwie i
powstrzymac wszelkie niewtasciwe lub nieprzydatne modlitwy.

e Sa oddani catym sercem Chrystusowi i wierni w dyscyplinach duchowych, takich jak czytanie
Biblii, osobista modlitwa, wspdlnota itp.

e Majgq dobre wiezi z ludzmi i cieszg sie dobrg opinig u wierzgcych w swoim kosciele.

e Sg zréwnowazeni emocjonalnie. Przywoédcy modlitwy powinni nauczy¢ sie kontrolowaé swoje
emocje i nie pozwalac, by one kierowaty ich modlitwa.

¢ Nie sg sktonni do plotek, potrafig zachowac tajemnice.

e Rozumiejg zadanie zakfadania kosciotow az do nasycenia i majg jego wizje. Potrafig
przedstawiac te wizje innym.

e Potrafig koordynowac¢ przeptyw modlitwy miedzy grupami modlitewnymi i stuzbami ewangelizaciji
i zakladania kosciotow.

Przywdédcy modlitwy beda funkcjonowac na réznych poziomach w ruchu modlitwy. Niektorzy beda
przywéddcami konkretnych grup modlitewnych —w lokalnym kosciele lub grup ztozonych z cztonkéw
kilku lokalnych kosciotéw z danej miejscowosci i okolicy. Inni bedg przywédcami sieci modlitewnych
— matych grup lub pojedynczych wierzacych w jakims$ miescie, regionie lub catym kraju, ktorych
taczy potrzeba modlitwy za postep Ewangelii na tym terenie lub w okreslonej grupie ludzi.
Poszczegblne wyznania mozna wezwaé¢ do ustanowienia koordynatoréw modlitwy, ktérzy beda
odpowiedzialni za pomaganie kosciolom z danego wyznania w opracowywaniu i stosowaniu
strategii modlitwy.
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llustracja 10.3 Przywodcy modlitwy zachecaja do modlitwy
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Narodowi przywodcy modlitwy skupiajg modlitwe na sprawach dotyczacych catego kraju. Promujg
takze modlitwe za cztonkéw rzadu, wojsko itp. Zachecajg sieci modlitewne w catym kraju do
konkretnych modlitw i koordynuja dziatania takie jak narodowy dzien modlitwy. Narodowi przywodcy
modlitwy moga uczestniczy¢ w siatce wspotpracy z przywddcami z innych krajow na catym swiecie.

PRZYKLAD:

W Rumunii mozna zobaczy¢ poczatkowe oznaki ruchu modlitwy. W Alba lulia grupa trzech kobiet
zaczeta modli¢ sie o siebie nawzajem i o swoich mezdéw. Potem rozpoczety modlitwe o swoje
koscioty, region, naréd i zaktadanie nowych kosciotow. Ruch rozrést sie do ponad trzydziestu grup,
w ktérych w modlitwe zaangazowanych jest okoto sto piecdziesiat kobiet. Dotart az do Bukaresztu,
gdzie zostata opracowana broszurka dla catej Rumunii, uzywana potem w catym kraju i poza jego
granicami. W Sibiu dwa koscioty z réznych wyznan zaczety modli¢ sie razem. W Cluj co miesiac
odbywa sie spotkanie modlitewne kobiet otwarte dla wszystkich kosciotéw, na ktére czesto
przychodzg kobiety jeszcze nie nawrdcone. Niektore z nich uwierzyty dzieki spotkaniom tej grupy.

KONKLUZJA

Zachecanie do modlitwy i inicjatyw modlitwy nie jest nowg idea. Mozna raczej mowi¢ o przytaczaniu sie
do Boga w jego dziataniu. Od czasow pierwszych chrzescijan modlitwa byta i jest uwazana za niezbedny
element w ewangelizacji i zaktadaniu kosciotow. Niezaleznie od tego, czy jest to modlitwa na poziomie
lokalnym, regionalnym czy ogolnokrajowym, celem zachecania do modlitwy i budowania ruchéw
modlitwy jest powstawanie i pomnazanie skoncentrowanych na Chrystusie kosciotow lokalnych
wypetniajacych kraj w takim stopniu, by kazdy cztowiek mogt ustysze¢ i zobaczy¢ Ewangelie w sposob
zrozumiaty dla niego w jego konkretnej sytuaciji.

PYTANIA DO ROZWAZENIA, POWTORZENIA | ZASTOSOWANIA

Jakie masz osobiste doswiadczenia w mobilizowaniu modlitwy o zaktadanie kosciotéw az do
nasycenia?

Czy znasz jakie$ krajowe, regionalne lub miejskie sieci modlitewne?

Jakimi sposobami utrzymywate$s dobrg komunikacje miedzy twoim zespotem modlitwy a swojg
stuzbg zaktadania kosciotéw?
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Podczas zaje¢ zastandéwcie sie nad tym, w jaki sposéb jako chrzescijanie zaktadajacy koscioty
mozecie dzieli¢ sie wizjg zaktadania kosciotéw az do nasycenia i modlitwy z innymi kosciotami i w
sSwoim wyznaniu.

Czy kiedy$ uczestniczytes w wielkim spotkaniu modlitewnym lub koncercie modlitwy? Jak to
wygladato? Jak zorganizowatbys koncert modlitwy w swojej miejscowosci?

Jaka jest wola Boga w dziedzinie modlitwy w twoim zyciu? Czy modlitwa jako priorytet jest kwestig
nie podlegajaca dyskusiji dla przywddcéw?

Dlaczego modlitwa nie jest bardziej zywotng czescig naszego zycia i stuzby?

PLAN DZIALANIA

Przypomnij sobie rdézne aspekty mobilizowania modlitwy o zaktadanie kosciotdw az do nasycenia.
Zdecyduij, jakie kroki mozesz podja¢, aby pomdc w mobilizacji modlitwy za swoje miasto, region lub kraj.
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wooLrwa § Koncert modlitwy

LEKCJA DZIEKOWANIE BOGU ZA JEGO
WIERNOSC

11,12

Cel lekciji
Celem tej lekcji jest swietowanie dobroci i wiernosci Boga w trakcie catego naszego programu
szkoleniowego dla chrzescijan zaktadajacych koscioty.

Giowne punkty
e Dziekowanie Bogu za jego wiernos¢.

e Proszenie o btogostawienstwo dla naszej przysztej stuzby.

Pozadane rezultaty
Po zakonczeniu tej lekcji kazdy uczestnik powinien:

e Dozna¢ zachety na wspomnienie niektérych Bozych btogostawienstw w trakcie miesiecy
spedzonych na szkoleniu.

e Podjg¢ wyzwanie ufania Bogu w jeszcze wiekszych sprawach we wiasnym zyciu i stuzbie.

e Podjg¢ wyzwanie stworzenia grupy chrzescijan zaktadajacych koscioty lub udziatu w takiej
grupie w celu statej pomocy i zachety po ukohnczeniu materiatéw tego kursu.

Propozycje dla prowadzacych nauczanie

Ten dwugodzinny koncert modlitwy powinien nastepowac po lekcji na temat modlitwy i powinien
by¢ ostatnim spotkaniem kursu szkoleniowego dla chrzescijan zaktadajacych koscioty. Zaplanuj go
starannie tak, by byt czasem zachety, btogostawienstwa i swietowania. Wybierz trzy lub cztery
osoby do podzielenia sie tym, jak Bog pobtogostawit ich stuzbe zaktadania kosciotow. Potem
podzielcie sie na mate grupy i niech wiecej oséb podzieli sie Bozym btogostawienstwem. W koncu
zbierzcie sie razem na czas uwielbiania Boga i oddawania Mu czci.

Przygotuj mape kraju i liste grup etnicznych, do ktérych nie dotarta jeszcze Ewangelia, do
wykorzystania podczas koncertu modlitwy. Réwniez Lekcja 18 na temat historii chrzescijanstwa w
waszym kraju moze by¢ wykorzystana jako zrédto inspiracji do uwielbiania Boga za jego wiernosé
wobec ludzi w waszym kraju i Bozego pragnienia napetnienia go swojg chwata.

Uwaga: Psalm 67 doskonale nadaje sie do wykorzystania jako temat tego koncertu modlitwy.

WYCHWALANIE BOGA ZA JEGO WIERNOSC
Zaspiewajcie razem kilka piesni dziekujac Bogu za jego wiernosé.

Popros uczestnikow kursu, by pomysleli o jakichs krotkich fragmentach Pisma, kiére méwig o Bozej
wiernosci i przeczytali je catej grupie.

PRZYPOMNIENIE BOZYCH BLOGOSLAWIENSTW Z PRZESZLOSCI

A. Dla kazdego z nas osobiscie
Podzielcie sie krotkimi $Swiadectwami, jak Bdg dziatat dla waszego osobistego zbawienia i
wzrostu.

B. Dla naszych rodzin

Podzielcie sie swiadectwami Bozego dziatania w waszych rodzinach.
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C. W waszej stuzbie zaktadania kosciotow

e Niech trzy lub cztery osoby podzielg sie z calg grupa tym, jak widzieli Boze
btogostawienstwo w ich stuzbie zaktadania kosciotow lub tym, czego Bbég nauczyt ich w
trakcie tego kursu.

e W matych grupach kazdy, kto chce, moze podzieli¢ sie Bozymi btogostawienstwami.

D. Dlakosciota w waszym narodzie

Lekcja 18 w sekcji Kosciét pt. ,Historia chrzescijanstwa w Polsce” przedstawiata podstawowag
historie chrzescijanstwa w waszym kraju. Wykorzystajcie to jako przewodnik do modlitwy.

e Dziekujcie Bogu za pierwszych misjonarzy, ktorzy przyniesli Ewangelie do waszego kraju.

e Dziekujcie Bogu za przygotowanie serc pierwszych wierzacych, ktérzy przyjeli Ewangelie.

e Wychwalajcie Boga za chrzescijanskich meczennikéw — tych, kitérzy zgineli za wiare w
waszym Kkraju.

e Dziekujcie Bogu za misjonarzy, ktérzy zostali wystani z waszego kraju do innych czesci
Swiata.

e Wychwalajcie Boga za zachowanie kosciota w ciggu historii.

llustracja 12.1 Dziekujemy Bogu za . . .

Niego
samego

Blogostawienstwa :::I |::> Blogostawienstwa
w przesziosci w przyszioSci

MODLCIE SIE ZA STALA PRACE ZAKLADANIA KOSCIOLOW

Niech uczestnicy kursu modlg sie w matych grupach nawzajem za swojg stuzbe. Modicie sie o
postep Krolestwa Bozego w miastach i regionach, gdzie zaktadacie koscioty. Médicie sie o wolnos¢
i odwage do gtoszenia Ewangelii.

W duzej grupie médicie sie za caty nardd. Proscie Boga o staty wzrost i rozw6j Krélestwa Bozego,
tak by przenikneto do wszystkich zakatkéw narodu. Proscie, by Ewangelia dotarta do grup
narodowosciowych, ktére jej nie znaja. Wykorzystajcie mape kraju i liste grup etnicznych, do ktérych
nie dotarta jeszcze Ewangelia, aby poméc sobie w modlitwie.

SWIETUJCIE DOBROC BOGA PIESNIAMI | UWIELBIENIEM

Uwaga: na zakonczenie mozecie zaplanowac¢ utworzenie grupy statego wzajemnego wsparcia dla
chrzescijan zaktadajacych koscioty, ktéra mogtaby spotykac sie na szczeblu regionalnym raz w
miesigcu lub raz na kwartat w celu wspolnej modlitwy, dzielenia sig, dalszego uczenia sig i
wzajemnego zachecania sie przez zatozycieli kosciotow w waszej stuzbie.
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PRZYWODZTWO
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PRZYWODZTWO POsyian ie prZVW6dCéW

LEKCJA 1 1

= Cel lekcji
Celem tej lekcji jest podkreslenie waznosci posytania przywédcow do samodzielnej stuzby, a nie
tylko przekazywania im zadan do wykonania.

=  Gléwne punkty
e Posytanie wykracza poza przekazywanie — oznacza pozwolenie nowym przywédcom na
prowadzenie wtasnej stuzby.

e Powinnismy utrzymywac kontakt z nowymi przywodcami, ktérych postalismy do stuzby.

= Pozadane rezultaty
Po opanowaniu tresci tej lekcji kazdy uczestnik powinien:

e Znac réznice miedzy przekazywaniem a posytaniem.
e By¢ oddanym stuzbie wyposazania i posytania innych.

WPROWADZENIE

W kursie tym omawialiSmy juz waznos¢ przekazywania zadan innym zdolnym Posytanie

ludziom, aby przywddca nie musiat sam wykonywac catej pracy. Wielu przywédcow oznacza,
przywOdcow nauczyto sie, ze moga nawet zwiekszy¢ swojg efektywnos¢, gdy
spedzajg wiecej czasu prowadzac szkolenie innych i wyposazajgc ich do
stuzby, niz gdyby probowali zrobi¢ wszystko sami. Istnieje jednak jeszcze inny
wazny krok w procesie szkolenia, ktéry wykracza poza zwykte przekazywanie

ze pozwalamy im
prowadzic¢ ich wtasng
stuzbe.

zadan. Jest to krok posfania. Gdy posytamy nowych przywodcéw do stuzby,

pozwalamy im funkcjonowa¢ w petni jako przywdédcom bez naszej kontroli. Moga oni podejmowac
witasne decyzje i planowac¢ witasne zadania. Innymi stowy posytanie przywédcoéw oznacza, ze pozwalamy
im prowadzi¢ ich wtasng stuzbe zamiast jedynie pomagac¢ w naszej. A to jest istotna réznica.

I.  ZALOZYCIELE KOSCIOLOW MUSZA POSYLAC INNYCH DO SLUZBY

Przywédcy nowo zaktadanego kosciota pomnazajg sie przez rozpoznanie innych przywédcow i
budowanie ich. Wielu przywodcoéw prébuje budowacé swoja stuzbe wokot siebie samych, ale Bég
wzywa nas do czynienia uczniami Jezusa i szkolenia innych (2 Tym. 2:2). Naszym celem powinno
byc¢ jednak doprowadzenie do tego, by nowi przywodcy prowadzili wiasna stuzbe.

A. Przykiad Jana Chrzciciela

Prawdopodobnie najlepszym przyktadem ,posytajacego przywéddcy” jest Jan Chrzciciel. Pojawit
sie przed Jezusem i pozyskat wielu nasladowcéw (Mar. 1:5). Miat przywilej skierowania
pierwszych uczniow do Jezusa (Jan 1:35-36). Majac to na uwadze zastandéw sie nad reakcjg
Jana, gdy stuzba Jezusa zaczeta obejmowac wiecej ludzi niz jego witasna stuzba. Przeczytaj
fragment z Ewangelii Jana 3:22-30 i odpowiedz na nastepujace pytania:

e Jaki problem dreczyt uczniéw Jana w wierszu 267

e Jak myslisz, dlaczego ich to martwito?

e Jakiej reakcji Jana twoim zdaniem spodziewali sie i dlaczego?

e Jakich stow uzywa Jan w wierszu 29, by opisa¢ swojg postawe wobec tej sytuacji?

e (Co myslisz o podsumowaniu Jana w wierszu 30? Czy byt szczery? Jak sadzisz, jakie
emocje odczuwat, gdy to mowit?
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e Pod jakimi wzgledami reakcja Jana jest podobna lub rézna od normalnej postawy
chrzescijanskich przywodcow, ktorych znates, gdy czyjas stuzba zaczynata przerastaé ich
wiasng?

Prawda jest, ze Jan Chrzciciel byt peten entuzjazmu wobec stuzby Jezusa, a nasz Pan z
pewnoscig nie mogt zrobi¢ nic ztego w stuzbie. Ale co mozemy powiedzie¢ o ryzyku postania
do stuzby kogos, kto nie bedzie jej petnit tak ,doskonale” jak my?

B. Przykiad Pawta

Pawet jest prawdopodobnie najlepszym przyktadem przywddcy, ktory prowadzit szkolenie
innych i posytat ich do stuzby. Nowy Testament podaje dtuga liste ludzi podrozujacych z
Pawtem i uczacych sie od niego, a potem kontynuujacych prace kosciota. Oprocz dobrze
znanych przywodcow, jak Tymoteusz, Tytus, Sylas, Pryscylla i Akwilla, mozemy znalez¢ listy
innych pod koniec niemal kazdego listu Pawta. Apostot zazwyczaj spedzat bardzo niewiele
czasu w zakfadanych przez siebie kosciotach —od tygodnia do maksimum dwoch lat.

Jak to mozliwe, ze Pawet jedynie przez tak krétki czas przygotowywat przywodcédw, a potem
wyruszat w dalszg droge i zostawiat prowadzenie kosciotéw w ich rekach? Czy nie martwit sie,
ze moga zrobi¢ cos zle? Z pewnoscig mozliwos¢ taka byta Zrédtem jego troski. | problemy
rzeczywiscie pojawiaty sie. Na przyktad kosciét w Koryncie znalazt sie w stanie chaosu. Wydaje
sie jednak, ze istniaty dwa czynniki, kiére pomagaty Pawtowi w radzeniu sobie z tymi
problemami:

1. Priorytet docierania do narodow z Ewangelig Wazniejsze jest

Wielki Nakaz Misyjny kaze nam czyni¢ uczniami Jezusa |docieranie do swiata
wszystkie narody. Jest to ogromne zadanie, ale nie jest ono |z Ewangelig

kwestig naszego wyboru. Musimy to robi¢. Rozumiejac to |Chrystusa niz

Pawet uwazat, ze wazniejsze jest docieranie do swiata z |martwienie sie o to,
Ewangelia Chrystusa niz martwienie si¢ o to, czy inni |czy inni przywddcy
przywodcy nie beda robili pewnych rzeczy inaczej niz on by |pie beda robili

wolat. Moga_ nawet.pqpeiniaé b+Qc_jy czy _t)%adzic’: po omapku. pewnych rzeczy
Przeczytaj List do Filipian 1:15-18 i odpowiedz na nastepujace inaczej niz wolalby

pytania: obecny przywdédca.

e Opisz dwa rodzaje gtoszenia Ewangelii przez innych ludzi,
gdy Pawet byt w wiezieniu wedtug wierszy 15-17. Co czujesz w stosunku do tych
dwaoch rodzajéw stuzby? Dlaczego?

e Co byto dla Pawta najwazniejsze wedtug wiersza 187

e Jaka byta reakcja Pawta na gtoszenie Ewangelii ze szczerych pobudek?

e Jaka byta reakcja Pawta na gtoszenie Ewangelii z nieszczerych pobudek?

e (Czy twoim zdaniem pobudki byty wazne dla Pawta?

e Jak sadzisz, jak to mozliwe, ze Pawet mogt reagowac w ten sposob?

e Jaka jest twoja reakcja, gdy kto$ inny gtosi Ewangelie w sposéb, z ktérym sie nie
zgadzasz lub gdy jego pobudki wydajg ci sie podejrzane?

Nie zrozum nas Zle — nie bronimy gtoszenia Ewangelii z nieszczerych pobudek. Nie robit

tego takze Pawet. Co wiecej, Pawet cieszyt sig, ze Ewangelie rozgtasza sie na wszelki

sposob, w Liscie do Galacjan stwierdza jednak jasno, ze musi to by¢ Ewangelia o

zbawieniu taska przez wiare w Chrystusa, a nie fatszywa Ewangelia. Dla Pawta inne
sprawy byly drugorzedne wobec wagi gtoszenia Dobrej Nowiny.

2. Koscidt nalezy do Pana

Drugim czynnikiem, ktéry pomagat Pawtowi posyta¢ przywddcoéw szybko do stuzby, byto
jego przekonanie, ze Kosciét nalezy do Pana, a On obiecat Go budowac¢ (Mat. 16:18).
Jako zatozyciele lub przywodcy kosciotow nie jeste$my ostatecznie odpowiedzialni za
wzrost kosciota. Pawet stwierdza to bardzo wyraznie w Pierwszym Liscie do Koryntian
3:5-7. B6g moze postuzy¢ sie wieloma ludzmi, by prowadzi¢ kosciét do dojrzatosci,
podobnie jak postugiwat sie Pawtem i Apollosem.

To przekonanie nie jest dla nas wymdwka od robienia wszystkiego, co w naszej mocy, by
by¢ wiernymi przywddcami. Usuwa ono jednak wszelkg koniecznos$¢ sadzenia stuzby
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innych. Sam Bég bedzie sadzit ich motywy i czyny (1 Kor. 4:5). Ten fakt powinien pozwoli¢
nam posyta¢ do stuzby tych, ktérych przygotowalismy, a potem odprezy¢ sie i pozwoli¢
Panu postugiwac sie nimi tak, jak chce.

PROBLEMY ZWIAZANE Z POSYLANIEM

Posytanie przywodcdéw do stuzby oznacza danie im wolnej reki i pozwolenie, by Pan prowadzit ich w
sposobie ich stuzby. W trakcie fazy przekazywania podczas szkolenia dawates nowemu przywédcy
odpowiedzialno$¢ za ograniczony obszar swojej stuzby, réwnoczesnie analizujac jego dziatanie i
kierujagc nim. Sam zachowywate$ jednak kontrole na wiekszoscig obszaréw stuzby i bytes
ostatecznie odpowiedzialny za stuzbe, ktéra mu przekazates. Postanie jest nastepnym krokiem po
przekazaniu, przy zatozeniu, ze nowy przywdédca juz wykazat sie wiernoscig i zdolnosciami. Teraz
jest czas, by poméc mu znalez¢ wtasng stuzbe i postaé go do niej. llustracja 11.1 przedstawia
réznice miedzy przekazywaniem a posytaniem.

llustracja 11.1 Posytanie a przekazywanie

Przekazywanie Posylanie
Moja stuzba
Moja stuzba | |Twoja stuzba
Przekazuje i
tobie cze§¢ ——t>> (Czes$é, za ktorg (Czes¢, za ktorg
mojej ja jestem dalej ty jestes teraz
stuzby odpowiedzialny) odpowiedzialny)

Gdy posytasz nowego przywdédce, mozesz po prostu przekaza¢ mu czesé¢ stuzby, ktoérg dotychczas
sam wykonywate$. Inaczej jednak niz na etapie przekazywania jest on teraz odpowiedzialny za te
stuzbe przed Panem — nie przed tobg. Przyktadem takiego rodzaju postania bytoby przekazanie
nowego kosciota swojemu asystentowi i przejscie do zaktadania nastepnego kosciota. Tego rodzaju
postanie przedstawia llustracja 11.1. W innych przypadkach nowy przywodca moze rozpoczaé
catkowicie nowg stuzbe. Na przyktad przywddca, ktéry zatozyt nowy koscidt, moze pozostac jako
jego pastor, ale przygotowa¢ nowego zatozyciela kosciotdw, kitéry zacznie zaktada¢ nastepny
kosciot — w idealnej sytuacji przy wsparciu finansowym kosciota-matki.

Proces posytania nie jest tak prosty, jak mogtoby to sie wydawac. Ufanie Bogu, ze bedzie dziatat w
zyciu ludzi, ktérych prowadzimy, jest przeciwne ludzkiej naturze i przed kazdym przywddca stawia
dwa powazne wyzwania.

A. Obawa, ze nowy przywddca odniesie sukces

Gdy ludzie sg szkoleni i posytani do stuzby, niektorzy z nich |Utrata kontroli moze
prawdopodobnie beda posiadaé wieksze dary i talenty niz ci, ktérzy by¢ zrodiem poczucia
ich ucza. Moga takze uzyskac gtebsze zrozumienie wizji przywodcy zagrozenia dla

i chcie¢ wprowadzi¢ zmiany. Utrata kontroli moze by¢ zrédtem rzvwédey. ktéry boi
poczucia zagrozenia dla przywodcy, ktéry boi sie o witasng przy Y, y
reputacje Iub pozycje. Duchowy przywodca musi usunac te cielesng | Si€ © Wiasna ,
przeszkode dla wtasnego wzrostu duchowego i wzrostu kosciota. reputacje lub pozycje.

Przeszkode te mozna pokonac jedynie przez wiare i zaufanie do Boga. Przywddca, ktéry czuje
sie bezpieczny w swojej tozsamosci w Chrystusie, moze ufac, ze podobnie jak Bdg dziata w
jego zyciu, dziata tez w zyciu prowadzonych przez niego ludzi. Dlatego jezeli Bég powotuje
swoich ludzi do stuzby, jest to w rzeczywistosci Jego praca i stawka jest Jego reputacja, a nie
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przywédcy. Przywddca powinien byé pewien, ze zyje w postuszenstwie Panu przez
przygotowywanie i posytanie swoich ludzi do stuzby, a potem sktadanie na Pana wszystkich
swoich niepokojéw i obaw co do wtasnej reputacji i pozycji (Filip. 4:6-7, 1 Piotra 5:7).

Naszym pragnieniem jako chrzescijan powinna by¢ nie nasza Chrzescijanscy
witasna reputacja i chwata, lecz aby Bog byt uwielbiony w naszym przywodey powinni
zyciu, naszej stuzbie i w Swiecie. Zamiast zazdrosci¢ innym ich cieszy¢ sie widzac
darow i talentow, chrzescijanscy przywodcy powinni cieszy¢ sie iak B6g bowoluie ’
widzac, jak Bdg powotuje innych, ktérzy moga gtosi¢ Chrystusa na J 9 PO J
innych, ktérzy mogq

szerszg skale niz oni sami. 2
o ) . _ gtosi¢ Chrystusa na
Jak widzielismy przy wielu okazjach, apostot Barnaba jest szersza skale niz oni

doskonatym przyktadem przywddcy z poczuciem bezpieczenstwa. sami
Kiedy byt w Antiochii, wiedziat, ze dary Pawta bylyby przydatne w i

miejscowym kosciele. Barnaba mogt milcze¢ i nie zrobi¢ nic. Przeciwnie jednak, wtozyt wielki
wysitek w podréz do Tarsu, znalezienie Pawta i sprowadzenie go do Antiochii (Dzieje
11:25-26). Zamiast chroni¢ ,wtasny teren” w Antiochii, Barnaba podjat ryzyko i sprowadzit
Pawta, by stuzyt razem z nim. Wiemy, ze w koncu Pawet przerdst Barnabe pod wzgledem
zasiegu swojej stuzby, dla wiekszej chwaty Boga i postepu jego Krolestwa.

Obawa, ze nowy przywodca poniesie porazke

Z drugiej strony ludzie posytani do stuzby mogq nie by¢ tak zdolni jak ich dotychczasowy
przywodca i moga nie stuzy¢ w taki sposéb, jak on by tego pragnat. Przywddca majacy
poczucie bezpieczenstwa wierzy, ze Bog dziata z moca w ludziach, ktérych prowadzi i przez
nich, dlatego potrafi podejmowac¢ madre ryzyko.

Przywodca majacy poczucie bezpieczenstwa rozumie takze, ze porazka jest niezbedng czescig
uczenia sie | wzrastania. Za przyktad moze postuzy¢ element wychowywania dzieci: dziecko
uczace sie chodzi¢ bedzie upadac¢ wiele razy, zanim w koncu nauczy sie samodzielnego
chodzenia. Gdy upada, rodzic podnosi je, udziela zachety i pozwala mu sprébowaé ponownie.
Nie krzyczy: ,Upadtes! Taki wstyd! Koniec z chodzeniem!”

Gdy Jezus uczyt swoich ucznibéw, czesto wykorzystywat ich btedy i upadki jako okazje do
nauczania. Wspaniatym przyktadem jest zaparcie sie Piotra. Jezus pozwolit na ten upadek,
obiecat jednak, ze w jego rezultacie Piotr bedzie potrafit umacnia¢ braci (Luk. 22:31-32). W
trakcie procesu szkolenia Bog postugiwat sie tobg, by korygowac stuzbe twojego asystenta i
zachecac go. Pan bedzie dalej z nim pracowat — by¢é moze przy twoim wspoétudziale, by¢ moze
nie. Ufaj Mu, ze doprowadzi do konca dzieto, ktére rozpoczat (Filip. 1:6).

ZASADY POSYLANIA

Istnieja pewne zasady odnoszace sie do wiekszosci sytuacji posytania. Ogélna idea jest taka, ze
powiniene$ utrzymywa¢ dobra wiez z nowym przywddca, ale powstrzymywac¢ sie przed
kierowaniem nim lub ttumieniem jego pomystéw.

A.

Buduj i podtrzymuj dobre wiezi

Bliskie wigzi z innymi sg naturalnym sposobem stuzenia innym. |Posytanie jest czym$
Posytanie jest czym$ naturalnym, gdy miedzy zaangazowanymi w naturalnym, gdy
nie ludzmi zbudowana zostata wiez zaufania. Jezus wedrowat, ’

. e e L - o miedzy
pracowat, jadt, Smiat sie i modlit sie ze swoimi uczniami. Przez to 23aN0aZoWanymi w
wszystko budowat z nimi bliskie wiezi. Postat ich z przekonaniem, nie Iu%imi y

ze dobrze sobie poradza. Byli przeciez z Nim (Mar. 3:14-15).
. . , . o ~ |zbudowana zostata
Pawet takze stwierdza, jak posrdd Tesaloniczan dzielit sie z nimi nie wiez zaufania.

tylko Ewangelia, lecz takze swoim zyciem (1 Tes. 2:8). Nazywa

Tymoteusza swoim ,synem” i wydaje o nim swiadectwo: , Ty natomiast poszedtes $ladem mojej
nauki, sposobu zycia, zamierzen, wiary, cierpliwo$ci, mitosci, wytrwatosci” (2 Tym. 3:10).
Celem zatozyciela kosciotow musi by¢ zbudowanie takiej samej bliskiej wiezi z tymi, ktérych
chce postac.
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B. Zadbaj o to, by przyszli przywédcy w dalszym ciggu mieli poczucie wlasnosci wizji

Wielu przywddcow bitednie zakiada, ze ludzie wokét nich majg te samag wizje, co oni.
Traktowanie tego jako rzeczy oczywistej moze jednak by¢ wielkg pomytka. Nawet wielokrotne
przypominanie wizji, a nawet powtarzanie jej przez przysztych przywddcow moze nie
wystarczy¢. Utrzymuj wizje przed oczami nowych przywodcow. Jezeli ich serca beda rozpalone
nig tak jak twoje, zaskoczg cie rezultatami, jakie osiagna.

Nie czekaj zbyt dtugo z postaniem

Ludzie ucza sie wykonujac co$. Im wczesniej poslesz nowych przywddcdéw do stuzby, tym szybciej
osiggng oni petnie swoich mozliwosci. Biblia ostrzega nas przed ordynowaniem przywddcow zbyt
wczesnie (1 Tym. 3:6), ale prawda jest tez co$ przeciwnego. W Starym Testamencie krél Saul
sprowadzit nieszczescie na siebie i swojg rodzine probujac uniemozliwi¢é Dawidowi przejecie roli
wyznaczonej mu przez Boga.

Nie badz zaskoczony btedami

Gdy ludzie podejmuja ryzyko, czesto upadaja. Jezeli dopuszczamy
mozliwos¢ btedoéw, bardziej prawdopodobne jest, ze ludzie beda
probowac nowych rzeczy. Gdy ci, ktérych uczytes, popetniajg btedy,
trzeba zapewni¢ ich, ze dalej masz do nich zaufanie. Badz
wyrozumialy i cierpliwy, wykorzystujac kazdy btad jako okazje do
nauczania. Gdy uczniowie Jezusa nie mogli wyrzuci¢ demona, On
wykorzystat to jako okazje, by uczy¢ ich o waznosci wiary w stuzbie
uwalniania od demonéw (Mat. 17:19-21). Lekcje na temat dawania
czy postuszenstwa prawdopodobnie w takiej chwili puszczono by

Jezeli dopuszczamy
mozliwos¢ btedow,
bardziej
prawdopodobne jest,
ze ludzie bedg
probowac nowych
rzeczy.

mimo uszu. Nie ma jednak zadnych watpliwosci, ze uczniowie stuchali uwaznie tej lekcji,
poniewaz byta rozwigzaniem problemu niepowodzenia, ktérego wtasnie doswiadczyli.

Ufaj Bogu, ze bedzie dziatat przez innych

Bbg moze dziata¢ przez innych podobnie jak dziatat i dziata przez
ciebie. Musisz przekaza¢ te prawde tym, ktérych uczysz. Jesli
ludzie nie beda rozumie¢, ze wierzysz w nich, nigdy nie bedg

Obecnos¢ wielkiego
~pPrzywodcy” bedzie

podejmowac ryzyka, a wiec nigdy nie beda wzrasta¢. Jezus miat pows:[.rzyémgwaﬁ”
takg ufnos¢ do swoich ucznidéw, ze powiedziat nawet, iz bedg rOZWOJ,” o, ryc
dokonywali wiekszych dziet niz On sam (Jan 14:12). Oczekuj, ze |Przywédcow.

stuzba bedzie rozkwita¢ pod przywddztwem innych.

Wystrzegaj si¢ uzaleznienia

~Przygotowu;j i posytaj”, by inni nie byli od ciebie uzaleznieni jako od przywdédcy. Jak to mozliwe, ze
Pawet spedzat tak niewiele czasu zaktadajac nowe koscioty? On wiedziat, kiedy powinien usuna¢ sie
z drogi. Wiedzial, Ze jest co$ zwiazanego z jego obecnoscig jako wielkiego ,przywodcy”, co bedzie
powstrzymywac rozwdj ,dobrych” przywddcdw. Wyobraz sobie, ze pozostatby diuzej w Listrze. Kto
glositby kazania podczas jego pobytu tam? Prawdopodobnie tylko on, poniewaz byt w tym taki dobry.
W takim przypadku jednak inni nie mieliby mozliwosci rozwijania swoich umiejetnosci gtoszenia
kazan. Pawet spedzat tak krotki czas w kazdym miejscu, by inni uswiadomili sobie, ze nie musza by¢
uzaleznieni od niego we wszystkim. Musieli poradzi¢ sobie sami (Allen 1962:93).

Gdy pewien zatozyciel kosciotow w Europie byt na tym etapie stuzby, ogtaszat, ze nie moze by¢
w kosciele w nastepnym tygodniu, poniewaz jedzie na spotkanie do innego miasta. Czasami
specjalnie tak planowat spotkania, by nie by¢é obecnym przez jaki§ czas. Wtedy ci, ktérych
uczyt, musieli poradzi¢ sobie sami, przez co wzrastali. Jezeli nie planujesz przekazania stuzby
innym, to ludzie, ktérych uczysz, beda polegali na tobie zbyt dtugo.

IV. UTRZYMYWANIE KONTAKTOW Z TYMI, KTORYCH POSLALES

Choc¢ Jezus zostawit swoich uczniéw cielesnie, zapewnit ich juz przedtem, ze posle swojego Ducha
— nie bedg pozbawieni Jego pomocy i wptywu (Jan 14:16-18). Podobnie jak Jezus nie pozostawit
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catkowicie tych, ktorych postat, tak tez i my powinnismy utrzymywac kontakt z przywodcami, ktorych
postalismy, aby stuzy¢ im inspiracja i da¢ okazje do odpowiedzialnosci przed kims.

Podstawa trwatej wiezi z nowymi przywédcami sg spotkania z nimi. Na przyktad jezeli nowi
przywddcy zaktadajg nowy koscidt, mozesz spotykac sie z nimi raz w miesigcu lub raz w tygodniu.
Podczas tych spotkan mozecie robi¢ nastepujace rzeczy:

e Rozmawiajcie 0 umiejetnosciach, wiedzy i cechach charakteru, ktére sg dla nich osobiscie
wazne.

e Rozmawiajcie o wszystkich waznych wigziach z ludzmi w ich zyciu (rodzina, stuzba).

e Omowcie to, co zdarzyto sie w ich stuzbie od waszego ostatniego spotkania.

e Spytaj, dokad zmierza ich stuzba — jaka jest ich wizja.

e Spytaj, czy mozesz cos zrobi¢, by pomoc im w realizacji ich wizji.

PYTANIA DO ROZWAZENIA, POWTORZENIA | ZASTOSOWANIA

Dlaczego posytanie jest tak wazne?
llu ludzi w twoim kosciele ponosi odpowiedzialnos¢ za jaka$ stuzbe?

Jak dtugo apostot Pawet pracowat z wierzacymi, zanim wyjezdzat i powierzat im prowadzenie pracy
w nowym kosciele?

Co bedzie sie dziato, gdy twoj kosciot-matka nie bedzie posytat nowych przywddcéw do nowych
stuzb?

PLAN DZIALANIA

Kiedy i jak planujesz posta¢ swojego asystenta jako nowego przywdédce? Czy przewidujesz, ze przejmie
jakies twoje obowiazki, czy tez bedzie budowat witasng stuzbe? Zréb plan i zacznij pracowa¢ nad
postaniem go, by mégt osiagnac¢ petnie swego potencjatu.
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PRZYWODZTWO PI‘ZVWédZtWO I‘UCh u

LEKCJA 1 2

= Cel lekcji
Celem tego seminarium jest rozwazenie typoéw przywddztwa potrzebnych do prowadzenia ruchu
zaktadania kosciotow.

=  Gléwne punkty
e Przywddcy ruchu majg gtebokie pragnienie Bozej wizji dla kosciota i efektywnie komunikuja ja
innym.
e Przywddcy ruchu motywuja i wspierajg innych w promowaniu ruchow zaktadania kosciotéw.

= Pozadane rezultaty
Po opanowaniu tresci tego seminarium kazdy uczestnik powinien:

e Wiedzie¢, jaki typ przywodztwa jest konieczny, by zapoczatkowaé i podtrzymywac ruch
zaktadania kosciotéw w jego kontekscie.

e Modli¢ sie gorliwie o to, by Bég powotat przywdédcédw potrzebnych do budowania ruchu
zaktadania kosciotow w catym kraju.

= Dodatek
12A Przywdédcy ruchu

= Uwaga dla prowadzacych zajecia
To jest seminarium. Po krétkim wprowadzeniu podziel uczestnikédw na mate grupy i niech kazda z
nich pracuje nad otrzymanymi pytaniami.

WPROWADZENIE

Jezus, nasz Przywodca, powiedziat kiedys: ,(...) zbuduje méj Kosciét”. Wyjawiwszy w ten sposdb swoje
intencje, Jezus w dalszym ciggu dawat wzor przywdédcy-stugi ustugujac, nauczajac i gtoszac wole Ojca
innym. Czynigc to zapoczatkowat ruch Kosciota az po krance ziemi. To wtasnie ten ruch doprowadza nas
do punktu, w ktérym jestesmy teraz. Pytanie, jakie musimy sobie postawi¢, brzmi: ,Jaki typ przywédztwa
najskuteczniej promuje ruch kosciota?”

Ruch zakftadania kosciotdbw wymaga wielu rodzajow przywodcédw, na przykiad wizjonerow,
administratorow, szkoleniowcow, doradcow, tych, ktérzy beda zachecaé¢ itp. Cho¢ funkcjonujg oni
réznymi sposobami i na réznych poziomach, majg jedng ceche wspdlng: wszyscy sa Bozymi
narzedziami i wykorzystujg dany im przez Boga wptyw do mobilizacji Ciata Chrystusa do wypetnienia
Wielkiego Nakazu Misyjnego.

Podzielcie sie na mate grupy. W kazdej grupie zastanowcie sie nad nastepujacymi pytaniami:

1. Sprobujcie wyobrazi¢ sobie wizje ruchu zaktadania kosciotéw w swoim kraju. Jak wygladatby taki
ruch?

2. Biorac pod uwage rozne typy przywodztwa potrzebne w ruchu zaktadania kosciotéw, wypiszcie
umiejetnosci i cechy konieczne dla przywddcédw na réznych poziomach.

3. Wypiszcie przywddcdw z twojego kraju, ktdrzy najlepiej odzwierciedlajg te cechy.

4. Czytajac ponizsze przyktady z catego Swiata sprébujcie ustalic, jakiego typu przywddcy sa
potrzebni, aby taki ruch rozwijat sie w waszym kraju.
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Przyktad z Urugwaju:

Jason Carlisle, syn misjonarzy, ktéry pozostat w Urugwaju jako misjonarz, jest zatozycielem
Spiritual Warfare Network (Sie¢ Walki Duchowej). Sie¢ ta prébuje potaczy¢ cate Ciato Chrystusa w
strategicznej modlitwie. Uczestnicy pochodzg z prawie wszystkich wyznan ewangelicznych.
Niektére inicjatywy Sieci obejmujg wydawanie przewodnika modlitwy z codzienng modlitwg za
nardd, modlitwg wspierajaca gtébwne wydarzenia i seminaria modlitewne w kosciofach.

Wypiszcie niektére rodzaje przywddcow, jacy byliby potrzebni na réznych poziomach, by tego
rodzaju ruch modlitewny rozwingt sie w waszym kraju.

Przykiad z Zimbabwe:

Wizja zatozenia 10 000 kosciotéw i przygotowania 10 000 przywddcéw narodzita sie na przetomie
lat 1984 i 1985 w wyniku stuzby Jima Montgomery’ego i Teda Olsona (misjonarzy z zewnatrz,
ktorzy przybyli tu, by dzieli¢ sie wizjg). W roku 1986 miejscowi ludzie przyjeli te wizje. W roku 1989
rozpoczeto badanie terenu na skale catego kraju, a ukonczono je w roku 1991. W roku 1992 odbyt
sie kongres, w ktérym uczestniczyto ponad 500 przywodcow z réznych kosciotdw. Az do tamtego
roku nie byto jednosci posréd przywddcdéw (raport Xolisani Dlamini na iberoamerykanskim
kongresie DAWN ‘98).

Na podstawie tego przyktadu wypiszcie kilka rzeczy, ktérych nauczyliscie sie o przywddztwie
niezbednym w ruchu na skale narodowa;

e Jakiego typu przywddztwo bytoby niezbedne, aby cos$ takiego miato miejsce w waszym kraju?
e (Czy znacie ludzi, ktérych mozna by zacheci¢ do podjecia sie tego rodzaju przywodztwa?
e Jaka bytaby w tym twoja rola?

Przyktad z Rumunii:

W Rumunii zesp6t zagranicznych misjonarzy SCP jezdzit po catym kraju, by znalez¢ osoby, ktérym
Bég takze potozyt na sercu potrzeby catego kraju. Mniej wiecej jeden na dziesieciu przywodcéw
odczuwat taki ciezar. Poprosilismy ich, by prowadzili szkolenie chrzescijan zaktadajacych koscioty w
ich specjalnosci w mysleniu SCP. Czy w petni akceptowali wizje SCP? Nie w stu procentach.
Czesto jednak potrafili bardzo dobrze wyraza¢ ktorys z aspektéw naszej wizji, wiec prosilismy ich o
prowadzenie szkolenia w tym punkcie.

Razem z tymi mezczyznami dzieliliSmy trudy szkolenia i przekazywania wizji. Spedzalismy wiele
czasu razem, a oni w wiekszym stopniu zaakceptowali wizje SCP. Bég w suwerenny sposob
sprawiat, ze doswiadczali oni koncepcji SCP, gdy przechodzili na nowe poziomy przywodztwa w
ruchu. Rozpoczeli od zakladania kosciotéw, przeszli do prowadzenia szkolenia dla zatozycieli
kosciotow, potem do przygotowywania prowadzacych szkolenie, nastepnie zaczeli koordynowaé
prace SCP w catym kraju.

Wtedy jako osoby z zagranicy poczuliSmy, ze powinnismy wyjecha¢ z kraju, by nie przeszkadzac
Bogu w dziataniu przez tych ludzi. Dzisiaj ludzie ci prowadzg swdj aspekt ruchu, jaki Bog zamierzyt i
rozpoczat w Rumunii.

e W jaki sposéb zagraniczni misjonarze i miejscowi przywddcy wspoétpracowali, by rozpoczaé ruch
w Rumunii?

e W jaki sposob te dwie spotecznosci moga lepiej wspdtpracowac w waszym kraju?

e Ktorzy przywddcy w waszym kraju posiadajg jakie$ aspekty wizji SCP?

e Jak mozna by zacheci¢ ich do uczestnictwa w szkoleniu?

PLAN DZIALANIA

W swoim seminarium okreslaliscie pewne potrzeby przywéddztwa. Postandw, ze zaczniesz modli¢ sie,
zeby Bég powotywat przywddcédw animujacych ruch, ktdrzy sg niezbedni, aby rozpoczaé¢ i podtrzymywac
ruch zakfadania kosciotébw w waszym kraju. Réwnoczes$nie pros Boga, by pokazat ci twoje miejsce w
Jego planie wypetniania Wielkiego Nakazu Misyjnego.
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przywépzrwo ) P rzyW()d Cy ruc hu
DODATEK

12A

RUCHY WYMAGAJA SPECJALNEGO RODZAJU PRZYWODCOW

Wedtug suwerennego Bozego planu On powotuje przywodcdw, aby inicjowali i rozwijali ruchy
zaktadania kosciotéw. Ci przywodcy réznig sie od innych. Kieruja sie pytaniem: ,Czego chce Bég?”
Beda to przywddcy w rodzaju Johna Knoxa ze Szkocji, ktory modlit sie: ,Boze, daj mi Szkocje, albo
umre!” Nie sg to przywddcy, kitérzy jedynie rozpoczynajg programy czy zaktadajg instytucje, ale jak
zobaczymy, inspirujg ruchy mobilizujgce wierzacych do zaktadania kosciotow na wiekszg skale.

Méwia(; krétko, przywddcy, ktdrzy promujg ruchy zaktadania kosciotéw, | Rychy zaktadania
sg Bozymi narzed;}am| Bogg i postugujg sie danym im przez B_oga kosciotlow zazwyczaj
wptywem, by mobilizowa¢ Ciato Chrystusa do wypetnienia Wielkiego PR

ol : Y .~ |obejmujq catg grupe
Nakazu Misyjnego przez zaktadanie kosciotdw. Ruchy zaktadania 2V WOdCOW
kosciotdw zazwyczaj obejmujg catg grupe przywddcdw wptywajacych na P ,[y X h Kilk
kika pozioméw zycia Kosciota. Niektorzy z tych przywédcow, jak |WPYYWajacych na kilka
wspomniany wyzej John Knox, motywuja cate wyznania i narody do |POZIOMOW zycCia
rozwoju Kroélestwa. Inni (liczniejsi) wplywaja bezposrednio na koscioty |KoSciota.

lokalne i majg zasieg regionalny. W konhcu najbardziej powszechni
lokalni przywodcy, ,na poziomie podstawowym”, inspirujg innych wierzacych do gtebszego
zaangazowania w ewangelizacje i zaktadanie kosciotéw. Ci przywdédcy to przywodcy grup
komérkowych, zatozyciele kosciotow, diakoni, pastorzy czy ewangelisci i nauczyciele.

PRZYWODCY RUCHU KOMUNIKUJA WIZJE

Przywodcy promujacy ruch to wizjonerzy. Cztowiek wizji moze by¢ opisany jako posiadajacy
postawe oczekiwania i nadziei, oraz jako ktos, kto wznosi sie ponad terazniejszo$¢ i spoglada w
strone przyszitosci z Bozej perspektywy. Przywodcy ruchu zaktadania kosciotow nie wymyslajg sami
swojej wizji, cho¢ tak moze wydawac sie innym. Wizja ta w rzeczywistosci jest wizjg Boga.
Przywddcy ruchu odkrywajq jg stawiajac sobie pytanie: ,Czego chce B6g?”

Przywédcy ruchu zaktadania kosciotow zyja w gtebokim przekonaniu, ze | Przywédcy ruchu
Bog chce zbudowaé swoj kosciot w taki sposob, by kazdy czlowiek, |,5kiadania kosciotdw
mezczyzna, kobieta i dziecko mieli dostep do sSwiadectwa Ewangelii. 2yia w gtebokim
Przywodcy ruchu uznajg waznos$¢ przekonujacego komunikowania tej konaniu. ze B6
wizji innym wierzacym. Zabiegaja oni o oddanie dla wizji w taki sposob, przexo u, Z€ g
e inni czuja sie odpowiedzialni za jej realizacje. Egggi(;bUdowaC SWoj

Kazde osiagniecie rozpoczyna sie od idei. Gdy ktos buduje dom,

najpierw ma plan. Gdy kto$ chce zatozy¢ firme, najpierw ma jasno sformutowany plan dziatania i
celéw. Gdy artysta maluje obraz, najpierw ma mysl| lub uczucie, ktére chce wyrazi¢. We wszystkich
tych przyktadach istniejg dwa dzieta: najpierw obraz w umysle, potem namacalny przedmiot.

W niektdrych regionach nie ma ruchéw, poniewaz Ciato Chrystusa nie posiada ich wizji. Jak ludzie
mogliby dazy¢ do tego, czego koncepcji nie posiadajg? Przywddcy ruchu malujg obraz Bozych
pragnien. Gtoszg ,Z”, przedstawiajgc powdd do powszechnej mobilizaciji.
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PRZYWODCY RUCHU SA MOBILIZUJACYMI

Przywédcy ruchu zakiadania kosciotdw postrzegaja rozwoj kosciota jako | Przywédcy ruchu

to, czym on naprawde jest — jako walke duchowa. Uswiadamiajac sobie, zakladania kosciotéw
ze nie sa w stanie walczy¢ w tej walce samotnie, wzywajg do mobilizacji. postrzegaja rozwéj
Podobnie jak w czasie wojny, gdy poczucie pilnej potrzeby i dazenie do kosciofa iako t
przetrwania dominuja wszystko, co ludzie moéwig i robia, tak jako 1o, czym
zmobilizowany koscisl wspélpracuje dla realizacji Bozych celow. |ON naprawde jest—
,Mobilizowa¢” znaczy po prostu prowadzi¢ ludzi do gotowosci wedtug ich jako walke duchowa.

zdolnos$ci do udziatu we wspdlnej sprawie. Przywddcy ruchu rozumieja, ze
gdy cate Ciato Chrystusa dokona $wiadomie powszechnej mobilizacji, aby $wiadczy¢ o Chrystusie, Bég
przyspieszy dziatanie kosciota zmierzajgce do czynienia uczniami Jezusa.

Do mobilizacji kosciotébw w tej wojnie duchowej trzeba ludzi duchowych. Znajomos$¢ Bozej woli
wymaga znajomosci samego Boga. Przywddcy ruchu potrafig rozpoznawac¢ czasy i wyczuwaé
prowadzenie Ducha, by wiedzie¢, co kosciét powinien robi¢. W celu budowania tej gtebi duchowej,
przywddcy ruchu spedzajg czas na zgtebianiu Bozego Stowa, na modlitwie i poscie, bedac w
bliskim kontakcie z budowniczym kosciota, naszym Panem i Zbawicielem, Jezusem Chrystusem,
pierwszym Przywddcg Ruchu.

PRZYWODCY RUCHU SA ANIMATORAMI

Tradycyjnie chrzescijanscy przywodcy sg uwazani za tych, kitérzy ,petnig stuzbe”. List do Efezjan
4:11-12 uczy nas jednak, ze zadaniem przywddcow powinno by¢ przede wszystkim przekazywanie
wizji i przygotowywanie innych w celu zapewnienia trwatosci stuzby. Przywddcy ruchu sa
inspiratorami, tymi, ktérzy zachecajg i umozliwiajg innym korzystanie z ich daréw. Cho¢ przywodcy
ruchu moga by¢ bardzo aktywnymi ludzmi, ktérzy zawsze cos$ robia, najlepiej bytoby opisac ich jako
tych, ktérzy ,powoduja, ze co$ zostaje wykonane”. Mozna ich rozpozna¢ po tym, ze strategicznie
inspirujg innych do pracy. Gdy przywdédcy ruchu pracuja, inni, ktérzy pragng stuzy¢ Bogu, beda
chcieli sie przytaczac¢. Jednym ze znakdw sukcesu inicjatoréw jest rozwijajaca sie efektywnosc
stuzby innych.

Przywédca ruchu jest jak rolnik, ktory zasiewa ziarno, pielegnuje glebe i nawadnia jg, ale nie ma mocy, by
spowodowac wzrost ziarna (1 Kor. 3:6-7). Zadaniem rolnika jest pielegnowanie tego, co zostato zasiane,
usuwanie przeszkod dla wzrostu i zapewnienie najlepszego mozliwego srodowiska dla jego rozwoju. W
takiej tez sytuacii jest przywodca ruchu. Podobnie jak rolnik ,jpowoduje, ze cos$ zostaje wykonane”.

llustracja 12.1 Dwa rodzaje przywodcow

Przywodca Przywodca

Ilderujacy t Iinspirujacy

o Zadanie: ,,Wykonac¢ o Ludze: ,,Zaangazowac
prace!”’ ludz P

o Wykonawca  Przekazujacy

* Drdlgjacy * Przygotowujacy

o (el =,,Wykona¢ o (el = , Prygotowac
stuzbe” innych do stuzby ”
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KONKLUZJA

Pod koniec swojej ziemskiej stuzby Jezus dat swoim nasladowcom nakaz bycia takimi przywddcami,
jakim byt On sam (Jan 20:21). Przygotowat ich wystarczajaco — gdyby zastosowali to, czego nauczyli sie
od Niego, mieliby podobny lub nawet wiekszy wptyw (Jan 14:12).

Ci, ktorzy nasladuja tego przywodce dzisiaj, majg nakaz przewodzenia tak, jak on przewodzit. Pamietaj o
wyjatkowym podejsciu Jezusa do przywddztwa. On zyt jak stuga, gteboko kochat swoich uczniow i
przygotowat ich do niesienia dalej wizji — oto przywodztwo w najlepszym wydaniu. To jest Wielki
Przywddca Ruchu, ktéry dotyka ludzkiego zycia i przeksztatca $wiat.
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GRUPY KOMORKOWE
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GRUPY Korzystanie z grup

KOMORKOWE

komorkowych w
LEKCJA 1 2 iStniejqcym kOéCiele

=  Cel lekcji
Celem tej lekcji jest wyjasnienie, jak zaplanowac i wprowadzi¢ w zycie stuzbe grup komoérkowych w
istniejacym kosciele.

=  Gléwne punkty
e Grupy komérkowe moga by¢é wykorzystywane w kazdym kosciele, ktory chce wzrastac i
wypetnia¢ Wielki Nakaz Misyjny.

= Pozadane rezultaty
Po opanowaniu tresci tej lekcji kazdy uczestnik powinien:

e Rozumie¢, ze grupy komoérkowe moga by¢ wykorzystane do wzmocnienia istniejgcego kosciota
w zakresie wspdlnoty, czynienia uczniami Jezusa, ewangelizacji i rozwoju przywédcow.

e Przemysle¢ pozytywny i negatywny wptyw, jaki grupy komérkowe moga wywrze¢ na obecne
stuzby w kosciele.

e Rozumie¢ kroki, jakie trzeba podja¢, aby zaplanowac i powota¢ do zycia grupy komérkowe w
istniejgcym kosciele.

e Umie¢ opracowac¢ podstawowy plan rozpoczecia korzystania z grup komérkowych w istniejgcym
kosciele.

WPROWADZENIE

Celem rozpoczynania ruchu nowych kosciotow jest wypemienie Wielkiego Nakazu Misyjnego i
ostatecznie dotarcie do ,krancéw ziemi” (Dzieje Apostolskie 1:8) z dobrg wiadomoscig o Chrystusie.
Wspdlnota, czynienie uczniami Jezusa i ewangelizacja w grupach komodrkowych stanowig ,bloki
budulcowe”, ktorych potrzebuje istniejacy kosciot, aby za posrednictwem tych grup zatozy¢ wiele nowych
kosciotow. Koscioty, ktére majg wizje pomnazania, mogg wykorzystaé grupy komoérkowe nie tylko do
zaktadania nowych kosciotow-corek, ale takze do wprowadzenia odnowy i wzrostu do wtasnego kosciota.
Grupy komérkowe nie sg z pewnoscig jedynym sposobem dokonania tego, ale sa efektywng metodg
wprowadzenia nowego zycia i koncentracji w stuzbie kosciota. Przez wykorzystanie grup komérkowych
istniejace koscioty mogg nasyci¢ swojq ,Jerozolime”, to znaczy swojg miejscowos¢ zrozumiatym, zywym
Swiadectwem o Chrystusie.

Gdy patrzymy na korzysci ptynace ze stuzby w grupach, staje sie oczywiste, ze istnieje wiele powodow,
dla ktérych tradycyjny kosciét mogtby takze wykorzystywaé grupy komérkowe. Grupy komodrkowe w
istniejacym kosciele moga umozliwi¢ jego cztonkom pogtebianie i umacnianie wiezi miedzy soba. Gdy
bedg oni spedzali ze sobg czas, dowiedzg sie wiecej o swoich radosciach i ktopotach, i beda mogli
wypetniac biblijne nakazy wzajemnej mitosci (Jan 13:34-35) i noszenia nawzajem swoich ciezarow (Gal.
6:2).

Dzieki grupom komérkowym cztonkowie kosciota moga nauczyé¢ sie rozpoznawac swoje dary duchowe,
rozwijac je i korzysta¢ z nich. Zamiast sytuacji, w ktérej wieksza czes¢ stuzby spada na barki jedynie
kilku (czesto przepracowanych) przywodcéw w kosciele, coraz wiecej czionkéw kosciota zacznie
angazowac¢ sie w stuzby czynienia ludzi uczniami Jezusa, budowania ich i ewangelizacji. Grupy
umozliwig rozwdéj nowych przywodcéw w kosciele sposréd jego cztonkdéw. Koscidt bedzie wzrastat w
rezultacie ewangelizacji prowadzonej przez grupy.

Wykorzystanie grup komoérkowych w istniejacym kosciele czesto zmienia nieco jego stuzbe. Przywddcy
kosciota muszg by¢ oddani dla tego typu stuzby i mie¢ w niej aktywnag role. Jest kilka kwestii
wymagajgcych dyskusji i modlitwy, zanim bedzie mozna rozpocza¢ stuzbe grup komorkowych w



Grupy komoérkowe
strona 110

Podrecznik piaty
Czerwiec 2003

Lekcja 12: Korzystanie z grup komérkowych w istniejgcym kosciele
The Alliance for Saturation Church Planting - Kurs Omega

kosciele. Po podjeciu decyzji na temat wtaczenia grup komoérkowych w zycie kosciota, jego przywodcy
powinni stworzy¢ odpowiedni plan, a potem, pod prowadzeniem Ducha Swietego, wprowadza¢ ten plan
w zycie.

.  OCENA

Aby wykorzystaé grupy komérkowe w istniejacym kosciele, trzeba dobrze przemysle¢ kilka kwestii.
Dla potrzeb tej lekcji przyjmijmy, ze zatozyciel kosciota pracowat z grupami komdrkowymi i chciatby
wprowadzi¢ je w swoim pierwotnym kosciele. Musi spedzi¢ jaki$ czas z pastorem (pastorami) i
przywodcami tego kosciota, by wyjasni¢ im koncepcije i korzysci ptynace z grup komérkowych, a
takze omowi¢ z nimi niektore kwestie mogace mie¢ wptyw na ich decyzje co do wykorzystania grup
komorkowych w kosciele.

Kwestie, jakie trzeba omowi¢ z przywddcami kosciota, ktory rozwaza wprowadzenie grup
komorkowych, sg nastepujace:

A. Wizja

Jakag wizje maja przywdédcy dla kosciota? Czy jest mozliwe, by grupy komodrkowe zostaty
wykorzystane dla wsparcia i zachecania do tej wizji? Grupy komoérkowe moga by¢
wykorzystane jako fundament dla wiekszej strategii stuzby. Przy zatozeniu, ze w grupach majg
miejsce ewangelizacja i wzrost, w jaki sposéb pomnazajace sie grupy moga by¢ wykorzystane
w ogolnej strategii stuzby? Czy kosciot chce stawac sie coraz wiekszy, czy chce zaktadaé nowe
koscioty-corki, czy moze chce wysta¢ czes¢ swoich czionkéw jako zespoty misyjne do innych
miast? Przywddcy kosciota powinni zdecydowag, jaka bedzie wizja stuzby i strategia dla grup
komadrkowych, a takze jak wigze sie ona z 0ogdlng wizjg stuzby kosciota.

B. Zaangazowanie

Jednym z najwazniejszych czynnikéw, ktére mogg zdecydowac o Jednym z

sukcesie lub niepowodzeniu grup komorkowych w  istniejgcym
kosciele, jest poziom zaangazowania przywédcow kosciota. Powinni
oni rozumie¢ korzysci, funkcje i cele stuzby grup komérkowych.
Powinni rozumiec¢, ze grupa komoérkowa nie jest po prostu matg
grupa, w ktorej ludzie spotykaja sie na studium Biblii. Oczywiscie,
studium Biblii bedzie czescig spotkania tej grupy, ale nie jest to jej
gtéwny cel. Gtownym celem jest doswiadczenie Ciata Chrystusa w
dziataniu: uwielbianiu Boga, budowaniu wierzacych i gtoszeniu
Ewangelii potrzebujacym zbawienia. Czy przywodcy chca kfasc
nacisk na te dziedziny stuzby w grupach? Potrzeba bedzie pewne;j
elastycznosci ze strony przywodcow istniejgcego kosciota, aby

najwazniejszych
czynnikéw, ktore
mogq zdecydowacé o
sukcesie lub
niepowodzeniu grup
komérkowych w
istniejgcym kosciele,
jest poziom
Zaangazowania
przywodcédw kosciota.

dostosowac¢ sie do pewnych zmian, ktére grupy komodrkowe

wprowadzg do kosciota.

Istniejace stuzby

Wykorzystanie grup komorkowych w kosciele bedzie wspiera¢ i rozwija¢ stuzby ewangelizaciji,
czynienia uczniami Jezusa i rozwoju przywédcow. Trzeba doktadnie rozwazy¢ wptyw, jaki
grupy komérkowe moga mie¢ na obecne stuzby w kosciele. W niektérych kosciotach stuzba
grup komorkowych moze uzupetnia¢ obecnie istniejace stuzby. Grupy komérkowe moga jednak
rowniez ,rywalizowaé” czy wptywacé na juz istniejace stuzby. Czasami okazuje sie, ze stuzba
grup komorkowych jest bardziej efektywna niz istniejgce wczesniej stuzby. Na przyktad jezeli
kosciot prowadzit ewangelizacje przez organizowanie duzych spotkan ewangelizacyjnych,
liczba ludzi nawréconych mogta by¢ bardzo mata. Jezeli ewangelizacja przez wiezi osobowe,
ktéra ma miejsce w grupach komorkowych, bedzie przynosi¢ duze owoce, przywoddca
istniejacej stuzby ewangelizacji moze sie poczuc ,zagrozony” przez grupy komoérkowe. To
moze prowadzi¢ do konfliktéw miedzy tymi, ktdrzy prowadzg stuzbe w tradycyjny sposéb, a
prowadzacymi jg w grupach komorkowych.

Omowcie wykorzystanie grup komorkowych z prowadzacym kazda stuzbe w kosciele i
zorientujcie sie, jakie jest jego zdanie. Czy istniejg obszary potencjalnego konfliktu? Czy w
niektorych z istniejacych stuzb (na przyktad czynieniu ludzi uczniami Jezusa) nie nalezy
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D.

zaprowadzi¢ zmian lub zrezygnowac¢ z nich po wprowadzeniu grup komorkowych? Takie
pytania trzeba postawi¢ przed rozpoczeciem stuzby grup komérkowych w kosciele.

Tradycja a nowe idee

Dla niektérych ludzi w istniejacym kosciele koncepcja grup komoérkowych moze byé czyms
dziwnym i nieco przerazajacym. Moga opierac sie wykorzystaniu grup, zwtaszcza jesli nigdy nie
byli zaangazowani w stuzbe grupowg. Czasami ludzie przeciwstawiajg sie stuzbie grup
komorkowych, poniewaz w jakim$ punkcie w przesztosci nalezeli do grupy, ktéra nie
funkcjonowata dobrze. Trzeba przeznaczy¢ odpowiednig ilos¢ czasu i energii, by poméc
cztonkom kosciota zrozumie¢ istote grup i zobaczy¢ korzysci ptynace z wprowadzenia ich do
kosciofa.

W zaleznosci od kosciota fundamentalna zasada ewangelizacji w grupach komérkowych przez
wiezi z ludzmi moze by¢ trudna do zaakceptowania przez niektoérych cztonkéw kosciota. Jezeli
nie byli gteboko zaangazowani w ewangelizacje, jezeli robili to inaczej, jezeli nie podoba sie im
idea zawierania przyjazni z ludzmi niewierzacymi, moze by¢ im trudno pogodzi¢ sie z potrzebg
grup komérkowych, w ktérych gtéwnym priorytetem jest ewangelizacja przez wiezi osobowe.

Miejsce spotkan

Niezaleznie od tego, ile grup bedzie na poczatku, kazda z nich bedzie potrzebowata miejsca na
cotygodniowe spotkania. W niektorych kulturach dopuszczalne jest spotykanie sie w domach
czy mieszkaniach, nie bedzie to wiec problemem. W innych kulturach o wiele trudniej moze by¢
znalez¢ miejsce spotkan. Przywddcy muszg zastanowic sie nad miejscami spotkan pierwszych
grup, zwlaszcza w Swietle tego, ze o wiele wiecej grup powstanie w nastepnych kilku latach.
Przy zatozeniu, ze grupy beda wzrasta¢ i pomnazac sie, warto sie zastanowi¢ nad miejscem
spotkan nowych grup? Kwestie te nalezy przedyskutowac, zanim grupy komérkowe zaczng sie
spotykac, aby nie stwarzato to problemoéw pdzniej, gdy grupy beda gotowe do pomnazania sieg.

Przywodztwo

Na poczatku przywédcy kosciota beda musieli zdecydowaé, kto posiada odpowiednie
kwallifikacje i jest w stanie prowadzi¢ pierwsze grupy komérkowe (patrz Podrecznik 3, sekcja
Grupy komorkowe, Lekcja9: ,Przygotowywanie nowych prowadzacych dla  grup
komodrkowych”). Ludzie ci musza przej$¢ przez szkolenie, aby dobrze prowadzi¢ swoje grupy.
Szkolenie to powinno obejmowac lekcje z podrecznikbw naszego kursu na temat grup
komorkowych, przywddztwa i metod studium Biblii. Mozna takze poprowadzi¢ inne lekcje z
podrecznikédw w zaleznosci od potrzeb i doswiadczenia przysztych przywodcow.

Struktura opieki nad grupami komérkowymi powinna zosta¢ zaplanowana i realizowana od
poczatku spotkan grup komérkowych (zostanie to omdéwione szczegdtowo w Lekcji 13: ,Opieka
nad grupami komoérkowymi”). Nalezy ustanowi¢ doradce dla prowadzacych grupy komérkowe,
ktory bedzie spotykat sie z nimi co najmniej raz w miesigcu i stuzyt im radg i zacheta. Doradca
moze stworzyé grupe komorkowa z przywodcédw innych grup komérkowych, aby stale stuzy¢ im
wsparciem, nauczaniem i zacheta.

Pamietaj, ze na poczatku nie mozna mie¢ wigcej grup niz |Pamietaj, ze na
przywodcow. Niektore koscioty zaczynajg od podzielenia wszystkich poczatku nie mozna
na grupy, inne natomiast rozpoczynajg jedynie z ludzmi mie¢ wiecej grup niz
zainteresowanymi tego typu stuzba. Jezeli przywddcy kosciota Sdcow
skieruja zaproszenie do wszystkich zainteresowanych, moga przywodcow.

znalez¢ sie w kitopotach, gdy okaze sie, ze zgtosi sie wiecej ludzi, niz mozna stworzy¢ grup ze
wzgledu na brak przywodcéw.

Wszystkie powyzsze zagadnienia nalezy wzig¢é pod uwage w ramach zastanawiania sie nad
wykorzystaniem grup komorkowych. Gdy przywodcy kosciota przedyskutujg wykorzystanie grup
komérkowych w swoim kosciele, nalezy poswieci¢ czas na modlitwe o to, czy rozpoczynac taki
rodzaj stuzby. Decyzja ta bedzie miata gteboki wptyw na czionkdéw kosciota i nie powinna byé
podejmowana w pospiechu. Jezeli Duch Swiety potwierdza wykorzystanie grup w kosciele, wtedy
przywdédcy kosciota musza zaplanowac ich zatozenie i prowadzenie.
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PLANOWANIE | REALIZACJA PLANU

Kazdy plan opracowany dla stuzby grup komérkowych w kosciele bedzie wyjatkowy i bedzie
odzwierciedlat cechy szczegdlne danego kosciota. Cho¢ kazdy plan bedzie sie rézni¢ szczegdtami,
istnieja pewne kroki, ktére trzeba zaplanowac¢, a potem zrealizowaé, aby wprowadzi¢ stuzbe grup
komérkowych do istniejacego kosciota.

A. Krok 1 — Buduj wizje stuzby obejmujaca grupy komorkowe

Pastor (pastorzy) i przywodcy kosciota musza rozumiec¢ cel stuzby grup komérkowych. Powinni
takze rozumie¢ funkcje grupy komérkowej i to, jak odbywa sie w niej stuzba. Powinni umie¢
wyjasnic¢ korzysci ptynace z grup komérkowych komus, kto nie jest z nimi zaznajomiony. Musza
aprobowac wykorzystanie grup komérkowych w kosciele i zacheca¢ innych do ich tworzenia.

Nalezy przemysle¢ w atmosferze modlitwy og6lng strategie stuzby. W jaki sposéb grupy
komorkowe bedg pasowac do wizji i celéw kosciota? Czy beda wykorzystane jedynie do tego,
by pomdéc w czynieniu ludzi uczniami Jezusa i ewangelizacji w kosciele? Czy kosciot chce
zatozy¢ jeden lub wiecej kosciotéw-corek? Czy kosciot chce wysytaé zespoty misjonarzy, by
rozpoczynali stuzbe grup komoérkowych w innych miejscach? Ogdlna strategia bedzie kierowac
stuzba grup pod wzgledem ich rozwoju i wzajemnych kontaktow.

B. Krok 2 — Zacznij dzieli¢ sie wizja z czlonkami kosciota

Pastor (pastorzy) i przywddcy kosciota powinni zacza¢ dzieli¢ sie wizjg i korzysciami
wykorzystania grup komérkowych z catym kosciotem. Powinni pokaza¢, w jaki sposéb grupy te
pasujg do celéw kosciota i jak beda wzmacnia¢ kosciét i jego stuzby. Powinni takze wyjasniac
korzysci dla kazdego z cztonkdw kosciota.

C. Krok 3 — Wybierz prowadzacych i przygotuj ich

Ustal, kto w kosciele moze i posiada kwalifikacje do prowadzenia grupy komdérkowej. Spedzaj z
tymi osobami czas i wyjasniaj im cele grup komoérkowych, korzysci, koncepcje itp. Popros ich,
by zastanowili sie w modlitwie nad prowadzeniem jednej z takich grup.

Zdecyduj, jaka bedzie struktura opieki nad przywédcami grup |Grupa komérkowa dla
komérkowych. Przynajmniej jedna osoba musi by¢ odpowiedzialna przywédcow moze

za stuzbe doradcy wobec prowadzacych, przyjmowanie byé wykorzystana do
sprawozdan i udzielanie statej pomocy przy problemach i pytaniach. .

Jednym ze sposobéw prowadzenia stuzby doradzania dla przygotowania
przywodcow jest utworzenie pierwszej grupy komorkowej z |Przysztych
przysztych przywodcéw. Grupa ta powinna spotykac sie przez kilka przywodcow grup
miesiecy, zanim powstana jakies inne grupy w kosciele. To zapewni | komorkowych.

przywddcom zardwno szkolenie, jak i doswiadczenie w stuzbie grup
komérkowych. Osoba prowadzaca te grupe komodrkowa powinna potem by¢ doradcg dla
nowych prowadzacych. Grupa komoérkowa dla przywddcow powinna dalej spotykac sie
regularnie (by¢ moze raz w miesigcu) po rozpoczeciu pracy nowych grup. Powinien to by¢ czas
przeznaczony na budowanie wspélnoty, nauczanie i omawianie problemow i pytan dotyczacych
grup.

Prowadz szkolenie przywodcéw grup komoérkowych we wszystkich aspektach stuzby grup
komodrkowych. Powinni oni otrzymac¢ szkolenie co najmniej na podstawie lekcji z czesci ,,Grupy
komoérkowe”, ,Studium Biblii” i ,Przywodztwo” z naszych podrecznikow.

D. Krok 4 — Zatozcie nowe grupy komoérkowe

Po kilku miesigcach spotkan grupy komérkowej dla prowadzacych powinni oni zaczaé
planowanie zatozenia swoich grup komoérkowych. Kiedy bedzie spotykac sie kazda grupa (to
znaczy ktérego dnia i o ktérej godzinie)? Gdzie bedzie spotyka¢ sie kazda grupa? Zaktadajac,
ze niektorzy ludzie z kosciota wyrazili zainteresowanie udziatem w grupie, w jaki sposéb ustali¢,
do jakiej grupy beda nalezec¢?

Istnieje konieczno$¢ poczynienia wielu wstepnych przygotowan przed pierwszym spotkaniem
nowej grupy komérkowej (patrz Podrecznik 2, sekcja Grupy komorkowe, Lekcja 2: ,Zasady
przywédztwa w grupach komérkowych” i Lekcja 3: ,Zaktadanie grupy komérkowej”). Doradca
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przywodcow grup komérkowych powinien pomagac¢ kazdemu z nich w przygotowaniu tego
pierwszego, waznego spotkania.

Pomocne moze by¢ ustalenie daty poczatkowej dla nowych grup komérkowych i
przedstawienie jej kosciotowi, aby ludzie mogli modli¢ sie za te nowag stuzbe, a takze oczekiwac
czasu rozpoczecia. To pomoze wytworzy¢ entuzjazm i rado$¢ w zwigzku z nowymi grupami.

E. Krok 5 - Zatroszczcie sie o stalg ocene i korekty w stuzbie grup komoérkowych

Przywodcy kosciota powinni od czasu do czasu ocenia¢ postepy grup komérkowych. Podobnie
jak w przypadku kazdej stuzby, moga by¢ potrzebne korekty w poczatkowych planach i
pomystach. Badzcie otwarci na prowadzenie Ducha Swietego i stale modicie sie za grupy i ich
przywddcow, aby Bég postugiwat sie nimi w budowaniu kosciota i pomocy w wypetnieniu jego
celéw i zamierzen.

PYTANIA DO ROZWAZENIA, POWTORZENIA | ZASTOSOWANIA

Biorac pod uwage wszystkie korzysci ptynace z grup komérkowych w sferach wspdlnoty, czynienia
uczniami Jezusa, ewangelizacji i rozwoju przywddcow, dlaczego nie mozna ich wykorzystaé w
kazdym kosciele?

Zatdzmy, ze jaki$ kosciot postanowit zaczaé wykorzystywacé grupy komorkowe. Jak mozna uniknaé
Lrywalizacji” miedzy istniejgcymi juz stuzbami ewangelizacji i czynienia ludzi uczniami Jezusa z tymi
samymi stuzbami w grupach komérkowych?

Dlaczego wazne jest posiadanie doradcy dla przywodcow grup komoérkowych w kosciele? Jaka jest
jego rola i obowigzki?

Dlaczego nalezy rozpocza¢ od grupy komoérkowej skiadajacej sie z przysztych przywodcdw grup
komdrkowych, zanim zaczng sie spotkania nowych grup? Jaka korzys¢ ptynie z zaangazowania
przywodcow kosciota w te grupe przywéddcow?

Jaki jest ogdlny cel wykorzystywania grup komdrkowych w strukturze istniejacego kosciota?

PLAN DZIALANIA

Pomysl o kosciele, ktéry uwazasz za swdj kosciot ,domowy”. Jaka jest wizja tego kosciota? Jakie ma
cele? Czy mozliwe bytoby wykorzystanie grup komérkowych do pomocy w realizacji tych celéw?

Jakie problemy lub trudnosci pojawityby sie w tym samym kosciele, gdyby zaczeto w nim
wykorzystywaé grupy komoérkowe?

Napisz krotki plan wykorzystania grup komérkowych w tym kosciele (lub innym dobrze ci znanym).
Jak wprowadzitbys$ w zycie ten plan?

Pomysl o kosciotach, ktére znasz, a ktére mogtyby skorzysta¢ ze stuzby grup komérkowych. Jak
zaproponowatbys im wykorzystanie grup komorkowych dla wzmocnienia kosciota i pomocy w
realizacji jego celow? Czy bytbys gotowy pomoc im w rozpoczeciu stuzby grup komérkowych w ich
kosciele? Zastandw sie nad tym dokfadnie i médl sie w tej sprawie.
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GRUPY Opieka nad grupami

KOMORKOWE

komorkowymi

1 3 OPIEKA | KOORDYNACJA DLA
LEKCIA PRZYWODCOW GRUP
KOMORKOWYCH

=  Cel lekciji
Celem tej lekcji jest zachecenie kazdego uczestnika kursu do opracowania struktury opieki w celu
promowania i podtrzymywanie wzrostu w jego stuzbie grup komérkowych.

=  Gléwne punkty
e Role koordynatoréw i opiekunéw grup komorkowych.

e Potrzeba strukturalnego podejscia do opieki nad stuzba grup komérkowych.

= Pozadane rezultaty
Po opanowaniu tresci tej lekcji kazdy uczestnik powinien:

e Rozumie¢ korzysci ptynace z danej struktury opieki nad grupami komérkowymi i potrzebe takiej
struktury.

e Znac role i obowigzki kazdej osoby w strukturze opieki, a takze wiedzie¢, jak przyczyniajq sie
one do wzrostu i sukcesu grup komorkowych.

e Przygotowac podstawowy plan wcielenia w zycie danej struktury opieki w swojej wtasnej stuzbie
grup komérkowych, jezeli struktura taka jeszcze nie istnieje.

= Dodatek
13A Grupy komoérkowe: koncowy krok

= Propozycje dla prowadzacych nauczanie
W sekcji ,Plan dziatania” uczestnicy kursu majg przeczyta¢ Dodatek 13A: ,Grupy komérkowe:
koncowy krok” i przygotowa¢ podstawowy plan struktury opieki w swoich stuzbach grup
komérkowych. Poniewaz jest to ostatnia lekcja na temat grup komérkowych, zadbaj o to, by plan
ten zostat przejrzany przez ciebie lub innego doradce czy prowadzgcego nauczanie.

WPROWADZENIE

Zespot trzech misjonarzy (Piotr, Sandra i Michat) pracowat przez ostatnie trzy lata w miescie liczacym
okoto 35 000 mieszkancoéw. Kazdy z nich zatozyt kilka grup komoérkowych, a niektére z tych grup
pomnozyly sie kilka razy. Gdyby patrze¢ na liczbe spotykajacych sie grup i ilos¢ ludzi zbawionych,
mogtoby sie wydawac, ze ich dotychczasowa stuzba jest owocna.

Gdy jednak grupy dalej wzrastaty i pomnazaty sie, Piotr, Sandra i Michat stawali sie coraz bardziej
sfrustrowani. Kazdy z nich miat problemy i pytania, starajac sie budowaé nowych przywodcow, a nie byto
nikogo, do kogo mogliby zwrécic sie po porade. Byli tak bardzo zajeci, ze rzadko nawet spotykali sie ze
soba. Wygladato na to, ze w rezultacie kazdy z nich prowadzi swojg wtasng odrebng stuzbe. Gdy
wszyscy troje rozpoczynali prace w tym miescie, Piotr miat wizje zatozenia kilku nowych kosciotow przy
pomocy grup komérkowych. Ostatnio jednak kazdy jest tak zajety swoimi grupami, ze nikt juz o tym
nawet nie rozmawia.

Piotr, Sandra i Michat nie wiedzg, ze kilka najmtodszych grup doswiadcza probleméw, ktére mogtyby
zostac¢ rozwigzane przez bardziej doswiadczonych przywodcéw, ale nikt im o tym nie mowi ani nie prosi
ich o pomoc. Dwie grupy réwnoczesnie planujg spotkania ewangelizacyjne w tej samej czesci miasta,
podczas gdy duze jego obszary sg catkowicie pozbawione $wiadectwa o Chrystusie. Piotr cieszy sie, ze
grupy rozrastajg sie i pomnazajg, ale wydaje sie, ze chyba mogliby osiggna¢ wiecej, gdyby znaleZli
sposo6b na zgodng wspétprace ze soba.
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Piotr nie zdaje sobie sprawy, ze istnieje aspekt administracyjny, ktérego brakuje w jego stuzbie grup
komorkowych. Kto$ powinien sprawowac¢ opieke nad komorkami, aby organizowac i koordynowac ich
wysitki docierania do ludzi w miescie.

Niestety, dla wielu ludzi zaangazowanych w stuzbe stowo ,administracja” | Administracja jest
przywodzi na mys$l obrazy nudnej pracy papierkowej i niepotrzebnych |spgolutnie konieczna
utrudnien. Czasami ,administracja” rozumiana jest nawet jako wtadza, do tego, by powstat
hierarchia i kontrola, a wiec cos, czego ludzie chcg unikng¢ w swojej stuzbie. ruch zal,dadania
Administracja, wtasciwie przygotowana i prowadzona, moze jednak poméc w kosciotow przez

jak najlepszym wykorzystaniu Bozych zasobdéw i moze znacznie zwiekszyc¢ ‘
skutecznos¢ stuzby. wykorzystanie grup
komérkowych.

Administracja jest niezbednym aspektem stuzby grup komérkowych i jest

absolutnie konieczna do tego, by powstat ruch zaktadania kosciotow przez wykorzystanie grup
komaorkowych. Administracja w formie struktury opieki jest kluczowym elementem wizji szerszej stuzby,
zwlaszcza gdy grupy komorkowe zaczynajg wzrastaé i pomnazac sie.

I.  OPIEKA NAD GRUPAMI KOMORKOWYMI

W sensie ogélnym ,opiekun” to kto$, kto sprawdza prace drugiej osoby. Jest on odpowiedzialny za
to, by praca ta byta wykonana dobrze i na czas. W stuzbie grup komérkowych istnieje potrzeba
Lopiekunow”, ktorzy beda pomagaé przywodcom grup komoérkowych przy pracy w grupie.
Opiekunowie ci nie ,kontrolujg” i nie zmuszajg przywddcow grup do pracy w ich stylu; przeciwnie, sg
dla nich zrédtem madrosci i praktycznej rady, aby grupy komérkowe byty efektywne w swojej
stuzbie.

A. Waznosé¢ opieki

Niezaleznie od tego, w jaki sposdb wykorzystuje sie grupy komérkowe w stuzbie, trzeba
zastanowic¢ sie nad tym, jak bedzie realizowana opieka nad nimi w danym kontekscie stuzby.
Istnieje kilka powoddw, dla ktérych pewien rodzaj opieki jest potrzebny w stuzbie grup
komaérkowych.

Koordynacja: Grupy objete opieka majg strukture przywdédztwa, ktéra moze koordynowac
dziatania indywidualnych grup w $wietle ogodlnej strategii stuzby. Grupy prowadzg wiasng
stuzbe, istnieje jednak koordynacja, aby dziatania kazdej grupy przyczyniaty sie do realizacji
wiekszego celu stuzby. Koordynacja jest rezultatem widzenia ,szerszego obrazu” tego, co
dzieje sie (lub moze sie dzia¢) poza indywidualnymi grupami komérkowymi.

Zatbzmy na przyktad, ze ogdlnym celem danej stuzby grup komorkowych jest ogtoszenie
Ewangelii w catym miescie lub wsi i zatozenie trzech nowych kosciotéw. Jezeli dziatania grup
beda skoordynowane, grupy bedg mogty podzieli¢ miasto miedzy siebie i ich dziatania nie bedg
sie na siebie naktada¢. Zostang przeprowadzone badania terenu, by okresli¢ ro6zne obszary
docelowe w miescie i kazda grupa zarysuje swoj ,krag odpowiedzialnosci” wokot obszaru,
ktérym bedzie sie zajmowaé. W ten sposob grupy bedg mogty by¢ efektywnym $wiadectwem w
catym miescie. Gdy nadejdzie czas zaktadania nowych kosciotéw, koordynacja miedzy grupami
zapewni zrownowazone i racjonalne podejscie przy taczeniu grup w koscioty.

Prowadzenie: Gdy dziata jaka$ struktura opieki, kazdy przywddca Jednym z

grupy komoérkowej ma kogos, do kogo moze sie zwroci¢ ze swoimi najwazniejszych
pytaniami, problemami i trudnosciami. Istnieje posiadajace swojg aspektow opieki jest
strukture srodowisko, w ktérym przywddcy grup komdrkowych moga to. e zapewnia ona
uczy¢ sie przywddcow z wiekszym doswiadczeniem, a takze od ’ -ap .
siebie nawzajem. Zamiast borykaé sie samotnie z problemami lub |Iroske i wsparcie dia
pytaniami, majg kogos, do kogo moga sie zwrdci¢ po pomoc i rade. przywodcow grup
komorkowych.

Przywodcy grup komorkowych nieustannie zaspokajajg potrzeby

ludzi w swoich grupach, natomiast nikt nie stuzy im. Jednym z najwazniejszych aspektow opieki
jest to, ze zapewnia ona troske i wsparcie dla przywédcow grup komoérkowych. Jednym z
praktycznych sposobéw realizacji tej opieki jest stworzenie grupy komérkowej dla przywodcow,
w ktérej schodza sie oni razem, by kto$ im ustuzyt i by mogli uczy¢ sie od siebie.

Odpowiedzialnos¢: Kazda grupa komérkowa bedzie miata wtasne cele wnoszace wkiad w
realizacje ogdlnych celéw stuzby. Przywddcy grup komdrkowych potrzebuja kogos, przed kim
byliby odpowiedzialni za realizacje tych celéw. Cele kazdej grupy nalezy poddawac
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systematycznej analizie i w miare potrzeby korygowac. Jest to szczegdlnie pomocne w
przypadku nowych grup i przywddcédw, aby pomo6c im modli¢ sie i mysle¢ o Bozej woli dla ich
grupy i pomoc im ustanawia¢ realistyczne cele. Zamiast czekaé, ,az co$ sie wydarzy”
przywodca grupy komorkowej, ktéry jest przed kim$ odpowiedzialny, bedzie starat sie, by
pomac grupie w realizacji wytyczonych dla niej przez Boga celow.

Prawos¢: Jedng z korzysci ptynacych ze stuzby w grupach jest czynienie nowych wierzacych
uczniami Jezusa i rozwijanie nowych przywddcow. Brak dojrzatosci potaczony ze skrajng
gorliwoscig moze czasami by¢ niebezpiecznym potaczeniem. Grupa komérkowa moze zejsé z
dobrej drogi i zacza¢ btednie interpretowac lub stosowac¢ Pismo. Struktura opieki moze
stanowi¢ $rodek pomocny w unikaniu przesady, skrajnosci czy nawet herezji. Grupa
pozostawiona sama sobie moze dojs¢ do btednej interpretacji i btednego nauczania Stowa
Bozego.

B. Struktura opieki

Niezaleznie od tego, w jaki spos6b przebiega opieka nad grupami komérkowymi, podstawowa
koncepcja pozostaje taka sama: musi istnie¢ strukturalne podejscie do koordynowania i
pomagania przywédcom w ich dziataniach zmierzajacych do budowania ludzi i stuzby w ich
komorkach. Opiekunowie pilnujg realizacji zadan i celéw przez przywédcow grup i obserwujg
nauczanie i duchowy rozwoj ich samych oraz cztonkéw grupy.

Typowa struktura opieki dla grup komorkowych sktada sie zazwyczaj z dwdch poziomow.
Pierwszy z nich bedziemy nazywac¢ koordynatorami. Beda to osoby pracujace bezposrednio z
prowadzacymi grupy komdrkowe. Drugi poziom bedziemy nazywaé¢ opiekunami. Opiekunowie
pracujg gtownie z koordynatorami. Koordynatorzy i opiekunowie majg konkretne role i
obowigzki zmierzajace do rozwijania przywodcdw i stuzby w grupach komérkowych:

1. Koordynator

Poniewaz rola koordynatora polega przede wszystkim na
uczeniu i prowadzeniu przywddcow grup komédrkowych,
powinien on sam prowadzi¢ grupe komoérkowa, zanim zostanie
powotany do tej funkcji. Jezeli stuzba przywodcoéw grup ma byé
owocna, potrzebujg oni kogos, kto bedzie im stuzyt rada.
Ponizej podajemy dziedziny, w ktoérych koordynator powinien
by¢ zaangazowany w zycie i stuzbe przywddcy grupy
komorkowe;j:

e Problemy w grupie — koordynator spotyka sie regularnie z [ Koordynator ]
przywodcami grup komoérkowych. W niektérych stuzbach
ma to miejsce raz w tygodniu, w innych moze tylko raz w miesigcu. Moze to byc¢
nieformalne spotkanie, albo tez koordynator moze zdecydowac sie na stworzenie
grupy komorkowej dla przywéddcéw. Podczas tych spotkan przywodcy moga stawiaé
pytania, omawia¢ problemy i uczy¢ sie od siebie nawzajem na podstawie swoich
doswiadczen wyniesionych z grup.

e Osobisty wzrost duchowy — koordynator powinien takze spedzaé¢ czas indywidualnie z
przywddcami grup komdérkowych i ich rodzinami, by lepiej ich poznac i rozumie¢ to, co
dzieje sie w zyciu kazdego z nich. Powinien to by¢ nieformalny czas dzielenia sie, taki
jak wspdlny positek lub moze kawa czy herbata w domu przywdédcy.

e Przygotowywanie asystentow dla prowadzacych — jedng z najtrudniejszych dziedzin
stuzby dla przywodcy grupy komorkowej bedzie przygotowanie swojego asystenta.
Wiekszos¢ nowych przywodcéw nigdy nie pracowata aktywnie nad przygotowaniem
drugiej osoby do roli przywodcy, beda wiec mieli mndstwo pytan i problemoéw w tej
dziedzinie. Koordynator moze dzieli¢ sie praktycznymi sposobami, przy pomocy
kt6rych on pracowat z asystentami w swoich poprzednich grupach komérkowych.

e Planowanie i odpowiedzialnos¢ — koordynator jest odpowiedzialny za udzielanie
pomocy przywodcom grup komérkowych w opracowaniu celéw i planéw dla stuzby
oraz sprawdzanie ich realizacji. Obejmuje to naszkicowanie ,kregu odpowiedzialnosci”
dla cztonkoéw kazdej grupy, aby poméc im zrozumiec¢, gdzie beda pracowac (na jakim
terenie geograficznym) i do jakiej grupy ludnosci bedg dociera¢. Koordynator musi
takze pomagac przywddcom grup w przygotowaniu i realizacji planu pomnozenia sig.
Poza tym kazdy przywddca grupy komérkowej powinien mie¢ indywidualne plany
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rozwoju duchowego dla kazdego cztonka grupy i plany ewangelizacji oraz innych
dziatan grupy. Przegladanie i korygowanie tych planéw wraz z przywddcami jest
konieczne dla wzrostu i sukcesu kazdej grupy komérkowej.

e Praktyczne umiejetnosci stuzby — koordynator powinien |Kazdy przywodca
takze prowadzi¢ state szkolenie i nauczanie dla |grupy komérkowe;
przywodcow grup komorkowych, aby kontynuowac o A

L R - powinien miec
wyposazanie ich do owocnej stuzby. Koordynator powinien |: ;

. ~ i h . . indywidualne plany
stara¢ sie zapewni¢ nauczanie, ktore bedzie zaspokajato ] ‘u duch
obecne potrzeby w zyciu i stuzbie przywodcoéw. Nauczanie OZWOJ_U uchowego
to powinno dostarczaé praktycznych rozwiazan w reainych | dla kazdego cztonka
problemach zyciowych i sytuacjach, przed ktorymi stajg |9rupy-
prowadzacy.

e Zacheta — koordynator powinien od czasu do czasu odwiedza¢ grupy komorkowe i
wyraznie rozumiec, co grupy studiujg lub czego sie w nich aktualnie naucza. Kontekst
kazdej stuzby jest inny, ale koordynator powinien orientowac¢ sie w tym, ilu jest
cztonkdw w kazdej grupie, ilu gosci przychodzi na spotkania grupy, gdzie grupy sie
spotykajq i jakie nie rozwigzane problemy majg obecnie ich przywodcy.

e Modlitwa — koordynator musi takze modli¢ sie wspdlnie z przywo6dcami grup oraz
modli¢ sie za nich w swoim osobistym czasie modlitwy. Powinien stale poszukiwaé
sposobow udzielania pomocy przywddcom, aby ich stuzba byta owocna i aby wzrastali
w dojrzatosci i podobienstwie do Chrystusa.

Z powodu znacznej ilosci czasu i energii, jakie koordynator musi poswieci¢ opiece nad

kazdym przywodca grupy komoérkowej, powinien by¢ odpowiedzialny za nie wiecej niz

cztery lub pie¢ grup.
2. Opiekun

Rola opiekuna rézni sie od roli

koordynatora gtéwnie tym, ze opiekun nie

ma bezposredniego kontaktu z

przywoédcami grup komérkowych — on
pracuje przede wszystkim z @

koordynatorami. Opiekun powinien mie¢

duze doswiadczenie w stuzbie grup m I
komérkowych i powinien wczesniej sam y

by¢ przywdédca takiej grupy oraz
koordynatorem. Opiekun interesuje sie
zyciem i stuzbg kazdego koordynatora, a Koordynator
takze ogolnym kierunkiem stuzby grup
komérkowych. Jest on doradcg dla {

koordynatoréw w taki sam sposéb, w jaki
koordynator jest doradcg dla swoich
przywodcow grup komérkowych.

Opiekun J

Opiekunowie powinni spotykaé sie regularnie z koordynatorami, co najmniej raz w
miesigcu. Podczas tych spotkan koordynatorzy moga przedstawi¢ sprawozdanie z
postepdw i dziatan w kazdej z grup komérkowych, za ktére sg odpowiedzialni. Dla celéw
dokumentacji opiekun moze zdecydowac¢ o wprowadzeniu jakiegos$ pisemnego formularza,
ktorzy kazdy koordynator wypetniatby wpisujac informacje na temat komérek.

Jedng z najwazniejszych funkcji opiekuna jest obserwowanie i ksztattowanie statego i
skoordynowanego dziatania grup komoérkowych. Opiekun musi mysle¢ o ,duzym obrazie”
stuzby. Powinien takze dbac o to, by kazdy koordynator wyraznie rozumiat role kazdej z
grup komdérkowych w tym planie. Na przyktad celem okreslonej stuzby grup komérkowych
moze by¢ zatozenie dwoch nowych kosciotow w pewnej dzielnicy miasta. Dwéch
koordynatorow pracuje z niezaleznymi grupami komérkowymi, natomiast trzeci
koordynator ma kilka niezaleznych grup komérkowych i kilka grup komérkowych, ktére
powstaty w istniejacym kosciele. Obowigzkiem opiekuna jest pomaga¢ koordynatorom w
zrozumieniu, jak wszystkie te grupy komérkowe mogg wspotpracowac ze sobg, aby
utworzy¢ te dwa nowe koscioty i jakie kroki nalezy w tym kierunku podjag¢.
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Gdy pojawig sie problemy w grupach lub w zyciu koordynatora,
opiekun jest zawsze do dyspozycji, by stucha¢, modli¢ sie i
udziela¢ rady. Powinien modli¢ sie regularnie za kazdego
koordynatora, a takze za kazdg pilng potrzebe, jaka pojawi sie
w grupach.

W niektorych miejscach wszystkie grupy komoérkowe zbierajg
sie co jaki$ czas (na przyktad raz w miesigcu) dla uwielbiania
Boga, przezycia wspolnoty i nauczania. Czasami
zgromadzenia te nazywa sie ,wspdlng uroczystoscig”. Jezeli
maja miejsce takie spotkania, opiekun (lub w jego zastepstwie

W niektérych
miejscach wszystkie
grupy komérkowe
zbierajg sie co jakis
czas (na przyktad raz
w miesigcu) dla
uwielbiania Boga,
przezycia wspolnoty i
nauczania.

koordynator) bedzie odpowiedzialny za prowadzenie wspdlnego czasu; moze tez poprosi¢

jednego lub kilku koordynatorow o pomoc w oddawaniu Bogu czci lub nauczaniu.

STRUKTURY OPIEKI DLA ROZNYCH MODELI SLUZBY GRUP KOMORKOWYCH

Struktura organizacyjna stuzby grup komorkowych bedzie czesto decydowaé o tym, jakg forme
przyjmie struktura opieki. W Lekcji 6 z cyklu Grupy komorkowe pt. ,Filozofia stuzby grup
komérkowych”, przedstawilismy kilka r6znych modeli, ktére mogg by¢ wykorzystane w stuzbie grup
komorkowych. Ponizej zamieszczamy krotkie przypomnienie kazdego z tych modeli, a wraz z nimi
rodzaje struktury opieki, jakg mozna wykorzysta¢ w danej sytuacji.

A.

Model 1: Grupy komérkowe, ktore zakladaja tradycyjny kosciét z komérkami

W tej sytuacji jedna lub
kilka  poczatkowych  grup
komérkowych wzrasta
i pomnaza sie, az moga one
zatozyc¢ nowy tradycyjny
kosci6ét. Kosciét ten bedzie
spotykat sie w centralnym
miejscu, bedzie miat tradycyjne
nabozenstwo odpowiednie dla
lokalnego kontekstu i kultury.
Kosciét bedzie w dalszym

llustracja 13.2 Grupy komoérkowe zaktadaja kosciot

Nowe grupy komorkowe

prowadzq

do ...

tradycyjnego kosciota z komorkami.

ciggu korzystat ze stuzby grup komérkowych dla ewangelizacji, czynienia ludzi uczniami
Jezusa i statego wzrostu. Moze ustanowic¢ tradycyjne ,programy” stuzby, takie jak szkota
niedzielna, stuzba dla kobiet, weekendowy klub dla dzieci itp. llustracja 13.2 pokazuje ten

model.

W takim przypadku struktura opieki bedzie potrzebna na dtugo przed zatozeniem kosciota. Ten
model bedzie wymagat przynajmniej koordynatora dla opieki nad stuzbami poszczegdlnych
grup komérkowych i do pomocy przywédcom w koordynowaniu dziatan zwigzanych z
zaktadaniem nowego kosciota. Warto zwréci¢ uwage na fakt, ze po zatozeniu kosciota, gdy
grupy dalej bedg wzrasta¢ i pomnazac¢ sie, koordynator moze by¢ nazwany ,diakonem” lub
,starszym” odpowiedzialnym za stuzbe grup komoérkowych.

Model 2: Istniejacy kosciot zaczyna korzystac z grup komérkowych

Mozliwe jest, by istniejacy
koscidt zaczat korzystac z grup
komérkowych w celu
przezywania wspdlnoty,
ewangelizacji i czynienia ludzi
uczniami Jezusa (patrz Lekcja
12 w sekcji Grupy
komérkowe”). Przywodcy
kosciota muszg zdecydowac,
ile grup jest potrzebnych i ile
mozna zatozy¢ biorac pod
uwage liczbe cztonkow

llustracja 13.3 Grupy komoérkowe dodane do kosciota

Tradycyjny kosciot

tworzy ...

0

tradycyjny kosciot z komorkami.
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kosciota i liczbe ludzi, ktérych mozna przygotowa¢ do prowadzenia grup komérkowych. Po
jakims czasie, gdy grupy te zaczng wzrastac i pomnazac sie, kosciét takze zacznie wzrastac.
Sytuacje takag pokazuje llustracja 13.3.

W typowej sytuacji struktura opieki w tym modelu wyznacza role koordynatoréw i opiekuna
obecnym przywodcom kosciota. Diakoni lub starsi moga by¢ koordynatorami, a pastor (lub
zespot duszpasterski) moze — catkiem logicznie — wypetnia¢ role opiekuna. Gdy grupy beda
wzrasta¢ i pomnaza¢ sie, najczesciej przywodcy grup komorkowych zaczng petni¢ role
koordynatoréw, a na koncu opiekunow.

C. Model 3: Grupy komoérkowe zakladaja kosciot komoérkowy

Kosciét komérkowy rézni sie od
tradycyjnego kosciota tym, ze nie
ma budynku Kkoscielnego ani

llustracja 13.4 Grupy komdrkowe zaktadaja kosciot
komorkowy

regu'?‘rnlego niedziel n_ego Nowe grupy komdrkowe 1  nowego kosciota ztozonego z grup komorkowych.
nabozenstwa, a podstawg jego i
istnienia nie jest dziatanie @ i
Lprograméw” w kosciele. Kosciot |

sktada sie z samych grup
komérkowych, a  wszystkie
funkcje kosciota dokonujg sie w
kazdej komoérce, wiaczajac w to
chrzty i Wieczerze Panska.

Komorki regularnie spotykajg sie
razem (na przyktad raz w miesigcu) na ,wspdlng uroczystos¢”. Jest to czas zachety,

spofecznosci, oddawania Bogu czci i nauczania. Wszystkie grupy uwazajg sie za czesc
jednego duzego kosciota. llustracja 13.4 pokazuje ten model.

Struktura opieki w kosciele komérkowym ma czesto prostg budowe hierarchiczna. Kazde pie¢
grup komérkowych ma swojego koordynatora, a kazdych pieciu koordynatorébw ma swojego
opiekuna. Jezeli jest bardzo duzo grup, pojawia sie potrzeba nastepnego poziomu doradcow,
czasami nazywanych ,pastorami komoérek”, ktdrzy pracuja z opiekunami.

D. Model 4: Kilka grup komérkowych wzrasta, pomnaza sie i ,,zasila” lokalne koscioty

Nie ma takiej koniecznosci, by
grupy komorkowe zaktadaty
nowe kOéCiO*y. Korzystniejsze Niezaleine komdorki zasilajq tradycyjne koscioty.
moze byc¢ wzmacnianie

istniejacych kosciotow ‘
lokalnych, ktére po jakims o S
czasie zaczng zaktada¢ nowe 1\
koscioty-corki. Grupy

komorkowe powstajq
niezaleznie od istniejgcych
kosciotow. Gdy do grup
dotaczajg nowi ludzie, zacheca
sie ich do przytaczenia sie takze do lokalnego kosciota. Czesto beda rownoczesnie naleze¢ do
grupy komorkowej i do lokalnego kosciota. Ten proces pokazuje llustracja 13.5.

llustracja 13.5 Grupy komorkowe ,,zasilaja” kosciotly

W takiej sytuacji jeden z przywo6dcéw grupy komorkowej moze petnic role koordynatora, aby
pomagac¢ w dziataniach grup komdrkowych zmierzajagcych do wzmacniania kosciotow na tym
terenie. Jezeli po jakim$ czasie ktorys z istniejacych kosciotow bedzie chciat wykorzystac grupy
komorkowe, trzeba bedzie rozwazy¢ stworzenie innej struktury opieki dla jego grup.

ZASTOSOWANIE DLA TWOJEJ SLUZBY GRUP KOMORKOWYCH

Nazwy, jakie zostang wybrane dla oséb w strukturze opieki, takie jak ,koordynator” czy ,opiekun”
nie sg wazne. W swoim kontekscie stuzby mozesz wybraé i uzywac jakiegokolwiek okreslenia, ktore
uznasz za wilasciwe i zrozumiate. Najwazniejsze jest to, by znalezli sie ludzie petnigcy funkcje
koordynatorow i opiekunéw w danej strukturze opieki. Sg to osoby potrzebne do tego, by poméc
grupom komdrkowym zrealizowac cele, jakie postawit przed nimi Bog.



Podrecznik piaty Lekcja 13: Opieka nad grupami komérkowymi Grupy komoérkowe
Czerwiec 2003 The Alliance for Saturation Church Planting - Kurs Omega strona 121

Kontekst twojej stuzby zadecyduje o tym, kio bedzie wypetniat te role przywddcze. Jezeli nowe
grupy komdérkowe zaktadane sg niezaleznie od istniejacego kosciota, czesto jeden z przywddcow,
ten, ktory ma najwieksze doswiadczenie, bedzie petnit role koordynatora, gdy grupy zaczng
wzrasta¢ i pomnazac sie.

By¢ moze korzystasz z grup komérkowych w tradycyjnym kosciele, aby pomoc mu we wzroscie (a
nastepnie w zaktadaniu nowych kosciotéw-cérek). W takiej sytuacji powiniene$ madrze i rozwaznie
podejs¢ do decyzji wyboru koordynatorow i opiekuna. Zawsze lepiej jest, gdy beda to ludzie, ktérzy
kiedys prowadzili grupy komérkowe i majg w tym duzo doswiadczenia. W tradycyjnym kosciele
szybko moga pojawi¢ sie problemy, gdy aktualni przywddcy kosciota zostang wyznaczeni do tych
funkcji, ale sami nigdy nie uczestniczyli w stuzbie grup komdrkowych. Potrzeba duzo modlitwy i
rozeznania, jezeli jestes w takiej wtasnie sytuacji. Jesli do petnienia tych funkcji masz tylko
przywddcow, ktorym brak doswiadczenia w prowadzeniu grupy komorkowej, zréb wszystko, co
mozesz, by pomdéc im zrozumie¢ koncepcje, korzysci i cechy szczegdlne stuzby grup komorkowych.
Po jakims czasie pozycje w strukturze opieki beda mogli zajaé przywddcy grup.

Niestety, czesto pierwsza rzecz, jaka kojarzy si¢ nam ze struktura |Struktura opieki nie
hierarchiczng, to element kontroli. Wazne jest zrozumienie, ze struktura jest potrzebna po to,
opieki nie jest potrzebna po to, by sprawowac kontrole nad stuzbg grup by kontrolowaé
komorkowych. Zamiast kontrolowaé grupy komorkowe kazdy przywddca siuzbe ar

w strukturze opieki powinien doktada¢ staran, by przygotowywac, € grup
wyposazac i posylac grupy komorkowe, by stuzyly w taki sposob, jak |<Omorkowych, ale by
prowadzi je Duch Swiety. Ruch grup komérkowych kierowany przez przygotgwy\{vac, ]
Ducha Swietego jest w rzeczywistosci bardzo ,niekontrolowalny” w |Wyposazac i posytac
kategoriach ludzkiej interwenciji. Jest to wierne postuszenstwo Bozych |grupy komoérkowe do
ludzi, oddajacych Bogu catkowicie swoje zycie, czas i talenty do stuzby |stuzby.

w grupach komorkowych i za ich posrednictwem.

PYTANIA DO ROZWAZENIA, POWTORZENIA | ZASTOSOWANIA

Wyjasnij potrzebe jakiego$ rodzaju struktury opieki przy pracy ze stuzbg grup komorkowych.
Dlaczego nie mozemy pozwala¢ komérkom na wszystko, co sie im podoba? Jakie sg korzysci
ptynace z posiadania struktury opieki?

Wiasnymi stowami kréotko przedstaw funkcje administracyjne, jakie powinny by¢é obecne w kazdej
rozwijajacej sie stuzbie grup komérkowych.

Jezeli jestes obecnie zaangazowany w stuzbe grup komorkowych i nie ma w niej nikogo, kto petnitby
role koordynatora, kogo mégtbys$ poprosi¢ o petnienie tej funkcji? Czy mogtby$ sam zastanowi¢ sie
nad jej petnieniem w jakim$ momencie w przysztosci?

Czym rdzni sie rola opiekuna od roli koordynatora?
Czy koordynatorzy i opiekunowie mogq dalej prowadzi¢ grupy komérkowe?

PLAN DZIALANIA

Przeczytaj Dodatek 13A: ,Grupy komoérkowe: koncowy krok”. W modlitwie zastanéw sie, czego Bog
pragnie dla twojej stuzby grup komérkowych, zanim zaczniesz planowac jakiego$ rodzaju strukture
opieki w swojej stuzbie.

Nastepnie opracuj prosty plan dla struktury opieki niezbednej w konkretnym kontekscie twojej stuzby
grup komérkowych. Pomysl o tym, jak nazwiesz osoby petnigce funkcje koordynatora i opiekuna.
Nawet jezeli w tej chwili masz tylko kilkka grup komérkowych, kio mégtby petnic w nich role
koordynatora? Gdy Duch Swiety bedzie dalej dziatat i twoje grupy beda wzrastaé i pomnazaé sie, w
jaki sposob bedziesz decydowat o tym, kto bedzie petnit funkcje koordynatoréw i opiekunow w
przyszitosci? Skad bedg pochodzi¢ i jakie szkolenie lub doswiadczenie bedzie konieczne, by mogli
peti¢ tego typu stuzbe? Jakiego rodzaju struktura opieki bedzie nieodzowna do podtrzymywania i
wspierania wzrostu, jakiego Bog pragnie w twoich grupach komérkowych? Jakiego rodzaju struktura
opieki najlepiej pasowataby do twojego modelu stuzby? W swoim planie narysuj diagram modelu,
ktory wykorzystujesz i sposéb dopasowania do niego wybranej struktury opieki.

Przejrzyj swoj plan struktury opieki ze swoim doradcg lub prowadzacym te lekcje.
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arupy komorkowe ]| Grupy komorkowe:
PoPATEK I koncowy krok

13A

.  SERCE DLA NARODOW

Gdy studiujemy Biblie, widzimy wyraznie, ze Bog chce, by poznaty go wszystkie narody ziemi. W
Drugiej Ksiedze Mojzeszowej 19:5-6 Bbg poleca Mojzeszowi powiedzie¢ lzraelitom: ,Teraz jesli
pilnie stucha¢ bedziecie gtosu mego i strzec mojego przymierza, bedziecie szczegdlng mojq
witasnoscig posréd wszystkich narodéw, gdyz do Mnie nalezy cata ziemia. Lecz wy bedziecie mi
krélestwem kaptanéw i ludem swietym”. Az do przyjscia Chrystusa nardd izraelski byt wybranym
przez Boga narzedziem swiadczenia o Jego suwerennosci i chwale. W Psalmie 96:2-3 czytamy:
,Spiewajcie Panu, btogostawcie Jego imig, z dnia na dzien gtoscie Jego zbawienie! Rozgtaszajcie
Jego chwate wsrdd narodéw, Jego cuda — wsrod wszystkich ludow!”

Gdy przyszedt Jezus, wypetit prawo Starego Testamentu (Rzym. 10:4), zatozyt Kosciot (Mat.
16:18) i nakazat uczniom, by byli Jego swiadkami (Dzieje 1:8) az po ,krance ziemi”. Koscioét stat sie
narzedziem, przez ktére Bég pragnie objawi¢ swojg mitosc¢ i taske wszystkim ludziom

Naszg motywacja zaktadania nowych koéciotow jest wypetnienie |Qdkrylismy, ze grupy
polecenia, ktére Chrystus dat nam w Wielkim Nakazie Misyjnym. |komarkowe sa
Odkrylismy, ze grupy komoérkowe sg jednym ze sposobdéw budowania |: d bé
. S . s jednym ze sposobow
wzrastajacych, zdrowych, pomnazajacych sie kosciotdw. Spedzilismy budowania
wiele czasu omawiajgc szczegobty dziatania stuzby grup komorkowych. X
wzrastajacych,

Wazne jest poznanie i zrozumienie specyficznych aspektéw stuzby grup zdrowych,
komérkowych. Funkcje grupy komorkowej widaé na przyktadzie pomnazajacych sie
pierwszego kosciota w Jerozolimie (Dzieje Apostolskie 2:42-47). Grupy KOSCiotoW.
komorkowe sa sposobem nasladowania tych funkcji i $rodkiem ich

realizacji w naszych kosciotach i stuzbach réwniez dzisiaj.

Warto jednak pamietaé o ogoélnym celu, ,duzym obrazie” tego, czego Bog pragnie dla naszej stuzby.
Jaka jest rola grup komoérkowych w wypetnianiu Wielkiego Nakazu Misyjnego? Co powinno dziaé
sie w twojej grupie komdérkowej (grupach komérkowych), aby coraz bardziej zbliza¢ sie do realizacji
tego celu? Czy nie wystarczy zatozenie kilku grup i doprowadzenie do ich pomnazania? Czy Bdg
pragnie wiecej? Jaki jest ,koncowy” krok dla grup komoérkowych w wypetnieniu nakazu, ktéry
Chrystus dat prawie 2000 lat temu?

Il. POMNAZANIE PRZEZ WIARE

Jednym z gtéwnych wyrdznikéw grup komérkowych jest ich pomnazanie sie. Musi sie dokonywac,
jezeli grupy majq ,pozostac przy zyciu” — bez niego grozi im stagnacja i Smier¢. Pomnazanie nie jest
motywacjg do ewangelizacji w grupach komorkowych, ale pozwala na aktywng i stalg
ewangelizacje. Zawsze jest ,miejsce” dla nowych niewierzacych i nowych nawréconych w
pomnazajacych sie grupach komérkowych.

Kazdy z nas rozumie i zgadza sie z potrzebg pomnazania w stuzbie grup komérkowych. Jak czesto
jednak ,ograniczamy” moc i suwerennos¢ Boga przez nasze wtasne ograniczenia wiary i wizji? Czy
patrzymy na nasze stuzby grup komoérkowych takimi samymi oczami, jakimi patrzy Bég? Gdybysmy
mogli postrzega¢ nasze stuzby tak, jak postrzega je Bdg, jakie ograniczenia i zahamowania
zostatyby usuniete? Co ulegtoby zmianie? Jak rozumielibySmy waznos¢ i potencjalny wptyw
naszych grup komérkowych?

Gdy zaczynamy pracowaé¢ z grupami komoérkowymi, trudno jest mysle¢ o czyms$ wiecej poza
powstaniem tych pierwszych grup, przygotowaniem asystentéw i pracg w kierunku pomnozenia.
Uczymy sie wiele o grupach przez popetnione btedy, problemy i radosci ptynace z prowadzenia
grupy komérkowej. Wkrotce uswiadamiamy sobie potrzebe zgodnej wspotpracy odrebnych grup,
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aby osiagna¢ szersze cele stuzby. Po jakim$ czasie zaczynamy mysle¢ o jakiejs strukturze
organizacyjnej, potrzebnej do koordynacji dziatania wielu grup komorkowych.

W ksiedze Izajasza 40:26 czytamy: ,Podniescie oczy w gére i patrzcie: Kto stworzyt te gwiazdy? —
Ten, ktéry w szykach prowadzi ich wojsko, wszystkie je wota po imieniu. Spod takiej potegi i
olbrzymiej sity nikt sie nie uchyli.”. W naszej stuzbie grup komoérkowych takze powinnismy ,podnies¢
oczy w gore i patrze¢”. Gdy patrzymy w innym kierunku niz w strone Boga, widzimy tylko to, co
mozemy zrobi¢ o wtasnych sitach. Ale kiedy patrzymy na Boga, zaczynamy rozumie¢ Jego moc i
potege oraz to, czego moze przez nas dokonac.

Gdybysmy mieli oczy, ktérymi moglibySmy zobaczy¢ to, co widzi Bog, jakich uczu¢ bysmy
doswiadczali — entuzjazmu, przerazenia, czy moze obu? Czy nasz brak wiary nie ogranicza
czasami mozliwosci petnego wykorzystania nas przez Boga w naszym zyciu i stuzbie? Wiara
pozwala nam snuc¢ wielkie marzenia i podejmowac wielkie rzeczy dla Boga, gdy zdajemy sobie
sprawe z tego, ze Jego moc wspiera nasze wysitki.

Wiara nie koncentruje sie na wszystkich naszych ograniczeniach i stabosciach. Przeciwnie, skupia
sie na darach Boga i Jego mozliwosci realizacji tego, czego pragnie. Wiara to widzenie tego, co jest
pozornie nieosiggalnym, niepraktycznym celem, a potem gotowo$¢ do zrobienia kroku do przodu,
by B6g mogt postuzy¢ sie nami do wykonania zadania, kiére w ludzkich kategoriach byto
,niemozliwe do wykonania”. Wiara nie polega na doktadnym zrozumieniu sposobu realizacji
okreslonego celu czy zadania, ale na rozumieniu, ze Bég jest zdolny spetni¢ to zadanie przez ludzi,
ktdrzy pozwola, by postuzyt sie nimi niezaleznie od ich sytuacji i okolicznosci.

Zaznaczylismy powyzej, ze przywddcy grup komodrkowych powinni Przywédcy grup
stara¢ sie posfac je do stuzby w mocy Ducha Swietego i pod Jego komorkowych powinni
prowadzeniem. Gdy grupy komorkowe sktadaja sie z ludzi, ktdérzy stara¢ sie posfac je
postusznie i catkowicie oddali swoje zycie, czas i talenty Panu, Duch do stuzby W moc
Swiety ma ludzi, z ktérymi moze pracowac i przez ktérych przyniesie Ducha S)\/NiQtego}ilpod

obfity owoc. _
Jego prowadzeniem.

Catkowite oddanie sie Bogu oznacza wiare, ktéra pozwoli nam stuzy¢ w

trudnych okolicznosciach, pokonywac pozornie niemozliwe do pokonania bariery i przesta¢ zgadzac¢
sie z ograniczeniami, jakie chce nam narzuci¢ $wiat. Powinnismy modli¢ sie, by Bog dat nam takg
wiare, zeby mégt sie nami postuzy¢ do realizacji przez nasze grupy komérkowe wielkich rzeczy,
ktoérych On pragnie.

KOSCIOLY DLA NARODOW

Jezeli jednym z naszych celéw stuzby sg pomnazajace sie grupy komérkowe, kidre przeksztatcajg
sie w koscioty, to ile takich grup potrzeba? Czy wystarczy kilka grup w naszej stuzbie lub w naszym
miescie? Czy ma ich by¢ 10, 50, a moze 5007

W Drugim Liscie Piotra 3:9 czytamy o Bozym pragnieniu dla ludzi zgubionych: ,Nie zwleka Pan z
wypetnieniem obietnicy — bo niektérzy sa przekonani, ze Pan zwleka — ale On jest cierpliwy w
stosunku do was. Nie chce bowiem niektérych zgubic¢, ale wszystkich doprowadzi¢ do nawrédcenia”.
Pragnieniem naszego serca takze powinno by¢ dotarcie do ,kazdego” ze zbawczg nowing o
Jezusie. Potrzebujemy tylu grup, by stuzy¢ nie tylko na naszym osiedlu czy w naszej miejscowosci,
ale we wszystkich miastach i regionach kraju. Jezus moéwit o wierze, kiéra moze przenosi¢ gory
(Mat. 17:20). Czy mamy wystarczajaca wiare, by widzie¢ caly kraj napetniony grupami
komérkowymi, ktére docieraja do ludzi zgubionych, budujg wierzacych i gtosza wspaniatg
wiadomos¢ o Jezusie Chrystusie az do Jego powrotu?

Gdy nasza stuzba grup komérkowych przestanie by¢ ograniczana naszym brakiem wiary i
zawezong perspektywa, bedzie mogtly sta¢ sie uzyteczna w rekach Boga. Gdy nasze grupy beda
miaty wizje nie tylko najblizszej przysztosci, ale czasu, gdy caty kraj bedzie nasycony kosciotami,
wtedy Bdg zacznie postugiwac sie nimi w sposdb, o jakim nawet nam sie nie $nito.

To jest wiec koncowy” krok, jaki musimy podjaé, jezeli nasze grupy komérkowe majg pomdc
wypetni¢ Wielki Nakaz Misyjny. Ten koncowy krok to proces zachecania wszystkich przywddcow i
cztonkoéw grup komérkowych, by widzieli, jak Bég uzywa ich grupy zgodnie z Jego wolg. Jest to
proces przedstawiania coraz szerszej wizji, wzywania przywédcow grup do ,podniesienia oczu” do
nieba i zobaczenia swojego narodu wypetnionego chwatg Boga. Jest to proces aktywnego dziatania
w kierunku realizacji tego celu za posrednictwem naszych grup komoérkowych.
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Dopiero gdy nasze stuzby grup komérkowych bedg miaty oczy, ktdre
potrafig widzie¢, i wiare, ktéra sprosta wyzwaniu, zobaczymy, jak Duch
Swiety wykorzystuje je w niesamowity i cudowny sposdb. Dopiero gdy
bedziemy modli¢ sie gorliwie za nasze narody, Bog zacznie dziata¢ i
pomnazac grupy, ktore bedg miaty wptyw na cate miasta, regiony i kraje.

Ten koncowy krok w naszej stuzbie grup komérkowych to po prostu
.Krok wiary”. Jest to krok, ktéry musi by¢ wykonany, jezeli nasza stuzba

,Probuj dokonac¢
wielkich rzeczy dla
Boga; oczeku;j
wielkich rzeczy od
Boga”.

— William Carey

grup komoérkowych ma by¢ wykorzystana przez Boga do wypetnienia Wielkiego Nakazu Misyjnego.
Nie musimy bac¢ sie niepowodzenia. William Carey, misjonarz pionier w Indiach, powiedziat kiedys:
.Probuj dokonac wielkich rzeczy dla Boga; oczekuj wielkich rzeczy od Boga”.

Moc jest w rekach Pana — my jestesmy stugami, przez ktérych ta moc moze ptyna¢. Wizja nalezy do
Pana — my jedynie potrzebujemy oczu, ktére sg gotowe jg zobaczy¢. Ukonczenie zadania takze
nalezy do Pana — my musimy tylko wierzy¢, ze nasze dziatania prowadzg do wypetnienia zadania,

ktére sam Bog obiecat wypetnic.

Bdg czeka, aby wierni studzy podjeli ten ,krok wiary” z Nim. Czy bedziesz jednym z nich?
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ZWIASTOWANIE Blblljne zwiastowanie |
ZROZUMIENIE PRZESLANIA

LEKCJA

=  Cel lekciji
Celem tej lekcji jest wyjasnienie, jak utozy¢ tres¢ kazania tak, by wiernie oddawata intencje autora i
jasno komunikowata gtéwna mysl tekstu.

=  Glowne punkty
e Tres¢ kazania powinna odzwierciedla¢ i komunikowac tre$¢ Biblii, a nie wtasne mys$li kaznodziei.

e Jest wiele rodzajow struktury tresci kazania. Wybér zalezy od tekstu, stuchaczy i méwcey.

= Pozadane rezultaty
Po opanowaniu tresci tej lekcji kazdy uczestnik powinien:

e Rozumie¢, jak wykorzysta¢ temat i dopetnienie, aby uprosci¢ i jasno przedstawi¢ gtéwng mysl
fragmentu.

e Znac gtéwne punkty struktury kazania.

e Znac kilka r6znych rodzajéw kazan.

WPROWADZENIE

Biblijne zwiastowanie jest dziataniem Bozym i ludzkim. B6g przemawia przez nie do umystéw i serc ludzi,
prowadzac ich do wiary i dojrzatosci w Chrystusie, ale czyni to przez ludzi. Trzy gtéwne narzedzia w tym
procesie to Stowo Boze, Duch Swiety i kaznodzieja. Do kaznodziei nalezy troska o to, by gtosi¢ Boze
przestanie w mocy Ducha Swietego.

Ogolnym celem biblijnego kazania jest przekonanie ludzi do wiary w zawartg w nim tre$c i dziatanie na
podstawie tej tresci. Aby to sie stato, kaznodzieja musi przedstawi¢ prawde Stowa Bozego w sposdb,
ktory:

e przekona umyst

e pobudzi wyobraznie
e poruszy wole

e przeniknie sumienie
e dotknie emocji.

Istniejg trzy gtowne czynniki wpltywajace na to, czy te cele zostang osiggniete: 1) tres¢ kazania,
2) stuchacze i 3) moéwca. Tres¢ kazania musi doktadnie odzwierciedla¢ to, co Bdég chce ludziom
powiedzie¢. Stuchacze musza widzie¢ zwigzek nauczania ze swoim zyciem. Méwca musi przedstawic¢
tres¢ w taki sposob, by byta zrozumiata, i nie moze od niej odbiega¢. Kazda z lekcji w tej czesci bedzie
koncentrowac sie na jednym z tych trzech aspektéw.

Rozwazajac temat konstruowania i przedstawiania przestania biblijnego wychodzimy z kilku zatozen:

e Chcemy, by tres¢ kazania byta oparta na znaczeniu Stowa Bozego, a nie na naszych wiasnych
myslach czy ideach ustyszanych od innych ludzi.
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Whykorzystalismy indukcyjng metode studium Biblii, aby odkry¢ znaczenie
fragmentu, ktory bedzie podstawa nauczania.

Jestesmy w sytuacji, w ktorej ,jednokierunkowa” komunikacja, taka jak
kazanie, przyniesie lepsze efekty niz ,dwukierunkowa”, taka jak
prowadzenie indukcyjnego studium Biblii czy prostej rozmowy o Bogu.

Niektérzy uczestnicy kursu, cho¢ nie wszyscy, beda gtosili kazania w
normalnym, ,kaznodziejskim” kontekscie. Zasady dobrego biblijnego

Niektdrzy uczestnicy
kursu, cho¢ nie
wszyscy, beda gtosili
kazania w
normalnym,
.Kaznodziejskim”
kontekscie.

zwiastowania mozna jednak zastosowa¢ w wielu sytuacjach: na

spotkaniach kosciota, spotkaniach miodziezowych, grupach kobiet, spotkaniach ewangelizacyjnych
itp. Skorzystajg z nich tak nauczajacy mezczyzni, jak i nauczajace kobiety.

INDUKCYJNE STUDIUM BIBLII - SOLIDNA PODSTAWA

Oparcie tresci na indukcyjnym studium Biblii jest najlepszym sposobem upewnienia sie, ze
przedstawiamy Boze nauczanie, a nie wtasne mysli. Dlatego wsparte modlitwg i zdyscyplinowane
studium fragmentu jest niezbedne, jezeli nauczajacy ma by¢ pewien, ze rzeczywiscie przedstawia
tres¢ zamierzong przez Boga. Pamietaj, ze studiujemy Biblie indukcyjnie, aby odkry¢ pierwotng
intencje autora.

W takim stopniu, w jakim rozumiemy i gtosimy pierwotny zamiar Pisma, gtosimy Stowo Boze, a nie
wiasne idee. Lekcje 2-7 na temat metod studium Biblii 2-7 w Podreczniku pierwszym wyjasniaja, jak
przeprowadzi¢ indukcyjne studium Biblii. Przypomnij sobie zasady obserwacji, interpretacji i
zastosowania z tych lekcji.

GLOWNA MYSL FRAGMENTU

Jeden wspolny watek przewija sie przez wszystkie dyskusje na temat
efektywnego publicznego przemawiania. Skuteczny moéwca buduje
swoje wystgpienie wokét pojedynczej waznej mysli. Tak bylo w
przypadku klasykoéw retoryki, wspétczesnych teoretykow komunikacji i
dobrych kaznodziejéw. Poniewaz nasz umyst dazy do jednosci i
uporzadkowania, konieczne jest, abysmy nauczali w taki sposob, by te
cechy byty oczywiste dla naszych stuchaczy.

Budujemy nasze
kazania wokot jednej
centralnej idei, a
wszystko, co
mowimy, powinno
bezposrednio lub

posrednio dotyczyé

Budujemy nasze kazania wokot jednej centralnej idei, a wszystko, co tego tematu.

méwimy, powinno bezposrednio lub posrednio dotyczyé tego tematu.
Dlatego wazne jest wybranie fragmentu Pisma, ktéry zawiera gtébwna mysl. Jezeli wybrany przez
ciebie fragment zawiera kilka gtébwnych mysli, prawdopodobnie masz materiat na kilka kazan, a nie
na jedno.

A. Jasno przedstaw giéwna mysl

Czesto pomocne jest przedstawienie gtownej mysli fragmentu poprzez dwa elementy: temat i
dopetnienie. Ta metoda podobna jest do pisania biblijnej zasady w fazie interpretacji w
metodzie indukcyjnej. Biblijne zasady bedace rezultatem indukcyjnego studium Biblii czesto sg
jednak dos¢ dtugie i skomplikowane. Rozpoczynajac od zasady wynikajacej z fragmentu i
wyodrebniajac z niej femat i dopetnienie mozemy czesto uczyni¢ gtdbwng mysl kréotszg i
tatwiejszg do wyrazenia w tresci kazania, zachowujgc rownoczesnie znaczenie tekstu.

Temat okresla to, o czym mowi fragment. Zazwyczaj bedzie to jakas osoba, miejsce, rzecz lub
idea. Mozna wyrazi¢ go prostym rzeczownikiem, dlatego najczesciej nie ma formy kompletnej
mysli. Tematem danego fragmentu moze by¢ mito$¢, uczniostwo, Jezus, Kosciot, nawrdcenie
itp. W niektérych przypadkach tematem moze by¢ fraza funkcjonujaca jak rzeczownik.
Przyktadami tego rodzaju tematu moga by¢: ,umitowanie Boga”, ,przebaczanie innym”,
,napetnienie Duchem Swietym” lub ,pragnienie podobania sie Bogu we wszystkim”.

Dopetnienie to fraza, ktora ,dopetnia” temat wyjasniajgc, co dany fragment méwi o temacie.
Dopetnienie moze nie by¢ zrozumiate same w sobie, a jedynie wtedy, gdy zostanie potagczone z
tematem, stanowi kompletng mys| czy idee, ktéra jest zrozumiata i tatwa do przekazania.
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Tabela 1.1 Temat i dopetnienie

Tekst: Temat: Dopetnienie: Gtowna mysl:

Bojazn Boza jest trescig

Przyp. 9:10 Bojazn Boza ... jest trescig madrosci. madrosai.

Bdg, ktéry dat nam swojego Syna
daruje nam wszystko, czego

Bdg, ktéry nawet

Rzym. 8:32 witasnego Syna nie | "’ daruje nam wszystko,

czego potrzebujemy.

0szczedzit potrzebujemy.
. . . Jedna ofiara Chrystusa
Hebr. 10:14 Jg‘:]’:as‘t’;':‘;a e h”ﬁt";‘;"“sa“*jér\;v"’i‘ "gfr:' udoskonalita na wieki tych, ktérzy
y yen, ysa ¢ ' Sg uswiecani.
Rzym. 1:16 Ewangelia ... jest moca Bozq ku Ewangelia Jest.mc?cq Boza ku
zbawieniu. zbawieniu.
1 Kor. 15:55 Smieré . . . stracita swojg moc nad Smier¢ stracita swojg moc nad

wierzacym. wierzacym.

B. Ustal cel kazania

Gdy odkryjesz juz gtéwng mysl, ktéra chciat przekazac autor biblijny, bedziesz miat trzon, wokot
ktéorego mozesz budowa¢ swoje kazanie. Nastepnym krokiem jest ustalenie celu kazania.
Chcesz, by stuchacze uwierzyli w jego tres¢ i podjeli dziatanie na jej podstawie. Konkretne
dziatanie, ktére chcesz, by podjeli, jest celem twojego kazania. Nie powinienes starac¢ sie
doprowadzi¢ do tej reakcji przez wtasne wysitki — to jest zadanie Ducha Swietego. Poniewaz
jednak starasz sie rozpoznac¢ reakcje, ktérej w twoim przekonaniu oczekuje Bog, powinienes
prébowac nadac kazaniu takg strukture, aby zmierzata do realizacji Bozego zamiaru.

llustracja 1.2 Trzy czynniki w zwiastowaniu

Duch Swiety

Tres$é kazania Stuchacze

llustracja 1.2 pokazuje, w jaki sposéb Stowo, Duch Swiety i tre$¢ kazania powinny
wspotdziata¢, aby wplyna¢ na stuchaczy. Taka sytuacja ma miejsce tylko wtedy, gdy
kaznodzieja jest wrazliwy na znaczenie tekstu i prowadzenie Ducha Swietego. Moéwca, kidry
wiernie poszukuje w modlitwie znaczenia fragmentu, moze spodziewac sie, ze to nastgpi.
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STRUKTURA TRESCI KAZANIA

Dobre kazanie, podobnie jak kazde publiczne wystgpienie, bedzie zazwyczaj sktadato sie z kilku
czesci. Czesci te sa jak bloki budulcowe. Sg obecne niemal zawsze, choc¢ ich kolejnos¢ i waznos¢
moga sie zmienia¢. Powtérzmy, wigze sie to bardzo z umiejetnosciami kaznodziei. Potrzeba
praktyki, by wiedzie¢, jak je najlepiej roztozy¢. Jest to bardziej kwestia sztuki niz sztywnych regut.

A. Wprowadzenie

Kazanie powinno mie¢ jakies wprowadzenie, niezaleznie od tego, czy bedzie sie ono w ten
sposdb nazywac czy nie. Jezeli we wprowadzeniu nie pozyskasz uwagi stuchaczy i ich
zainteresowania, w rzeczywisto$ci marnujesz swoj czas wygtaszajac kazanie. Cialem moga
by¢ obecni w pomieszczeniu, ale ich mysli beda skupione na czyms$ zupetnie innym.

Wprowadzenie powinno wiec dokonac trzech rzeczy:
1. Pozyskac¢ uwage stuchaczy.
2. Przedstawi¢ temat kazania.

3. Powigzac temat z potrzebami odczuwanymi przez stuchaczy.

Stuchacze moga zdecydowac w kilku pierwszych chwilach kazania, |Stuchacze moga

czy beda stuchaé, czy tez zignorujag méwce. Dobrze przemyslane zdecydowac w kilku
wprowadzenie moze bardzo poméc w przekonaniu ich, ze masz cos
waznego do powiedzenia i ze warto bedzie tego postuchac¢. Stabe .
wprowadzenie moze sprawi¢ cos wrecz przeciwnego. Dobre kazania, czy beda

wprowadzenie wymaga znajomosci stuchaczy. Na tym skupimy sie SJfUChaé,’ czy,teZ
w nastepne;j lekciji. Zignorujg mowce.

pierwszych chwilach

B. Rozwiniecie

Rozwiniecie kazania to jego podstawowa tres¢. W tej czesci zazwyczaj zostaje wyjasnione
znaczenie fragmentu Pisma i podane jego odniesienie do obecnej sytuacji stuchacza. W tym
punkcie powinienes pomdéc stuchaczom odkry¢ te sama gtownag mysl, ktérg odkrytes podczas
swojego studium indukcyjnego. Poniewaz prawdopodobnie nie bedzie czasu, by przechodzi¢
przez caty proces czy przedstawia¢ wszystkie twoje obserwacje, bedziesz musiat starannie
wybrac kilka najwazniejszych. Skoncentruj sie na faktach, ktére szybko i wyraznie demonstrujg
gtéwna mysl i w twoim pojeciu sg zgodne z celem.

Rozwiniecie to serce kazania. Powinno pochodzi¢ ze Stowa. Jezeli tekst Pisma zostanie
przyttoczony przyktadami, osobistymi komentarzami, cytowanymi historiami czy czymkolwiek
innym, nie bedzie to biblijne kazanie. Niech fragment Pisma zajmuje miejsce centralne.

C. Konkluzja

Konkluzja to czas, w ktérym podsumowujesz to, co powiedziates w kazaniu i wzywasz do
reakcji. Nie znaczy to, ze zawsze bedziesz czekat z zastosowaniem na koniec kazania. Mozesz
wprowadzi¢ zastosowanie w kazdym punkcie. W rzeczywistosci niektérzy kaznodzieje sa
przekonani, ze efektywne kazanie powinno mie¢ nastepujaca strukture:

1. Powiedz, co zamierzasz powiedzie¢ = wprowadzenie
2. Powiedz to = rozwiniecie
3. Powiedz, co powiedziate$ = konkluzja

Powtarzanie moze by¢ znakomitym sposobem uczenia sie, jezeli jest przedstawione w
interesujacy sposob. Kazanie zawsze powinno sie jednak zakonczyé wyjasnieniem pozadanej
odpowiedzi, niezaleznie od tego, czy byta juz o niej mowa wczesniej. To powinna by¢ ostatnia
rzecz, ktérg powiesz, i najwazniejsza rzecz, kitérg stuchacze zabiorg ze sobg do domu, gdy
kazanie sie skonczy.

Konkluzja powinna zawiera¢ jeden lub kilka ponizszych elementow:

e Podsumowanie gtéwnych punktow.
e llustracje, ktora taczy gtéwne punkty z gtdbwng mysla.
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Cytat, ktory stuzy temu samemu celowi co ilustracja.
Pytanie.

Modlitwe.

Konkretne wskazowki lub wezwanie do dziatania.

D. llustracje

llustracja ma rzuci¢ wiecej Swiatta na jakas idee, nauczanie czy problem poruszony w kazaniu.
Moze by¢ wykorzystana w ktérymkolwiek punkcie kazania — wprowadzeniu, rozwinigciu lub
konkluzji. Jest szczegdlnie pomocna, gdy chcesz zaakcentowac jakie$ nauczanie lub wyjasnic
trudny fragment. Pamietaj jednak: ilustracje musza przyczynia¢ sie do zrozumienia tresci
kazania. Nie witaczaj ilustracji do kazania tylko dlatego, by okrasic je ilustracjami.

Istniejg trzy gtéwne typy ilustracji wykorzystywanych w zwiastowaniu: ilustracje biblijne,
ilustracje pozabiblijne i lekcje przedmiotowe.

1.

llustracje biblijne

Biblia jest petna wspaniatych, jasnych ilustracji. Czasami mozemy znalez¢ wspéiczesng
ilustracje, ktéra bedzie réwnie dobra lub lepsza, ale czesto nie jest to mozliwe. Kto potrafi
podac lepszg przypowies¢ niz ta o zaginionej owcy lub przyktady lilii na polu czy cztowieka
budujacego dom na piasku? Gdy te ilustracje przemawiajg jasno, powinnismy je
wykorzystac. Przyktady biblijnych ilustracji obejmuja;:

e Sytuacje z zycia 0s6b wystepujacych w danym fragmencie, na przyktad List do Filipian
2:19-30.

e Paralelne odnosniki. Konkordancja pomoze ci znalez¢ inne fragmenty biblijne, ktére
dotyczg tego samego tematu i moga pomoc go zrozumie¢. Mozemy tutaj zastosowac
zasade, ze Pismo interpretuje Pismo.

e Historie biblijne. Wiele historii ze Starego Testamentu jest pomocnych w wyjasnianiu
zasad przedstawionych w Nowym Testamencie. Na przyktad zycie Jonasza jest
wspaniatg ilustracjg zasady, ze B6g wymaga naszego catkowitego postuszenstwa.

e Mapy. Mapa obszaru, na ktéorym rozgrywa sie akcja, jest czesto pomocna w
zrozumieniu biblijnego fragmentu.

e Informacje uzyskane z kontekstu. Materiat bezposrednio poprzedzajacy fragment Efezjan
5:15-21 i nastepujacy po nim pomaga nam zrozumie¢ koncepcje napetnienia Duchem
Swietym.

llustracje pozabiblijne

Nie bdj sie korzystac z ilustraciji pochodzacych spoza Biblii, jesli tylko efektywnie wyrazajg
tg sama mysl. llustracje te czesto beda bardziej zrozumiate dla stuchaczy. Bedzie tak
szczegdblnie wtedy, gdy stuchacze nie sg dobrze zaznajomieni z Biblig. W takich
przypadkach znaczenie wielu przyktadéw czy fragmentéw bytoby dla nich niejasne,
dlatego lepiej jest wybrac¢ cos, co bedzie dla nich zrozumiate. Do ilustracji pozabiblijnych
naleza:

e Aktualne wydarzenia. Prawdy biblijne sg ponadczasowe, czesto jednak mozna je
lepiej zrozumie¢, gdy ilustruje je jakies wspétczesne wydarzenie. Bardzo pomocne
moga by¢ tutaj artykuty z gazet i czasopism.

e Obserwacje z codziennego zycia.

e Osobiste doswiadczenia. Osobiste doswiadczenia sg czesto najskuteczniejszymi
ilustracjami, pamietaj jednak, zebys nie zawsze czynit bohaterem siebie.

e |lustracje z przyrody. Obraz mewy, siedzacej spokojnie na skale, gdy wokét szalejg
morskie batwany, jest piekng ilustracjg chrzescijanina spoczywajacego na swojej
skale, naszym Panu Jezusie Chrystusie.

e Informacje historyczne. Wazna jest wiedza o niemoralnym zyciu miasta Efezu, aby w
petni zrozumiec troski Pawta w piatym rozdziale Listu do Efezjan.
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3. Lekcje przedmiotowe

Lekcje przedmiotowe sg efektywnym narzedziem komunikacji, poniewaz oparte sg na
zasadzie, ze uczenie sie nowych koncepcji jest tatwiejsze, gdy wykorzystany zostanie
pomost miedzy tym, co znane, a tym, co nieznane. Pokazujemy i opisujemy przedmiot
znany stuchaczom. Nastepnie dokonujemy poréwnania migdzy nim a nowa koncepcja,
ktéra przedstawiamy. Przedmiot nie jest doktadnie tym samym, co przedstawiana
koncepcja, w jaki$ sposob jednak jest do niej podobny. Dzieki temu stuchacze rozumiejg
jakis aspekt nowej prawdy i sg gotowi przyjac inne jej aspekty.

Jedng z wielkich korzysci ptynacych z lekcji przedmiotowych jest to, ze sg bardzo
efektywne, jesli chodzi o pozyskiwanie uwagi stuchaczy. Jezus czesto postugiwat sie
lekcjami przedmiotowymi w swojej stuzbie nauczania. Cata przyroda dla Niego
odzwierciedlata prawdy o Bogu. Niektére z jego lekcji przedmiotowych sg nastepujace:

e Woda fizyczna i woda zywa (Jan 4:7-15, kobieta przy studni)

e Dziecko i prostota wiary (Mat. 19:13-15)

e Nakarmienie pieciu tysiecy i ,chleb zycia” (Jan 6)

Niektore inne idee dla lekcji przedmiotowych, jakie moglibysmy wykorzystac:

e Mapa drogowa (Jan 14:6)

e Szklanka mleka (1 Piotra 2:2, Hebr. 5:12,13)

e Mydto (1 Jana 1:9)

e Szklanka wody i bochenek chleba (Jan 4, 6)

e Swieczka lub latarka (Jan 8:12)

e  Drzwilub brama (Jan 10:1-10)

e Zdjecie owcy lub prawdziwa owca (Iz. 53:6; Ps. 23)

e Miecz (Hebr. 4:12)

e Pieniadze i zapakowany prezent (Rzym. 6:23)

e Magnetofon odtaczany od zasilania — nie podtgczeni do zroédta energii duchowej nie
mozemy zrobi¢ nic (Jan 15:5)

TYPY KAZAN

Istnieje wiele rodzajow kazan. Dobry méwca powinien w miare potrzeby umie¢ wykorzystywac kilka
z nich. Sg one jak narzedzia w reku rzemiesinika. Kazde nadaje sie do okreslonej sytuacji i
okreslonego zadania. Kaznodzieja, podobnie jak rzemie$inik, powinien wiedzie¢ kiedy i gdzie kazde
mozna efektywnie wykorzystaé. Podane ponizej formy nie sg wyczerpujace. Odmiany sg zbyt
liczne, by je wymienia¢. Poza tym w kazaniu mozna efektywnie taczyc¢ kilka form.

A. Dydaktyczne

Tego typu kazanie zasadniczo przedstawia fakty. Najczesciej jest uzywane dla wyjasnienia
jakiejs doktryny. Jest bardzo efektywne, gdy gtéwnym celem kazania jest przekazanie
informacji. Moze pomo6c w doprowadzeniu do zmiany w rozumieniu czegos. Wiele listow
Nowego Testamentu napisanych jest stylem dydaktycznym. Podkreslajg one logike i rozum.

B. Inspirujace

Kazanie inspirujgce koncentruje sie bardziej na reakcji duchowej niz na faktach czy wiedzy.
Jezeli kazanie dydaktyczne skierowane jest do ,gtowy”, to inspirujace bardziej do ,serca”
stuchacza. Tego typu kazanie podkresla emocje i czesto zawiera bardzo emocjonalne
ilustracje. Psalmy sg dobrym przyktadem ksiegi inspirujacej.

C. Narracyjne

Kazania narracyjne zbudowane sg na jednym lub kilku opowiadaniach. Mogg to by¢ historie
biblijne lub pozabiblijne. W opowiadanie wpleciona jest prawda ze Stowa. Stuzy ono jako ramy,
ktére pomagajg stuchaczowi uporzadkowac i zrozumie¢ nauczang prawde. Takie kazania
moga bardzo diugo zostawa¢ w pamieci. Trzeba jednak uwazac, by samo opowiadanie nie
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przyttoczyto prawdy biblijnej i nie stato sie autorytetem. Historyczne ksiegi Biblii majg charakter
narracji.

D. Pytajace

Cho¢ wiele kazan skupia sie na udzielaniu odpowiedzi, bardzo efektywny moze by¢ takze styl
pytajacy. Kaznodzieja czesto odpowiada na pytania, ktérych nikt nie stawia, dlatego nie
spotyka sie z duzym zainteresowaniem. Jezeli méwca potrafi jasno wyartykutowa¢ wazne
pytania, ktére interesujg stuchaczy, oni bardziej zaangazujg sie w kazanie. Zamiast byc
biernymi ,stuchaczami”, zaczng poszukiwa¢ odpowiedzi na pytania postawione w kazaniu. Gdy
odkryjg odpowiedzi w Stowie przez kazanie, efekt moze by¢ bardzo pozytywny.

E. Linearne i cykliczne

Wiekszos¢ kazan na Zachodzie ma charakter linearny, dlatego wiele podrecznikdw homiletyki
podkresla wykonywanie szkicu czy systematyczne rozwijanie mysli kazania. W wielu krajach
jednak bardziej zrozumiate jest kazanie cykliczne. Kazanie linearne polega na oméwieniu
jednego punktu i przejsciu do nastepnego. Natomiast rozumowanie cykliczne polega na
ciggtym wracaniu do tego samego punktu z réznych punktéw widzenia. Te dwa rodzaje mozna
porowna¢ do ogladania dziet sztuki w muzeum. Przechodzenie od jednego obrazu do
nastepnego bytoby podejsciem linearnym. Natomiast chodzenie wokét interesujacej rzezby i
ogladanie jej z kilku réznych perspektyw bytoby podejsciem cyklicznym. Oba rodzaje majg
swojg wartos¢ w zaleznosci od rozwazanego tematu i zainteresowania stuchaczy.

KONKLUZJA

Boze Stowo jest ,zywe i skuteczne” (Hebr. 4:12). Biblijne zwiastowanie to zrozumiate komunikowanie
Bozego Stowa w taki sposob, by jego moc przemieniata wszystkich stuchajacych. Na kaznodziei
spoczywa wielka odpowiedzialno$¢ za przekazywanie Bozego przestania, a nie wtasnych idei. Doktadne
rozumienie Bozego Stowa przez staranne i poparte modlitwg studium jest pierwszym krokiem w
przygotowaniu kazania. Nie zapominaj o przeznaczeniu czasu na studiowanie i rozumienie Bozego
Stowa, ktére zwiastujesz.

PYTANIA DO ROZWAZENIA, POWTORZENIA | ZASTOSOWANIA

e Pomysl o najlepszych kaznodziejach, jakich styszates. Jakie cechy charakterystyczne ich stylu
zwiastowania lub tresci powodowaty ich efektywnos$c¢? Jak ludzie reagowali na ich zwiastowanie?

e Dlaczego kazania powinny by¢ oparte na indukcyjnym studium Biblii?

e Jaka jest funkcja biblijnego zwiastowania? Czy istniejg r6zne formy realizacji tej funkc;ji?

PLAN DZIALANIA

e Wybierz jedng z Ewangelii i czytajac jg zréb liste ilustracji lub lekcji przedmiotowych, jakie w niej
znajdziesz.

e Woybierz jaki$ poko6j w swoim mieszkaniu lub domu i rozejrzyj sie po nim w poszukiwaniu rzeczy,
ktére mozna by wykorzystaé do lekcji przedmiotowych ilustrujgcych prawdy duchowe. Badz
pomystowy. Zastanowienie sie nawet nad prostymi rzeczami moze pomoc w znalezieniu
znakomitych ilustracji dla trudnych koncepcji biblijnych.



Podrecznik piaty Lekcja 1: Biblijne zwiastowanie | Zwiastowanie
Czerwiec 2003 The Alliance for Saturation Church Planting - Kurs Omega strona 136




Podrecznik piaty Lekcja 2: Biblijne zwiastowanie I Zwiastowanie
Czerwiec 2003 The Alliance for Saturation Church Planting - Kurs Omega strona 137

zwiastowane | Biblijne zwiastowanie I
ROZUMIENIE SLUCHACZY

LEKCJA

=  Cel lekciji
Celem tej lekcji jest podkreslenie znaczenia rozumienia stuchaczy przy przygotowywaniu kazania.

=  Glowne punkty
e Jezus, Piotr i Pawet dostosowywali nauczanie do swoich stuchaczy.

e Gdy stuchacze sami odkrywajg prawde w tekscie, ma ona dla nich wieksze znaczenie i lepiej ja
pamietajg, niz wtedy, gdy kto$ im o niej powie.

e Dobre kazanie bedzie pokazywaé, co wspolnego majg postacie biblijne ze wspodtczesnymi
stuchaczami.
= Pozadane rezultaty
Po opanowaniu tresci tej lekcji kazdy uczestnik powinien:

e Rozumie¢, w jaki sposob kazania w Nowym Testamencie r6znig sie w zaleznosci od stuchaczy.
e Stuzy¢ stuchaczom pomocag w odkrywaniu znaczenia fragmentu, ktérego dotyczy kazanie.

WPROWADZENIE

W sekcji naszych materiatéw dotyczacych studium Biblii podkreslalismy wazno$é odkrywania znaczenia
tekstu zamiast ,wktadania” do niego naszych mysli i idei. Natomiast w fazie zastosowania stwierdzalismy,
ze wazne jest poréwnanie kontekstu biblijnego z naszym kontekstem, aby zrozumie¢, co powinnismy
zrobi¢. Gdy metoda indukcyjna stosowana jest do osobistego studium, mozemy przyja¢, ze znamy nasz
kontekst. Gdy stosujemy ja w matej grupie, takze oczekujemy, ze kazdy z uczestnikbéw zna swoj kontekst
i potrafi dokonac rozsadnego zastosowania jej do swojego zycia.

Gdy opracowujemy kazanie na podstawie indukcyjnego studium Biblii, nie |Dyuzo czasu w
powinniSmy zakfada¢, ze rozumiemy naszych stuchaczy. Przeciwnie, duzo naszym

czasu w naszym przygotowaniu powinnismy poswieci¢ na przemyslenie tego, przygotowaniu
kto bedzie stuchat naszego kazania i jakie moga by¢ potrzeby tych ludzi. W 2
stabilnej sytuacji kosciota jest to nieco tatwiejsze, poniewaz w miare uptywu powinnismy

czasu pastor coraz lepiej poznaje swoich ludzi. W sytuacji zaktadania nowego pOSW'QC,'C na
kosciota powinien by¢ ciagty strumien nowych ludzi, ktérych zaprasza sie do przemys!enle tego,
stuchania Stowa, i o ktérych wiemy bardzo niewiele. Podczas duzego |kto bedzie stuchat
spotkania ewangelizacyjnego byé moze nie bedziemy wiedzieé¢ prawie nic o |naszego kazania.

wiekszosci stuchaczy. Potrzeba specjalnego wysitku, by zbada¢ ogdine
potrzeby typowego cztowieka sposrdd stuchajacych, a jeszcze wiekszego wysitku wymaga poznanie
osobistych potrzeb kazdego z obecnych. Korzyscia jest jednak o wiele efektywniejsze kazanie.

.  ZWIASTOWANIE W NOWYM TESTAMENCIE

Gdy patrzymy na zwiastowanie w Nowym Testamencie, widzimy, ze nie polegato ono na
wygtaszaniu tego samego kazania przy kazdej okazji. Przeciwnie, kazania byty dostosowywane do
potrzeb i poziomu duchowego stuchaczy.

A. Zwiastowanie Jezusa

Jezus jest prawdopodobnie najlepszym przyktadem mistrzowskiego nauczyciela w dziejach
Swiata. Bedac Bogiem rozumiat o wiele lepiej potrzeby ludzi, niz bedzie to kiedykolwiek
mozliwe dla nas. Ale zasada dostosowania kazania dla zaspokojenia potrzeb w dalszym ciagu
jest wazna. Zwr6¢ uwage na to, w jak odmienny sposob Jezus méwit do faryzeuszy, w



Zwiastowanie
strona 138

Lekcja 2: Biblijne zwiastowanie Il
The Alliance for Saturation Church Planting - Kurs Omega

Podrecznik piaty
Czerwiec 2003

poréwnaniu z tym, jak méwit do swoich uczniéw. Do faryzeuszy, ktérzy nie chcieli stuchag,
kierowat ostre stowa upomnienia i ostrzezenia przed karg (Mat. 23). Jego stowa kierowane do
uczniéw byty tagodniejsze i bardziej zachecajace (Jan 14).

Jezus nauczat na poziomie zrozumiatym dla stuchaczy. Kobiecie przy studni mowit o wodzie
(Jan 4). Ale z Nikodemem, ktéry byt faryzeuszem, rozmawiat o nowym narodzeniu z géry (Jan
3). W Ewangelii Mateusza 13:10-15 Jezus wyjasnit swoim uczniom, ze do ttumdéw przemawia w
przypowiesciach, aby nie rozumieli prawdy, ktdrej nie chcag by¢ postuszni. Wszystko jednak
objasniat doktadnie swoim uczniom (Mar. 4:33-34).

B. Zwiastowanie Piotra

Piotr uczyt sie od Mistrza — Jezusa. On takze uwaznie dostosowywat swoje kazania do
stuchaczy. W zilustrowaniu tego faktu postuzymy sie jednym poréwnaniem. Zwr6émy uwage na
réznice miedzy kazaniem, jakie Piotr wygtosit do ttumu Zydéw w dniu zestania Ducha Swietego,
a tym, ktére wygtosit do pogan w domu Korneliusza. Wobec ttumu Zydéw zaczat od razu
cytowac proroka Joela (Dzieje Apostolskie 2:17-21). Oni znali dobrze ten fragment i mieli w
powazaniu pisma Starego Testamentu. W swoim krétkim kazaniu zawart jeszcze dwa
fragmenty z Psalméw Dawida. Widzimy wyraznie, ze jego kazanie byto zrozumiate dla Zydow i
doprowadzito do wielu nawrécen.

Wystgpienie Piotra skierowane do pogan w domu Korneliusza r6znito sie bardzo od tego z dnia
zestania Ducha Swietego. Nie padaty tam Zzadne cytaty ze Starego Testamentu. Zamiast tego
Piotr zaczat od wyjasnienia, ze Bog nie jest stronniczy, ale przyjmuje ludzi ze wszystkich
narodow (Dzieje Apostolskie 10:34-35). To musiato wywota¢ pozytywna reakcje tej grupy ludzi,
na ktorych Zydzi patrzyli z gory. Gdy Piotr pozyskat ich uwage, przeszedt szybko do stuzby i
$mierci Chrystusa. Ponownie rezultaty byty oszatamiajace.

C. Zwiastowanie Pawia

Tabela 2.1 podaje zestawienie kazan Pawta wygtoszonych do réznych grup podczas jego
stuzby zaktadania kosciotow opisanej w ksiedze Dziejéw Apostolskich.

Tabela 2.1 Kazania Pawia

Tekst Stuchacze Wprowadzenie Tresé
Dzieje _ Niewierzacy e Dawna historia lzraelaz | ¢  Potrzeba nawrécenia
Apostolskie | Zydzi w Antiochii cytatami Starego
13:16-41 Pizydyjskiej Testamentu *  Chrystus
Dzieje Niewierzacy e  Wszechobecnos¢ Boga
Apostolskie poganie w e |ch lokalne oftarze )
17:22-31 Atenach e Zmartwychwstanie Chrystusa
Dzieje Starsi kosciota

Zycie Pawta posrod

Pragnienie Pawta, by stuzy¢

w Cezarei

Apostolskie efeskiego w ich
20:18-35 Milecie nic Ich odpowiedzialno$¢ za stado
Dzieje niew-iZ:’Jch ch Zycie Pawta jako Navyrécenie Pawta
Apostolskie 7yd év?vz faryzeusza i (Swiadectwo)
22:1-21 Jerozolimie przesladowcy kosciota Misja Pawta wsréd pogan
- Niewierzac Dawne zycie Pawta
Apgsztlgfse“e 2ydowskiall<rgl Pochwata dia Agryppy Nawrécenie Pawta
26:2-23 Herod Agryppa Dawne zycie Pawla

Przebaczenie Chrystusa

Zestawienie to uwypukla pewne fakty.

e Po pierwsze, widzimy wyrazng réznice miedzy kazaniem Pawta skierowanym do starszych
wierzacych z Efezu, a wszystkimi innymi. Pawet méwit im o oddaniu i obowigzku stuzenia
Panu przez troske o Jego stado. Wobec innych grup natomiast Pawet koncentrowat sie na

potrzebie nawrdcenia i na Chrystusie — to jest na Ewangelii.
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e Po drugie, Pawet czesto korzystat ze swojego osobistego swiadectwa wobec obu rodzajow
grup. Dzielenie sie swojg osobistg podrézg duchowg byto priorytetem dla Pawia,
niezaleznie od tego, do kogo przemawiat.

e Po trzecie, Pawet doktadat wszelkich wysitkow, by utozsami¢ sie z grupa stuchaczy i
pozyska¢ ich zainteresowanie. Zdecydowat sie nawet wykorzysta¢ atenskie bozki jako
ilustracje w swoim kazaniu.

UWZGLEDNIENIE SLUCHACZY

Czesto zdarza sie, ze kaznodzieja wygtasza kazanie nie biorac pod
uwage stuchaczy. Jak czesto slyszates kazanie na temat ,ognia
piekielnego i siarki” wygtaszane do kosciota, w ktérym prawdopodobnie
nie byto ani jednego niewierzacego? Przeciwng skrajnoscia sa
kaznodzieje przeznaczajgcy mnéstwo czasu na kazania o
chrzescijanskiej moralnosci i zyciu chrzescijanskim skierowane do

Czesto zdarza sie, ze
kaznodzieja wygtasza
kazanie nie biorac
pod uwage
stuchaczy.

niewierzacych, ktérzy nie sg gotowi na nic wigcej poza Ewangelia.

Jezeli nasze zwiastowanie ma przypomina¢ zwiastowanie Nowego Testamentu, powinnismy
zwraca¢ uwage na cechy stuchaczy i mowi¢ kazania odpowiednie dla nich i zrozumiate. Istnieje
wiele cech charakterystycznych, ktére powinni$my wzigé pod uwage.

A. Wazne cechy charakterystyczne stuchaczy

Cechy charakterystyczne stuchaczy, ktére moga by¢ wazne, rdznig sie znacznie w zaleznosci

od grupy. Ponizsza lista jest tylko czesciowa. Czas i doswiadczenie pomogag ci zorientowac sie,

jakie pytania stawiac.

e Wiek — ludzie starsi inaczej patrzg na zycie niz mtodzi; majg takze sktonnos¢ do stuchania
innych typow kazan. Wazne jest odpowiednie dopasowanie tresci i formy kazania.

e Poziom duchowy — ludzie potrzebujg tresci odpowiednich do ich rozwoju duchowego,
takich, ktére pomagajg im wejs¢ na wyzszy poziom. Nie powinnismy przedstawiac
skomplikowanych prawd niewierzacym (Mat. 7:6). Nie powinnismy tez przedktadac
podstawowych prawd tym, ktérzy powinni wzrastac¢ (Hebr. 6:1-3).

e Wyksztatcenie — wazne jest, by nie moéwi¢ ani w sposob zbyt skomplikowany, ani zbyt
prosty. Czesto poziom wyksztatcenia stuchaczy podsunie nam odpowiedni poziom kazania.

e Zainteresowania — jezeli chcesz zdoby¢ uwage grupy, moéw o rzeczach, ktére tych ludzi
interesuja. To jest mozliwe tylko wtedy, gdy znasz ich zainteresowania.

e Pochodzenie etniczne — ludzie o réznym pochodzeniu etnicznym patrzg na rzeczy z
perspektywy swojego Swiatopogladu, ktdéry moze rozni¢ sie od Swiatopogladu moéwcey.
Wazne jest poznanie tych réznic.

e Pochodzenie religijne — tradycje religijne sg bardzo gtebokie i nie mozemy ich ignorowac.
Czasami oznacza to, ze ta sama rzecz moze by¢ zrozumiana zupetnie inaczej przez kogos
myslacego w kategoriach swojej religii.

e Status rodzinny — ludzie wolni, matzenstwa, rozwiedzeni, owdowiali i dziadkowie majg wiele
ré6znych potrzeb odpowiednio do ich sytuaciji rodzinnej. Powinnismy stara¢ sie o to, by
nasze kazania zaspokajaty te potrzeby.

e Zatrudnienie — zawdd i wykonywana praca wptywajqg takze na ludzkie potrzeby i zainteresowania.

e Ple¢ — mezczyzni i kobiety czesto patrzg na te same rzeczy inaczej. Jakiej ptci sg twoi
stuchacze?

B. Czego potrzebuja stuchacze

Uogdlnianie moze by¢ niebezpieczne, ale mozemy uzyska¢ pewne zrozumienie, gdy wrécimy
do przyktadu kazahn apostota Pawta. Niewierzacym gtosit Ewangelie, natomiast wierzacych
zachecat do zaangazowania. Wydaje sie to proste, czesto jednak nie jest dostrzegane.
Niektére prawdy duchowe sg trudniejsze do zrozumienia niz inne. Cztowiek potrzebujacy
zbawienia moze zrozumieé tylko Ewangelie, gdy przekonuje go Duch Swiety. Podawanie mu
.statego pokarmu” Pisma bedzie marnotrawstwem. W podobny sposob wielu wierzacych karmi
sie nieustannie ,mlekiem”, w wyniku czego pozostajg stabi i nie przygotowani do stuzby.
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llustracja 2.2 pokazuje fakt, ze kazda grupa potrzebuje dostosowanej do swoich potrzeb ,diety”
Stowa.

Na podstawie ilustracji widzimy, ze Ewangelia jest dla niewierzacych, a prawdy o oddaniu i
zyciu chrzescijanskim dla dojrzatych wierzacych. Gdy mamy mieszang grupe stuchaczy,
kazanie powinno takze odzwierciedla¢ te réznice.

llustracja 2.2 Wtasciwa dieta

[ ®
Zycie chrzescijanskie ﬂ *

| Wierzacy
Stafj; 'p'i)/karm o .
Stowa ﬂ *
[ 4 o
Grupa i
" Mieszana

@ L
Mileko Ewangelia ﬂ *

Stowa
Niewierzacy

Mozna takze zauwazy¢, ze gdy kto$ zaufa Chrystusowi, nie jest natychmiast i automatycznie
gotowy na trudniejsze prawdy duchowe. Istnieje normalny okres wzrastania dla nowego
wierzacego, w ktérym potrzebuje on powtarzania i wyjasniania Ewangelii, w miare jednak
dojrzewania i wzrastania powinien wigcza¢ do swojej diety wiecej ,pokarmu statego”, a mniej
.mleka”. Kiedy wiec planujesz swoje kazanie, powinienes nie tylko bra¢ pod uwage proporcje
wierzacych w stosunku do niewierzacych, ale takze to, czy stuchacze sa blizsi fazie ,pokarmu
statego” czy tez ,mleka”.

POMAGANIE SLUCHACZOM W ODKRYWANIU

Niezaleznie od tego, w ktérym miejscu na skali wzrostu znajdujg sie twoi | Twoi stuchacze
stuchacze, twoje zwiastowanie bedzie miato wiekszg moc i okaze sie musza sami czerpaé
tatwiejsze do zapamietania, jezeli sprawi, ze bedg oni sami odkrywaé prawde z Pisma
prawdy biblijne. Nie wystarcza, by jedynie uczyli sie od ciebie i stuchali :

tego, co ty méwisz. Muszg sami czerpa¢ prawde z Pisma. Biblijne zwiastowanie przypomina wiec
odkrywanie, ktére obserwowalismy przy omawianiu indukcyjnej metody studium Biblii.

Wyobraz sobie, ze otrzymates od kogo$ wazny list i idziesz na poczte go odebraé. Urzednik na
poczcie nie daje ci jednak listu, a jedynie otwiera go, czyta po cichu i méwi ci ogdlnie, co tam jest
napisane. Czy bytbys zadowolony? Czy nie czutby$ potrzeby samodzielnego przeczytania listu?
Podobnie postepujg kaznodzieje. Studiujg sami Stowo i potem streszczajg innym to co zapamietali.
Bez poréwnania lepiej jest, gdy kaznodzieja otwiera dla nas Biblie i prowadzi nas w naszym
witasnym studium zawartych w niej prawd.
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Dlaczego w takim razie zajmujemy sie zwiastowaniem? Dlaczego nie
damy po prostu ludziom Biblii i nie kazemy jej czytac? Poniewaz wiele
rzeczy w Pismie jest trudnych do zrozumienia (Tak uwazat réwniez Piotr
w 2 Piotra 3:15-16). Kto$s powinien wyjasni¢ ludziom skomplikowane
kwestie i pokazaé, jak =zastosowa¢ prawde w zyciu. Biblijne
zwiastowanie pomaga wyjasni¢ podobienstwa miedzy kontekstem
biblijnym a czasami wspétczesnymi. Potrzeba umiejetnosci i wrazliwosci,
by wiedzie¢, kiedy mamy pomaga¢ w odkrywaniu, nie stajgc sie

Kaznodzieja ma
poméc w zbudowaniu
mostu miedzy
stuchaczami i
Stowem, aby mogli
oni odkrywac je sami.

przeszkodg miedzy ludzmi a Biblig. Aby tego dokonaé¢, trzeba poswieci¢ czas na dobre poznanie

stuchaczy i dopasowanie naszego kazania do ich potrzeb.

PYTANIA DO ROZWAZENIA, POWTORZENIA | ZASTOSOWANIA

Co myslisz o sposobie, w jaki Pawet potraktowat sprawe bozkéw w Dziejach Apostolskich 177 Jak ty

przedstawitbys to kazanie w takiej samej sytuaciji?

Jaki jest najlepszy sposob ,zrownowazenia diety” w kazaniu skierowanym do grupy mieszanej?

Jak myslisz, jakie rzeczy sg ,pokarmem statym”, a jakie sg ,mlekiem”?

PLAN DZIALANIA

Przeczytaj ponownie liste cech charakterystycznych w sekcji Il.A. i zastanow sie nad grupa, ktérej
stuzysz. Zapisz krétkie informacje podsumowujace kazdy punkt w odniesieniu do twojej grupy. Czy
sg jakies$ inne wazne cechy charakterystyczne, ktére trzeba dodac do listy, aby dobrze opisac twoich
stuchaczy? Czego jeszcze powiniene$ sie o nich dowiedzie¢, jezeli masz naucza¢ w sposéb

skutecznie zaspokajajacy ich potrzeby?

Nastepnie przeanalizuj jedno z kazan, ktore ostatnio wygtosites lub przygotowates do wygtoszenia w
najblizszym czasie. Czy pasuje ono do grupy? Dlaczego tak lub dlaczego nie? Jak mégtbys ulepszy¢
je, by byto bardziej powigzane z sytuacjq stuchaczy, interesujace i mozliwe do zastosowania?
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zwiastowane | Biblijne zwiastowanie Il
ROZUMIENIE SIEBIE SAMEGO

LEKCJA

=  Cel lekciji
Celem tej lekcji jest pomoc uczestnikom kursu poprawi¢é swoje osobiste przygotowanie i
prezentacje, aby zwiekszy¢ efektywnos¢ kazania.

=  Glowne punkty
e Zycie, $wiadectwo i styl kaznodziei moze wzmocni¢ kazanie lub je ostabi¢.

e Gtos, gestykulacja i ubranie mozna kontrolowac i korygowac dzigki wysitkowi i ¢wiczeniu.
= Pozadane rezultaty
Po opanowaniu tresci tej lekcji kazdy uczestnik powinien:

e Rozumie¢ potrzebe osobistego duchowego przygotowania do zwiastowania.
e Umiec¢ lepiej kontrolowaé swoj gtos i gestykulacje podczas kazania.
e Pozna¢ metody bardziej efektywnego czytania Stowa.

WPROWADZENIE

Omawialismy fakt, ze zrozumienie struktury kazania i zrozumienie stuchaczy sa kluczem do efektywnego
biblijnego zwiastowania. Trzecim czynnikiem jest méwca. llustracja 3.1 pokazuje, jak stowa méwcy mogq
albo pomoc w wyjasnieniu tresci Stowa stuchaczom, albo je ostabic.

Mowca wptywa na nasze przyjecie kazania na co najmniej dwdch poziomach. Po pierwsze, zawsze gdy
kto$ przemawia do nas na jakikolwiek temat, podswiadomie filtrujemy jego stowa przez nasza opinie o
nim. Jezeli uwazamy te osobe za wiarygodng, madra, rzetelng itp., jej stowa beda fatwiejsze do
przyjecia. Jezeli natomiast nie ufamy moéwcy lub nie lubimy go, bedziemy sktonni zignorowac¢ jego
wystgpienie lub pomniejszac jego wartos¢. To samo dzieje sie w przypadku kazania.

Istnieje drugi sposéb, przez ktéory méwca ma wptyw na efekty swego To, co widzimy, moze
wystgpienia. Nawet jezeli przemawia osoba, ktorg lubimy i ktdrej ufamy, tresc przekreslié to, co
wystgpienia moze nie dotrze¢ do nas, jezeli robi on cos, co nas rozprasza lub styszymy

jej .jezyk ciata” zaprzecza temu, co mowi. By¢ moze kto$ opowiada o czyms, :

co sie stalo, ale wyglada tak, jakby myslat o czym$ innym. W naturalny sposéb bedziemy sie
zastanawiaé¢, o czym on naprawde mysli, zamiast skupi¢ sie na jego wypowiedzi. By¢é moze zauwazymy
owada wspinajgcego sie po jego rekawie i catkowicie zapomnimy o tym, co mowi. To, co widzimy, moze
przekresli¢ to, co styszymy. Powtérzmy, to samo ma miejsce w zwiastowaniu.

W tej lekcji omoéwimy kilka waznych czynnikow dotyczacych moéwcy. Prawdopodobnie najwazniejszymi
sg stan duchowy mowcy, jego stan emocjonalny i wyglad fizyczny. Przyjrzymy sie kazdemu z nich po
kolei.

.  SPRAWY DUCHOWE

Zwiastowanie to czynnosé duchowa. Ufamy, ze Duch Swiety wezmie stowa, ktére wypowiadamy, i
zastosuje je do serc stuchaczy. Aby mie¢ pewnos¢, ze tak sie stanie, powinnismy dokfadnie
przyjrze¢ sie naszemu zyciu duchowemu.

A. Badz sobg

Ludzie szybko potrafia zauwazy¢ kogos, kio udaje. A jednak nawet majgcy dobre intencje
kaznodzieje przechodzg ,zmiane osobowosci”, gdy stajg przed innymi, by nauczac. Ich gtos i
stownictwo moga ulec drastycznej zmianie. W najgorszym przypadku moga przybierac ,poze
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Swietosci”, ktéra ma przekonac¢ innych, ze powinni stucha¢, ale wywiera efekt wprost
przeciwny, jezeli nie jest autentycznym odzwierciedleniem zycia duchowego moéwcy.

W rzeczywistosci Bog stworzyt kazdego z nas w wyjatkowy sposdb, | Bog stworzyt kazdego
abysmy mogli stuzy¢ Mu tak, jak tego pragnie. To byta trudna |, nas w wyjatkowy
prawda dla Mojzesza. W Drugiej Ksiedze Mojzeszowej 4:10-12 sposob, abysmy
powotywat sie na swoje trudnosci z przemawianiem, co wedtug moali s’;uz & Mu tak
niego miatoby przeszkodzi¢ jego przestaniu do Izraelitdw w niewoli |. 9 ycM ’
egipskiej. Bég zganit Mojzesza. On uformowat go doktadnie takim, jak tego pragnie.

jakim chciat, zeby byt — tacznie z trudnosciami w wymowie. Gdy
myslimy, ze musimy by¢ kim$ innym lub zachowywac sie w inny sposéb niz ten, do ktdrego
stworzyt nas Bdg, abysmy gtosili Jego prawde, nie pomagamy Mu przez to.

Nie oznacza to oczywiscie, ze nie powinnismy stara¢ sie poprawi¢ naszych umiejetnosci
przemawiania czy wzrasta¢ w naszej wiezi z Panem. Chodzi raczej o to, ze gdy stale
wzrastamy, nie powinnismy udawac, ze zaszliSmy dalej, niz rzeczywiscie jestesmy. Wazne jest,
by stuchacze widzieli, ze jesteSmy grzesznikami zbawionymi przez taske, podobnie jak oni.
Powinnismy by¢ wzorem duchowego wzrastania, nie doskonatosci.

llustracja 3.1 Pomoc czy przeszkoda w kazaniu?
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B. Zwracaj uwage na swoje zycie z Panem

Pawet uczyt Tymoteusza, ze jego wzrost i zycie bedg wptywaty na jego stuzbe (1 Tym. 4:16), i
wydaje sie, ze jest to zasada wazna dla kazdego, kto pragnie gtosi¢ Stowo Boze. Jedno z
najbardziej zdumiewajacych wyzwan w Nowym Testamencie znajdujemy w Dziejach
Apostolskich 4:13. W tym fragmencie Piotr i Jan stoja przed najwyzszymi i najlepiej
wyksztatconymi  autorytetami  religijnymi  swoich czaséw. Pomimo tego, ze sa
niewyksztatconymi rybakami, sg pewni tego, co gtoszg. Dlaczego? Poniewaz przebywali z
Jezusem. Nawet niewierzacy cztonkowie Sanhedrynu musieli uznac¢ ten fakt.

Wymowa tego fragmentu nie jest wymierzona przeciwko wyksztatceniu. Bog postugiwat sie
takze apostotem Pawtem, ktory miat najwyzsze mozliwe wyksztatcenie religijne. Z tekstu tego
wynika jednak, ze nawet ludzie niewyksztatceni moga by¢ uzyci przez Boga w potezny sposob,
jezeli prowadzg gtebokie zycie duchowe. Nie jest wazne, jakie jest twoje pochodzenie i
wyksztatcenie. B6g moze postuzy¢ sie tobg na kazdym poziomie, jezeli pozostajesz blisko
Niego. To jest najwazniejszy czynnik w biblijnym zwiastowaniu.



Podrecznik piaty Lekcja 3: Biblijne zwiastowanie Il Zwiastowanie
Czerwiec 2003 The Alliance for Saturation Church Planting - Kurs Omega strona 145
. SPRAWY EMOCJONALNE

Kaznodzieje i potencjalni méwcy czesto cierpia z powodu dwoch |Kaznodzigje i
skrajnosci emocjonalnych. Niektérzy mysla, ze nie poradza sobie dobrze potencjalni méwcy

i wtada nimi strach. Moze on by¢ tak silny, ze rezygnuja z wystapienia
nawet gdy majg do powiedzenia co$ waznego. Inng skrajnoscig jest tak
wielka pewnosc¢ wiasnych zdolnosci, ze prowadzi do pychy.

czesto cierpig z
powodu dwéch
skrajnosci

A. Strach przed publicznym przemawianiem emocjonalnych.

Czasami strach jest dobry. Jest to normalna emocja, ktérg dat nam B6g w pewnym celu.
Odpowiednia dawka strachu moze:

e wyostrzy¢ nasze zmysty
e zmotywowac nas do wiekszego wysitku
e uswiadomi¢ nam naszg zaleznos¢ od Boga

Nawet doswiadczeni kaznodzieje czesto czujg ucisk w zotadku lub jaka$ niepewnosc przed
kolejnym wystgpieniem. Reprezentowanie Kréla Krolow jest budzacym lek zadaniem, ktérego
nikt z nas nie jest naprawde godny. Gdy pamietamy o tym fakcie, pomaga nam to ustrzec sie
przed pycha i poleganiem na wtasnych mozliwosciach.

1. Powody strachu

Istnieje wiele powoddw strachu. Do najczestszych naleza;

Strach przed wysmianiem. Czesto boimy sie, ze zrobimy co$ gtupiego i ludzie bedg
sie z nas smiac.

Strach przed nieznanym. Mamy przemawia¢ do jakiej$ grupy ludzi, a nigdy wczesniej
tego nie robilismy.

Strach przed odrzuceniem. Czy oni mnie zaakceptuja?

Strach przed wrogoscia. Jak oni zareagujg na to, co powiem?

Strach przed niepowodzeniem. To moze nastgpi¢, gdy nie przygotowalismy sie
odpowiednio.

2. Zapanowanie nad strachem

Istnieje kilka rzeczy, ktére mozemy zrobi¢, by zapanowac¢ nad niezdrowym nasileniem
strachu.

Powierz swoje kazanie Bogu, ktory jest z tobg i troszczy sie o ciebie.
Ro6b wszystko dla Pana. Chcemy Jego aprobaty — nie aprobaty ludzi.

Pamietaj, ze twoje kazanie jest bardzo wazne, jest to Stowo Boze. Skoncentruj sie na
swoim kazaniu i na tym, jak bardzo stuchacze go potrzebuja.

Dobrze przeprowadz swoje studium. Dobrze poznaj tres¢, ktérg masz przedstawic.

3. Zapanowanie nad napieciem, ktore pochodzi ze strachu

Istnieje kilka cwiczen fizycznych, ktére mozesz wykona¢ za kazdym razem, gdy
przygotowujesz sie¢ do przemawiania. Pomoga ci one zmniejszy¢ napigcie wywotane
strachem.

B. Pycha

Zanim wstaniesz, by przemawiac¢, odprez sie. Zajmij pozycje sprzyjajaca odprezeniu i
pozwdl odprezy¢ sie miesniom szyi, plecow, nog i rak.

Zapanuj nad oddychaniem. Zanim zaczniesz przemawiaé, zrob kilka gtebokich
wdechow, by napetni¢ ptuca $wiezym powietrzem. Podczas kazania réb regularne
przerwy i oddychaj gteboko. Nie méw szybko.

Przeciwienstwem leku jest pycha. Pycha jest czesta grzeszng postawa, zwtaszcza u ludzi
zaangazowanych w publiczng stuzbe i przemawianie. Pawet ostrzegat Tymoteusza, ze mtodzi
chrzescijanie moga tatwo wpas¢ w te putapke, jezeli zbyt szybko wyniesiemy ich na zbyt
wysokg pozycje w kosciele (1 Tym. 3:6). Niemal kazdy wierzacy potrafitby jednak z pewnoscig



Podrecznik piaty Lekcja 3: Biblijne zwiastowanie Il Zwiastowanie
Czerwiec 2003 The Alliance for Saturation Church Planting - Kurs Omega strona 146

podac przyktady bardziej doswiadczonych przywddcéw chrzescijanskich, ktérzy takze ulegali
pysze.

Ci, ktérzy znajdujg sie pod wptywem pychy, zapominaja, ze Prawdziwy wzrost
prawdziwy wzrost duchowy dokonuje sig tylko przez stuzbe Ducha duchowy dokonuje
Swietego w sercu stuchacza. Zdolny, ale ogarniety pychg moéwca, sie tylko przez stuzbe
moze byc¢ interesujacy, zabawny, zdolny do pociggniecia za sobg Ducha Swietedo w
stuchaczy. Ludzie moga ttumnie przychodzi¢, by go stucha¢. Nie ctey
bedzie on jednak posiadat zdolnosci do spowodowania ich |SE€rcu stuchacza.

duchowego wzrostu. Z punktu widzenia Krélestwa Bozego kazania
takich ludzi sg w najlepszym przypadku stratg czasu, a w najgorszym — grzechem.

WYGLAD FIZYCZNY

Cho¢ zwiastowanie jest czynnoscig duchowag, dobre umiejetnosci publicznego przemawiania moga
utatwi¢ stuchaczom zrozumienie i przyjecie tresci. Publiczne przemawianie to umiejetnosé, ktorej
mozna sie uczy¢. Niektérzy ludzie majg naturalny talent do publicznego przemawiania, ale kazdy
moze by¢ skutecznym moéwca, jezeli nauczy sie kilku pomocnych metod. Zwiastowanie jest
szczegoblng formg publicznego przemawiania. Jest to publiczne gtoszenie Stowa Bozego innym.
Wazne jest, by sposéb poruszania sie i mowienia kaznodziei nie przeszkadzaty ludziom skupic¢
uwagi na kazaniu.

Istnieje kilka technik publicznego przemawiania, ktére moga by¢ pomocne w gtoszeniu kazan.
Przez zastosowanie tych pomocnych $rodkéw oraz solidne przygotowanie i praktyke mozesz
zwiekszy¢ efektywnos$¢ swojego zwiastowania, aby twoi ludzie wzrastali w rozumieniu Bozego
Stowa i w postuszenstwie w coraz gtebszej wiezi z Bogiem.

A. Kontrola gtosu

Duzo fatwiej bedzie stucha¢ moéwcy, ktory wie, jak kontrolowa¢ swoj gtos i dostosowacé go do
akustyki pomieszczenia.

1. Cechy charakterystyczne gtosu
a. Gtosnosc

e Zmieniaj site glosu w zaleznosci od emocji i znaczenia twojego kazania.
b. Ton

e Wybierz ton, ktdry nie jest ani silny, ani staby.

e Dobrze jest nagrywac swoj gtos na tasmie i stucha¢ go. Mozesz zmieni¢ swoj ton
gtosu tak, by byt bardziej ,zgodny”.

e Nie méw monotonnie. Zmieniaj ton gtosu.
c. Wymowa
e Gdy przemawiasz publicznie, powiniene$ szeroko otwiera¢ usta, aby dobrze
wymawiac stowa.
d. Tempo

e Nie powiniene$ méwic ani bardzo szybko, ani bardzo wolno.

e Nerwowos$¢ czesto powoduje, ze méwimy szybko. Cwicz méwienie kazania w
ciszy swojego pokoju i pracuj nad jego odpowiednim tempem.

e Tempo powinno by¢ dostosowane do stuchaczy. Powinni oni bez trudnosci
nadazac za tobg i rozumiec cie.

e  Stosuj w twdrczy sposéb pauzy tak, jak robisz to w normalnej rozmowie.
2. Dostosuj swdj gtos do akustyki pokoju
Aby mie¢ pewnosc¢, ze wszyscy w pomieszczeniu cie stysza, musisz méwic do ostatniej

osoby w sali. Jest to szczegdlnie wazne, gdy nie korzystasz z mikrofonu. Jezeli akustyka
sali jest staba, mozesz dostosowac sie nastepujacymi sposobami:

e Moéw wolniej.
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e Mobw krotkimi frazami i stosuj miedzy nimi przerwy.
e Dokfadnie wymawiaj stowa.
e Zmieniaj ton.
e tacz stowa z gestami.
e Uzywaj niskiego tonu gtosu.
B. Wyglad
Wazny jest takze wyglad mowcey. Gdy przemawiasz, powinienes wzig¢ pod uwage nastepujace
dziedziny:
1. Ubranie
Wazne jest pierwsze wrazenie. Nie ubieraj sie przesadnie, ale tez nie lekcewaz ubioru.
Nie chcesz zwraca¢ uwagi na siebie, ale na Boga. Dlatego ubieraj sie¢ w spos6b wiasciwy
dla grupy, ktorej stuzysz.
2. Postawa
Stuchacze widzg nas, zanim nas ustysza. Sposéb, w jaki podchodzimy do kazalnicy, juz
mowi co$ stuchaczom. Gdy podchodzisz do kazalnicy, chcesz, zeby ludzie wiedzieli, ze
masz dla nich stowo od Boga. To jest co$ waznego. Dlatego trzymaj gtowe podniesiong i
idZz z godnoscia.
Gdy stoisz przed grupa, nie trzymaj rak w kieszeni i nie trzymaj nimi kurczowo podium.
Miej rece wolne dla naturalnych gestéw w trakcie przemawiania. Unikaj nastepujacych
pozycji:
e Wojskowe] — cialo wyprostowane i sztywne, z rekami ztgczonymi za plecami.
Komunikuje ona twardos$c¢ i napiecie.
e Apatycznej — unikaj przektadania ciezaru ciata na jedna noge przy réwnoczesnym
opuszczeniu ramion. Postawa taka komunikuje lenistwo i brak zainteresowania.
e Kaptanskiej — w takiej pozycji prébujemy wyglada¢ w sposob niezwykle swiety.
Sztywna, wyprostowana, z rekami w pozycji jak do modlitwy.
e Lwa —kaznodzieja chodzi tam i z powrotem, podobnie jak lew w klatce.
Pozwdl, by twoja postawa dostosowywata sie do emocji kazania. Przemawiasz do
stuchaczy swoim gtosem i ciatem. Pozwalaj, by twoje ciato zmieniato sie w naturalny
spos6b razem z glosem. Wtedy twoje ciato i gtos bedg harmonijnie wspétpracowaty, a nie
przeszkadzaty sobie nawzajem.
3. Gesty

Gdy rozmawiasz z przyjaciétmi, wykonujesz gesty gtowa, rekami, dtonmi, nogami i
miesniami twarzy. Uzywasz catego ciata. Gdy mowisz kazanie, chcesz by¢ tak samo
naturalny jak podczas rozmowy z przyjaciétmi.

e Gesty powinny by¢ autentyczne i naturalne. Powinny towarzyszy¢ kazaniu tak, jak
towarzyszytyby rozmowie z przyjacielem.

¢ Nie jest konieczne usmiechanie sie przez caly czas. W rzeczywistosci bytoby to co$
fatszywego, poniewaz bedziesz tez mowit kazania o koniecznosci nawrdcenia. Twoj
wyraz twarzy powinien by¢ zgodny z normalnymi emocjami twojego kazania.

e (Gdy przedstawiasz ilustracje z zycia cztowieka lub jego wypowiedz, mozesz
nasladowac ton jego gtosu, gesty czy wyraz twarzy. Innymi stowy, rzeczg wtasciwg
jest przedstawianie czy odgrywanie scen z Biblii lub codziennego zycia.

e Utrzymuj kontakt wzrokowy ze stuchaczami. Chcesz, by wiedzieli, ze interesujesz sie
nimi osobiscie. Najlepiej mozesz to zrobi¢ utrzymujac z nimi kontakt wzrokowy.
Chcesz tez wiedzie¢, czy reaguja na twoje kazanie. Mozesz to wyczyta¢ jedynie z ich
oczu.
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C. Czytanie interpretacyjne

Zanim przeczytasz fragment biblijny stuchaczom, powiniene$ dobrze zrozumie¢ jego
nauczanie. Powiniene$ najpierw zrozumie¢, co autor stara sie powiedzie¢, zeby$s mogt byc
Bozym narzedziem w efektywnym przekazaniu tego stuchaczom.

e Przeczytaj fragment uwaznie co najmniej trzy razy.

e Zwrd¢ uwage na interpunkcje.

e Przestudiuj stownictwo. Jezeli sg jakie$ stowa, ktérych nie znasz, poszukaj ich w stowniku.

e Zwr6¢ uwage na temat fragmentu i jego nauczanie. Zwrd¢ takze uwage na sposob
rozwiniecia tematu.

e Zwrd¢ uwage na cel, jaki przyswiecatl autorowi przy wtaczaniu tego fragmentu do narracji
biblijnej. W tym celu wazne jest przyjrzenie sie kontekstowi.

e Jezeli we fragmencie wystepuija jacys$ ludzie, zwré¢ uwage na ich cechy charakterystyczne.

e Jezeli fragment jest historig biblijng, niech twojemu czytaniu towarzyszy jej rozwoj od
wprowadzenia przez rozwiniecie, kulminacje i zakonczenie. Prébuj swoim gtosem oddac
emocje zawarte w historii.

Czytasz Boze Stowo, wiec czytaj je z przekonaniem i entuzjazmem.

PYTANIA DO ROZWAZENIA, POWTORZENIA | ZASTOSOWANIA

e Pomysl o jakim$ dobrym kaznodziei, ktérego znasz. Jakie elementy stylu przemawiania czynig go
skutecznym? Opisz jego spos6b wykorzystania gtosu i jezyka ciata.

e Jakie sg dwie pomocne idee, kitbre poznates w wyniku tej lekcji i kibre moga poprawi¢ twoja
skutecznos¢ w zwiastowaniu?

PLAN DZIALANIA

Niech twoj przyjaciel nagra na magnetofon (lub kamere wideo, jesli macie takg mozliwosc¢) twoje kazanie.
Nastepnie, przegladajac nagranie, przeanalizuj swoj gtos wedtug parametréw podanych w tej lekcji.
Jezeli bedzie to film, przeanalizuj takze swoéj wyglad i jezyk ciata. Jezeli macie tylko magnetofon, popros
przyjaciela, by obserwowat cie pod tym katem i przedstawit ci swoje obserwacje i wnioski do analizy.
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RODZINA Stuzba rodzinie
SEMINARIUM

LEKCJA

=  Cel lekcji
Celem tej lekciji jest stworzenie okazji do szczerej dyskusji na tematy, ktére moga mie¢ wptyw na
zatozyciela kosciotow oraz zagadnienia rownowagi miedzy stuzbg a rodzina.

=  Glowne punkty
e Musi istnie¢ rbwnowaga miedzy czasem przeznaczanym na stuzbe dla rodziny, a czasem
przeznaczanym na stuzbe dla kosciota.
e W Zyciu i stuzbie chrzescijanina zaktadajgcego koscioty bedg pojawiaé sie problemy zwigzane
bezposrednio z jego wspétmatzonkiem i dzie¢mi. Problemy te trzeba rozpoznawacé i szczerze o
nich rozmawiac. Zatozyciel kosciota musi podjg¢ zobowigzanie, ze bedzie rozwigzywat je w
postawie modlitwy.

= Pozadane rezultaty
W rezultacie tego seminarium kazdy uczestnik powinien:

e Rozumiec, ze dla niego jako chrzescijanina zaktadajgcego koscioty fundamentalnymi kwestiami
dla zdrowej stuzby sg réwnowaga i jednos¢ w matzenstwie i rodzinie.

e By¢ oddanym coraz lepszemu rozumieniu swoich cztonkéw rodziny i tego, w jaki sposéb ich
zycie podlega wptywowi stuzby oraz w jaki sposdb oni wptywajg na jego stuzbe.
e Dazyc¢ do uzyskania réwnowagi i jednosci w matzenstwie i rodzinie.

= Propozycje dla prowadzacych nauczanie

Przedstawione tutaj przyktady majg na celu jedynie pobudzenie do dyskusji o potrzebie rownowagi
miedzy stuzba zatozyciela kosciotdw a jego maizenstwem i rodzing. Mozesz wykorzysta¢ wiasne
przyktady i pytania do dyskusji, ale pamietaj, by poruszy¢ takie tematy, jak przywddztwo przez
stuzbe, rozwigzywanie konfliktéw, wtasciwe podejmowanie decyzji w rodzinie, wtasciwe sposoby
okazywania mito$ci mezowi lub zonie, akceptowanie wtasnych silnych i stabych stron oraz silnych i
stabych stron wspotmatzonka itp. Przygotuj sie starannie do sesji przez przeczytanie wszystkich
scenariuszy i rozplanowanie czasu lekcji wedtug spraw szczegdélnie waznych dla uczestnikdw.
Zamieszczone tu scenariusze by¢é moze nie zawsze beda odpowiednie dla potrzeb twojego
kontekstu. W takim przypadku mozesz opracowac wtasne przyktady i pytania.

WPROWADZENIE

Czegsto stawia sie pytanie: ,Co jest pierwsze, rodzina czy stuzba?” Odpowiedz brzmi: ,Ani to, ani to”.
Pierwszy jest BOG. Poniewaz kochamy Go, stuzymy Mu. On dat nam pewne zadania do wykonywania,
dlatego wszystkie one sg czescig naszej stuzby dla Niego. Préby rozdzielania rodziny i stuzby sa
podobne do oddzielania zycia duchowego od stuzby. Jest to niemozliwe, poniewaz przenikajg sie one
nawzajem. Nasza rodzina jest czescig naszej stuzby.

Kluczem do efektywnej stuzby w zaktadaniu kosciotow i w rodzinie jest réwnowaga. Niektorzy
chrzescijanie zaktadajacy koscioty i pastorzy doprowadzajg swoje zaangazowanie w stuzbe dla kosciota
do skrajnosci, a w efekcie zaniedbuja swojg rodzine. Jest to w wyraznej sprzecznosci z biblijnymi
przykazaniami dla ojca, by uczyt i karcit swoje dzieci (2 Mojz. 6:7, Przyp. 22:6). Jak ojciec moze robic te
rzeczy, jezeli nigdy nie widzi swoich dzieci i nie spedza z nimi czasu? Pomysimy o kaptanie Elim, ktérego
dwaj synowie byli tak bezbozni, ze Bog postanowit ich zgtadzi¢ (1 Sam. 2:34). B6g dat nam obowigzek
wychowania naszych dzieci, poniewaz wie, ze pozostawione same sobie nie bedg dokonywac¢ dobrych
wyboréw.
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Niektorzy chrzescijanie zaktadajacy koscioty zdazajg w kierunku innej skrajnosci — sg tak bardzo
zaprzatnieci sprawami swojej rodziny, ze nie wypetniajg powotania, jakie dat im Bog jako pastorom czy
zaktadajacym koscioty. Latwo moze sie zdarzy¢, ze rodzina bedzie zabiera¢ co$ z naszego oddania sie
Bogu. Jezus ostrzegat w Ewangelii Mateusza 10:37, ze kazdy, kto kocha swojg rodzine bardziej niz Jego
nie jest Go godzien.

Kwalifikacje dla starszych i diakonéw podane w Pierwszym Liscie do Tymoteusza 3 wymagajg bardziej
zrownowazonego podejscia — przywddca w kosciele ma by¢ mezem jednej zony, kitdry dobrze kieruje
swoimi dzie¢mi i domem. Podobnie jak ludzie upadajacy moralnie nie nadajg sie do stuzby, tak samo ci,
ktorzy zawodza w swoim zyciu rodzinnym, pozbawiajg sie kwalifikacji do stuzby. Kazdy zyjacy w
matzenstwie zatozyciel kosciotdw musi stara¢ sie o zachowanie wtasciwej rownowagi miedzy czasem,
jaki spedza z zong i dzie¢mi, a tym, jaki poswieca na prace dla kosciota. Jedno i drugie jest stuzbg, jedno
i drugie jest jego powotaniem.

WSKAZOWKI DO TEGO SEMINARIUM

Ponizsze scenariusze przedstawiajg sytuacje i problemy, ktére mozna czesto napotka¢ posréd
chrzescijan zaktadajacych koscioty. Gdy bedziesz pracowaé nad nimi, poszukuj podobienstw do
wlasnego zycia i stuzby.

e Podzielcie sig na mate grupy na poczatku lekcji. Kazda grupa powinna zaja¢ sie tylko jednym
scenariuszem.

e Podajcie biblijne zasady, ktére mozna zastosowac¢ w danej sytuacji.

e Po zakonczeniu czasu przeznaczonego dla matych grup niech wszyscy zbiorg sie razem i niech
kazda grupa przedstawi swoje wnioski.

.  SCENARIUSZ PIERWSZY - IREK | LIDKA

Kotysany miarowym ruchem pociggu Irek szykowat sie do tak potrzebnego nocnego spoczynku.
Cho¢ ostatnie pie¢ dni podczas kursu wypetnita mu intensywna praca, czut sie zachecony tym,
czego sie nauczyt i spotecznoscig z innymi, ktérzy mieli takie same pragnienie jak on: zaktadanie
nowych kosciotéw. Byto tam takie poczucie jednosci! Wszyscy rozumieli jego problemy i troski,
poniewaz przechodzili przez te samg wstepng faze procesu zaktadania kosciotéw. Chwile wspdlne;j
modlitwy byty petne uwielbienia dla Boga i nowej mocy dla nich.

Zapadajac w sen Irek myslat o nastepnych krokach w swojej stuzbie zaktadania kosciotow,
odczuwat cudowny pokdj i odnowione poczucie poteznej obecnosci Boga w swoim zyciu. Nie mogt
sie doczekac¢ tej chwili, gdy bedzie mégt podzielic sie swoimi nowymi pomystami ze swoim
zespotem i zacznie wcielac je w zycie.

Lidka, mniej wiecej w tym samym czasie, gdy Irek zapadat w kojgcy sen, znajdowata sie wtasnie w
samym s$rodku rodzinnej katastrofy, jednej z wielu od momentu jego wyjazdu. Gdy kotysata do snu
ich najmtodsze dziecko, osmiomiesieczng coreczke, czuta sie tak, jakby za chwile miata oszalec.
Grypa zaatakowata wszystkie ich dzieci, calg trojke, w ciggu ostatnich dwoéch dni, a teraz
najmtodsza Kasia miata wysoka goraczke i wymiotowata. Lidka byta catkowicie wyczerpana. Ciggte
potrzeby jej dzieci i nieustanna koniecznos¢ sprzatania bataganu zwigzanego z grypa doprowadzity
ja na skraj jej fizycznej wytrzymatosci.

Ale grypa byta tylko ostatnim z serii probleméw, ktére zaczety sie po wyjezdzie Irka. Oprécz
dodatkowej pracy spowodowanej jego nieobecnoscig doczekata sie awarii lodéwki i przecieku w
dachu, ktéry podczas ostatniej burzy zniszczyt tapety w pokoju goscinnym.

Poniewaz mieszkali w tym nowym miescie dopiero od kilku miesiecy, nie miata nikogo, by zwréci¢
sie po pomoc czy chociazby porozmawiaé. Nieustannie wypatrywata powrotu Irka. Jego pomoc
bytaby przydatna, ale jeszcze bardziej chciataby porozmawia¢ z kim$ o ciezarach przygniatajacych
jej serce i dusze w wyniku zamieszkania w tym odlegtym miejscu, z dala od rodziny i przyjaciét, i
tatwiejszego stylu zycia.

Gdy Irek i Lidka przywitali sie u drzwi, ucieszyli sie bardzo. On nie mogt sie doczeka¢ chwili, gdy
bedzie mégt powiedzie¢ jej o wydarzeniach poprzedniego tygodnia, byty jednak pilniejsze problemy,
ktére wymagaty jego uwagi.
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PYTANIA DO ROZWAZENIA

1. Co Irek mégtby zrobi¢ od razu, by zatagodzi¢ sytuacje?

W jaki sposéb Irek powinien zareagowac na sytuacje, jaka zastat w domu?

Jak myslisz, o czym Irek chciatby porozmawia¢, gdy juz usigdzie razem z Lidkg?

Jakimi ciezarami, ktére spoczywaty na jej ramionach, Lidka chciata sie z kims$ podzieli¢?

o M D

Stuzba Irka wymagata, by czesto byt poza domem — czasami nawet przez caty tydzien. W jaki
sposdb moégtby zapobiec kolejnej petnej stresu sytuacji podobnej do tej?

Jak moze zachecac Lidke i pomaoc jej widzie¢ siebie sama jako swojego partnera w stuzbie?

W jaki sposéb chrzescijanin zaktadajacy koscioty i majacy rodzine moze ustali¢, ile czasu
powinien przeznaczy¢ na zajecie sie potrzebami rodziny?

SCENARIUSZ DRUGI - ALA | TOMEK

Ala cieszyta sie bardzo z tego, ze jej mgz, Tomek, przyprowadzit do Jezusa mtodego mezczyzne,
ojca rodziny. Byta tak szczesliwa, ze Bbdg postuguje sie jej mezem. W ciggu ostatnich szesciu
miesiecy nowy kosciét rozrost sie od kilku rodzin do pietnastu. Stuzba byta bardzo zachecajaca,
lecz Ala dalej miata te dokuczliwe niepokoje i uczucia. Powiedziata Tomkowi o tym, ze musi z nim
porozmawiac, ale wydawato sie, ze on jest zawsze taki zajety, ze nigdy nie ma czasu na rozmowe.
Przychodzit do domu codziennie p6zno wieczorem i byt smiertelnie zmeczony. Mowit, ze bedzie
lepiej, jezeli porozmawiaja, gdy minie mu zmeczenie. Nastepnego ranka wstawat jednak wczesnie i
wychodzit z domu na jakie$ spotkanie czy rozmowe z nowo nawréconym cztowiekiem, albo na
spotkanie jednej z kilku grup komérkowych spotykajacych sie w okolicy. Oprécz tych poczatkowych
trosk zaczynata czu¢ sie zazdrosna. Stuzba zaktadania kosciotéw stawata sie dla Tomka catkowicie
pochtaniajacg go mitoscia, zajmujaca nalezne jej miejsce w jego zyciu. Ala doswiadczata uczuc,
ktorych nie pragneta. Chciata wspiera¢ Tomka i jego stuzbe. To byto jej zobowigzanie wobec Pana i
meza. Ale czuta sie tak odizolowana. Mieszkali w miescie, w ktérym nie byto kosciota przed ich
przybyciem i az do niedawna nie byto zadnych wierzacych. Byto tam kilka nawrdéconych kobiet,
ktére wzrastaty, ale one nigdy nie potrafityby zrozumie¢ jej zycia jako zony pastora. Chciata mie¢
poczucie, ze wnosi jakis wkfad w stuzbe Tomka, ale az do tej pory nie byta w nig wiaczona i
wlasciwie nie zostata nawet o to poproszona. Co mogtaby zrobi¢, by Tomek ,zwolnit” na tyle, by
mogli porozmawiac o tych ciezarach w jej sercu?

PYTANIA DO ROZWAZENIA

1. Czy na podstawie faktow z tej historii wyglada na to, ze Tomek rozmawiat z Alg na temat jej
potrzeb jako zony i matki?

2. Czy sadzisz, ze Tomek witaczat Ale do swojej stuzby zaktadania kosciotow? Czy w ich zyciu
byto partnerstwo i jednos¢?

Pod jakimi wzgledami Tomek zawodzi jako magz?
Jakiej praktycznej rady udzielitbys, by poméc Tomkowi w lepszej komunikacji z zong?
Co mogtbys powiedzie¢ na temat ,réwnowagi” w tym matzenstwie?

Czy Tomek zyje zgodnie z Listem do Efezjan 5:25-267 Dlaczego?

N o oA

W jaki sposdb Tomek mogtby wtaczy¢ Ale efektywnie do stuzby?

SCENARIUSZ TRZECI - DOMINIK | JEGO RODZINA

Dominik miat diugi tydzien. Popetnit kilka powaznych btedéw jako maz i ojciec. Zostat upokorzony
przez swoje grzeszne drogi i teraz, po wyznaniu ich, odrzuceniu i zwroceniu sie do Jezusa jego
zycie ponownie zaczeto nabiera¢ blasku. Gdyby jednak ktos spytat go o to, jak uktada mu sie teraz
zycie, musiatby przyznaé, ze w dalszym ciggu odczuwa gniew. Oto jego historia:

Pewnego dnia jego najstarszy syn Roman, w wieku osiemnastu lat, ogladat film na ich domowym
magnetowidzie. Pozyczyt go od jednego ze swoich kolegéw. Dominik wszedt do pokoju, usiadt obok
niego i zaczat oglada¢ razem z nim. Wkrétce potem przytaczyta sie do nich jego zona, Lucyna. Juz
po kilku minutach dla Lucyny stato sie oczywiste, ze nie jest to wtasciwy film do ogladania dla
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chrzescijan. Powiedziata o tym Dominikowi i wyszta z pokoju. Ten wyszedt za nig i prébowat
wyjasni¢, ze Roman jest juz wystarczajgco dorosty, by samodzielnie podejmowac decyzje o tym, co
moze ogladaé, a czego nie. Lucyna twierdzita, ze jak diugo dzieci mieszkajg w domu, ich
obowigzkiem jako rodzicow jest decydowaé o tym, co bedzie sie ogladac, czyta¢ i o czym bedzie sie
rozmawia¢. Dominika ogarnat gniew na Lucyne za to, ze przeciwstawita mu sie w tej sprawie, a
zwtaszcza, ze zrobita to wobec Romana. Zawstydzajgce byto to, ze zona zwrdcita uwage jemu,
gtowie domu. A wiec troche na zasadzie zemsty nie zgodzit sie z jej punktem widzenia i pozwolit
Romanowi dokonczy¢ ogladanie filmu.

Tego wieczoru, gdy szli spa¢, Lucyna poruszyta te sprawe ponownie, ale Dominik nie chciat ustgpic.
Czut jeszcze wiekszy gniew na zone i powiedziat, ze nie bedzie sie z nig modlit przed poéjsciem
spac. Nastepnego ranka po bardzo Zle przespanej nocy Dominik wstat, by sie modli¢. Nie mogt
skupi¢ sie na czytaniu Biblii i nie mogt sie modli¢ z powodu gniewu. Przy $niadaniu ogtosit catej
rodzinie, ze w jego domu nie bedzie mozna oglada¢ zadnych filméw i ze nie ma od tego zadnych
wyjatkéw. Inne dzieci nie miaty pojecia, o co chodzi, ale wyczuwaty na podstawie gtosu ojca i tez w
oczach matki, ze co$ sie miedzy nimi nie uktada. Dominik czut sie okropnie w zwigzku z catg tg
sytuacja. Byt pastorem. Byt zaangazowany w zakfadanie nowego kosciota i méwienie ludziom o
mitosci Chrystusa i radosci chrzescijanskiego zycia. W wyniku tego problemu nie miat w zyciu
mitosci ani radosci. Ale bylo jeszcze co$ wiecej. Wiedziat, ze zona miata racje uwazajac, ze jest
odpowiedzialny za duchowg atmosfere w domu. Zbyt duzo byto w nim pychy, dlatego nie przyznat
sie do btedu. Wiedziat takze, ze jest niepostuszny Pismu, poniewaz nie kocha zony tak, jak
Chrystus umitowat kosciot. Byt to w rzeczywistosci gniew przeciw wtasnemu ciatu, poniewaz byl
jednym ciatem. Musiat naprawi¢ te sytuacje. Przy nastepnym positku, gdy cata rodzina byta razem,
przeprosit za rzeczy, ktore zrobit zle. Uczynit to ze skruchg i ze tzami i poprosit rodzing o
przebaczenie. Modlili sie razem, a potem rozmawiali w zdrowy sposéb na temat tego, jakie ma by¢
miejsce filmow wideo w ich rodzinie.

PYTANIA DO ROZWAZENIA

1. Roman ma 18 lat, jest mtodym mezczyzna. Dlaczego czuje swobode wigczania niewtasciwych
filméw na magnetowidzie rodzicéw?

2. Jakiej waznej cechy brakuje w zyciu Dominika, co uwidocznito sie w jego reakcji na uwage
Lucyny?

3. Czy wspdiny rodzinny positek to wtasciwy czas na rozmowe o tym czy jakim$ innym rodzinnym
problemie?

4. Dlaczego pojawiajg sie réznice opinii miedzy chrzescijanskimi matzonkami w wyraznych
kwestiach odnoszacych sie do duchowych lub moralnych aspektow zycia?

5. Co mozesz powiedzie¢ na temat jakosci komunikacji i zrozumienia miedzy Dominikiem i Lucyng
do tego punktu?

Czy Dominik powinien odczuwa¢ wstyd z powodu zwrdcenia mu uwagi przez Lucyne?

Jak mozna zapobiec takim wydarzeniom w przysztosci?

SCENARIUSZ CZWARTY - ANIA | MIREK

,Do zobaczenia wkrotce!” — zawotata Ania zamykajac drzwi za ostatnim gosciem. Byto po pétnocy,
a ona miafa juz tylko tyle sity, by pozbierac kubki i wtozy¢ je do zlewu przed opadnieciem na tdzko.
Jej maz Mirek przygotowywat sie do spania.

Nastepnego dnia rano zadzwonit telefon. Ania poderwata sie, by go odebrac, zeby nie przeszkodzit
w porannym studium Mirka. Byt to przyjaciel z sasiedniego miasta przejezdzajacy przez ich
miejscowos¢. ,Czy moge zatrzymac sie dzisiaj u was na noc?” — spytat. Oznaczato to dla niegj
dodatkowa prace, ale jak mogta odmowié?

Ich zycie z pewnos$cig zmienito sie w ciggu ostatnich szesciu miesiecy, od kiedy zaczeli zaktadac
nowy kosciot. Ania nie pamietata innego okresu, w ktérym bytaby tak zapracowana. Gdy nie byl
gdzie$ poza domem, wydawato sie, ze wszyscy z okolicy sg w ich mieszkaniu. Ludzie przychodzili
na studium Biblii, porade lub inne spotkania niemal o kazdej godzinie dnia. Ania nie sprzeciwiata si¢
temu. Inni ludzie poznawali to, co ona juz wiedziata, ze Mirek ma serce duszpasterza. Probowata
powtarza¢ sobie, ze powinna by¢é pomocng zona. Ale czy sam fakt, ze Mirek musiat mie¢ swobode
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rozmawiania z ludzmi i pomagania im w ich potrzebach, oznaczat, ze ona musiata przejmowac
wszystkie inne obowigzki.

Ania wracata myslami do czerwca, kiedy to zostali wystani do zaktadania kosciofa. Ich pastor
zachecat ich do wspotpracy i wzajemnego uzupetniania sie. Pastor wiedziat, ze jej dar ewangelizacji
bedzie wazny przy zaktadaniu kosciota. Okazato sie to prawda. Pierwsi nowi wierzacy w kosciele to
osoby, ktére ona poznata i ktérym zaswiadczyta o Jezusie. Ale teraz, musiata przyzna¢ to sama
przed soba, nie miata duzo czasu, by wychodzi¢ i robi¢ to, co lubita najbardziej: rozmawia¢ o
Chrystusie. Co$ powinno sie zmienic¢, i to szybko.

PYTANIA DO ROZWAZENIA:
1. Czy styl zycia Mirka i Ani pokazuje, ze jest w nim réwnowaga? Wyjasnij.
Jakie byty milczace oczekiwania Ani? Mirka?

W jaki sposéb Mirek mogtby pomaoc zonie wykorzystywac jej dar?

LD

Czy jest mozliwe, by matzonkowie byli réwnorzednymi ,partnerami w stuzbie?” (Patrz Dz. Ap.
18:24-26).

V. SCENARIUSZ PIATY — RENATA | JEJ RODZINA

Renata poznawata po wyrazie twarzy ojca, ze zrobita co$ zle. Czy zapomniata wykonac jakas prace
w domu, czy tez byto to jego ciagte niezadowolenie z jej decyzji péjscia za Chrystusem? Zawsze
przed wyjsciem do stuzby z zespotem zaktadania kosciotéw starata sie doktadnie wypetni¢ wszelkie
domowe obowigzki. Ojciec powiedziat jej kiedys jasno, ze kobieta w wieku dwudziestu szesciu lat
powinna wykorzystywa¢ czas na szukanie meza, a nie prowadzenie grupy kobiet chcacych byc¢
uczniami Jezusa.

Wriasnie tego wieczoru spotkanie grupy byto takie udane. Jej wspétpracownik Maciek zachecat ja,
by kontynuowata nauczanie kobiet o tym, jak budowa¢ koscitt i lepiej poznawaé Chrystusa. ,Nie
wiem, co zrobilibysmy bez twojej pomocy” — powiedziat. ,Moja zona nie mogtaby prowadzi¢ tej
grupy majac dwojke matych dzieci w domu. Tak sie ciesze, ze ty mozesz to robi¢”.

Matka Renaty weszta do pokoju i przywotata jg do rzeczywistosci. Powiedziata: ,Renata, musisz by¢
w domu jutro wieczorem”.

.Mamo, wiesz, ze to jest dzien, w ktbrym mam spotkanie z moim zespotem” — odpowiedziata.
+Ach tak” — matka odparta sarkastycznie. ,Ci wazni ludzie w twoim zyciu. Jak mogtam zapomnie¢?”

Renata sprobowata sie opanowac i szybko wyszta z pokoju. Wiedziata, ze powinna czci¢ swoich
rodzicow, ale stowa, ktére przychodzity jej na mysl, dalekie byty od szacunku. W jej sercu mieszaty
sie uczucia gniewu i winy. Dlaczego zawsze Zle reaguje na uwagi rodzicéw? Dlaczego oni celowo
tak uktadajg plany, by przeszkodzi¢ jej w realizacji Bozego powotania?

Bardziej niz czegokolwiek innego pragneta, by moc pozwoli¢ sobie na samodzielne mieszkanie, ale
jej praca przy zaktadaniu kosciotow sprawiata, ze mogta zatrudni¢ sie tylko na pét etatu jako
ksiegowa. Poza tym ludziom wydawatoby sie czym$ dziwnym, ze mtoda, niezamezna kobieta
mieszka poza ochrong domu rodzicéw.

Czasami czuta sie tak, jakby zyta w dwoch swiatach: jednym byt zespét zaktadania kosciotéw, gdzie
byta chwalona i ceniona jako wazna osoba, drugim byt jej dom, gdzie byta krytykowana i traktowana
jak niewolnica. Wiedziata, w ktérym Swiecie wolataby zy¢, ale wiedziata tez, ze przynajmniej na
razie musi zy¢ w nich obu.

PYTANIA DO ROZWAZENIA:

1. Czy problem wynika tylko z postawy rodzicow Renaty, czy tez ona sama w jakis sposob
przyczynia sie do niego? Jesli tak, w jaki spos6b?

Jak moze czci¢ rodzicéw, gdy oni sprzeciwiajg sie temu, w jaki sposob wykorzystuje swoéj czas?
Co poradzitbys Renacie, gdyby przyszta do ciebie po rade na temat jej sytuacji zyciowej?

Jakie wyjatkowe sprawy trzeba wzig¢é pod uwage, gdy niezamezna kobieta pomaga w
zaktadaniu kosciota? W jaki sposéb inni cztonkowie zespotu moga by¢ wrazliwi na te sprawy?
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