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Kunskaps kontinuitet gör en individs kunskaper (Immateriell Kunskaps kontinuitet gör en individs kunskaper (Immateriell 

egendom) odödlig.egendom) odödlig.

Varje individ från 14 års ålder håller register över sina livs 

upplevelser (Både positiva och oroandeupplevelser (Både positiva och oroande

) . Familjens måste fånga, bevara och vårda sina 

immateriella-egendom.

Organisationer måste fånga, bevara och 

återanvända sina anställda, 'I-P'. Samfundets återanvända sina anställda, 'I-P'. Samfundets 

måste utnyttja sina medborgare intellektuella 

egenskapen för allas bästa. Provinsiell regering egenskapen för allas bästa. Provinsiell regering 

håller arkiv.

Intellectual egenskapen är en individs levande erfarenhet kunskap bevaras för att bli 

odödlig. Kunskaps Kontinuitet tillvägagångssätt identifierar kritisk kunskap och odödlig. Kunskaps Kontinuitet tillvägagångssätt identifierar kritisk kunskap och 

tillhandahåller metoder för att fånga, tillämpa och överföra den kunskapen. Livs tillhandahåller metoder för att fånga, tillämpa och överföra den kunskapen. Livs 

erfarenheter ska separeras mellan arbete och personlig.

När en anställd lämnar arbete, stora mängder 'IP (Intellectual- Property) är i riskzonen. För När en anställd lämnar arbete, stora mängder 'IP (Intellectual- Property) är i riskzonen. För När en anställd lämnar arbete, stora mängder 'IP (Intellectual- Property) är i riskzonen. För När en anställd lämnar arbete, stora mängder 'IP (Intellectual- Property) är i riskzonen. För 

att motverka detta kompetensflykt är det viktigt att den anställdes 'I-P' bevaras. Det är 

viktigt att fånga upp och pre- tjäna denna kunskap innan den anställde lämnar. Fånga viktigt att fånga upp och pre- tjäna denna kunskap innan den anställde lämnar. Fånga 

innebär ljud (Berättande) , video (som visar) , skuggning (Arbeta sida vid sida) .innebär ljud (Berättande) , video (som visar) , skuggning (Arbeta sida vid sida) .innebär ljud (Berättande) , video (som visar) , skuggning (Arbeta sida vid sida) .innebär ljud (Berättande) , video (som visar) , skuggning (Arbeta sida vid sida) .innebär ljud (Berättande) , video (som visar) , skuggning (Arbeta sida vid sida) .innebär ljud (Berättande) , video (som visar) , skuggning (Arbeta sida vid sida) .innebär ljud (Berättande) , video (som visar) , skuggning (Arbeta sida vid sida) .

Notera! All 'I-P' (Kommersiell, privat) tillhör den ' Grevskap 'Notera! All 'I-P' (Kommersiell, privat) tillhör den ' Grevskap 'Notera! All 'I-P' (Kommersiell, privat) tillhör den ' Grevskap 'Notera! All 'I-P' (Kommersiell, privat) tillhör den ' Grevskap 'Notera! All 'I-P' (Kommersiell, privat) tillhör den ' Grevskap 'Notera! All 'I-P' (Kommersiell, privat) tillhör den ' Grevskap '

(gemenskap) . Påstå 'Copyright' är Patent rätt att stjäla från samhället, ett (gemenskap) . Påstå 'Copyright' är Patent rätt att stjäla från samhället, ett 

brott FRÖKEN/ R6 .brott FRÖKEN/ R6 .brott FRÖKEN/ R6 .brott FRÖKEN/ R6 .

Familjekunskapsdelning kommer via barn och barnbarn.

Delning innebär oral, audio (Berättande) , video (som visar) , skuggningDelning innebär oral, audio (Berättande) , video (som visar) , skuggningDelning innebär oral, audio (Berättande) , video (som visar) , skuggningDelning innebär oral, audio (Berättande) , video (som visar) , skuggningDelning innebär oral, audio (Berättande) , video (som visar) , skuggning

(praktisk) .(praktisk) .




