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Dépositaire - The Guardian

Connaissance -

Continuité
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La continuité fait savoir la connaissance d'un individu (propriété La continuité fait savoir la connaissance d'un individu (propriété 

intellectuelle) immortel.intellectuelle) immortel.

Chaque individu de 14 ans tient un registre de leurs expériences 

de vie (À la fois positifs et dérangeantde vie (À la fois positifs et dérangeant

) . sa famille doit saisir, préserver et entretenir 

leur-propriété intellectuelle.

Les organisations doivent capturer, conserver et 

réutiliser leurs employés, «I-P. de la Communauté réutiliser leurs employés, «I-P. de la Communauté 

doivent utiliser leurs citoyens la propriété intellectuelle 

pour le bien de tous. Provincial-gouvernement pour le bien de tous. Provincial-gouvernement 

conserver les archives.

Intellectuel propriété, est préservée des connaissances en direct l'expérience d'un individu à 

devenir immortel. approche du savoir-continuité identifie les connaissances essentielles et devenir immortel. approche du savoir-continuité identifie les connaissances essentielles et 

des méthodes de capture, l'application et le transfert de ces connaissances. -expériences de des méthodes de capture, l'application et le transfert de ces connaissances. -expériences de 

la vie doivent être séparés entre le travail et personnel.

Lorsqu'un salarié quitte son travail, de grandes quantités de « IP (Propriété intellectuelle) Sont à Lorsqu'un salarié quitte son travail, de grandes quantités de « IP (Propriété intellectuelle) Sont à Lorsqu'un salarié quitte son travail, de grandes quantités de « IP (Propriété intellectuelle) Sont à 

risque.  Pour contrer cette fuite des cerveaux, il est essentiel que « I-P » de l'employé est risque.  Pour contrer cette fuite des cerveaux, il est essentiel que « I-P » de l'employé est 

préservée. Il est essentiel de saisir et servir avant cette connaissance avant le départ des 

employés. Capturer des moyens audio (Conte) , vidéo (Affichage) , shadowing (Travailler aux employés. Capturer des moyens audio (Conte) , vidéo (Affichage) , shadowing (Travailler aux employés. Capturer des moyens audio (Conte) , vidéo (Affichage) , shadowing (Travailler aux employés. Capturer des moyens audio (Conte) , vidéo (Affichage) , shadowing (Travailler aux employés. Capturer des moyens audio (Conte) , vidéo (Affichage) , shadowing (Travailler aux employés. Capturer des moyens audio (Conte) , vidéo (Affichage) , shadowing (Travailler aux employés. Capturer des moyens audio (Conte) , vidéo (Affichage) , shadowing (Travailler aux 

côtés) .côtés) .

Remarque! Tous les 'I-P' (Commercial, privé) appartient à la ' Comté 'Remarque! Tous les 'I-P' (Commercial, privé) appartient à la ' Comté 'Remarque! Tous les 'I-P' (Commercial, privé) appartient à la ' Comté 'Remarque! Tous les 'I-P' (Commercial, privé) appartient à la ' Comté 'Remarque! Tous les 'I-P' (Commercial, privé) appartient à la ' Comté 'Remarque! Tous les 'I-P' (Commercial, privé) appartient à la ' Comté '

(communauté) . Réclamer « droit d'auteur », droit de brevet est en train de voler de la (communauté) . Réclamer « droit d'auteur », droit de brevet est en train de voler de la 

communauté, un crime MME/ R6 .communauté, un crime MME/ R6 .communauté, un crime MME/ R6 .communauté, un crime MME/ R6 .

le partage des connaissances de la famille vient par l'intermédiaire des enfants et petits-enfants.

Partage signifie orale, audio (Conte) , vidéo (Affichage) , shadowingPartage signifie orale, audio (Conte) , vidéo (Affichage) , shadowingPartage signifie orale, audio (Conte) , vidéo (Affichage) , shadowingPartage signifie orale, audio (Conte) , vidéo (Affichage) , shadowingPartage signifie orale, audio (Conte) , vidéo (Affichage) , shadowing

(pratique) .(pratique) .




