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Kennis-Continuity maakt een individu kennis (intellectueel Kennis-Continuity maakt een individu kennis (intellectueel 

eigendom) onsterfelijk.eigendom) onsterfelijk.

Ieder individu vanaf de leeftijd van 14 houdt een overzicht bij van hun 

leven-ervaringen (Zowel positieve en verontrustendeleven-ervaringen (Zowel positieve en verontrustende

) . Familie moet vastleggen, behouden en hun intellectuele 

eigendom te voeden.

Organisaties moeten vastleggen, bewaren en opnieuw 

gebruiken van hun werknemers, 'I-P'. Gemeenschap moet gebruiken van hun werknemers, 'I-P'. Gemeenschap moet 

hun burgers gebruik maken van intellectueel eigendom 

voor het welzijn van allen. Provinciale-regering te houden voor het welzijn van allen. Provinciale-regering te houden 

Archief.

Intellectueel eigendom, is een individuele live-ervaring kennis bewaard om onsterfelijk te 

worden. Kennis-Continuïteit aanpak identificeert kritische kennis en voorziet in werkwijzen worden. Kennis-Continuïteit aanpak identificeert kritische kennis en voorziet in werkwijzen 

voor het vastleggen, het aanbrengen en het overbrengen van die kennis. Life-ervaringen voor het vastleggen, het aanbrengen en het overbrengen van die kennis. Life-ervaringen 

moeten worden gescheiden tussen werk en persoonlijk.

Wanneer een werknemer verlaat het werk, enorme hoeveelheden 'IP (Intellectueel eigendom) een risico Wanneer een werknemer verlaat het werk, enorme hoeveelheden 'IP (Intellectueel eigendom) een risico Wanneer een werknemer verlaat het werk, enorme hoeveelheden 'IP (Intellectueel eigendom) een risico 

lopen.  Om dit tegen te brain-drain is het van cruciaal belang dat de werknemer 'I-P' behouden blijft. Het lopen.  Om dit tegen te brain-drain is het van cruciaal belang dat de werknemer 'I-P' behouden blijft. Het 

is van essentieel belang om vast te leggen en pre- deze kennis dienen voordat de werknemer verlaat. Vastleggen is van essentieel belang om vast te leggen en pre- deze kennis dienen voordat de werknemer verlaat. Vastleggen 

betekent audio (verhaal vertellen) , video (Tonen) , shadowing (Naast het werk) .betekent audio (verhaal vertellen) , video (Tonen) , shadowing (Naast het werk) .betekent audio (verhaal vertellen) , video (Tonen) , shadowing (Naast het werk) .betekent audio (verhaal vertellen) , video (Tonen) , shadowing (Naast het werk) .betekent audio (verhaal vertellen) , video (Tonen) , shadowing (Naast het werk) .betekent audio (verhaal vertellen) , video (Tonen) , shadowing (Naast het werk) .betekent audio (verhaal vertellen) , video (Tonen) , shadowing (Naast het werk) .

Notitie! All 'I-P' (Commercieel, privé) behoort tot de ' Graafschap 'Notitie! All 'I-P' (Commercieel, privé) behoort tot de ' Graafschap 'Notitie! All 'I-P' (Commercieel, privé) behoort tot de ' Graafschap 'Notitie! All 'I-P' (Commercieel, privé) behoort tot de ' Graafschap 'Notitie! All 'I-P' (Commercieel, privé) behoort tot de ' Graafschap 'Notitie! All 'I-P' (Commercieel, privé) behoort tot de ' Graafschap '

(gemeenschap) . Beweren 'Copyright', is octrooi-rechts stelen van de gemeenschap, (gemeenschap) . Beweren 'Copyright', is octrooi-rechts stelen van de gemeenschap, 

een misdaad MEVROUW/ R6 .een misdaad MEVROUW/ R6 .een misdaad MEVROUW/ R6 .een misdaad MEVROUW/ R6 .

Family kennisdeling komt via de kinderen en kleinkinderen.

Delen betekent orale, audio (verhaal vertellen) , video (Tonen) , shadowingDelen betekent orale, audio (verhaal vertellen) , video (Tonen) , shadowingDelen betekent orale, audio (verhaal vertellen) , video (Tonen) , shadowingDelen betekent orale, audio (verhaal vertellen) , video (Tonen) , shadowingDelen betekent orale, audio (verhaal vertellen) , video (Tonen) , shadowing

(Hands on) .(Hands on) .




