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Brecha de Género y Trabajo Doméstico y de Cuidados

El trabajo doméstico y de cuidados no remunerado es indispensable para la sostenibilidad
y reproduccién de la vida y fundamental para el desarrollo y funcionamiento de la
economia y la reproduccién social.

Es desproporcionalmente asumido por las mujeres, y en gran medida, sigue siendo
invisibilizado y subestimado.

Las desigualdades en la distribucién de roles y los estereotipos de género perpetuan la
injusta division sexual del trabajo y siguen siendo las mujeres las responsables de la mayor
parte de las tareas del hogar y del cuidado

No solo las mujeres participan mas en el trabajo de cuidados, sino que, diariamente

dedican el doble de tiempo en comparacion a los hombres que cuidan (Dane/Ounumuijer,
2020).
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La division sexual del trabajo ha establecido determinados lugares a hombres y mujeres, prescribiendo
practicas, relaciones jerarquicas de poder y naturalizado espacios de dominacién. El mayor tiempo que
dedican las mujeres al trabajo doméstico limita su insercion laboral, su ejercicio de ciudadania y
participacion en otros &mbitos sociales y politicos. Asimismo reduce la posibilidad de las mujeres de contar
con ingresos propios y tener autonomia econdémica.

Aunque se hayan dado muchos cambios en las Ultimas décadas, diversos datos muestran que las nifias
todavia pasan mas tiempo en los quehaceres domésticos que los nifios.
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