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Wagwag
Shire is waar die hart is, HUIS!

Om veilig te wees, om veilig te voel, is 'n hoofoorweging as u na 'n groot gemeenskap 

gaan soos ',' SHIRE '! 'N Bewaarder-voog het

a, 'Sentinel gemeenskapsdiens' (Scs) ! Sentinel: patrolleer, wag, lei, help, rapporteer, oplei, 

handhaaf Shire-regulasies. Vir oortredings van die 'wet' waarmee hulle saamwerk, 'PMR's' (Provinsiale, 

Marshall, Ranger dienste) .

Sentinel is 'n loopbaan vir HE en SY. Dit is gebaseer op die voorman van die 

voogvoog vir vakleerlingbaan: Vakleerlingskap> werkservaring> verdere studies> 

bevordering volgens senioriteit> werkservaring> verdere studies> bevordering deur 

senioriteit> werk ..........

Sentinel besluit hoeveel, 'Neighborhood Watch 

Community' (NWK) 'n Shire benodig.

Hulle bestuur, lei, lei elkeen, NWC. 'N NWC-vrywilliger is 

'n gemeenskapsverwagting! Beantwoord die 

gemeenskapsverwagting.

Elke Bewaarder-gemeenskap is 'n 'buurtwaggemeenskap' wat plaaslike 

wetstoepassing ondersteun. Balju waarneem, opneem, verslag doen, bystaan! Moet 

dalk burgerlike arrestasies maak.

Dit is u gemeenskap om dit veilig te hou vir u gesin, ...

Let wel! As dit 'n ramp is, is oorlog, NWC geïntegreer in 'PDEc

(Provinsiale Verdedigings- en Noodsentrum).

Wagwag 'N Sentinel waag eerder hul lewe daarvoor

Geloofsbelydenis: gemeenskap as om 'n lid van die gemeenskap dood te maak.

Sentinel is 'n Shire-werknemer in die Sheriffs-afdeling. Sentinel-opleiding 

vind 1 dag per week plaas by 'n 'PDEc' (Provinsiale noodsentrum 

vir verdediging) .

Let wel! Alle groter Shire het 1 of meer 'PDEc'.

Sentinel 1 dag per week opleiding by die 'PDEc': 1 dag Opleiding begin 1 uur na sonsopkoms en 

eindig 1 uur voor sonsondergang met 3 onderbrekings :

Vroeë dag snack, middagete, laat dag snack. Opleiding bestaan   uit 7 onderwerpe:
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1. Arresteringstegniek, verslag skryf 2. Baton-tegniek, meningsbeheer 3. Gemeenskapsgesondheid, 

besoedeling 4. Opmars, instandhouding van die liggaam

5. Sentinel Noodhulp 6. Ongewapende verdediging 7. Verdowingswapens gebruik.

Dit is verpligtend vir elke Shire-werknemer om 1 dag per week Sentinel-opleiding by te woon by 

die 'PDEc'. Tot hul aftrede. 'N Werknemer kan vrygestel word (gestremdheid, gesondheid) uit 1 

of meer onderwerpe.

Sentinel Pligte: Sentinel hanteer lae tot middel risiko wag, patrolleer pligte. Bewaking is 

enkel (1) plig. Patrol is 'n vennootskap (2) plig. Skaresbeheer behels meer as 2. 'Sheriff 

Lawyer pool' voorsien alle kantoor- en regspersoneel om Shire-regulasies op te stel, toe te 

pas en toe te pas.

Aan diens of buite diens sal 'n Sentinel enige antisosiale gedrag aanmeld

(misdade, besoedeling, vandalisme) en rapporteer enige sigbare gesondheids- en 

veiligheidskwessies in die gemeenskap. Sentinel sal in hegtenis geneem word weens vermeende 

oortredings en gepleegde misdade. Bel dan sy stasie vir 'n patrollie om die gearresteerdes op te laai. As 

die balju nie wag of patrolleer nie, kan hy ander pligte aanwys.

Sentinel-uitrusting: Sentinel dra 'n grys gekamoefleerde oorpak met afsonderlike gordel, 

handskoene en brandweerstewels. Die helm het 'n oorgangskerm, 'n mikrofoon en 'n 

videokamera. Aan die gordel hang 'n aflosstokkie, skokgeweer en bandjies vir boeie.

In 'n noodgeval van Shire elke ' Sentinel Sertifikaat ' houer kan diens doen as Sentinel.

Sentinel-loopbaan vir HE

Nadat hy 'n 'PHeC Boy School Diploma' verwerf het. HY begin nou 'n 

Sentinel-vakleerlingskap. HY gaan 'PHeC Apprentice College' 1 dag per week by. Na 

voltooiing kry u 'n 'PHeC Handelsertifikaat'. Betaal ,

wmw1

18-jarige HE woon 1 jaar kompulsiewe 'nooddiens' (CE) . Na 'CE', 'n ' Ambulansertifikaat

' uitgereik word.

Na die voltooiing van die jaar wat 'n seun 'n volwassene word, trou hy 'n gesin.

HY begin werk as 'Sentinel' ( wmw2 ) . Let wel! Sodra dit gekwalifiseer is, vind promosie 

plaas wanneer daar 'n opening is. Die mees senior gekwalifiseerde kry die werk. Daar is 

geen uitsonderings nie.

Na 3 jaar werkservaring as 'Sentinel' kwalifiseer dit om 'Senior Sentinel' te word (

wmw3 ) . Bevorder deur senioriteit!
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Na 3 jaar werkservaring as 'Senior wagter' kwalifiseer dit om 'PHeC Technical College' te 

verwerf, verdien 'n toesighouersertifikaat '. Wanneer 'n opening na 'Advokaat' bevorder word (

wmw4 ) . Sluit by die 'balju-prokureurswembad' aan .

Na 3 jaar werkservaring as 'Advokaat' kwalifiseer 'PDEc Leadership College' verwerf 

'Leader Diploma'. Na 'n opening bevorder tot 'Senior Advokaat' ( wmw5 ) . Is deel van die 

'balju-prokureurswembad' .

Na 3 jaar werkservaring as 'Senior Advokaat' kwalifiseer dit om 'PDEc Leadership 

College' te verwerf, behaal 'Bestuurdersdiploma'. Wanneer daar 'n opening is na 'Balju' 

( wmw6 ) . Is deel van die 'balju-prokureurspoel' .

Na 3 jaar werkservaring as 'balju' kwalifiseer dit om 'PDEc-leierskamp' by te woon, 

verdien 'administrateursgraad'. Wanneer 'n opening tot 'Senior balju' bevorder word ( wmw7

) . Sluit aan by die 'Voorsienlike Adviseurspool' .

Sentinel-loopbaan vir SY

Nadat SY 'n 'Heilige huwelik' Kontrak '. Het 'n 'Mediese en 

Onderwys-handelsertifikaat'. SY begin werk as 'Sentinel'

( wmw2 ) . Sodra dit gekwalifiseer is, kom promosie as daar 'n opening is. Die 

gekwalifiseerdste kry die werk. Geen uitsonderings.

Na 1 jaar werkservaring aangesien 'Sentinel' kwalifiseer om 'Senior Sentinel' te word ( wmw3

) .

Na 'n jaar werkservaring as 'Senior wagter' kwalifiseer 'PHeC Technical-College' en 

verdien 'toesighouersertifikaat'. Wanneer 'n opening na 'Advokaat' bevorder word ( wmw4

) . Sluit by die 'balju-prokureurswembad' aan .

Na 1 jaar werkservaring as 'Advokaat' kwalifiseer dit om 'PDEc Leadership College' te 

verwerf, behaal 'Leader Diploma'. As daar 'n opening is wat tot 'Senior Advokaat' 

bevorder word ( wmw5 ) . Is deel van die 'balju-prokureurspoel' .

Na een jaar werkservaring as 'Senior Advokaat' kwalifiseer 'PDEc Leadership 

College' vir 'Bestuurder Diploma'. Na 'n opening bevorder tot 'balju' ( wmw6 ) . Is deel 

van die 'balju-prokureurspoel' .

Na 1 jaar werkservaring as 'balju' kwalifiseer dit om 'PDEc-leierskamp' by te woon, 

verdien 'administrateursgraad'. Wanneer daar
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'n opening bevorder tot 'Senior balju' ( wmw7 ) . Sluit aan by die 'Voorsienlike Adviseurspool' .

Sekere mense kan nie by die Shire in diens geneem word nie: Alkoholies, Katoliek

(sien Christian Brothers) , misdadiger (hokrehabilitator) , dobbelaar, houers van nie-openbare 

onderwys Sertifikate, verstandelike gestremdheid, seksuele gestremdheid, oorgewig, roker, 

gebruiker van hallusinerende middels.

Sentinel wat onbehoorlike geweld gebruik wanneer hulle in hegtenis geneem word of tydens 

skarebeheer, word berispe en gedemp. Sentinel wat doodmaak, kon nie beskerm word nie, word 

ontslaan en ingehok. Daar is geen ruimte vir 'Killers' in wetstoepassing nie . Die Marshall-kode is van 

toepassing.

Om geregtigheid te hê, het u wette nodig wat deur die regering gemaak word en deur howe 

gehandhaaf word. Wette moet toegepas word. Beweerde oortredings van die reëls word deur 

Marshall se kantoor ondersoek (Provinsie) . Beweerde breuke van regulasies word deur die balju se 

kantoor ondersoek (Shire) .

Nadat klagtes gelê is: Die balju (Shire) stel 'n datum vas (30 dae later)

wanneer die aanklagte by 'Chambers' aangehoor word. Die balju kies dan uit die poel van 

prokureurs, 5. 1 sal optree as landdros, 1 as aanklaer, 1 as gids, 1 as klerk en 1 as prokureur.

Die doel van howe is om 'skuld' of 'afwesigheid van skuld' vas te stel vir beweerde 

oortredings van die reëls (Provinsiale Reg) of Regulasies (Shire Law) 'N Instrument 

wat gebruik word om vas te stel, as daar oortredings was, is om' Waarheid 'vas te 

stel. Waarheid word gevind deur samespanning nie teenstrydig nie.

Let wel! Onregverdige, korrupte teenstrydige hofstelsel word vervang deur:

'Regverdige' regverdige, samewerkende hofstelsel wat WAARHEID vestig!

Wanneer dinge of gebeure gebeur, is die geregtigheid om WAARHEID te bepaal:

Wat het gebeur ?

Wat het die gebeurtenis veroorsaak? Was 

menslike onkunde daarby betrokke? Was menslike 

nalatigheid betrokke? Was menslike euwel 

betrokke?

Hoe om reg te gee deur vergoeding en rehabilitasie. Watter lesse kan 

daaruit geleer word?

SH-C: ' Shire Hearing-Chamber 'probeer sake dat MS R' in Shire Rehabilitasie bedien 

word indien 'skuldgevoelens' gevestig word.
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Daar is 5 hofamptenare, landdros, aanklaer, gids, klerk en prokureur. Landdros, 

aanklaer en gids sluit saam (werk saam) om 'Waarheid' te vind en 'Skuld' of 

'Afwesigheid van skuld' vas te stel. Die klerk versamel alle bewyse. Prokureur beveilig 

die hof, stel bewyse voor, sorg dat 'Beskuldigde' en getuies verskyn.

Nadat 'waarheid' gevind is, gee slagoffers 'n verklaring wat vergoedingsversoek insluit. Die 

landdros tree dan vir 1/2 uur af om geregtigheid, 'uitspraak' en 'vergoeding' voor te 

berei. Appèlle deur beskuldigdes

(Uitspraak) en Slagoffers (Vergoeding) moet binne 3 weke ingedien word. Appèlle word by 

dieselfde hof gehou. Maar verskillende landdros.

A Shire het twee tipes rehabilitasie, 'Education 

Rehab (ESR ) en Duties Rehab ' ( DSR ) . Albei 

rehabilitasies bied voorsiening vir drie 

ouderdomsgroepe,

tiener, jeugdig en volwasse. Tiener (8-14) Toe 15 na Juvenile Rehab oorgeplaas is! 

Jeugdig (SY 14-17, HE 14-18) Wanneer 17+ (SY) , 18+ (HE) oorgedra na (PR) Provinsiale 

Rehab!

Let wel! Rehabilitator moet betaal vir rehabilitasie. Tienerouers betaal 100%. Jeugdiges 

betaal 50%, ouers betaal 50%.

Onderwys Shire Rehab ( ESR )

Rehab vir onderwys is 1 st op die rehabilitasieskaal. Dit is 'n nie-hok rehab. Die 

rehabilitator bly oornag tuis (betaal vir rehabilitasie) .

Die onderwysrehabilitator word 6 dae per week 1 uur na sonsondergang by die huis gehaal (TT) 

om 5 dae gemeenskapsdiens + 1 dag van onderwys te doen. Rehabilitator het elke 2 uur en 

10 minute (toilet, kos, drank) breek. 1 uur voor sonsondergang (TT) Rehabilitator word huis 

toe geneem

Pligte Shire Rehab ( DSR )

Duties Rehab is onderrig en pligte. Rehabilitator betaal vir rehabilitasie. 'N 

Rehabilitator word 1 uur na Sunrise van die huis afgehaal (TT) , dag 1 van die week. 

Doen 5 dae gemeenskapsdiens

+ 1 dag van onderwys. 'N Pligter rehabilitator (DR) begin pligte 1 uur na Sunrise (TT) . 

'DR' duur elke 2 uur en 10 minute (toilet, kos, drank) breek. DR is beperk vir die nag. Op 

dag 6, 1 uur voor sonsondergang (TT) die rehabilitator huis toe geneem word.

(TT) Tydsdriehoek CG New-Age tydsbestuur

Sentinel gemeenskapsdiens wag op u 

gedagtes !!!
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Geweld is die bedreiging Stop geweld begin by die huis!

Sien CG non Violence-konsep!

Preek : Jy mag nie doodslaan nie ! (sien 1 Kerk)

Verwante leeswerk: Geregtigheid , (sien Gemeenskap)

Studie-onderwerp: Geregtigheid (sien Studie)

Nuwe Era tydbestuur Pretdag temas , neem deel!

2.4.7. Slagoffers van misdaaddag 'n gedenkteken CG Kalender

3 3.4.7. Slagoffers van oorlogsdag 'n gedenkdag CG Kalender

8.2.7. Holocaust dag 'n skande dag CG Kalender

Tuis
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