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НАЦИОНАЛНО    СРЕДНО    УЧИЛИЩЕ     “СОФИЯ”

гр.София,  ул.”Монтевидео”  № 21,  тел. ( (+359) 879023315 ,  e-mail: nsou151@abv.bg,  web: nsousofia.org
________________________________________________________________________________________________
                                           Утвърждавам:
                                              Росен Цветанов:
                                                 
      Директор на НСУ „София”
План за контролната дейност на иректора за учебната 2016-2017 година
Настоящият план е изработен на основание ЗПУО, Инструкция №1 от 2005г., Ръководство на МОН за дейността на директора и учителя за учебната 2016/2017г.
Цел на контрола на директора:
Осигуряване на максимално добри условия в училището за осъществяване на учебно възпитателния процес. Постигане на максимално добри резултати и постигане на ДОИ като се гарантира високо качество на обучение. Спазване на изискванията на нормативната уредба и стриктното изпълнение на учебните планове и програми.
Задачи на контролната дейност:
1. Осигуряване на творческа свобода на преподавателите за реализиране на целите на УВР и постигане на ДОИ.
2.   Създаване на условия за висока мотивация на учениците и постигане на високи резултати.
3.   Създаване на условия за прилагане на учебните планове и програми:
-    високи изисквания към преподавателската работа;
създаване и обогатяване на МТБ за учебни цели както и цялостната училищна среда;
-    поставяне на ясни правила и изисквания към учениците по отношение на дисциплината, учебния процес и всички останали форми на обучение.
Обекти и предмети на контролната дейност:
1.  Учебната дейност на учениците и техните резултати;
2.  Преподавателската дейност - педагогическа, методическа, организационна и квалификационна;
3.  Работа на педагог-съветниците;
4.   Работа на Информационната служба;
5.  Работа на финансовата служба;
6.  Работа на стопанския екип;
7.   Контрол върху организации и органи имащи отношение към училищната дейност.
Методи за контрол:
1.   Преки наблюдения;
2.   Фронтална проверка;
3.    Проверка на училищната и друга документация;
4.   Отразяването на проверките в Книгата за контролна дейност на директора

Организация на контролната дейност:
1. Прилагане на нормативните документи по отношение на организацията и съдържанието на обучението;
2. Спазване на училищния правилник, правилника за вътрешния трудов ред в училището и трудовата дисциплина;
3.   Спазване на седмичното разписание;
4.   Изпълнение на решенията на Педагогическия съвет;
5.  Дейността на пом.-директорите и административния и помощен персонал;
6.   Опазване и обогатяване на материалната база на училището;
7.   Изпълнение на наложените наказания;
8.   Изпълнение на бюджета;
9.   Готовността за действие в екстремни ситуации.
Форми и график на контрол
I. Педагогически контрол

1. Превантивни проверки
1.1 .Проверка на резултатите от входното ниво на учениците
Срок: м. септември
1.2. Проверка на резултатите от изходното ниво
Срок: м. юни, юли
1.3. Работни срещи с новопостъпилите учители относно адаптацията им в училище
             Срок : м. септември
1.4 Проверка на резултатите от тестовете за училищна готовност на учениците в първи клас и тренинга за адаптация на новопостъпилите осмокласници.
Срок : м. октомври
2. Тематични проверки
2.1 .Проверка на провеждането на ритмичността на часовете по безопасност на движението                                                                         Срок: един път за срок в различни класове
2.2. Проверка на графика на часовете на педагогическите съветници
               Срок м. IX, XII, III,  VI
2.3. Проверка на провеждането на часовете на класа I-IV клас
               Срок м. Х, XII, Ш, V
3. Текущи проверки
3.1 .Проверка на готовността на ученици и учители нормално провеждане на учебни занятия.
Срок: Веднъж на всеки срок
3.2. Проверка на ритмичността на изпитването
              Срок:  Веднъж на срок 
3.3. Проверка на нивото на овладените знания по дисциплините: история, география,
философия, физика и химия чрез провеждане на тестови изпитвания.
                             Срок: Веднъж месечно по различните дисциплини
З .4. Проверка върху провеждането и оценяването на класните и контролни работи по
български език, математика и чужд език.
Срок: По предварително уточнен график
3.5.  Проверка на учебните часове
о   на новоназначени учители 
о   по задължителна подготовка V - XII кл.
о   по профилирана подготовка VIII - XII кл. 
о   В начален етап и ПИГ
             Срок: Веднъж месечно в избран клас

3.6.  Контрол върху провеждането на различни видове изпити.


о  Външно оценяване                                 Срок: м. VI
о  Поправителни                                     Срок: м. VI, VII
о  Приравнителни                                    Срок: според конкретния график

3.7. Контрол върху провеждането на изнесени форми свързани с обучението: изложби, семинари, състезания и др.
Срок: според уточнен график

3.8. Контрол на провеждането на олимпиади в различни кръгове.
Срок :според графика

3.9. Контрол върху дейността на методическите обединения и действащите на територията на училището комисии.
Срок:  постоянен
II. Административен контрол
1. Проверка на училищната документация свързана с учебния процес.
1.1 .Проверка на разпределението на учебното съдържание по предмети.
Срок м. октомври
1.2. Проверка на плановете на класните ръководители и педагог съветниците
Срок м. октомври
1.3. Проверка на учебните програми по ЗИП и СИП
  Срок м. октомври 
1.4. Проверка на дневниците на паралелките.
Срок: на всеки два месеца
1.5.Проверка на главната книга и книгата за подлежащите
Срок: м. ноември 
1.6. .Проверка на личните картони на учениците.
Срок: м.ноември
1.7. Проверка на протоколите от проведените изпити и съответствие със заповедната книга на училището.
                                                                                                    Срок: м.октомври, юни, юли
1.8. Проверка на книгата на учениците обучаващи се в самостоятелна и индивидуална форма и съответствие с друга документация.
Срок м. януари, юли
1.9. Проверка на регистрационната книга за издадени документи за завършена степен на образование или придобита професионална квалификация
Срок м. юли 
1.10. Проверка на летописната книга на училището
Срок м. април
1.11. Проверка на издадените удостоверения за завършен първи клас, начален етап и основно образование
                                                                                                      Срок: съответно май, юни
1.12. Проверка на издадените дипломи за завършено средно образование
                                                                                                        Срок м. юни
2.  Проверка на друга документация
2.1 .Входящ - Изходящ дневник
Срок  м. ноември, март 
2.2.Книга за инструктаж по безопасност, хигиена на труда, противопожарна охрана
Срок  м. ноември, май
2.4. Инвентарна книга
Срок м.ноември, май
2.5. Проверка на воденето и съхраняването на документацията по трудовоправните отношения с персонала.
о   Лични дела
о   Личните дела и съответствието им със заповедната книга, ведомост и др.
Срок  м. ноември, май
2.6. Книга за регистриране на даренията
Срок м. ноември, май
2.7. Разпределение на средствата фонд СБКО
Срок м. декември, юли
2.8. Проверка на ведомостта за заплати съвместно с гл.счетоводител
Срок м. декември, юли
2.9.  Проверка на изготвените длъжностни характеристики на персонала на НСУ ”София"
Срок: м. ноември
3.  Проверка на стопанската дейност
3.1. Проверка на дейността на обслужващия персонал
Срок: постоянен
3.2. Спазването на изискванията за безопасност на условията за учене и труд в сградния фонд на училището по отношение на:
- противопожарните условия;
- аварийно-техническите условия;
- нормални условия през зимата;
3.3. Дейността на медицинското лице и обслужването в училището
Срок: м февруари;
3.4. Предлаганата храна в стола и обслужването на хранещите се ученици
Срок: м. октомври, март
3.5. Изискванията и препоръките на СХЕИ, ПАБ РДВР и др.
Срок: м. декември, април;
4.  Проверка по спазване на:
4.1. Правилника за ВТР в училището, длъжностните характеристики и изискванията за трудовата дисциплина;
4.2.  Училищния правилник;
Срок: м. януари, март;
4.3.  Графиците за:
-    дежурства;
-    времетраенето на учебните часове;
-    часовете за извънкласни форми - вокални групи, секции и др. часовете по СИП - финансирани от други органи; седмичното разписание;
     



  Срок: постоянен
5.  Проверка на изпълнението на препоръките дадени от контролните органи /ако има такива / направени по време на учебната година.
Настоящият План е гласуван е на ПС с протокол № 6/ 04.07.2016г.  и е утвърден от Директора на училището.
