PERFIL Y/O REQUERIMIENTOS DEL PUESTO O CARGO

DIRECCION ADMINISTRATIVA

Perfil del Puesto

Comision de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Iguala

1) Cargo

DIRECTOR ADMINISTRATIVO

2) Area

Direccion General

3) Jefe Inmediato

Director General

4) Cargos que supervisa

Departamento: Recursos Humanos, Tesoreria, Ingresos y Egresos,

cultura del agua, contratos, cobranzas, medicion, planeacion

5) Objetivo

Optimizar los recursos humanos y financieros con que cuenta la

paramunicipal

6) Formacion Profesional

Licenciatura en Contaduria o Administracion

7) Experiencia

5 anos en administracién, contabilidad, manejo de personal.

8) Conocimientos

o Ley del Impuesto sobre la renta y Ley de ingresos del Municipio
¢ Ley del Impuesto al valor agregado

¢ Codigo Fiscal de la Federacion y su Reglamento

¢ Ley de Aguas del Estado

¢ Reglamento Interno del Organismo

¢ Ley de Adquisiciones para el Estado

¢ Ley de Obra Publica

¢ Ley Federal del Trabajo

¢ Ley de Responsabilidades de los servidores publicos del Estado y
Municipios de Guerrero.

e Ley de trabajadores al servicio de las Instituciones Publicas del
Estado.

-Ley de transparencia y acceso a la informacioén.




¢ Convenios laborales celebrados con la representacion sindical

*Ley General de Contabilidad Gubernamental

9)

Habilidades

¢ Liderazgo

¢ Trabajo en equipo

¢ Habilidad de negociacion

e Comunicacién

¢ Trabajo bajo presion

¢ Toma de decisiones

¢ Solucién de problemas

e Trato amable de personal y usuarios
» Honestidad

¢ Responsabilidad

¢ Rendicion de cuentas y Transparencia




