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March 28, 2020
Dear Nantucket Families,

We would first like to thank you for all of your patience and support during the last two weeks. These are very
uncertain times for all of us and no doubt stressful. None of us have ever experienced a world-wide
pandemic such as this. Even with all of the challenges, the Nantucket community has risen to the occasion.
Our community has found ways to stay connected and show that we are truly better together!

We are sure that many of you have questions regarding the information that was shared yesterday by our
Superintendent, Dr. George Arlotto regarding learning for the next four weeks. Please know that we are all
working hard to navigate these unchartered waters. The Nantucket staff is committed to our students and will
work to do the very best we can to support them. This is a new experience for everyone- teachers, parents,
students, and school staff. We ask that we all continue to work together to make this a positive experience
for the students.

So, what will the next few weeks look like? For the week of 3/30-4/3, enrichment activities will be provided in
the same format as the last two weeks. During this week, teachers will be setting up their Google
Classrooms and learning the tools in the Google Suite. Teachers will also be setting up their schedules for e-
learning and planning for the upcoming instruction. Also during this week teachers may be reaching out to
students via Google Classroom to discuss any unfinished third quarter assignments or projects and how they
will be finished. Schedules will be communicated to parents by Friday, April 3rd. Teachers will also be
working on the report cards for the third quarter. As Dr. Arlotto stated, the marking period will end on
4/3/2020. The redo policy for both the third and fourth quarter does not apply. We are aware that the quarter
has been shortened, so there will not be as many grades as usual. Teachers will be taking this into account
when working on the grades for the students.

For 4/6-4/8, teachers will begin reaching out to students through Google Classroom. This will be an
opportunity for teachers, parents, and students to get familiar with the technology and our ‘new normal’ for
instruction. In the coming days a resource will be shared with parents to help them navigate the tools and
different functions of Google Classroom. Watch for more information to be shared. Spring Break will occur
from 4/9-4/13, so there will be no instruction during that time.

On Tuesday, April 14th we will begin the e-learning in full swing. Students will be engaged in e-learning for a
90 minute block each morning. The block will be either 8:00-9:30 am or 9:30-11:00 am, depending on the
teacher’s schedule. This can look several different ways- live teaching, assignments through Google
Classroom, or instruction that the teacher has pre-recorded. More specifics on subjects, cultural arts, etc. will
be forthcoming. If a student is not available for learning at the teacher’s time, that is okay. Everything will be
recorded and posted so that students and parents can access at a time that is convenient for them. Teachers
will then have ‘office’ time for 90 minutes in the afternoon. This will be a time to answer questions, seek
assistance, gain clarification. This time will be indicated on the schedule that you receive from the teacher.
From 11:00 am-1:00 pm each day, this time is blocked out for lunch. This will give time for all families in our
school community to go to food sites to pick up meals or arrange for lunch at home.

If your child receives services through Special Education, Section 504 or English Language Acquisition (ELA),
your child’s case manager will be reaching out to you regarding instruction and any upcoming scheduled
meetings. They will be working closely with the classroom teachers to provide services for our students.
Please remember that these services will be looking different than what they were provided with in the
schoolhouse setting.

ELEVATING ALL STUDENTS... ELIMINATING ALL GAPS



We hope that this communication has provided you with some clarification. We will remain in constant
contact with our Nantucket community as more information is provided to us. We ask for your continued

support and patience as we work through this new experience. We shared this quote with you are the
beginning of the school year:

"If we make love the center of our school, we will win every time because love turns us into a family.
When you create an environment built on love and family, you create an opportunity for trust, respect,
and risk."

-Hamish Brewer

This rings true more than ever. We love our students and Nantucket Elementary. We will work through this
together because “We are the Nantucket Family.”

Sincerely,

Alexis McKay, Principal
Megan Edwards, Assistant Principal



28 de marzo 2020

Estimadas familias de Nantucket,

Primero queremos agradecerle por toda su paciencia y apoyo durante las Gltimas dos semanas. Estos son
tiempos muy inciertos para todos nosotros y sin duda estresantes. Ninguno de nosotros ha experimentado una
pandemia mundial como esta. Incluso con todos los desafios, la comunidad de Nantucket ha estado a la altura
de las circunstancias. jNuestra comunidad ha encontrado formas de mantenerse conectada y demostrar que
realmente juntos estamos mejor!

Estamos seguros de que muchos de ustedes tienen preguntas sobre la informacion que compartié ayer nuestro
Superintendente, el Dr. George Arlotto, sobre el aprendizaje durante las proximas cuatro semanas. Tenga en
cuenta que todos estamos trabajando fuertemente para navegar por estas aguas desconocidas. El personal de
Nantucket esta comprometido con nuestros estudiantes y trabajaréd para hacer lo mejor que podamos para
apoyarlos. Esta es una nueva experiencia para todos: maestros, padres, estudiantes y personal escolar.
Pedimos que todos continuemos trabajando juntos para que esta sea una experiencia positiva para los
estudiantes.

Entonces, ¢cdmo seran las proximas semanas? Para la semana del 3/ 30 - 4/ 3, las actividades de
enriquecimiento se proporcionaran en el mismo formato que las Gltimas dos semanas. Durante esta semana, los
maestros estableceran sus Aulas en Google y aprenderan las herramientas en Google Suite. Los maestros
también estableceran sus horarios para el aprendizaje electrénico y la planificacion de la préxima instruccion.
También durante esta semana, los maestros pueden comunicarse con los estudiantes a través de Google
Classroom para discutir cualquier tarea o proyecto no finalizado durante el tercer trimestre y como se terminara.
Los horarios se comunicaran a los padres antes del viernes 3 de abril. Los maestros también estaran trabajando
en las boletas de calificaciones para el tercer trimestre. Como dijo el Dr. Arlotto, el periodo de calificaciones
finalizara el 4/3/2020. La politica de repetir o rehacer tareas para el tercer y cuarto trimestre no se aplica. Somos
conscientes de que el trimestre se ha acortado, por lo que no habra tantas calificaciones como de costumbre.
Los maestros tendran esto en cuenta cuando trabajen en las calificaciones de los estudiantes.

Parael4/6 - 4/ 8, los maestros comenzaran a comunicarse con los estudiantes a través de Google
Classroom. Esta sera una oportunidad para que los maestros, padres y estudiantes se familiaricen con la
tecnologia y nuestra "nueva normalidad" para la instruccion. En los préximos dias se compartira un recurso con
los padres para ayudarlos a navegar por las herramientas y las diferentes funciones de Google Classroom. Esté
atento a esta nueva informacién. Las vacaciones de primavera tendran lugar del 4 /9 - 4 / 13, por lo que no
habré instrucciones durante ese tiempo.

El martes 14 de abril comenzaremos el e-learning completamente. Los estudiantes participaran en el
aprendizaje electrénico durante un blogue de 90 minutos cada mafiana. El bloque sera de 8: 00-9: 30 am o 9:
30-11: 00 am, dependiendo del horario del maestro. Esto puede verse de diferentes maneras: ensefianza en
vivo, tareas a través de Google Classroom o instruccion que el maestro ha grabado previamente. Se daran mas
detalles sobre temas, artes culturales, etc. Si un estudiante no esté disponible para aprender cuando el maestro
esta disponible, no hay problema. Todo se grabara y publicara para que los estudiantes y los padres puedan
acceder en el momento que sea conveniente para ellos. Los maestros tendran tiempo de "oficina" durante 90
minutos por la tarde. Este sera un momento para responder preguntas, buscar ayuda, obtener aclaraciones.
Este tiempo se indicard en el horario que reciba del maestro. De 11:00 a.m. a 1:00 p.m.todos los dias, es la
hora para el almuerzo. Esto dara tiempo para que todas las familias de nuestra comunidad escolar vayan a
sitios de comida para recoger sus comidas u organizar el almuerzo en casa.

Si su hijo recibe servicios a través de Educacion Especial, Seccion 504 o Adquisicion del Idioma Inglés (ELA), el
administrador de casos de su hijo se comunicara con usted con respecto a la instruccion y las préximas
reuniones programadas. Trabajaran en estrecha colaboracion con los maestros de aula para proporcionar



servicios a nuestros estudiantes. Recuerde que estos servicios seran diferentes a los que se proporcionaron en
el entorno de la escuela.

Esperamos que esta comunicacion le haya proporcionado alguna aclaracion. Seguiremos en contacto constante
con nuestra comunidad de Nantucket a medida que se nos brinde mas informacion. Le pedimos su continuo
apoyo y paciencia mientras trabajamos en esta nueva experiencia. Al comienzo del afio escolar,

Compartimos esta cita con ustedes:

"Si hacemos del amor el centro de nuestra escuela, ganaremos siempre porque el amor nos convierte en una
familia. Cuando creas un entorno basado en el amor y la familia, creas una oportunidad de confianza,
respeto y riesgo “.

-Hamish Brewer

Esto suena mas cierto que nunca. Amamos a nuestros estudiantes y a la Escuela Primaria Nantucket.
Trabajaremos juntos en esto porque "Somos la familia Nantucket".

Sinceramente,

Alexis McKay, Directora
Megan Edwards, Asistente de la Directora



