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Pensando lo local… 
 

 
Efecto de la pandemia (IV)  

 Cartagena y la Brechas de Género en las tasas de 
desempleo en el país 

 

Mujeres y Hombres sufren de manera diferenciada los efectos del mercado laboral, 

de las políticas y medidas económicas, y especialmente aquellos derivados de las 

crisis económicas. 

El conjunto de medidas adoptadas en la pandemia han impuesto una sobrecarga de 
trabajo de acentuada disparidad entre géneros (en el trabajo doméstico, los 

cuidados, las tareas escolares…) y un impacto  económico muy desigual entre 
hombres y mujeres (empleo, ingresos, trabajos con  mayor riesgo,...etc.). 

 
La crisis afecta el mercado laboral, elevando el desempleo,  

la disminución de ingresos y la pérdida de autonomía económica  
de las mujeres 

 

 

Brechas en las tasas de desempleo para las 13 ciudades 
 y áreas metropolitanas 

 
 

El seguimiento de manera continua de las tasas de desempleo y las brechas entre 

hombres y mujeres para cada una de las 23 ciudades capitales y áreas metropolitanas 

y San Andrés, permite observar que la ciudad de Cartagena fue de las ciudades que 

presentó las brechas más altas en la tasa de desempleo. 

 

Cartagena ocupó siempre, en los trimestres móviles de enero a junio, los primeros 

lugares en las diferencias más altas entre hombres y mujeres en la tasa de desempleo. 
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 Las brechas más altas en la tasa de desempleo que se destacan por ciudad son:   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 Las mujeres cartageneras han sufrido el mayor impacto en relación al desempleo y 
la precariedad laboral, lo cual las sitúa en un peor lugar para afrontar el nuevo 

periodo de crisis  
 

Además los sectores laborales más feminizados son los más afectados, como el 
comercio, turismo, hoteles y restaurantes.  

 
 

¿Contemplará el nuevo Plan de Desarrollo una política activa de empleo con 
adecuado presupuesto para enfrentar las desigualdades y 

 la injusticia de género que afecta a  
las mujeres en el mercado de trabajo cartagenero? 
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