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Kennis-kontinuïteit makket in yndividu syn kennis (Yntellektueel Kennis-kontinuïteit makket in yndividu syn kennis (Yntellektueel 

eigendom) ûnstjerlik.eigendom) ûnstjerlik.

Elk yndividu út leeftyd 14 hâldt rekord fan harren 

libben-ûnderfinings (Sawol posityf & ûntbinendelibben-ûnderfinings (Sawol posityf & ûntbinende

) . Famylje moatte fêstlizze, behâlden & nurture harren 

yntellektueel-eigendom.

Organisaasjes moatte capture, behâld & re-brûke 

harren meiwurkers, 'ik-P'. Mienskip fan moatte harren meiwurkers, 'ik-P'. Mienskip fan moatte 

benutte harren boargers yntellektueel-eigendom 

foar it goede fan al. Provinsjale-Government foar it goede fan al. Provinsjale-Government 

bliuwe Argiven.

Yntellektueel-eigendom, in yndividu syn live-ûnderfining kennis is bewarre bleaun te 

wurden ûnstjerlik. Kennis-kontinuïteit oanpak identifisearret kritysk kennis & jout wurden ûnstjerlik. Kennis-kontinuïteit oanpak identifisearret kritysk kennis & jout 

metoaden foar it fêstlizzen fan, it oanbringen fan & oerdracht fan dy kennis. Life-ûnderfinings metoaden foar it fêstlizzen fan, it oanbringen fan & oerdracht fan dy kennis. Life-ûnderfinings 

binne te skieden wurde tusken wurk & persoanlik.

Doe't in wurknimmer leaves wurk, grutte bedraggen fan 'IP (Intellectual- Property) binne yn Doe't in wurknimmer leaves wurk, grutte bedraggen fan 'IP (Intellectual- Property) binne yn Doe't in wurknimmer leaves wurk, grutte bedraggen fan 'IP (Intellectual- Property) binne yn 

gefaar. Om tsjingean dizze brain-drain it is kritysk dat de wurknimmer fan 'I-P' is bewarre gefaar. Om tsjingean dizze brain-drain it is kritysk dat de wurknimmer fan 'I-P' is bewarre 

bleaun. It is essinsjeel om te feroverjen & foarskoalsk, tsjinje dizze kennis foar de 

wurknimmer ferlit. Slaan betsjut audio (Ferhaal-telling) , video (Showing) , shadowing (Wurkje wurknimmer ferlit. Slaan betsjut audio (Ferhaal-telling) , video (Showing) , shadowing (Wurkje wurknimmer ferlit. Slaan betsjut audio (Ferhaal-telling) , video (Showing) , shadowing (Wurkje wurknimmer ferlit. Slaan betsjut audio (Ferhaal-telling) , video (Showing) , shadowing (Wurkje wurknimmer ferlit. Slaan betsjut audio (Ferhaal-telling) , video (Showing) , shadowing (Wurkje wurknimmer ferlit. Slaan betsjut audio (Ferhaal-telling) , video (Showing) , shadowing (Wurkje wurknimmer ferlit. Slaan betsjut audio (Ferhaal-telling) , video (Showing) , shadowing (Wurkje 

neist) .neist) .

Noat! All 'I-P' (Kommersjeel, privee) heart ta de ' Shire 'Noat! All 'I-P' (Kommersjeel, privee) heart ta de ' Shire 'Noat! All 'I-P' (Kommersjeel, privee) heart ta de ' Shire 'Noat! All 'I-P' (Kommersjeel, privee) heart ta de ' Shire 'Noat! All 'I-P' (Kommersjeel, privee) heart ta de ' Shire 'Noat! All 'I-P' (Kommersjeel, privee) heart ta de ' Shire '

(mienskip) . Bewearre 'Copyright', Patent-rjochts wurdt stealing út de (mienskip) . Bewearre 'Copyright', Patent-rjochts wurdt stealing út de 

mienskip, in misdie MS / R6 .mienskip, in misdie MS / R6 .mienskip, in misdie MS / R6 .mienskip, in misdie MS / R6 .

Famylje kennis-dielen komt fia bern & bernsbern.

Sharing betsjut mûnlinge, audio (Ferhaal-telling) , video (Showing) , shadowingSharing betsjut mûnlinge, audio (Ferhaal-telling) , video (Showing) , shadowingSharing betsjut mûnlinge, audio (Ferhaal-telling) , video (Showing) , shadowingSharing betsjut mûnlinge, audio (Ferhaal-telling) , video (Showing) , shadowingSharing betsjut mûnlinge, audio (Ferhaal-telling) , video (Showing) , shadowing

(hannen op) .(hannen op) .




