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Directeur en certification - Directrice en certification - CPA

Notre client propose des conditions de travail exceptionnelles qui comprennent le télétravail
deux jours par semaine, un horaire d'été prolongé jusqu'a la mi-septembre et un programme de
formation continue pour favoriser le développement des compétences. L'employeur offre un
salaire compétitif, de nombreuses opportunités d'avancement et crée un environnement de
travail inclusif et collaboratif. Les bureaux sont facilement accessibles en voiture avec des
possibilités de stationnement gratuit dans les rues. lls sont également bien desservis par les
transports en commun et méme par des options de transport écologiques telles que le vélo ou
les Bixis. Fort de plus de 30 ans d'expérience, le cabinet comptable assure la stabilité et offre des
opportunités de progression de carriére a ses employés. De plus, I'organisation met en place des
conditions qui permettent d'équilibrer vie professionnelle et vie personnelle. Les bureaux situés
en dehors du centre-ville offrent un environnement paisible et se trouvent a proximité de parcs
verdoyants.

Sommaire des responsabilités

La personne au réle de directeur ou directrice de la conformité, collabore avec les associés en
matiére de planification stratégique selon les mandats a réaliser.

Ce réle permet de développer de bonnes compétences avec les responsabilités suivantes :

e Superviser les chefs d'équipe dans la réalisation de mandats d'audit, d'examen et de
compilation ;

e Superviser et former le personnel de I'équipe de mission selon les normes
comptables en vigueur ;

e Réviser les états financiers et le contenu des dossiers de mission selon les normes
établies ;

e Approuver les états financiers ;

e Discuter des enjeux avec les clients sur les situations observées ;

e Répondre aux questions touchant la pratique comptable.

Profil recherché
La personne que nous recherchons rejoindra une équipe qui promeut les valeurs de bien-étre au
travail. Elle est reconnue pour ses aptitudes de leadership et posséde les qualifications
suivantes :
e Titre CPA:
5 ans et plus d'expérience en en cabinet comptable ;
Maitrise des normes comptables (applicables aux entreprises du Québec et du Canada)
Maitrise du frangais et bonne connaissance de I'anglais ;
Entregent ;
Leadership ;
Bonne qualité de communication et d’écoute ;
Efficience en gestion des priorités ;
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e Efficace, autonome et respect des échéanciers ;

Maitrise des logiciels Acomba, Sage50 ;

Maitrise de la suite Office de Microsoft Word et Excel ;

Apte a se déplacer chez les clients au besoin ;

Etre disponible pour faire du temps supplémentaire au besoin.

Conditions et avantages

e Poste permanent

e Salaire selon I'expérience entre 100k et 125k

e Horaire flexible 37,5 par semaine

e Télétravail 2/3

e Semaine de quatre jours de juillet a mi-septembre
Programme d'avantages sociaux

e Cotisation al'Ordre des CPA payée par I'employeur
Formation continue payée par I'employeur

e Acces facile en voiture, en vélo ou en transports en
commun.

Entrée en fonction le plus t6t possible.

Postuler :

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae a cv@bocv.com

(Le genre masculin est utilisé pour alléger la lecture de ce texte et ne vise pas a user de pratiques discriminatoires.
L’entreprise souscrit aux principes d'équité. Seuls les candidats retenus seront contactés.)
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