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HECHOS y CIFRAS:

El impacto de la pandemia de COVID-19 en las Mujeres y Nifias

Las mujeres se llevan la peor parte de los efectos de l1a pandemia del coronavirus
y delas medidas de aislamiento social.

Se constituye en una amenaza para los derechos de las mujeres y nifias

* Mas mujeres y nifias estan en la pobrezay pobreza extrema.

¢ Miais mujeres han perdido su empleo y con menos autonomia econdémica.

+ Mis violencia contra las mujeres y nifias (violencia intrafamiliar, de
pareja, abusos y violencia sexual...).

« Las mujeres hacen mas trabajo no remunerado: mas trabajo domeéstico,
cuidado infantil y labores de cuidados no remunerado que los hombres.

* Misnifias dejaron laescuela

Para una reactivacion economica
con igualdad de género

Seis claves :

v Participacién activa de las mujeres en todos los
niveles y fases (formulacién, planificacién,
implementaciény evaluacién) dela reactivacién

v Garantizar que las mujeres tengan voz y poder en
todes los procesos de toma de decisiones en el marcodela
respuestaala COVID-19

+ Reconocer los efectos diferenciados de la pandemia
por género y considerar las diferentes situaciones,
condiciones, intereses y necesidades de las mujeres en
todas las politicas, planes y medidas y en todos los
niveles deactuacion.

v Asegurar la incorporacién de la perspectiva de género

v Asegurar la respuesta con enfoque de inter-
seccionalidad el respeto a la diversidad y
1a eliminacién de las discriminaciones y estereotipos en
funciéndel sexo.

v Garantizar financiamiento suficiente y adecuado
paralas politicas estratégicas para las mujeres.

Cinco Formas:

Reforzar la seguridad econdmica de las mujeres y la proteccién
social que garantice su derecho al minimo vital (expandir monto y
cobertura transferencias monetarias/ implementar rentabisica).

Asegurar sus medios de vida con:
* Apoyos directos (subsidios) a las mujeres emprendedorasdela
economia popular y solidaria.
*» Acceso linea de microcréditos dirigida exclu-sivamente
paralasmujeres emprendedoras y cuentapropistas.
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Inversién piablica en al bienestar y a la
economia del cuidado:
* Expandir infraestructura y servicios.
* Fomentar la conciliacién de la vida familiar, personal y
laboral.
* Apoyar la corresponsabilidad de mujeres y hombres,

empresasy Estadorespectoalas tareas de cuidados.

Combatir la Brecha digital de género.

+ Democratizar la conectividad y el Internet facilitando el
acceso a aquellos que no pueden pagar como derecho
universal.

* Garantizary expandir alasnifias y mujeres accesoalos
recursos digitales, en el conocimiento, y eneluso.

* La formacién de calidad en competencias digitales.
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