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O ALIANCT

Tento kurs byl ptipraven Alianci pro zakladani sborit (The Alliance for Saturation Church Planting) ve
spolupraci s Projektem 250 organizace Peter Deyneka Russian Ministries. Aliance je spoleCenstvim
cirkvi a misijnich organizaci, které usiluji o mobilizaci véficich k tomu, aby naplnili vS§echny zemé¢
sttedni a vychodni Evropy a byvalého Sovétského svazu evangelikalnimi sbory. Satura¢ni zakladani
sbortl je strategie, ktera se snazi zalozit sbory v kazdém mésté, vesnici a Ctvrti, aby ti, kdo pfijmou
Krista, m¢li spolecenstvi, ve kterém budou moci rist a byt vybaveni ke sluzbé. Aliance je postavena na
myslence, Ze spojeni sil zvySuje efektivitu, odstraniuje duplicitu a demonstruje jednotu Kristova téla.

CEMU VERIME:
*  Bozim hlavnim nastrojem evangelizace a ucednictvi je sbor.

*  Partnerstvi cirkvi a misijnich organizaci ma zasadni vyznam pfi mnoZeni sborti a rozvoji hnuti
satura¢niho zakladani sbord.

e Vycvik viidet je nezbytné nutny k zakladani sbori a rtistu cirkve.

¢ Vyznanim viry Aliance je Lausanneské krédo.

CO DELAME:

A. Vycvik a osobni vedeni zakladateli sbort

Aliance zajistuje prakticky orientovany vycvik ve stylu seminafe s praktickymi ukoly pro
sluzbu, ktery ma za cil zakladani mnozicich se sborg.

B. Sbirani informaci

Piesné informace vedou k dobrym rozhodnutim pii snaze zakladat sbory. Aliance mize
pomoci s vycvikem a konzultacemi vasich potieb pii sbéru informaci v oblasti zakladani a
rastu sbord.

C. Modlitebni hnuti

Hnuti zakladani sborti zacina vizi, kterou je tfeba najit a upfesnit skrze hledani Boziho srdce
na modlitbach. Aliance vam miize pomoci Iépe pochopit ulohu modlitebnich hnuti v ramei
ukolu zakladani sbor(, a poradit s tim, jak budovat modlitebni hnuti ve vasem okoli.

D. Sdileni vize

Jaka je Bozi vile pro vasi zemi? Bih chce vSude zakladat sbory! Aliance mtize pomoci
skrze seminafe o principech saturacniho zakladani sbort tuto vizi rozsifit i ve vasem okoli.

DALSI INFORMACE:

The Alliance for Saturation Church Planting
Regional Resource Team

H-1111 Budapest

Budafoki ut 34/B 111/2, MADARSKO

Tel: +(36-1) 466-5978 or 385-8199

Fax: + (36-1) 365-6406

E-mail: SCPAlliance@compuserve.com

Ucednictvi Aliance pro zakladani sbori
iii



Ucednictvi Aliance pro zakladani sbori
v



Obsah
Ucednictvi

Lekce 1: Uvod do vychovy uéednikii
Lekce 2: Vase uloha v €inéni u€edniku
Priloha 2A: Rysy krest'anské lasky
Lekce 3: Znat svuj cil, znat své lidi
Priloha 3a: Vira, nadéje a laska
Lekce 4: Jak pomoci duchovnimu riastu uc¢ednikd
Priloha 4A: Hodnoceni potieb v duchovnim rastu
Lekce 5: Formy ¢inéni uc¢edniku
Priloha 5A: Plan vychovy ucedniku

Lekce 6: Diskusni seminar o ucéednictvi

Ucednictvi Aliance pro zakladani sbori

13

15

21

23

29

31

37

43



Ucednictvi Aliance pro zakladani sbori
vi



Uvod do vychovy uéedniku

UCEDNICTVi

®  CIL LEKCE
Ucelem této lekce je piedstavit strategické postaveni &inéni u¢ednikt v celkovém procesu zakladani
sbort.
% OSNOVA LEKCE
. Ucednictvi je jednim z ukolt cirkve.
. Ucednictvi lezi v srdci sborového zivota.
e Ucednictvi ma zasadni vyznam pro rust cirkve.
@ ZADOUCI VYSLEDKY
Po zvladnuti obsahu této lekce by kazdy ucastnik mél:
. Rozumét biblickym zakladim ¢inéni uednikti v souvislosti s Velkym poslanim.
e Mit vétsi osobni vizi a oddanost tiloze ¢inéni ucedniki.
. Rozumét Bozimu hlavnimu zaméru a tomu, jak se tyka tlohy ¢inéni uednik.
e Chapat, jak efektivni ucednictvi pfispéje k jeho uspéchu jako zakladatele sboru.
% DOPORUCENI PRO INSTRUKTORY

Lekce o ucednictvi v Priruckach III a IV na sebe navazuji. Proto se doporucuje, aby cely oddil
o ucednictvi vedl jeden instruktor. Je-li zapotiebi vice instruktorl, musi mezi nimi byt tésna
koordinace. Pfed zacatkem cyklu pfipravy by si instruktor mél pfecist cely oddil (vSech Sest lekci
véetné akcnich plant a ptiloh), aby porozumél jedine¢nému piistupu k jejich obsahu.

Uvobp

Vychova ucednikli je pro zakladani sbord nepostradatelnd a je zodpoveédnosti mistniho sboru. Sbory se
reprodukuji proto, ze se prostfednictvim ucednictvi v Zivotech dalSich lidi reprodukuji ucednici. Je-li
evangelizace duchovnim porodnictvim, pak ucednictvi je duchovni pediatrii. Pfi vychové déti netouzime
vychovavat déti, které budou vécné zavislé a nedospélé. A také v procesu ucednictvi pomahame naSim
bratrim a sestram v Kristu rist do uplné duchovni zralosti — ve spolupraci s Bohem ve vzdjemném
budovani a posvécovani. I kdyz je vychova uc¢ednik ukolem mistniho sboru, je mozné ji uskute¢fiovat
riznymi zpusoby. SpiSe nez aby tato fada lekei navrhla striktni postup, jak krok za krokem vychovat
ucedniky, pomize vam porozumét funkci ¢inéni uéednikti v ramci zakladani sborti a tomu, jak tuto funkci
ucinné napliovat ve vasi sluzb¢.

l. BIBLICKY ZAKLAD

Vychova ucedniki byla jadrem JeziSovy sluzby, kdyz byl tady na zemi. Evangelia nam poskytuji
jasny popis toho, jak si vyvolil n¢které lidi, aby ho nasledovali, a jak je pfipravil a vyslal, aby
pokracovali v jeho poslani. Bible tyto lidi nazyva ,,ucednici®, coz znamena zaci, nasledovnici nebo
ucnové. Ve velkém poslani Jezi§ zjevuje, ze ¢inéni ucednikl je stfedem jeho zaméru s cirkvi,
dokud se nevrati.
"Byla mi dana vsechna pravomoc na nebi i na zemi. Proto jdouce, uciiite mymi ucedniky
vSechny narody, kitice je ve jméno Otce i Syna i Ducha Svatého, ucice je zachovavat vsechno,
co jsem vam prikazal. A hle, ja jsem s vami po vSechny dny az do skonani tohoto véku. Amen"
(autorav doslovny preklad Matouse 28:18-20).
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Cinéni u¢ednik je v samém jadru velkého poslani. Dominantnim slovem, které tento tisek spojuje
dohromady je ,,v§echno®. VSechna pravomoc, vSechny narody, vSechno (co jsem vam piikazal) a
vSechny dny. V fecting jsou slovesa ,,jit“, ,kitit“ a ,ucit“ v pfechodniku. Jen sloveso ,Cinit
ucedniky* je zde v rozkazovacim zptsobu. Témito prostymi a pfece hlubokymi slovy Jezi§ dava
své cirkvi jak jeji hlavni tkol, dokud se nevrati, tak zaslibeni, které zarucuje uspéch. Ve zbytku
Nového zakona, zvlaste v Pavlovych spisech, vidime, jak prvni cirkev ztélesnovala poslusnost
tomuto piikazu.

A. Ukol

Hlavni diraz je polozen na ustfednim piikazu ,,Cinit u¢edniky®. VSimnéte si, Ze je zde piikaz
¢init ucedniky, ne jen obracené. Tti souvisejici pfechodniky odhaluji tii dtlezité stranky procesu
ucednictvi:

1. Jdouce

Plvodni fectinu je mozné prelozit jako ,kdyz jdete“ nebo ,kdyz jste vysli“. To
predpoklada, ze ti, kdo se fidi Velkym poslanim, jdou. Ucednictvi mélo byt pfirozenou
soucasti naSich zivotl. Jezi§ nevychovaval ucedniky ve sterilni izolaci ucebny, ale v
kontextu chozeni zivotem. Jeho ucednictvi bylo integrované spiSe nez izolované. Jeho
ucednici maji nasledovat jeho piikladu, byt iniciativni a necekat, az lidé ptijdou do cirkve.

2. Krtice

Kfest je vefejné svédectvi, ze jednotlivec uvétil v Krista. Velké poslani uvadi, ze kiest je
,»Vv* Trojici. Z toho se dozvidame, jaka je podstata ucednikovy nové totoznosti. Jednou
z Uzasnych vlastnosti Trojice je spolecenstvi, které Otec, Syn a Duch sdileji. A podobné
vétici je pokitén do smluvniho spolecenstvi, které sdili stejny druh jednoty jako Trojice (J
17).

3. Ucice

Jako udy Kristova smluvniho spolecenstvi — cirkve — a jako ti, kdo se zavazali k
poddanosti jeho panstvi, se kiestané musi ucit jak podle toho zit. V§imnéte si pozorné, co
mame ucit. Tento ver§ netika, ze cilem je vyucovat pfikazanim, ale ze cilem je ucit
poslusnosti vsemu, co Jezi§ prikazal. Existuje obrovsky rozdil mezi vyu¢ovanim ptikazani
a vyuCovanim poslusnosti. To, Ze budeme lidi jen informovat o Kristové vuli, nesplni
Kristiv zamér. Musime je ucit (a povzbuzovat a uschopniovat k) poslusnosti. VSimnéte si,
ze maji byt vyuceni poslouchat ,,vSechno co ptikdzal“. To znamend, ze je musime ucit
poslouchat celou Kristovu vili a nic nevynechdvat. Nesmime se spokojit s ¢astecnou
poslusnosti, ktera se velmi snadno mize stait normou. SpiSe musime neustile zkoumat
Pisma a ptat se: ,,Poslouchame vSechno, co je tam napsano?* ,,A jak mizeme kazdy piikaz
poslouchat vérnéji?*

Nakonec mame v téchto tiech vécech vytrvat ,,do skonani tohoto véku®, tj. dokud Jezi§ nepiijde
pro svou cirkev. Témito slovy Jezi§ ukazuje, Ze tyto pokyny jsou pro celou cirkev, dokud se
nevrati — ne jen pro dvanact ucednikid. To spojuje ¢inéni ucednikt a zakladani sbort v jednotu
spole¢ného dila. Zakladani sborti vyzaduje ucednictvi, aby mlady sbor vyzral. A ucednictvi
vyzaduje zakladani sbort, aby se z novych véticich mohli stavat uc¢ednici.

B. Zaslibeni

Pravé popsany kol se mize zdat ohromny. AvsSak kdyz jdeme cinit u¢edniky — a kitime je
a snazime se je ucit poslouchat vSechno, co Jezi§ piikazal — mizeme kracet s divérou. Mame
ujisténi o kone¢ném wspéchu, protoze Kristus ma veskerou pravomoc a slibil, ze s nami bude po
v§echny dny do konce tohoto veéku. Kristus sdm je zarukou uspéchu, kdyz v ném zlstavame a
spoléhame na jeho autoritu a pfitomnost (srov. J 15:4-17).

Apostol Pavel, zavieny ve vézeni, filipskému sboru s jistotou napsal (Fp 1:6): ,,Jsem si jist praveé
tim, ze ten, ktery ve vas zacal dobré dilo, dovede je az do dne Krista JeziSe.”“ Protoze si
uvédomoval Bozi plisobeni a to, ze ve vericich a jejich spolecenstvi piebyva Bozi Duch, védel,
7e jeho prace neni marna. A to je pro nas na zacatku diskuse o ¢inéni ucednikii dobra zprava.
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1. DEFINICE UCEDNIKA A CINENi UCEDNIKU
A. Ucednik

Ucednika je mozné definovat jako ¢loveka, ktery vlozil svou viru v Krista a prostfednictvim kitu
se ztotoznil jako Kristiv nasledovnik a ud Kristovy cirkve. Jako ¢len Kristova smluvniho
spolecenstvi se zavazal k poslusnosti Kristu a snazi se zit v poslusnosti celé¢ Kristoveé vuli. Tato
poslus$nost neni jen pouhé vngj$i pfizptisobeni se Kristové vuli, nybrz prameni ze srdce
naplnéného laskou, virou a nadé¢ji. Rist ucednika v poslusnosti je celozivotni proces. Pismo
popisuje ucednika jako toho, kdo ,,zapfe sam sebe, vezme sviij kiiz a bude nasledovat (Krista)“
(Mt 16:24). Ucednik slouzi ostatnim (Mt 20:25-28). Tu nejvétsi lasku chova ke Kristu (L 14:25-
27). Lidé poznaji, ze je JeziSovym ucednikem, podle jeho lasky k ostatnim (J 13:34-35). Jeho
zivot ponese ovoce Ducha (J 15:8).

B. Cinéni uéednikui

Cinéni ucednikd je mozné definovat jako proces, jimz se cirkev spoléhajici na Kristovu
pravomoc a pfitomnost chape iniciativy...

e vést lidi k vife a poslusnosti viici Kristu,
*  zaclenovat je do Kristova téla a jeho smluvniho spolecenstvi, cirkve, prostiednictvim kitu
e véstje k zivotu v poslusnosti celé Kristové vili.

O vedeni lidi k vife a poslusnosti vic¢i Kristu ¢asto mluvime jako o evangelizaci, kterou jsme
studovali diive. Za ucelem této Casti nasi pfipravy budeme také predpokladat, ze lidé jiz byli
zaclenéni do Kristova smluvniho spoleCenstvi prostfednictvim kitu a jsou soucasti jeho cirkve. V
této Casti kurzu zaméfime nasi pozornost na vedeni lidi k Zivotu v poslusnosti celé Kristove viili.

M. BoZzi POVOLANI CINIT UCEDNIKY

A. Pripravit Kristovu nevéstu

Kdyz zkoumame Pismo, vidime, Ze Gzasnym Bozim zamérem v historii je oslavit Krista tim, ze
jej ucini hlavou nade vSim. Vidime také, ze Kristu bude dana ,nevésta®, kterd bude svata a
bezhonna, kterda bude ,,jeho télem, plnosti toho, jenz vSechno ve vSem napliuje” (Ef 1:23).
Kristus bude vladnout svrchovan¢, avSak nebude vykonavat svou autoritu sam. Bude panovat ve
spojeni se svou nevéstou — cirkvi. Pfi zakladani sborti se evangelizace soustfed’uje na pfivadéni
lidi k tomu, aby se stali soucasti této nevésty; a ¢inéni ucednikd se zamétuje na pripravu nevésty
na jeji vztah s JeziSem, jejim Panem.

Cirkev je tedy podstatnou ¢asti Boziho vécéného planu. Vse, co Bih nyni dé€la, je urceno
k vytvafeni tohoto svatého spolecenstvi, lidu pro tento zvlastni uc¢el — aby byl opravdu jedno s
nim a mezi sebou vzdjemné, aby byl ucastnikem prave toho Zivota, ktery charakterizuje Trojici.
Odhaleni a pfivedeni cirkve k jejimu manzelu — Kristu — je posledni, vrcholnd udalost
zaznamenana ve Zjeveni. Po celou vé¢nost se pak dokonald nevésta a Buih budou tésit a radovat
jeden v druhém. Cirkev konecné pfinese Bohu slavu, kterou si zaslouzi, bude odrazet jeho svaty
charakter a bude ho uctivat ,,v duchu a v pravdé“ (J 4:23). Svou milosti Bih ustanovil cirkev
jako prostiedek, ktery pouzije k naplnéni tohoto zaméru. Strucné receno, Kristiv prikaz cinit
ucedniky je jeho povolanim k ucasti na stvoreni Boziho svatého spolecenstvi, dokonalé a svaté
nevesty oddelené pro Krista.

B. Ug¢init nevéstu hodnou Zenicha

Vse, co jsme, a vSe, co délame, se musi hodnotit ve svétle Boziho ,,povolani €astnit se stvoieni

Boziho svatého spolecenstvi — cirkve. Na§ uspéch pti ¢inéni uednikli se méii tim, jak dobie

pripravujeme nevéstu hodnou Krista. Jsou véci, jez nyni délame, pfipravou nevésty, kterd ma byt

hodna svého Zenicha? Zamyslete se nad témito otazkami:

e Pfipravujeme lidi k tomu, aby rostli v jednoté s Bohem a mezi sebou navzajem? Vedeme je
tak, aby zili zpisobem, ktery ukazuje Bozi lasku, jez odrazi tuto jednotu?

e Pfipravujeme lidi k tomu, aby mohli hloubé¢;ji riist ve vife a nadéji v Kristu?

*  Pfipravujeme své ucedniky k tomu, aby G¢innégji slouzili ostatnim a budovali je v Kristu?
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e Pfipravujeme lidi k tomu, aby byli Kristovymi vyslanci, ktefi volaji druhé k tomu, aby se
stali soucasti Boziho svatého spolecenstvi a tim rozsitili Kristovu nevéstu?

IV. JAK VYCHOVA UCEDNIKU PRISPIVA K ZAKLADANi SBORU

Cinéni ucedniktl lezi v samém jadru zakladani sbort. Vas uspéch pii zakladani novych sborti bude
zaviset nejen na ziskavani novych obracenych ke Kristu, ale t€Z na ¢inéni opravdovych ucednik,
kteti Krista stale vérnéji poslouchaji.

Zakladani sborii je ve skutecnosti budovani spolecenstvi ucednikii tam, kde predtim zZdadné
neexistovalo. PocateCni faze zakladani sbord zahrnuje vedeni lidi k vife a poddanosti Kristu. Jak je
vidét z vySe uvedené diskuse Velkého poslani, obraceni je v procesu ¢inéni uc¢ednikl prvni krok.

Vzdy je tfeba mit na paméti, Ze cilem nikdy neni obraceni pro obraceni. Obraceni je nutné chapat
jednoduse jako prvni krok v celozivotnim procesu. Cinéni ucedniki vede tyto nové obracené
k neustale se prohlubujicimu chapani Kristovy viile pro né a buduje je takovym zplisobem, Ze se ji
stale vice fidi. Toto prohlubovani porozuméni a poslusnosti vychazi ze srdci naplnénych laskou,
ktera rostou ve spojeni s Kristem a jednoho s druhym. Jinymi slovy, opravdové ,,spoleenstvi se
vytvari tehdy, kdyz spravné probihd ¢inéni ucednikti. Pokud zakladani sborti zahrnuje zakladani
novych ,spoleenstvi uCednikii, pak ¢inéni ucednikli, jak mu zde rozumime, je naprosto
nezbytné.

Dalsi zivotné dualezitou strankou toho, jak vaSim nové obracenym umoznit, aby poslouchali Krista,
je vystrojovat je pro sluzbu. Cinéni uéedniki zahrnuje to, e obracenym lidem umoZitujete plodné
slouzit jinym za pouziti duchovnich dart, které jim Bih dal. Cinéni udednikd tak vede k rychlému
nasobeni spolupracovnikli ve sluzbé. Mezi témito novymi spolupracovniky budou i ti, kdo se

vvvvvv

faktorti pti budovani hnuti zakladani sbort.

V. KDYZ ZACINAME, MUSIME MYSLET NA KONEC

Kdyz sestavujete vyCerpavajici plan ¢inéni u€ednikii pro zakladani sbort, je zapotiebi projit t€mito
ttemi kritickymi kroky:

. Porozumét vasemu cili ¢inéni ucedniki.

e Porozumét soucasnému duchovnimu stavu vasich lidi.

*  Pfipravit plan, jak jim pomoci vyrtst z toho, kde nyni jsou, k cili vaseho ucednictvi.
Vasim cilem zde je zjistit, ceho chcete dosahnout ve vychove ucednikd. Potom musite dovolit, aby
tento cil vedl to, co nyni délate. Tim, kdo tento cil urCuje, je Blih. Nasi zodpovédnosti je jasné
porozumet, ¢im mame podle Boziho povolani byt a co délat, a pak odpoveédét ve vife a
poslusnosti. Veskeré naSe planovani neni o nic vic, nez poslusna odezva BozZimu zjevenému
zaméru. Planujeme proto, ze chceme Boha poslechnout celym srdcem a mysli. Planujeme proto,

ze mame v umyslu poslechnout a uspotadat podle toho nase zivoty. Takové planovani se vzdy
provadi ve védomeé zavislosti na Bohu. Rodi se a udrzuje na modlitbach.

S ohledem na ¢inéni ucednikii jsou vasim cilem Zzivoty v poslusnosti celé Kristové vili. Vasim
pocateCnim bodem je soucasny duchovni stav lidi, které vychovavate. Musite vyvinout strategii, jak
vasim lidem pomahat rust z bodu, kde nyni jsou, k cili, jimz je poslusnost veskeré Kristové vuli.
Musite najit prakticky zptisob, jak jim pomoci hloubé&ji porozumét, co to znamena zit jako Clen
Kristova smluvniho spolecenstvi, a umoznovat jim podle toho chodit, tj. zit v posluSnosti celé
Kristoveé vili. K ¢inéni ucednikli nedochazi v zadném stanoveném misté nebo Case. Je to dynamicky
mnohostranny proces a je ho mozné uskute¢iiovat v riznych radmcich a prostiednictvim raznych lidi
(viz Ucednictvi, lekce 4, Formy ¢inéni u¢ednikit).

OTAZKY K ZAMYSLENi, OPAKOVANI A APLIKACI

1. Co je v nepotadku na evangelizaci bez ucednictvi?

2. Jaky vyznam ma ucinna sluzba ¢inéni ucednika pfi zakladani nového sboru? Pii budovani hnuti
zakladani sbora?
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3. Je mozné zalozit sbor bez dobrého dirazu na uc¢ednictvi? Pro¢ nebo pro¢ ne?

4. Ve kterych riznych souvislostech/formach se mtize sbor snazit o ¢inéni u¢ednikti?

AKCNI PLAN

1. Popiste, jaké cile v oblasti u¢ednictvi ma v soucasné dobé vas sbor.

2. Napiste si seznam cila v oblasti ¢inéni uéedniku, které byste podle vas méli mit.
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Vase uloha v ¢inéni
ucedniku
KLIiC K USPESNEMU UCEDNICTVI

UCEDNICTVi

@  CIL LEKCE
Ugelem této lekce je zopakovat kli¢ové myslenky pro Gspéch procesu ¢inéni uéedniki.
©  OSNOVA LEKCE
. Clovék, ktery efektivné &ini uéedniky, neustale roste ve vife, nad&ji a lasce.
. Clovek, ktery efektivné ini uéedniky, je ostatnim vzorem viry, nadéje a lasky.
. Clovek, ktery efektivné ¢ini uéedniky, ze zaméfuje na samotnou podstatu viry, nadéje a lasky.
@ ZADOUCI VYSLEDKY
Po zvladnuti obsahu této lekce by kazdy ucastnik mél:
. Chapat, proc je pro ¢inéni u¢ednikti nanejvys diilezité pokracovani jeho osobniho duchovniho rtstu.
e Byt plné pfesvédcen o tom, Ze vénovani se modlitbé a piiprave i setkavani s véficimi ma pro jejich
rust v ucednictvi strategickou dilezitost.

. Chapat potfebu zaméfit se na rast lidi, a ne na splnéni programu, a byt pti vychové ucednikii vzorem
tvofivosti a pruznosti.

. Rozumét obrovskému a potencidlné¢ dlouhodobému dopadu soucasného cinéni ucednikii na
rozmnozovani spolecenstvi a generaci veticich.

% PRILOHY
2A Rysy kiestanské lasky

l. DUCHOVNI RUST

Letecké bezpecnosti pokyny nam ftikaji, ze v pifipadé¢ nouze si maji dospé€li nasadit potiebné
bezpecnostni vybaveni diive, nez v tomtéz zacnou pomahat jinym. To proto, Ze kdyz se oslabime
nebo vyfadime z Cinnosti kvili tomu, Ze zapomeneme na sebe, nebudeme pak schopni pomahat
v nouzi jinym lidem. Toto nafizeni neni sobecké, ale pragmatické. A vztahuje se také na oblast
ucednictvi.

Abyste se stali efektivnim vychovatelem ucedniki, je vas duchovni riist naprosto nepostradatelny.
To, co se naucite béhem tohoto kurzu, je jen maly zacatek. Prohlubovani vaseho duchovniho
zivota musi byt vasi prioritou ¢islo jedna.

A. Rozvijejte své duchovni rozpoznani

Vase schopnost rozeznat duchovni stav vasich lidi v kone¢ném dusledku zavisi na vasi vlastni
duchovni zralosti. To nenahradi zadny vycvikovy program nebo kniha. Cim jste zralejsi a &im
hlubsi bude vase vlastni osobni zkuSenost a chapani viry, lasky a nadé¢je, tim jasnéji budete
schopni rozeznat jejich pfitomnost nebo nepfitomnost u ostatnich. Cim hloubgji jste dospéli, tim
jasngji a vice z Boziho hlediska budete chapat, v ¢em jsou skutecné duchovni problémy v
zivotech vasich ucednikd.

Duchovni rozpoznéni pfichazi tehdy, kdyz se nase srdce, duSe a mysl pfipodobiiuji Bohu. To
znamena, ze se na veci zacnete divat stejn€ jako Bih. Milujete to, co miluje on. Co odmita Biih,
odmitate také. Dé€la vam radost to, co déla radost Bohu. Zarmucuje vas to, co Boha. Jeho véci
pfijimate za své. Jeho cile jsou vasimi cily, jeho hodnoty vaSimi hodnotami. Duchovni rozliseni
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pochazi z hlubokého spoleCenstvi s Bohem a sdileni vSech té€chto véci s vasim nebeskym Otcem
v modlitbach.

Rast v duchovnim rozliSeni vytvaii touhu po ristu ve vasem poznani a chapani Boha. Budete
touZit po otevienosti a upfimnosti vii¢i Bohu a nebudete pied nim chtit nic skryvat. Zatouzite dat
Bohu vse, ¢im jste a co mate. Budete se radovat z kazdé prilezitosti mu slouzit. Obétovat se pro
jeho kralovstvi budete povazovat za Cest a radost. Na nicem vam nebude zaleZet vic nez na tom,
abyste chodili s Bohem a zazivali jeho blizkost.

B. Naucte se, co plisobi duchovni zralost

Vase porozuméni tomu, co je zapotiebi k duchovnimu rlstu, zavisi na vasich vlastnich zapasech
a vitézstvich v téchto oblastech. Pokud sami nerostete, pak nemate praktickou zkusenost s tim,
co ,.funguje a co ne. Cim je vas riist hlubsi, 1) tim jasn&ji budete chépat, jakym smérem jit, aby
vasi lidé dal rostli, a 2) tim jasnéji budete rozumeét, jak se vypotradavat s duchovnimi prekazkami
v jejich zivotech.

C. Roazvijejte duchovni vliv

Projevovani duchovniho rastu ve vasem zivot¢ bude tim, co nejvice otevie o¢i vasim
ucednikim. Kdyz vas budou sledovat, bude se prohlubovat jejich porozuméni témto vécem. Na
druhé stran€, pokud uvidi, Ze skutecnost neodpovidd tomu, co fikate, rychle ztrati motivaci.
Mohou vic¢i vam jako duchovnimu vedoucimu také ztratit respekt, coz zni¢i vasi schopnost
ovlivnit jejich Zivoty. Budete mluvit, ale nikdo nebude poslouchat.

Il PROJEVUJTE SVYM UCEDNIKUM KRISTOVU LASKU

Je naprosto nezbytné, abyste milovali své ucedniky takovou laskou, jakou mél Kristus, a abyste
jim tuto lasku projevovali praktickymi zptisoby. Budou-li s jistotou védét, ze je velmi milujete,
budou vii¢i vdm mnohem upiimnéjsi, budou otevienéjsi vaSemu vlivu a budou mnohem ochotnéjsi
prehlédnout vase slabosti a chyby. Na zptisobu, jakym je milujete, se budou ucit, co to znamena
milovat druhé.

A. Co znamena milovat vase uéedniky?

Ma to néco spole¢ného s vasimi touhami — s tim, co chce vase srdce. Milovat se navzajem
znamena touZit po sobé. Touzite po skutecném spolecenstvi mezi sebou (Zd 10:24-25). Chcete
spolu travit cas (Fp 4:1, 1Tes 2:17-18).

M3 to néco spolecného s vasi radosti — s tim, z ¢eho se raduje vase srdce. Milovat jeden
druhého znamena jeden z druhého se radovat. (Fp 4:1, 1Tes 2:19-20, 3:9, 2Kor 7:14-16).

Touzite byt s ostatnimi bratry a sestrami, abyste se mohli spolu radovat. Mate se radi a radi jste
spolu. Radujete se z obrazu svého milovaného Spasitele, ktery vidite i v téch nejpokornéjsich a
nejzlomengjsich lidech. Radujete se, kdyz vidite svého Otce jednat v dusich svych pratel, stejné
jako se matka raduje z prvnich slov nebo krokl svého ditéte. Pfijimate a vazite si ostatnich
takovych, jaci jsou. V§imate si dobrych vlastnosti a Gspéchti ostatnich a radujete se z nich. Jste
trpélivi s jejich slabostmi a chybami.

Ma to néco spolecného s orientaci vaseho srdce a mysli — s tim, s kym se vase srdce a mysl
ztotoziuji. Milovat jeden druhého jako Kristus miloval vas znamena byt jednoho srdce a
jedné mysli (Rim 12:10,15; Fp 1:27, 2:1-5; Zd 13:3).

Zakladem vasi jednoty s ostatnimi je vase jednota s Kristem. Pokud je ve vaSich srdcich a
myslich to, co v Kristové, pak jste jednoho srdce i mysli. V Kristu mate stejny uhel pohledu,
stejné hodnoty, stejny cil, stejné utrpeni a biemena atd.

Pokud jste jednoho srdce a mysli, neuvaZujete o tom, co jsem ,,ja“ a co je ,,moje”, ale ,,my“ a
,,nase”. VasSe radosti jsou jejich radostmi a vaSe trapeni je jejich trapenim. Vase potieby jsou
jejich potfebami. Vas uspéch je jejich uspéchem, vase selhani jejich selhanim. Kdyz jste
pozehnani, jsou pozehnani oni. Vase problémy je zajimaji a chtéji vam pomoci, jak jen jsou
schopni, abyste se problémim mohl postavit nebo je pfekonat. Vase cile je zvlast zajimayji.
Chtgji udélat cokoli pro to, abyste jich mohli dosahnout. Chté€ji vam také dat piilezitost pomoci
jim. Chtéji, abyste si navzajem byli pozehnanim. Cht&ji vas 1épe znat a chapat vas, a touzi také
potom, abyste je 1épe znali a chapali vy.
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B. Jak se tato laska projevuje ve vasem zivoté

Bible je plna popisi toho, jak by se tato laska méla projevovat ve vasem zivoté. Pokud mate
takovou lasku, bude zasadnim zplsobem ovliviiovat vaSe chovani, napiiklad tak, jak se to
popisuje v 1. Korintskym 13. Prohlédnéte si rozsifenou verzi 1. Korintskym 13:4-7 v pfiloze 2A
»Rysy kiestanské lasky*.

Dostali jste piikaz milovat vSechny lidi. Mate tuto lasku vyjadfovat, jak jen jste schopni,
kazdému, koho vam Bih posle do cesty. Mate vSak sva omezeni. Nemate dost ¢asu nebo
prostiedkil na to, abyste vSem prokazovali stejné mnozstvi 1asky. Musite si stanovit priority. Biith
je na prvnim misté. Dale vam Buh dal do Zivota lidi, se kterymi mate tento laskyplny vztah
zakousSet do vétsi hloubky — naptiklad rodinu, sourozence ve sboru apod.

C. Nékteré praktické navrhy, jak prokazovat lasku svym uc¢ednikiim

*  SnaZte se s nimi travit ¢as, radovat se z nich a ukazovat jim, Ze mate jedno srdce a
jednu mysl. Podivejte se na charakteristiky lasky k druhym, které jsou popsany v
Rimantim 12:10-21, Filipskym 2:1-8 a 1. Korintskym 13:4-7.

e Spole¢né se modlete. Modlete se za problémy, které zakousite, a za Bozi odpovédi do
vasich situaci. Proste Boha, aby vam ukazal, jak lidem, které vam svéfil, projevit takovou
lasku zptisobem, na ktery budou reagovat a v jehoz disledku porostou.

«  Spoleétné studujte. Ctéte spole¢né knihy a probirejte véci, které se ugite. Studujte spoleéné
Bibli a aplikujte ji na kazdodenni problémy.

*  Budte tvorivi. Tvofivé vyuzivejte ¢as k dosazeni vice cili najednou. Pracujte spolecné,
hrajte spolecné, spolecné jezte. Pfekvapte rostouci vétici svym upfimnym a silnym zdjmem
o n¢.

¢ Bud’te k dispozici. Je dilezité, aby vasi uednici védéli, Zze budete k dispozici, kdyz budou
hledat odpovédi na své otazky nebo rady tykajici se pochybnosti, které se vynofuji
v kazdodennim Zivoté.

e  Vyhledavejte napady a podporu od ostatnich kiestant. Jste-li v této oblasti (tj.
projevovani lasky) slabi, hledejte pomoc, abyste sami mohli délat pokroky.

lll. SOUSTREDTE SE NA SKUTEGNE DUCHOVNi POTREBY LIDi, NE NA PROGRAMY

A. Udrzujte jednoduchost

Udrzujte zaméfeni na jednoduché jadro, tj. na lasku, viru a nadé&ji. Ostatni véci z téchto tii
vyplynou. Ze vSeho nejzakladnéjsi je laska. Jestlize vasi ucednici nebudou zlstavat v lasce k
Bohu a lidem, Duch svaty bude zarmoucen a uhaSen. Dojde-li k tomu, Duch nebude moci
dosvédcovat jejich duchu, ze jsou Bozimi détmi. Snadno pak mohou zacit ztracet jak viru, tak
nadéji. Snadno mohou ztratit divéru v to, Ze je Buh skutecné pfijima, a mozna dokonce zacit
pochybovat o tom, zda jsou spaseni. Dostanou-li se do tohoto bodu, veskera vase povzbudiva
slova nepomohou. Musite si uvédomit, jakou praci chce Duch svaty konat v jejich Zivotech, a
spolupracovat na tomto dile s nim. Pomozte ¢lovéku vyfesit jakékoliv problémy s hiichem.
Nedavejte falesSnou ttéchu. Pomozte mu uvidét Bozi nejvyssi zamér pro jeho Zivot a to, jak tento
zamér Bih uskuteciuje.

B. Dejte jim moznost udrzovat spravné priority

Nepftetézujte své lidi programy a aktivitami. Dejte jim svobodu upustit od aktivit, které jsou
méng¢ dulezité, aby mohli udrzovat své priority, aniz by u nich doslo k pfepracovani.

C. Budte trpélivi

Novi vétici maji pfed sebou dlouhou cestu. Cely jejich vnitini Zivot se musi proménit: jejich
smysleni, hodnoty a touhy (R 12:2).

Musite jim dal davat nadégji, kdyz padaji. Jejich pfirozenym sklonem pfitom bude upadat do
beznadéje. Je zapotiebi, abyste byli jako rodi¢, ktery své dit€¢ povzbuzuje, kdyZ v néfem
neuspélo. Dejte jim ¢as na vzpamatovani se. Povzbudte je. Nikdy to s nimi nevzdavejte. Museji
veédet, Ze jim vetite a Ze Blih jim mlize odpustit a odpusti. Museji védet, ze nic, co delaji, nemize
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vam ¢i Bohu zabranit v tom, abyste je milovali. Pokud se vam tyto véci nepodaii jasn¢ predat,
budou ve velkém nebezpeci, Ze ztrati nadéji a vzdaji se.

SMERUJTE K REPRODUKCI A NASOBENI

Bez ohledu na to, jakou ,,formu® ¢i strukturu pfi ucednictvi pouzivate, musite najit zptsoby, jak
nasobit pocet téch, kdo jsou do tkolu ¢inéni ucednikii zapojeni. Nemuzete délat uCednika z
kazdého osobné. Vase prostifedky jsou omezeny a je zapotiebi, abyste do tohoto tkolu zapojili i
ostatni — k jejich uzitku a riistu. Musite planovat, jak nasobit spolupracovniky pro sluzbu ve velké
skupin€, mensi skupin€ a na irovni jednoho s jednim.

Lidem, které pfipravujete na kol vychovy ucednikd, je zapotiebi poskytnout nasledujici druhy
podpory:

Prilezitosti sledovat ty, kdo dé€laji ten druh sluzby, na né&jz se ptipravuji.

Pokyny a praktické Skoleni v kriticky dulezitych dovednostech.

Je-li to zapotiebi, pomahejte pfi piipraveé praktické strategie k uskutecnéni toho, co je tieba
udélat.

Vhodné prilezitosti k uplatnéni toho, co se naucili, a uzitecna zpétna vazba.

Praktickou radu a podporu v rozvoji divéry a dovednosti.

HODNOTTE SVOU SLUZBU A BUDTE OCHOTNI DELAT POTREBNE ZMENY

Dostava kazdy cloveék to, co potiebuje, aby zil Zivot lasky, viry a nad&je? Rostou vSichni v lasce
a jednoté s Bohem a s lidmi? Je kazdy ¢lovek efektivné pouzivan Bohem k budovani téla Kristova
a své vlastni rodiny? Je kazdy efektivné pouzivan Bohem jako jeho vyslanec v tomto svété? Jaké
zmény je zapotfebi provést, aby kazdy ¢lovek mohl délat skutecné pokroky v kazdé oblasti?

Nemarnéte ¢as udrzovanim programu jen proto, abyste méli program. Vasim cilem je, aby kazda
¢innost v rdmci sluzby slouzila t€eliim uvedenym v ptredchdzejicim odstavei. Vzdy se ptejte, zda
vase ,,formy* uc¢inng slouzi ,,funkcim®.

UCIT SE, UGIT SE, UCIT SE!

Dal udavejte tempo svym ucednictvim. Nepfestante si klast otazky. Objevujte, jaké prostredky
jsou k dispozici pro vas rist a pro to, abyste mohli v dortstani do podoby Krista pomahat
ostatnim. Ptejte se ostatnich, jaké nastroje jsou pro ucednictvi k dispozici a které jsou uzitecné. Je-
li néjaky prostredek zapotiebi, ale neni dostupny, vytvoite ho a podélte se o néj s ostatnimi.

OTAZKY K ZAMYSLENi, OPAKOVANI A APLIKACI

Jak je mozné tyto myslenky vztahnout na nasi vychovu déti pro Krista?

Diskutujte o nasledujicim prohlaSeni: ,,Lidé nemaji zajem o to, kolik toho vite, dokud nezjisti, jak
velky mate zajem o né.* Je-li to pravda, jak to miiZze ovlivnit zptisoby, jimiz slouzime druhym?

Jaké dobré nastroje jsou dostupné ve vasem jazyce? Jaké ndstroje by se mély prelozit nebo
vytvoftit, aby naplnily vase potieby ve vychové u¢ednikti?

AKCNI PLAN

Prectéte si 1. Korintskym 13:1-7 a uvazujte nad rysy kiestanské lasky v ptiloze 2A. Vyberte tfi az
pe€t konkrétnich situaci, ve kterych potiebujete uplatiiovat charakteristiky lasky. Do svého
duchovniho deniku si napiste, jak jste tyto vlastnosti aplikovali a s jakymi vysledky.
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2. Sestavte seznam materialti k ucednictvi, které jsou k dispozici ve vasem jazyce nebo v jazyce
cilové skupiny lidi, které se snazite pti zakladani sboru zasdhnout.
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Rysy krest’anské lasky
(1. KORINTSKYM 13:4-7)

UCEDNICTVi

PRILOHA 2/ \

Béhem procitani tohoto seznamu proste Boha, aby vam ukazal konkrétni situace, ve kterych potiebujete
tyto vlastnosti lasky aplikovat.

LASKA JE TRPELIVA

. Laska snasi zranéni, aniz by podléhala hnévu ¢i hotkosti anebo se snazila o odplatu.

. Laska daveétuje, ze v zivoté bratra pasobi Bith, nechava soud v Bozich rukou, a pfitom touzi po
bratrovi, ktery ztratil cestu.

LASKA JE DOBROTIVA
. Laska touzi druhému pozehnat a pieje svému bratrovi jen to nejlepsi, soustrastné chape bratrovy
slabosti a na zranéni reaguje laskavymi skutky.

. Laska va¢i svému bratru vzdy projevuje ducha néhy a soucitu bez ohledu na to, co udélal, a
velmi ji zalezi na bojich a utrpeni bratra. Déla vSe, co mize aby bratru pomohla je snaset.

LASKA NEZAVIDI

. Laska neni rozmrzeld tim, Ze jini maji prospéch nebo vyhody, které ona nemd, a je dokonce
ochotné obétovat svou vlastni pozici a vliv pro ostatni.

*  Laska se raduje z Gspéchu a pokroku druhych a dal je povzbuzuje, nehledi na ostatni jako na
soupete o vlivné postaveni, ale spiSe na n¢ pohlizi jako na partnery v evangeliu, kterym ma

e

sluzebniky Jezise Krista?*

LASKA SE NEVYCHLOUBA A NENi DOMYSLIVA

»  Laska nikdy neukazuje na sebe, zZe je lepsi, ,,spravedlivéjsi®, moudfejsi nebo obdarovanéjsi nez
ostatni. Laska se nesnazi upoutat pozornost, ale dychtivé ptipisuje zasluhy druhym.
. Laska pfiznava sva vlastni omezeni a slabosti a je vzdy oteviend pouceni od ostatnich, touzi si

nechat pomoci od lidi, ktefi 1épe chapou Bozi slovo a ziji ve vérnosti jeho pfikaztim. Lasce velmi
zalezi na tom, jak slova a ¢iny ptsobi na ostatni bratry.

LASKA NEHLEDA SVUJ PROSPECH

. Laska neusiluje o vlastni zisk, vlastni ospravedinéni nebo vlastni hodnotu, ale spiSe ma zdjem
o dobro spolecenstvi jako celku, je pfipravena vzdat se pro dobro ostatnich i té€ch véci, na které
ma pravo.

. Kdyz vzniknou neshody (které nejsou jasné vysledkem htichu), laska je ochotna vidét situaci
z pohledu ostatnich a podiidit se nalezité autorité a vyslovné viili Kristova t€la. Laska nereaguje
zpusobem, ktery jednotu téla nici. SpiSe se snazi sd€lovat sva piesvédceni pokorn¢, mirné a
zpusobem, jenz zachovava jednotu a respektuje ty, kdo vedou.

LASKA SE NEDA VYDRAZDIT

. Laska se nenecha lehce urazit nebo roz¢ilit a sotva zpozoruje, kdyz ostatni ublizuji.

Ucednictvi Aliance pro zakladani sbori
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. Kdyz je laska zranéna, nikdy neoplaci, neusiluje o pomstu a nevyhrozuje. Misto toho oplaci zlo
dobrem.

LASKA NEPOCITA KRIVDY

. Laska si nezaznamenava hiichy druhych a neprodléva u chyb ostatnich.

. Laska rychle odpousti kazdy prohiesek bez ohledu na to, jestli ¢lovek, ktery ho zpusobil, ¢ini
pokani, nebo ne, a odmita na ném dale stavét.

LASKA SE NERADUJE Z NEPRAVOSTI
. Laska se neraduje z poukazovani na Spatnosti druhych nebo z diskutovani o nich a nikdy
nemluvi o bratru odsuzujicim nebo nelaskavym zptisobem.

. Laska chrani povést svého bratra, nikdy nerozsifuje pomluvy, ale snazi se je zastavit.

LASKA SE RADUJE Z PRAVDY
*  Laska dychti po tom, aby v kazd¢ situaci vitézila pravda, i kdyz to je velmi bolestivé nebo to
dokonce znamena, Ze se ukaze, Ze se sama myli.

. Laska touzi znat pravdu a chodit v pravdg, piijimat pravdu a drzet se pravdy Boziho slova. Touzi
po tom, aby Biith zkoumal jeji slova, ¢iny a pohnutky tak, aby mohl odhalit cokoliv, co ho netési.

LASKA VSECHNO SNASI
»  Zadny htich neni tak velky, aby ho laska nemohla odpustit a reagovat na n&j dobrotou.
LASKA VERI
. V pfipadé pochybnosti je laska vzdy ochotna uznat svého bratra nevinnym a slova a Ciny

druhého ¢lovéka vzdy vykladat tim nejvelkorysejSim zplisobem. Laska se zdraha usoudit, Ze jeji
bratr udélal néco zlého.

. Laska se zdraha soudit pohnutky slov a skutk svého bratra. Laska vi, Ze jeho srdci opravdu
rozumi jen Bih.

LASKA MA NADEJI

. Laska se vzdy drzi nadé€je v nejlepsi moznost. Aniz by byla naivni, dychtivé odpousti a dava
bratru druhou ptilezitost.

. Laska vzdy doufa v plné zotaveni bratra, ktery upadl. Laska ma nadéji a modli se, aby se nad
nim Bih smiloval.

LASKA VYTRVA

. Laska nema meze. Nikdy nedojde do ,.kritického bodu*.
. Laska nikdy nefekne: ,,To byla posledni kapka.*
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Znat svuj cil, znat své lidi

UCEDNICTVi

®  CIL LEKCE
Ugelem této lekce je vyjasnit cile ¢inéni udedniki a to, jak rozeznat duchovni zralost a efektivnost ve
sluzb¢ ucedniki ve svétle téchto cilt.

®  OSNOVA LEKCE

. Clovék, ktery dobie ¢ini utedniky, rozumi biblickym kritériim pro rist v poslusnosti, duchovni
zralosti a efektivité sluzby.

. Clovék, ktery dobfe ¢ini utedniky, rozpoznava duchovni stav svych lidi.
. Clovek, ktery dobie &ini uedniky, ma na paméti konkrétni cil pro své lidi.
@ ZADOUCI VYSLEDKY
Po zvladnuti obsahu této lekce by kazdy ucastnik mél:
. Znat hlavni biblicka méftitka duchovni zralosti a efektivnosti ve sluzbe¢.
e Byt pfesvédcen, Ze je nezbytné zaméfit se spiSe na srdce nez jen na vnéjsi chovani.
. Rozumét, jak zacit hodnotit duchovni zralost a ucinnost sluzby svych ucednika ve svétle biblickych
méfitek.
#  PRILOHY
3A Vira, nad¢je a laska (pracovni list)

" DOPORUCENI PRO INSTRUKTORY
Nez zacnete vyucovat tuto lekei, bylo by uzitecné, aby si Gcastnici vycviku prosli ptilohu 3A.

UvobD

Jak jiz bylo fedeno v prvni lekci ,,Uvod do &inéni udednikii, v pfipravé planu uéednictvi pro zakladani
sborti existuji tii zasadni kroky:

*  Porozumét vasemu cili ¢inéni uCednikda.

e Porozumét sou¢asnému duchovnimu stavu vasich lidi.

*  Pripravit plan, jak jim pomoci vyrist z bodu, kde nyni jsou, k cili vaseho ucednictvi.

V této lekei se soustfedime na prvni dva z téchto kroki.

l. POCHOPENI CiLE VASEHO UCEDNICTVi

Prvnim krokem pfi piipravé efektivniho planu ¢inéni ucednikii je jasné pochopit vas konecny cil.
Jak bylo uvedeno v lekci 1, vasim konecnym cilem je vést lidi k tomu, aby Zili v poslusnosti celé
Kristoveé vuli. Ale co to prakticky znamena?

v v

A. Méfritka duchovni zralosti — vira, nadéje a laska

Kdyz ¢teme Novy zakon, vidime, Ze Jezi$ shrnuje celou otazku poslusnosti z hlediska ,,lasky*
(Mt 22:36-40). Tento piedpoklad je zdkladem velké ¢asti jeho uceni ve vSech evangeliich (Mt 5—
7 — kazani na hote; L 7:36-50; L 11:39-46; J 14:21 atd.). Pozd¢ji vidime, ze Pavel déla totéz (R
13:8-10; 1Kor 13:1-13; Gal 5:6 atd.).
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Bible nam dtsledné predklada také dva dalsi kritické prvky poslusného zivota: viru a nadéji (1K
13:13). Vice informaci najdete v Ptiloze 3A — ,Nékteré novozakonni odkazy na viru, nadéji a
celé Kristoveé vuli. Jsou to ta jedina prava méfitka duchovni zralosti. Z nich vyplyvaji vSechny
dalsi véci. Maji-li vasi ucednici tyto rysy, brzy budou mit také vSe ostatni, co si u nich piejete
vidét. Predevsim vsak chtéjte, aby vasi uCednici byli lidé viry, nadéje a lasky.

B. Meéritka efektivnosti ve sluzbé

Kdyz jde o sluzbu, zjistujeme, Ze kli¢em je také laska (Ef 4:15-16 a 1Kor 12—14). Bez ohledu na
to, jaky druh sluzby ¢loveék ma, cilem je budovat télo Kristovo v lasce, dokud celé nedoroste
»Zralého lidstvi, méteno mirou Kristovy plnosti*. Z toho divodu bude nutnym vysledkem sluzby
jinym — jak véticim, tak nevéficim — zivot lasky, viry a nadéje. Jezi§ sam tekl, Ze ,,nepiisel, aby
si dal slouzit, ale aby slouzil ...* (Mt 20:28). A my mame jit v jeho stopach.

Vysledkem je, ze cirkev bude zakouset jak kvantitativni, tak kvalitativni rast (Mt 13:31-32).
Kvantitativni riist znamenad, ze se cirkev bude mnozit v poctu jak jednotlivct, tak sbori — coz ma
vliv na celé Kristovo télo po celém svété. Kvalitativni riist znamenad, Ze cirkev zraje do Kristovy
podoby.

Il POCHOPENi SOUCASNEHO DUCHOVNIHO STAVU VASICH LIDI

Kdyz jste si ujasnili svij cil, tj. jaci u¢ednici se maji stat z vasich lidi, musite je nyni hodnotit ve
svétle tohoto cile. Nasleduje nékolik doporucenych otazek, které vam maji pomoci zacit. V
konecném dusledku vSak vase schopnost rozliSit zralost lidi zavisi na vasi vlastni duchovni
zralosti. Zadny seznam, kniha nebo vzdé&lavaci program to nenahradi. Cim jste zralejsi, tim jasng&ji
budete s to rozeznat duchovni skute¢nost v Zivotech lidi, jimz pomahate. Cim hlubsi je vase
osobni zkusSenost a chapani viry, nadéje a lasky, tim jasné&ji budete s to rozlisit jejich pfitomnost ¢i
nedostatek u ostatnich. Kdyz poroste vase ,,srdecné“ poznani Boziho slova, budete schopni
pouzivat Slovo v ramci ucednictvi s vétsi dovednosti a vhledem.

A. Zamérte se na otazky srdce, ne na vnéjsi chovani

Pfi ur€ovani duchovniho stavu vas$ich lidi je dtlezité soustiedit se vice na otazky srdce nez na
vné&jsi chovani. Pfitomnost a rist viry, nadéje a lasky v srdci cloveka je prvotrada véc, o kterou
vam jde. Vnéjsi chovani (slova a skutky) prozrazuji co je v srdci (Mt 12:34-35; 15:18-20;
L 6:43-45; 8:15). Je ztrata Casu snazit se produkovat zadouci chovani, pokud je problém v srdci.
Zméni-li se srdce, bude vhodné chovani nasledovat.

Kdyz si v chovani lidi vSimnete néceho, co neni spravné, snazte se rozlisit divody a motivy
v pozadi jejich jednani. Reknéme napftiklad, Ze nékdo uz nechodi na shromazdéni sboru. Misto
abychom se zaméfili jen na jeho chovani a naléhali na n¢j, aby ,,byl pfitomen®, snazte se
rozeznat, pro¢ piestal chodit, a poslouzit mu na této trovni. Existuji tfi zdkladni otazky, které
byste si méli polozit.

. Co jejich chovani prozrazuje o tom, cemu veéfi nebo neveii?

*  Co jejich chovani prozrazuje o tom, cemu rozumi nebo nerozumi?

. Co jejich chovani ukazuje o zaméieni nebo postojich jejich srdci?

V mnoha ptipadech bude nutné s ¢lovékem mluvit, aby jste skutecné zjistili, co se v ném déje.
Ucednicka sluzba, ktera selhdva v zaméfeni na srdce, bude vychovavat lidi, ktefi jsou mozna
dobfti ve vnéj§im prizplsobovani se tomu, co se od nich ocekava. Skutecny duchovni rtst vSak
bude jen nepatrny.

DULEZITE: 1 kdyz orientaci srdce neni mozné piimo méfit, je mozné ji pomefovat nepiimo
slovy a skutky ¢lovéka. Naucte se zjiStovat zplisoby chovani, které prozrazuji zakladni postoje
srdce z hlediska nasledujicich otazek:

B. Hodnot'te zralost v lasce, vife a nadéji

1. Jak hodnotit zralost v lasce

Klicové otazky tykajici se toho, jak zrali jsou vasi lidé v oblasti lasky:
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Ucednictvi

b)

Laska k Bohu

Touzi po Bohu nade vSechny ostatni véci nebo vztahy? Je on jejich zivotni
prioritou ¢islo jedna? Pokud ne, co se v jejich zivoté postavilo na jeho misto? Po
¢em touZi vic nez po ném?

Raduji se v Bohu nade vSechno ostatni? Maji v ném vSe pfevysujici potéSeni?
Pokud ne, z ¢eho se t€si vice nez z Boha? Co v jejich srdcich zaujalo jeho misto?

Jsou s Bohem jednoho srdce, duse a mysli? Pokud ne, co se v jejich srdcich
postavilo na jeho misto? Komu nebo ¢emu se ptizpisobuji sva srdce a mysli? S
kym nebo s &im se ztotoziuji? Ci hodnoty vyjadiuji? Jsou rozpolceni ve své
oddanosti?

Jak dusledné chodi v této lasce? Kdyz upadnou, jak rychle ¢ini pokani a zacnou
znovu chodit s Bohem?

Projevuje se u nich néjaka (nepatii¢na) laska k tomuto svétu?

Musime si uvédomit zavaznost této otazky. Ve skutecnosti se totiz jedna
o problém modlafstvi. Komu nebo cemu clovek dal své srdce, je tou
nejdilezitéjsi otazkou, které v tomto zivoté Celime. Ve snaze milovat Boha i svét
souCasné¢ se u mnohych projevi rozd€lené srdce. Pomozte svym ucednikiim
uvédomit si nemoznost takového postoje (Mt 6:24; Jk 4:4-5; 1J 2:15-17). Laska
k svétu a laska k Bohu jsou neslucitelné. Nakonec zvitézi jedna nebo druha.
Jasné znamky pokracujici lasky k sveétu naznacuji, Ze u takovych lidi je laska k
Bohu mrtvd nebo umirajici bez ohledu na to, jak ,nabozensky“ navenek
vypadaji. Dokud se s timto ¢lovék nevypotrada, je duchovni rtist nemozny.
Podivejte se na seznamy, ve kterych Pavel popisuje ovoce téla. Tyto véci jsou
dodatecnym znamenim, Ze v srdci ¢loveka je piitomna laska k svétu (Gal 5:19-
21; 1Kor 6:9-10; R 1:28-32; Jk 3:14-16).

Laska k lidem

Touzi mit opravdové spoledenstvi s jinymi véficimi (Zd 10:24-25) a travit s
nimi ¢as? (Fp 4:1; 1Tes 2:17-18)

Raduji se z ostatnich véficich? Maji v nich potéseni? (Ef 1:15-16; Fp 1:3-8; 4:1;
1Tes 2:19-20; 3:9)

Jsou jednoho srdce, duse a mysli se svymi bratry a sestrami v Kristu? Projevuji
praktickymi zptsoby svou jednotu a lasku? (Sk 4:32-35; R 12:10-21; 1Kor 13:4-
7; Fp 1:27; 2:1-4; Zd 13:3)

Miluji své rodiny? Slouzi disledné svym rodinam v lasce, prohlubuji jednotu
rodiny a buduji v Kristu kazdého ¢lena? (Ef 5:25-6:4)

Maji srdce pro ztracené lidi? Projevuji jim dasledné lasku? (Gal 6:10)

Jak hodnotit zralost ve vire

Klicové otazky urCujici zralost vasich lidi v oblasti viry:

Rozumi tomu, co je to vira?

Chapou Bozi milost?

Je jejich vira pevné zalozena na Pismu? Maji dostate¢né porozuméni ustfednich
biblickych pravd? (R 10:17)

Jsou o téchto pravdach hluboce piesvédéeni?

Maji hluboké piesveédCeni, ze je Bith miluje a ze je v Kristu plné€ ptijal?

Ziji virou a ve spoléhani na Bozi milost v kazdé oblasti jejich Zivotii?

Jak hodnotit zralost v nadéji

Kli¢ové otazky tykajici se toho, jak jsou vasi lidé zrali v oblasti nadgje:

Upinaji se jejich srdce na Krista a na jeho povolani pro né (1J 3:1-3)? Ziji skute¢né
pravé pro to? (Fp 3:7-14)
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*  Rozumi Bozim zaslibenim pro n¢? Duvétuji Bohu, ze bude svym zaslibenim vérny?
(R 4:18-24)

*  Jsou pfesvédceni, ze Bih zpisobuje, Ze jim ,,vSecko napomaha k dobrému®, a Ze je
pripravuje na zivot, ktery jim ptipravil? (R 8:28-30)

C. Hodnot'te efektivitu ve sluzbé jinym

Kdyz vasi uéednici rostou ve vife, nad&ji a lasce, méli by byt ve sluzbé jinym stale vice
efektivni. Klicové otazky k premysleni jsou:

*  Pouzivaji efektivné veskeré dary a schopnosti, které jim Buh dal k budovani jinych v lasce,
vife a nad¢ji? (Ef4:11-13,15-16)

e  Povzbuzuji a umoziuji lidem rlst ve spojeni s Bohem a mezi sebou vzajemné? Umoznuji
ostatnim zit zivoty, které davaji najevo Bozi lasku, ktera toto spojeni odrazi? (Zd 10:24-25)

e Poskytuji svym bratrim praktickou podporu, kterou potfebuji na prekonani duchovnich
potizi ve svych zivotech? (Viz Uc€ednictvi, lekce 4 — ,,Jak pomoci duchovnimu rdstu
ucednikia“)

. Sdéluji t€inn€ evangelium ztracenym lidem? (1Tes 1:8)
*  Vedou ztracené ke Kristu a zaclenuji je do Kristova efektivné?

*  Povzbuzuji a umoznuji jinym kiestanim, aby u¢inn¢ sdélovali evangelium ztracenym
slovem i skutkem?

.  NEKTERE PRAKTICKE NAVRHY, JAK PROKAZOVAT LASKU SVYM UCEDNIKUM

. SnaZte se s nimi travit ¢as, radovat se z nich a ukazovat jim, ze mate jedno srdce a jednu mysl.
Podivejte se na charakteristiky lasky k druhym, které jsou popsany v Rimantim 12:10-21,
Filipskym 2:1-8 a 1. Korintskym 13:4-7.

e Naplanujte si spole¢ny ¢as. Duchovni rust v u¢ednictvi neni ndhodny. Ucedniky je tieba Cinit,
nenarodi se sami od sebe. Kazdy ucednik ma své vlastni potfeby, které musite cilevédomé a
organizovang brat v uvahu.

*  Sdilejte se o své boje. Sdileni vaSich zapast a otevienost potfebam ostatnich poméaha vytvorit
pevné pouto mezi vami a vasimi uéedniky.

. Spole¢né se modlete. Modlete se za problémy, které zakousite, a za Bozi odpoveédi do vaSich
situaci. Proste Boha, aby vam ukazal, jak lidem, které vam svéfil, projevit takovou lasku
zpusobem, na ktery budou reagovat a v jehoz diisledku porostou.

. Spole¢né studujte. Ctéte spole¢nd knihy a probirejte véci, které se u¢ite. Studujte spoleéné Bibli
a aplikujte ji na kazdodenni problémy.

. Bud’te tvorivi. Tvofivé vyuzivejte ¢as k dosazeni vice cilti najednou. Pracujte spole¢né, hrajte
spolecné, spolecné jezte. Pfekvapte rostouci vétici svym upfimnym a silnym zajmem o né.

. Bud’te k dispozici. Je dualezité, aby vasi ucednici védé€li, ze budete k dispozici, kdyz budou
hledat odpovédi na své otazky nebo rady tykajici se pochybnosti, které se vynofuji
v kazdodennim Zivoté.

. Vyhledavejte napady a podporu od ostatnich kiest’ani. Jste-li v této oblasti (tj. projevovani
lasky) slabi, hledejte pomoc, abyste sami mohli délat pokroky.

OTAZKY K ZAMYSLENi, OPAKOVANI A APLIKACI

1. Co ve svétle Boziho nejvy$siho zaméru znamend byt duchovné zraly? Co to znamena byt ve
sluzbé efektivni?

2. Jak zrali si myslite, Ze jsou vasi lidé, kdyz je pométujete virou, nadé€ji a laskou? Kde je rist
nejnaléhavéji zapotiebi? (Pokud jste dosud s nikym nezacali pracovat, vztahnéte tyto otazky na
sebe.)
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3. Jak ucinni si myslite, Ze jsou vasi lidé ve sluzb¢ jinym ve svétle vySe uvedenych métitek? (Pokud
jste dosud s nikym nezacali pracovat, vztahnéte tuto otazku na sebe.)

AKCNIi PLAN

1. Vyplite pracovni list obsazeny v ptiloze 3A — ,,Vira, nad¢je a laska“
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Vira, nadéje a laska
PRACOVNI LIST

UCEDNICTVi

PRILOHA 3/ \

Nize je uvedeno nékolik usekii Pisma, které byly urceny riznym novozdkonnim sbortim. Prosim,
zakrouzkujte kazdy vyskyt slov ,,vira“, , nadéje a , laska“ v téchto textech. Pro kazdé z téchto slov
pouZzijte jinou barvu.

Rimaniim 5:1-5: ,,'Kdyz jsme tedy byli ospravedlnéni z viry, mame pokoj s Bohem skrze naseho Pana
Jezise Krista. “Skrze n&ho jsme virou ziskali p¥istup k této milosti, v niZ stojime a chlubime se v nadgji
Bozi slavy. *A nejen to, chlubime se také souzenimi, nebot’ vime, Ze souZeni ptisobi vytrvalost, *vytrvalost
osvéd&enost a osvéd&enost nad&ji. A nadéje nezahanbuje, nebot’ laska Bozi je vylita v nasich srdcich skrze
Ducha svatého, ktery nam byl dan.

1. Korintskym 13:13: , Nyni ziistava vira, nadéje a laska, tyto tii véci. Ale nejveétsi z nich je laska.”

Galatskym 5:5-6: ,,’Nebot’ my v Duchu na zakladg viry o¢ekavame nadgji spravedlnosti. “Nebot’ v Kristu
Jezisi nic neznamena obtizka ani neobfizka, ale vira plsobici skrze lasku.*

Efezskym 1:15-18: ,,"*Proto i j4, kdyZ jsem uslySel o vai vife v Pana JeZise a lasce ke viem bratiim,
"neprestavam za vas dekovat a stale na vas pamatuji ve svych modlitbach. '"Prosim, aby vam Biih nageho
Pana Jezise Krista, Otec slavy, dal ducha moudrosti a zjeveni, abyste ho poznali '*a osvicenym vnitinim
zrakem vid€li, k jaké nadéji vas povolal, jak bohaté a slavné je vase dédictvi v jeho svatém lidu.*

Efezskym 3:14-19: ,.'*Z toho diivodu klekdm na kolena pfed Otcem naseho Péna JeZiSe Krista, po némz
mé své jméno kazda rodina v nebesich i na zemi, '®aby vas podle bohatstvi své slavy posilil moci skrze
svého Ducha na vnitinim &lovéku, "aby Kristus skrze viru piebyval ve vasich srdcich a abyste byli
zakofenéni a zaloZeni v ldsce, '*a tak abyste byli schopni pochopit se viemi svatymi, jaka to $ife a délka a
vyse a hloubka, ’a poznat lisku Kristovu, ktera pfevySuje poznani, a tak byli naplnéni az do vii plnosti
Bozi.”

Koloskym 1:3-5, 22-23: , *Vzdy, kdyZ se za vas modlime, dékujeme Bohu a Otci na§eho Péna JeZise Krista
— *nebot’ jsme slyseli o vasi vite v Kristu JeZisi a o lasce, kterou mate ke viem svatym — *pro nadgji, ktera
je pro vas ulozena v nebesich. O ni jste slyseli jiz diive ve slovu pravdy — evangeliu... *nyni [vés] smitil
ve svém lidském te€le skrze svou smrt, aby vas pred sebou postavil svaté, bez poskvrny a bez thony,
Bzustavate-li vskutku na vike zaloZeni a v ni pevni, a nevzdalite-1i se od nad&je evangelia, které jste slyseli,
které bylo hlasano v celém stvotreni pod nebem a kterého jsem se stal ja, Pavel, sluzebnikem.*

1. Tesalonickym 1:2-3: ,.’Stale vzdavame diky Bohu za vés za viecky, kdyZ se o vas zmifiujeme na svych
modlitbach, a neustale *mame na paméti vas skutek viry, vasi namahu lasky a vytrvalost nad&je naseho
Pana JeziSe Krista pfed nasSim Bohem a Otcem.*

1. Tesalonickym 3:6: ,,Nyni vsak pfiSel od vas Timoteus k nam a pfinesl nam radostnou zpravu o vasi vife
a lasce, 1 o tom, Ze na nas stale v dobrém vzpominate a touzite nas spatfit stejn¢ jako i my vas.*

1. Tesalonickym 5:8: , My vsak, ktefi patfime dni, bud'me stfizlivi, obleCeni v pancit viry a lasky a v
prilbu nadéje spaseni.”

2. Tesalonickym 1:3-4: ,’Bratfi, jsme zavézani stile za vas Bohu vzdavat diky, jak je to spravné, protoze
pfevelice roste vase vira a rozhojfiuje se laska vSech vés k sobé navzijem. ‘I my sami se tedy vami
chlubime v cirkvich Bozich pro vasi vytrvalost a viru ve vSech vasich pronasledovanich a souZenich, ktera
snasite.*

1. Timoteovi 1:5: ,,Cilem tohoto nafizeni je laska z Cistého srdce, z dobrého svédomi a z upfimné viry.*

2. Timoteovi 1:13: ,M¢&j za vzor zdravych slov to, co jsi slySel ode mne ve vife a lasce, kterd je v Kristu
Jezisi.«
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Filemonovi 4-7: ,,'D&kuji svému Bohu vzdycky, kdyZ se o tob& zmifiuji ve svych modlitbach, nebot
sly$im o tvé lasce a vife, kterou mas vici Panu JeZisi a ke viem svatym. *Prosim, aby se spolecenstvi tvé
viry projevilo v poznani vieho dobrého, jeZ je v nas pro Krista. 'Nebot jsem mél mnoho radosti a
povzbuzeni ze tvé lasky, protoze skrze tebe, bratie, byla oblerstvena srdce svatych.*

Zidim 6:10-12: ,,'"Nebot Biih neni nespravedlivy, tak?e by zapomnél na vasi praci a lasku, kterou jste
projevili jeho jménu, kdyz jste poslouzili — a jesté slouzite — svatym. ''Touzime viak, aby kazdy z vas
projevoval stejnou horlivost k nabyti pIné jistoty nad&je, ktera vytrva az do konce, '? abyste nezlenivéli, ale
napodobili ty, ktefi jsou skrze viru a trpélivost dédici zaslibeni.*

Zidam 10:22-24: ,,.. pristupujme [k Bohu] s opravdovym srdcem v plnosti viry, se srdcem o&isténym od
zlého svédomi a s t&lem obmytym &istou vodou. *Neochvé&jné drzme své vyznani nad&je, nebot’ ten, ktery
dal slib, je vérny; **a bud’'me pozorni jedni k druhym, abychom se rozn&covali v lasce a dobrych skutcich.«

Jakub 2:5: , Poslyste, moji milovani bratfi! Coz nevyvolil Buh chudé tohoto svéta, aby byli bohati ve vife
a stali se dédici kralovstvi, jez zaslibil tém, kdo ho miluji?“

1. Petriv 1:3-9, 21-22: ,*Pozehnany Bih a Otec naseho Pana Jezise Krista, ktery nas podle svého velikého
milosrdenstvi znovu zplodil k Zivé nadéji vzkiiSenim JeziSe Krista z mrtvych, *k dedictvi neznicitelnému,
neposkvrnénému a nevadnoucimu, uchovavanému v nebesich pro vas, “kteii jste moci Bozi stiezeni skrze
viru k zachrang, ktera je pfipravena, aby byla zjevena v poslednim &ase. °Proto jasate, i kdyz jste nyni
nakratko, je-li to nutné, zarmouceni rozliénymi zkouskami, 'aby osv&d&enost va§i viry, vzacndji ne
pomijejici zlato, jeZ je zkouSeno ohném, byla nalezena k chvale, slavé a cti pii zjeveni JeziSe Krista. *A¢
jste ho nevidéli, milujete ho; ackoli ho ani nyni nevidite, véfite v n€ho a jasate nevyslovnou radosti, plnou
slavy, *dochéazejice cile své viry, zachrany dusi... *'skrze ného véfite v Boha, jenz ho probudil z mrtvych a
dal mu slavu, takZe vase vira i nad&je se upina k Bohu. **Kdy? jste poslusnosti pravdy skrze Ducha o¢istili
své duse k nepfedstirané bratrské lasce, vytrvale se navzajem milujte z Cistého srdce.”
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Jak pomoci duchovnimu
rustu uc¢edniku

UCEDNICTVi

®  CIL LEKCE
Ugelem této lekce je (1) ptipravit zakladatele sbort tak, aby byli schopni odhalit, co kiestané potebuji
védet a délat, aby mohli zit zivotem plnym lasky, viry a nadéje, a (2) pfipravit je na feSeni nejcastéjsich
pti¢in duchovnich zapast a problému.
©  OSNOVA LEKCE
e Kazdy véfici duchovné zapasi.
. Spravna podpora ve spravny ¢as mize zamezit duchovni stagnaci a povzbudit k rastu.
e Pro zbozny zivot a sluzbu ostatnim jsou zcela nezbytné jak ,,védéni®, tak ,,délani
@ ZADOUCI VYSLEDKY
Po zvladnuti obsahu této lekce by kazdy ucastnik mél:
. Rozumét a byt schopen rozpoznat nejcastéjsi pti¢iny duchovnich potizi v zivotech novych véticich.
e Uvédomovat si spravné biblické zplsoby feseni téchto problémd, které vedou k duchovnimu ristu.
. Byt schopen poznat, které klicové véci potiebuji novi vefici védét, aby mohli zit Zivotem plnym
lasky, viry a nadéje a efektivné slouzit ostatnim.
#  PRILOHY
4A Hodnoceni potieb v duchovnim ristu
% DOPORUCENI PRO INSTRUKTORY

Na zaklad¢ svych vlastnich zkuSenosti si pfed zacatkem vyuky vypliite pfilohu 4A a pfipravte si folie
na zpétny projektor nebo plakaty, které vam pomohou tyto informace prezentovat celé skupiné
studentll. Pokuste se ucastnikiim vycviku pfedat predstavu o tom, ¢eho v této piiloze maji snazit
doséhnout.

Zdtraznéte vyznam materialu obsazeného v tabulce 4.1.

Uvop

Jako zakladatel¢ sborti mame mimo jiné za ukol zajistit, Ze novy sbor duchovné poroste. V této lekci
budeme probirat nékteré rozsitené pticiny a feSeni duchovnich potizi v zivotech novych véticich.

. ODHALTE OBVYKLE PRICINY DUCHOVNICH POTIZi

Pokud mate rozpoznat a budovat skute¢ny duchovni stav svych lidi, musite vzit v uvahu jeden
dulezity faktor — nejvétsi duchovni piekazky, které se objevuji v jejich zivotech. Co patii mezi
nejcastejsi pri¢iny duchovnich potizi? Co jim brani v zivoté plném lasky, viry a nadéje? Co jim
brani efektivné slouzit ostatnim? Maji-li vasi ucednici rlist, musite najit zpasob, jak jim pomoci
tyty prekazky piekonat.
Mezi nékteré z nejrozsifenéjsich pti¢in duchovnich potizi patii:

A. Novym véricim chybi znalost

*  Nechapou nékterou klicovou biblickou pravdu.
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e Nevédi, jak d¢lat, co je tfeba. Nejsou si jisti, co délat nebo jak to dé¢lat (naptiklad jak
s n€kym sdilet evangelium, jak travit ¢as s Bohem v Pismu a modlitbé apod.)

*  Nejsou si jisti, jak se zapojit do sluzby ostatnim.
B. Novi véfici nejsou ochotni poslouchat

»  Zapominaji a nechaji se snadno rozptylit.

. Cht&ji poslouchat, ale jednoduse zapomenou ud¢lat to, co by méli. Ve zmatku okolniho
svéta zapomenou na své priority a nechaji se zavalit jinymi vécmi.

. Chapou pravdu, ale v podstate ji neveri.

*  Dovolili, aby je pfemohla laska ke svétu, nebo se stali otroky htichu.

e Ne&co je odradilo a oni to vzdali.

*  Jsou zklamani Bohem nebo jinymi kiestany a zlobi se na né.

. Strach jim nedovoli jit dal.

. Chybi jim motivace.

*  Pokud ztratili motivaci, pokuste se zjistit, pro¢ se to stalo. Pfi¢inou obvykle byva jeden

nebo vice vyse uvedenych problémd.

PROBLEM

CO POTREBUJI

Nerozumi urcité klicové biblické pravdé.

Mozna Clovék selhava, protoze nerozumi ani Bohu ani
jeho zaméru s nim, protoZe nechape, co je opravdova
vira ani jak virou Zit, protoZze nerozumi nadéji, kterou ma
v Kristu. MoZna nechape BoZi zaopatfeni v Kristu a

v Kristové téle, protoZe nerozumi Kristové lasce k nému
ani tomu, co to znamena opravdu milovat Boha a blizni,
nebo protoze nechape, co to znamena byt soucasti
Kristova téla, apod.

Usmeérnéni a pokyny, které jasné sdéli
biblickou pravdu, které ¢lovék
nerozumi, a to, jak ji uplatnit v jeho
Zivoté.

PrileZitosti studovat Pismo vice do
hloubky.

Povzbuzeni, aby se stal pilnym
Ctenafem Slova a osvojil si nutné
dovednosti.

Prilezitosti pozorovat lidi, ktefi ukazuji
smysl této pravdy na svém vilastnim
Zivoté.

Nevi, jak délat, co je tfeba.

Clovék si neni jist, co ma délat nebo jako to délat. Mozna
se to tyka jeho osobniho chozeni s Bohem (napf.
modlitby, studia Bible, ztiSeni atd.). Nebo se to muze tykat
praktické sluzby jinym (nap¥. vyu€ovani, povzbuzovani,
vedeni rodinné pobozZnosti, vydavani osobniho svédectvi,
sdileni evangelia s nevéficim atd.).

Povzbuzeni k uplatnéni toho, co se
naucil.

Prilezitosti pozorovat lidi, ktefi délaji,
co se od nich zada.

Pokyny a prakticky vycvik v
pozadovanych dovednostech.

V pfipadé nutnosti pomoc ve

vypracovani praktické strategie, jak
délat, co je potfebné.

Vhodné pfilezZitosti délat to, co se
¢lovék naudil, se vstficnou zpétnou
vazbou.

Prakticka rada a podpora pfi rozvijeni
davéry a dovednosti.

Nejsou si jisti, jak se zapojit do sluzby jinym.

Pomoci vidét rlizné pfilezitosti ke
sluzbé a povzbudit k zapojeni se.
Lidi, ktefi projevuji opravdové uznani
za jejich snahu.

Jiné lidi, ktefi jsou ochotni nechat si
poslouzit, kdyz se pfipravuji.

Ucednictvi
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PROBLEM

CO POTREBUJI

Jednoduse zapominaji nebo se nechaji snadno rozptylit.

Clovék chce poslouchat, ale jednoduse zapomina délat,
co by mél. Ve spéchu okolniho svéta zapomina na své
priority a zcela jej upoutavaji jiné véci.

Neustale pfipominani, aby pokracovali
v usili.

Neustalé pobizeni a prakticka pomoc v
tom, aby délali, co je zapotfebi.

Rozumi néjaké konkrétni pravdé, ale ve skutecnosti ji
nepfijimaji.

Napomenuti za neviru a povzbuzeni k
vife.

Duvody, pro¢ véfit urcité pravdeé, kterou
Clovék odmita.

PfileZitosti pozorovat lidi, ktefi z celého
srdce uplatriuji tyto pravdy ve svém
Zivoté.

Dovolili, aby je pfemohla laska ke svétu, nebo se stali
otroky hfichu.

Starosti svéta, klam bohatstvi a touha po svétskych
vécech mlze Casto byt témeéf zdrcujici. Nezraly kfestan a
dokonce i ti, kdo jsou zralej$i, nemusi mit silu vile odolat.
(Gal 5:17; Mt 13:22; 1Tm 6:8-10; J 2:15-17).

Hfich ma za nésledek duchovni smrt. Duch svaty je
uhasen. Clovék ztraci vali elit svému hfichu. Ztraci vali
nasledovat Krista. Ztraci touhu po opravdovém
duchovnim spolecCenstvi a je v pokuSeni odejit jak od
Boha, tak od svych bratrii. Clovék se stava otrokem
hfichu a uZ neni ochoten ani schopen sam se osvobodit
(J 8:34; Jk 1:14-15; Zd 3:13).

Prakticka rada a d{ivérna podpora pfi
feSeni jeho konkrétnich slabosti a
vyhybani se pokuseni.

Pomoc pfi rozpoznavani hfichu nebo
mezer.

Napomenuti a pfipominka zavaznosti
jeho hfichu.

Povzbuzeni k pokéni z konkrétnich
hFichd.

Prakticka rada a d{vérna pomoc k
vitézstvi nad hfichem.

Duvérna podpora pfi vytvareni novych
zvykd.

Ujistit o odpusténi po pokani.

Duvérna podpora k opétovnému
chozeni v Duchu.

Ztratili odvahu nebo se zacali bat.

Ztrata odvahy je v Novém zakoné Casto nasledkem
utrpeni (kvlli pronasledovani nebo ztraté — Mt 13:20-21;
Zd 12:3). Vasi lidé mohou &elit odporu ze strany rodiny,
pratel nebo mistniho knéze. Strach z odmitnuti nebo
ztraty je mize odradit od nasledovani Krista. Zrazovani
muze byt také vysledkem faleSnych o¢ekavani toho, jak
bude kfestansky Zivot vypadat, co pro ¢lovéka Blih udéla
nebo jak vypada cirkev €i kfestané.

Znechuceni muze byt také nasledkem duchovnich
selhani. V dasledku toho muze ¢lovék zacit pochybovat o
tom, Ze dokaze zit kfestansky zivot, nebo mlze mit pocit,
Ze ho Buh uz pIné nepfijme. Mlze dokonce zacit
pochybovat o svém spaseni. Na konci mlze byt tak
odrazen, ze se prosté vzda. Selhani v pokusech slouzit
muze zpUsobit ztratu motivace.

Pfipomenuti Bozich zaslibeni.
Vytrvalé ujisténi o lasce,
odpusténi.

Ujidténi, Ze nejsou sami.

pfijeti a

Neustalé povzbuzovani k vytrvalosti.

Praktickda pomoc, aby se Clovék
vyrovnal se svym strachem a navzdory
nému délal, co je potifebné.

Ujisténi o Bozi ochrané a pozZehnani
vérnosti.

Vytrvalé povzbuzovani k nadégji v Bohu.
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PROBLEM

CO POTREBUJI

Zklamali s v Bohu nebo kfestanech a nyni se na né
hnévaji.

Nékdy maji novi véfici faleSna oekavani, jak bude
kfestansky Zivot vypadat. KdyZz se jejich o€ekavani
nesplni, zaCnou se na Boha hnévat. Nebo je zklamou
kiestané, zacnou se hnévat na né a uz se s nimi nechtéji
stykat. Nékdy mohou také vinit Boha za to, co udélali
takzvani kiestané.

Vyucovani, aby jejich oCekavani bylo
ve shodé s Bozim slovem.

Povzbuzeni, aby vidéli vétsi Bozi
zameér v dopusténi téchto véci v jejich
Zivotech.

Napomenuti, aby nevycitali Bohu
selhani kfestanu.

Napomenuti, aby odpoustéli ostatnim
jako Buh odpustil jim.

Ve vSech vySe uvedenych oblastech:

Potrebuji bratry a sestry, ktefi je miluji
(R 12:10).

Pottebu;ji lidi, ktefi se za né a s nimi
budou modlit.

Potfebuji lidi, ktefi je povedou k
zodpovédnosti pfed Bohem.

Potfebuji lidi, ktefi jim pomohou davat
pozor na jejich srdce.

Potfebuiji lidi, ktefi udélaji, co bude
mozné, aby jim pomohli pfekonavat
jejich duchovni problémy a rust.

Tabulka 4.1 ReSeni p¥i¢in duchovnich potiZi

. URCETE, JAKOU PODPORU KRESTANE POTREBUJI K PREKONANi DUCHOVNICH

POTIZi

V okamziku, kdy se podaii odhalit nejvétsi duchovni piekazky v zivotech vasich uc¢ednikti, musite
si polozit tuto otdzku: jakou podporu tito lidé potiebuji k pfekondni svych duchovnich potizi?
Jakou pomoc by méli dostat, aby mohli zit vytrvalym zivotem plnym lasky, viry a nadéje? Co

potiebuji k tomu, aby mohli efektivné slouzit ostatnim?

V tomto okamziku musite byt zcela realisticti. Témto problémim celi vSichni vasi 1lidé. Jen
n€kolik z nich bude schopno tyto potize pfekonat bez pomoci jinych. Pokud se jim ve spravném
okamziku nedostane potifebné podpory, jejich duchovni zivoty uviznou na mrtvém bod¢. Vy mate

za ukol zajistit, Ze potiebnou podporu dostanou.

Pismo jasn¢ uci, ze vyucovani a kazani nestaci. Jak velka ¢ast problému z tabulky 4.1 se da
pfekonat pouze skrze vyucovani? Jen velmi mald. Bible mluvi o mnoha dilezitych oblastech

sluzby v ramci Kristova téla, jako naptiklad:

*  Varovat, povzbuzovat, vzajemn¢ si poméhat (1Tes 5:14)

. Domlouvat a napominat (2Tm 4:2)

. Usvédcovat (Tt 1:9)

*  Odvracet hfi$nika od bludné cesty (Jk 5:19-20)
. Mluvit pravdu v lasce (Ef 4:15)

*  Navzijem se ucit (Kol 3:16)

. Navzajem se povzbuzovat a budovat (1Tes 5:11)

. Povzbuzovat se k lasce a k dobrym skutkéim (Zd 10:24)

»  Posilovat slabiny (Zd 12:12)
. Povzbuzovat a zaptisahat (1Tes 2:11-12)

*  Pfivadeét se na pravou cestu, nést btemena jedni druhych (Gal 6:1-2)

. Navzajem se snaset (Ef 4:2)

. Navzajem si odpoustet (Kol 3:13)

e  Modlit se jeden za druhého (Ef 6:18, Jk 5:16, 1J 5:16)
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. Vyznavat si navzajem htichy (Jk 5:16)

*  Navzijem si slouzit (Gal 5:13)

. Piijimat se mezi sebou (R 15:7)

. Dévat prednost jeden druhému (R 12:10)
. Prokazovat si navzajem dobro (Gal 6:10)

Pokud je srdce vaseho ucednika skutecné¢ odhodlano nésledovat Krista, vzdy takovou pomoc
uvita. Mluvte s nim o téchto vécech a ziskejte jeho dovoleni uvedenymi zplisoby mu pomahat.
Pak, kdyz bude nutné vypotadat se s néjakym problémem, nebude vasim zdsahem piekvapen.

OTAZKY K ZAMYSLENi, OPAKOVANI A APLIKACI

1. Které byvaji nejcastéjsi pric¢iny duchovniho selhani novych véficich?

2. Z jakych divodl se muze stat, Ze se jim nedafi efektivné slouzit ostatnim?

3. Které nejdulezitéjsi principy nemuseji pochopit nebo jim veérit?

4. Které nejdilezitéjsi véci nedélaji nebo nevédi, jak délat?

5. Jaky druh podpory je pro nové véfici ve svétle jejich nejCastéjSich duchovnich problémi
nejdilezitéjsi?

AKCNi PLAN

1. Peclive si proctéte tabulku 4.1 ,Reseni pri¢in duchovnich potizi*

2. Piecététe si a zamyslete se nad pfilohou 4A ,Hodnoceni potfeb v duchovnim rustu“. Vyplite
dotaznik a odpovézte na otazky jednak za sebe, jednak za alespoii jednoho ze svych ucednikt.
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Hodnoceni potreb
v duchovnim rustu

UCEDNICTVi

PRILOHA Il \

(Jméno ¢lovéka)

Zasadni

Neni problém problém

1 2 3 4

Nerozumi urcité kliCové biblické pravdé.

Nevi, jak délat, co je tfeba.

Neni si jist, jak se zapojit do sluzby jinym.

Rozumi néjaké biblické pravdé, ale ve skuteCnosti ji
nepfijima.

Jednoduse zapominaji nebo se nechaji snadno
rozptylit.

Dovolil, aby ho pfemohla laska ke svétu, nebo se
stal otrokem hfichu.

Ztratil odvahu.

Ma strach.

Zklamal se v Bohu nebo kfestanech a nyni se na
né hnéva.

Chybi mu motivace.

Jiné
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*  Pokud vasi ucednici nerozumi nékteré klicové biblické pravdé, které konkrétni védomosti je chcete
naucit?

*  Pokud nevédi, jak délat to, co je tieba, které konkrétni dovednosti by se méli naucit?

*  Pokud chapou né&jaké konkrétni principy, ale v podstaté je nepfijimaji, cemu konkrétné potfebuji
uvetit?

e Jaké formy podpory vasi uc¢ednici nejnaléhavéji potrebuji?
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Formy ¢€inéni uéedniku

UCEDNICTVi

®  CIL LEKCE
Ugelem této lekce je umoznit ulastnikim, aby porozuméli nékterym zakladnim ,,formam®, které je
mozné pouzivat k ¢inéni u¢ednikdl, a zacali psat u¢ednicky plan navrzeny pro typické nové véfici.
®  OSNOVA LEKCE
. Cinéni u¢ednikt neni omezeno na jednu konkrétni formu — kazda forma ma své vyhody i omezeni.
. Hlavni ulohou zakladatele sborti v procesu ¢inéni ucednik je piipravovat vedouct, ktefi budou zase
schopni vést jiné.
e Priprava planu ucednictvi pro nové véfici je pro duchovni i fyzicky rast sboru nezbytna.
@ ZADOUCI VYSLEDKY
Po zvladnuti obsahu této lekce by kazdy ucastnik mél:
. Rozumét ¢tyfem zakladnim formam provadéni funkci ucednictvi.

. Ucastnit se piipravy planu vychovy uéednikil, ktery bude pouzit pii vedeni jinych véficich v

ucednictvi.
&  PRILOHY
S5A Plan vychovy ucednikt

% DOPORUCENI PRO INSTRUKTORY
Ujistéte se, ze ucastnici rozumi ,,akénimu planu“. Své plany vychovy ucedniki si s sebou museji
prinést na vycvik, az se bude probirat piirucka ¢. 4.Vypliite si pfedem vlastni kopii pfilohy 5A ,,Plan
vychovy ucednikt“, jako kdyby byl uréen pro ,,typického” nového véfticiho. Pipravte se, abyste ho
mohli promitnout na zpétném projektoru nebo ukazat na plakatu jako ptiklad pro studenty.

Nechte vyucujici sdilet se o tom, co se jim osvédcilo, kdyz byli sami ucedniky nebo nékoho
v ucednictvi vedli. Pozadejte tiCastniky vycviku, aby k tomu pfispéli vlastnimi poznatky.

Uvobp

ustfednimu ucelu: umoznit lidem zit zivoty lasky, viry a nadéje. V kone¢ném dusledku jsou takové Zivoty
ovocem vnitini duchovni promény — obnovy srdce. Tato vnitini proména se projevuje novym zpiisobem
mysleni a novym zplsobem chovani. Mezitim musi cloveék vstfebat nové pravdy a naucit se novym
dovednostem. Soucasné potfebuje silnou oporu, aby piekonal duchovni piekazky. Proto mezi tii
nejdalezitéjsi funkce v ¢inéni ucednikt patfi: 1) sdélovani dilezitych pravd, 2) rozvoj nezbytnych
dovednosti a 3) zajisténi potfebné duchovni opory.

Nyni stojime pied otazkou formy. Jaké struktury a metody bychom meéli zvolit, abychom zajistili, ze se

budou u¢inn¢ napliovat funkce ucednictvi? Existuji ¢tyfi zakladni formy nebo struktury, které je mozné pti
¢inéni ucednikt pouzit. Tyto formy je mozné pouzit sou¢asné a nejsou zamysleny jako vyluéné.

Ucednictvi Aliance pro zakladani sbori
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l. FORMA PRVNiI:

Vyhody:

OsSOBNi RUST
Piiklad: JeziSova pfimluvna modlitba v Janovi 17.

Prostiedi: Ucednik pracuje sam. To zahrnuje samostudium stejné¢ jako
samostatné délani jinych vécei, jako je vydavani svédectvi, modlitba apod.

Velikost: Jeden Clovek.
Styl sluzby: Samostatné uceni.

Funkce: 1) sdélovani dulezitych pravd, tj. prohlubovani porozuméni
skute¢nostem, o kterych jiz byla fe¢ ve velké skupin€, malé skupiné nebo pfi
setkani jednoho s jednim, 2) rozvoj nezbytnych dovednosti.

*  Clovék mize mnohem rychleji ziskat vétsi mnozstvi védomosti a zkuSenosti.

. Cteni se mize zamé&fit na konkrétni potieby clovéka.

*  Vedouci jsou uvolnéni k tomu, aby svijj ¢as a energii vénovali jinym potiebam sluzby.

¢ Ucednik se mize ucit vlastnim tempem a vénovat ¢as premysleni a aplikaci.

Omezeni:

e Pokud se to neov€fuje jinym zpiisobem, neni moznost védét, kolik clovék pochopil

a vstiebal.

e Neexistuje

prilezitost pozorovat ucednika v jeho sluzbé tak, abyste mu mohli poskytovat

prospésnou radu.

. Stale jsou zapotiebi dalsi druhy duchovni pomoci.

*  Neosobni pfistup, ktery vytvaii vzor individualismu a ne spolecenstvi.

Il FORMA DRUHA: UCEDNICTVi “JEDEN NA JEDNOHO”

Ptiklad: Tuto formu Jezis$ pouzil v rozhovoru s Nikodémem (J 3) a
samai'skou Zenou u studny (J 4).

Prostitedi: Vedouci nebo radce se oddélené schazi s riznymi

jednotlivci.
Velikost: 2 lidé na setkani.

Styl vedeni: poradenstvi
Funkce: 1) sd€lovani dulezitych pravd, 2) rozvoj nezbytnych

dovednosti a 3) zajisténi potiebné duchovni opory.

Komunikace: Dvojsmérma komunikace. Réadce pfijima zpétnou
vazbu od svého ucednika.

Kdo slouzi: Vétsinou radce. AvSak mél by prifadit velkou prioritu
pfipravé a zapojovani svého ucednika do sluzby jinym.

Nasobeni: Kazdy radce by mél mit ucedniky, ktefi se uci vést jiné

v ucednictvi, jak je znazornéno na obrazku vyse. Tito ucednici se
budou udit ,,pozorovanim* a ,,délanim“ pod dohledem. Také je
mozné zajistovat vzdélavaci seminare.

b 4 @

Vyhody: V mnoha piipadech je individudlni setkdvani jedinym zplisobem, jak zjistite, co se s
¢lovékem duchovné déje. Mnoho nové obracenych poroste pouze tehdy, vénuje-li se jim
individualni pozornost.

¢ Je zde maximalni pfilezitost dat clovéku pomoc, kterou potiebuje.

e Vyucovani a pfiprava se miize zaméfovat na konkrétni potfeby jednotlivce.

Ucednictvi
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¢ Je zde maximalni pfilezitost pro zpétnou vazbu, aby se zjistilo, kolik ¢lovék rozumi a
prijima.

* Je zde maximalni pfilezitost pomoci ¢lovéku uvést do praxe to, co se uci, a pomoci mu
zapojit se do sluzby jinym.

*  Vedouci mize snadno rozeznat a pfipravovat lidi, ktefi maji schopnost konat sluzbu
jednoho-na-jednoho s jinymi lidmi. To vede k nasobeni této sluzby.

e Je to skvéla struktura pro vyucovani dovednosti.
Omezeni:
*  Jeden ¢lovek nedokaze naplnit vSechny duchovni potieby jednotlivce. Lze tomu vsak celit
nékolika riznymi setkanimi jednoho s jednim.
*  Vedouci muze slouzit na urovni jednoho s jednim jen nékolika lidem. Nasobeni novych
radci je kritickeé.

1l. FORMA TRETI: SLUZBA SKUPINEK

) Priklad: Tuto formu Kristus demonstruje pii své rozpraveé
v horni mistnosti, kterd je zaznamenana v Janové evangeliu
13-16.

/ \ Prostiedi: Bunkové skupinky, skupinky nedélni skoly,
skupinky studia Bible, modlitebni skupiny, skupiny domaci
% @ cirkve, vybory atd.
\ / Velikost: Mén¢ nez 10-15 lidi.

Styl sluzby: Napomahani. Cilem vedouciho je pomahat
ostatnim ve skupin€ k vzajemné sluzb€. Vyucovani neni jedinou
formou sluzby.

Funkce: 1) sdélovani dualezitych pravd, 2) rozvoj nezbytnych
dovednosti a 3) zajisténi potiebné duchovni opory.

Komunikace: Komunikace je vicesmérna.
Kdo slouzi: Kazdy ve skupin¢.

Nasobeni: Kazdy vedouci skupiny by mél mit pomocnika, ktery je piipravovan, aby se stal
vedoucim skupiny. Tento pomocnik se bude ucit ,,pozorovanim® a ,,délanim* pod dohledem. Také
je mozné zajistovat vzdélavaci seminare.

Vyhody:
*  Na vedeni skupiny je mozné pouzit méné kvalifikovanych vedoucich.
* Kazdy se mlze zapojit. Komunikace jde vice sméry. Kazdy ma pfilezitost pouZzivat
arozvijet své dary.

¢ Je mozné snadnéji rozpoznat lidi s darem vyucovani nebo jinym darem vést. To usnadnuje
nasobeni sluzby.

e Je zde vétsi prilezitost pro zpétnou vazbu, aby se poznalo, nakolik lidé rozumi a
vstiebavaji.

*  Je snadngjsi zaméfit vyucovani a vycvik na skute¢né potieby clend skupiny.

* Je mnohem vétSi prilezitost porozumét hlubSim duchovnim potfebam lidi ve skupiné
a poskytnout jim pomoc, jakou potiebuji. Je vétsi Sance pomoci jim uvést to, co slysi, do
praxe.

Omezeni:
e Ma-li byt v malych skupinach zapojeno velké mnozstvi lidi, je zapotifebi mnoho vedoucich.

(To je mozné vyvazit, pokud je skupinka vyuzita jako pida pro piipravu novych
vedoucich.)

*  Mnoho lidi nebude sdilet své nejhlubsi duchovni potfeby ani pied malou skupinou. Je-li
skupina smiSend (muzi a Zeny) mtze tam byt jeSté mensi otevienost.
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FORMA CTVRTA: SLUZBA VE VELKE SKUPINE

Priklad: Priklad ze Zivota Pana muizeme najit v Matousi 5-7 —

[ ] > . .
T kazani na hote. Petrovo kazani Zidim o letnicich ve Skutcich 2 je
dal$im péknym ptikladem.
Prostiredi: Kazani béhem shromazdéni, nedélni Skola, velké skupiny
biblického studia, seminare atd.

@ Velikost: 15, 30 dokonce 100 lidi a vice.

Styl sluzby: Vedouci vétSinou prednasi.

oty

Funkce: Hlavni zaméfeni je na sdélovani takovych zivotné

dalezitych pravd, které jsou vyznamné pro vétSinu lidi ve skuping.

Komunikace: Vétsinou jednosmérna — od vedouciho k
poslucha¢tim.

Kdo slouzi: Vedouci. Sluzba plyne jednim smérem — od vedouciho ke zbyvajici ¢asti skupiny.

Nasobeni: Vedouci by vzdy méli pfipravovat nové lidi na konani takové sluzby. Ucednici se
budou udit ,,pozorovanim® a ,délanim“ pod dohledem. Také je mozné zajistovat vzdélavaci
seminafe. Nejschopnéjsi ucastniky je mozné vybrat pro formalnéjsi pripravu.
Vyhody:
Je zapotiebi mens$i pocet kvalifikovanych vedoucich/spolupracovnikii na vyucovani velkého
mnozstvi lidi.
Omezeni:

*  Kromé¢ hlavnich mluvéich mé jen malo lidi pfilezitost pouzit a rozvinout své dary ke

sluzbé.
e Tento pfistup neni pfili§ uzitecny pro ptipravu budoucich vidcii. Pokud se nenajdou jiné

prostiedky pripravy vidcti, bude obtizné sluzbu nasobit az do faze vzniku hnuti zakladani
sbort.

* K dobrému vykonani této sluzby potiebujete nékoho, kdo je obdarovan jako ucitel Ci
kazatel. Casto je obtizné najit dostatek schopnych lidi.

* Jednotlivy vedouci nema vSechny potiebné dary k naplnéni vsech duchovnich potieb
skupiny.

e Je malo prilezitosti ke zpétné vazbé, takze je t€zké veédét, kolik toho lidé pochopili a pfijali.

* Je malo prilezitosti rozumét hlubSim duchovnim potiebam lidi v takové skupiné a
poskytovat jim podporu, jakou potfebuji. Je mala Sance pomoci jim uvést do praxe to, co
slyseli.

* U vétsiny posluchaci je sklon k pasivite.

e Nikdo neposkytuje pomoc vedoucimu.

e Je-li toto prvotfada forma sluzby, pak vétsina lidi nebude duchovné zrat. Vedouci se ¢asto
prepracuji, protoze maji pfili§ malo spolupracovniku.

PRIPOMINKA

Vasi prvoradou ulohou zakladateld sborti v procesu cinéni ucednikl je rozpoznat a vést
v ucednictvi potencialni vedouci. Ti budou zase vést vucednictvi dalsi (2Tm 2:2). Kdyz
pfemyslite o potiebach vasich ucednikl, pamatujte, ze lidé maji rizné styly uceni. Napriklad
nékteti 1idé se nejlépe uci ve skupiné, jini jsou dobii samouci a dalsi potfebuji individualni
pozornost. Soucasti vaseho planu vychovy ucednikii by mélo byt hodnoceni, jak se kazdy ¢lovek
uci nejlépe, a jak mu poskytnout u¢ednictvi.

Ucednictvi Aliance pro zakladani sbori
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OTAZKY K ZAMYSLENi, OPAKOVANI A APLIKACI

1. Jaké ,formy* vétSina sbor ve vaSem prostfedi nejcastéji pouziva k programu ucednictvi pro své
lidi? Jak G¢inné byly tyto formy pouzity k zajisStovani potieb mladych ucednikt. Jaké potieby
nejsou napliovany? Jaké formy si myslite, Ze by byly k naplnovani téchto potieb nejvhodnéjsi?

2. U kterych forem je pro vas jejich pouzivani nejpohodIngjsi? Ve kterych formach se necitite dobte?
Proc¢?

AKCNi PLAN
1. S vyuzitim pfilohy 4A ,,Plan vychovy u€ednikd“ pfipravte rizné plany pro kazdého cloveka,
kterého v ramci své sluzby zakladani sborl vedete v procesu ucednictvi.

Hotové plany si musite vzit s sebou na dalsi lekei tykajici se ucednictvi, ktera se uskute¢ni v ramci
prirucky €. 4.
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UGEDNICTVi Plan vychovy ucedniku

PRILOHA 5/ \

Tato pfiloha vam poskytuje pomuicku k ptipravé praktického planu, jak pomoci ucednikim k duchovni
zralosti. Tato duchovni zralost se méfi vnitfnim rdstem osobnosti, rustem ve vztahu s Bohem a rustem ve
dovednosti, které musite vase lidi a zvlasté nové vétici naucit. Také jste probirali, které druhy podpory jsou
pro nové véfici nejpiinosnéjsi ve svétle jejich obvyklych duchovnich potizi. Nyni musite naplanovat, kdy a
jak budete ucit konkrétni pravdy a dovednosti béhem pftistich dvanacti mesicii a také jak budete poskytovat
nezbytnou duchovni pomoc. Bude také zapotiebi premyslet o prostiedcich pro nasobeni sluzby.

Meéli byste sestavit plan pro kazdého ¢loveka, kterého v ramei nové zakladaného sboru vedete v ucednictvi.
Je-1i to mozné, méli by lidé, ktefi jsou ve stejném tymu zakladani sborti, pracovat na vytvareni tohoto planu
spole¢né.

Na nasledujicich stranach najdete dva pracovni listy pro rozvinuti planu vychovy ucednikl. Vypliite prvni
z nich, 5A.1 ,,Co potiebuji novi vétici védét a délat™ jako obecnou osnovu uréenou pro nové véfici ve vasi
sluzb¢ zakladdani sbor. Druhy pracovni list, 5A.2 ,Individualni plan vychovy ucedniki* byste meli pouzit
jednou pro kazdého ¢loveka, kterého vedete v ucednictvi. Tam napiSete konkrétni principy a dovednosti,
které se vas uCednik musi naucit. Pracovni list SA.2 pouzijte k tomu, abyste se rozhodli, jak a v jakém
potadi budete tyto véci vyucovat.

Pti vypliiovani téchto pracovnich listech nezapomeiite na tyto kroky:

e Urcete, které formy (velka skupina, mala skupina, jeden na jednoho, individudlni) jsou nejvhodnéjsi
pro pravdu / pojeti / presvédceni nebo zvyk / dovednost, které chcete nauéit. Nemusite pouzivat
vSechny ¢tyti formy ucednictvi.

+  (Casto je moudré pouzivat opakovani. To znamena, ze Glovék bude vystaven podobnym pravdam nebo
dovednostem nékolikrat v riiznych podobach. Napiiklad miizete kazat o urcité pravdé v nedéli rano a
pak se zabyvat osobni aplikaci této pravdy v malé skupin€ nebo na setkani jednoho s jednim.

+  Urdete potadi, ve kterém by se pravdy a dovednosti mély uéit. Casto existuje logicka posloupnost,
kterou bude zapotiebi dodrzet.

pozdéji.
* Rozhodnéte se, jaké existujici uc¢ednické materialy — pokud viibec n&jaké — chcete pouzivat. Pokud jste

se pro né&jaké rozhodli, mizete do vaseho pracovniho listu napsat piislusné nazvy lekci nebo kapitol.
Podobné uved'te materialy, které budou vyzadovany pro individualni studium.

e Kazdy tadek v pracovnim listu 5A.2 predstavuje jeden mésic. Do jednoho policka muzete uvést
n€kolik predmétt. Napiiklad mezi setkani jednoho s jednim v prvnim mésici mizete uvést riizna
témata, kterymi se budete kazdy tyden zabyvat (napif. osobni ¢as s Panem, jak se modlit, jak se
vypotadat s hiichem). Na druhé stran¢ se miiZzete rozhodnout, Ze v Sestém mésici stravite cely mésic
jednim tématem, jako je napf. pfiprava osobniho svédectvi.

Spolu se svym tymem zakladatelii sboru pouzijte pracovni listy 5A.1 a 5A.2 k tomu, abyste rozpoznali
potieby a vytvofili plan vychovy ucednikl pro kazdého ¢loveka, kterého chcete ve vasem zakladaném
sboru vést v ucednictvi. Tabulku vypliite pravdami a dovednostmi, které budete ucit.
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Pracovni list 5A.1 — Co potiebuji novi vérici védét a délat
POKYNY:

e Uvedte, co potiebuji novi vérici védét ze vseho nejvice, aby mohli zit uspésné zZivoty plné lasky, viry a
nadéje a aby efektivné slouzili ostatnim. Které pravdy nebo principy museji pochopit? Mnohé z techto
véci budou presahovat pouhé intelektudlni znalosti — piijde o hluboké osobni presvédceni, které si
ponesou v srdci.

e Uvedte, co potrebuji novi vérici délat ze vseho nejvice, aby mohli Zit uspésné zivoty plné lasky, viry a

nadéje a aby efektivné slouzili ostatnim.Mnohé z téchto veci budou navyky, které by si méli osvojit.
Mnoho z nich se bude také tykat schopnosti, které se museji naucit.

Co potiebuji VEDET Co potiebuji DELAT
(pravdy nebo principy ¢i (navyky a schopnosti)
presvédceni)

Aby Zili své zivoty
v jednoté s Bohem a
v lasce k nému

Aby Zili své zivoty
v lasce a jednoté se
svymi rodinami a
ostatnimi véficimi a
budovali je v Kristu
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Co potiebuji VEDET Co potiebuji DELAT
(pravdy nebo principy i (navyky a schopnosti)
presvédceni)
Aby zili Zivotem viry
Aby zZili zivotem nadéje
Aby efektivné slouzili
ztracenym
Ucednictvi Aliance pro zakladani sbori
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Pracovni list 5A.2 — Individualni plan vychovy u¢edniki

Jméno ¢lovéka

Meésic

Osobné

Jeden na jednoho

Skupinky

Velka skupina

Ucednictvi
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Meésic

Osobné

Jeden na jednoho

Skupinky

Velka skupina

10

Ucednictvi
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Meésic Osobné

Jeden na jednoho

Skupinky

Velka skupina

11

12

Nad ¢im byste se méli zamyslet:

Kdo bude vyucovat / $kolit / kdzat na trovni velké skupiny?

Kdo povede skupinku?

Kdo bude s ¢lovékem pracovat na tirovni jednoho s jednim?

Jak budete ptipravovat vedouci tak, aby se vySe uvedené sluzby nésobily?

Uvedte, jakou dal§i pomoc kromé vyucCovani budete poskytovat (napf. povzbuzeni, modlitbu,
vzajemné vyznavani hiicht atd.). Jak ji budete poskytovat? Kdo to bude délat?

Ucednictvi
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Diskusni seminar o
ucednictvi

PRAKTICKE OTAZKY SPOJENE
LEKCE S UCEDNICTVIM

UCEDNICTVI

& CiL LEKCE

Ucelem této lekce je umoznit zakladateliim sbort reagovat na viechny tkoly z této ¢asti vycviku a na
dalsi praktické otazky spojené s uc¢ednictvim.

@ ZADOUCI VYSLEDKY

Po zvladnuti obsahu této lekce by kazdy ti¢astnik mél...

Rozumét v $irSich souvislostech praktickym otdzkdm spojenym s vychovou ucednikii.

Vice respektovat tvofivost, kterd v ramci Kristova téla piispiva k feSeni starosti spojenych
s ucednictvim.

Mit silngjsi presvédceni o diilezitosti hodnoceni a planovani v procesu uc¢ednictvi.

Mit v ruce pocatecni pisemny navrh planu k vedeni véticich, kterym slouzi.

% DOPORUCENI PRO INSTRUKTORY

Clovéku zodpovédnému za organizaci tohoto modulu kurzu oznamte, Ze si viichni G¢astnici musi prinést
vyplnéné Plany vychovy ucednikti, aby mohli byt k tomuto modulu pfipusténi. Tento material bude
zékladem diskuse v prvni poloving lekce.

Koordinatorovi tohoto modulu kurzu také oznamte, ze k ucasti na seminafi o uednictvi ve druhé poloving
lekce by méli byt pfipraveni vSichni instruktofi. Béhem tohoto ¢asu otazek a odpovédi byste se méli
zabyvat praktickymi otazkami z fad zakladatelG sborl. V pfipadé¢, ze zakladatelé sborti nemaji otazky,
meéli by instruktofi byt pfipraveni vyjadiit se k otdazkam obsazenym v této lekei.

Na prusvitku pro zpétny projektor zhotovte prazdné kopie Planu vychovy ucedniki (z pfilohy SA
v ptirucce ¢.3), které byste vypliiovali béhem diskuse ve velké skupiné. To se mlze stat, pokud by diskuse
v malych skupinach nebyla uskuteCnitelnd z divodu nedostate¢né€ splnénych ukoli. Je nutné, aby
Ucastnici kurzu prosli timto procesem a zvazovali otazky a potadi jednotlivych slozek ucednictvi. Abyste
co nejlépe vyuzili ¢as vyhrazeny pro tuto lekci, je dilezité, aby se u€astnici rychle pfesunuli do skupin o
péti az osmi lidech.

Zakladatelé sbort by méli mit po ruce vyplnéné Plany vychovy ucedniki, které zhotovili béhem nebo po
probrani piirucky ¢.3.

DISKUSE V MALE SKUPINE (1/2 HODINY)

Vyhrad'te ptl hodiny na to, aby ucastnici mohli reagovat na proces a vysledek pfipravy planu
vychovy ucednikd pro jednotlivce a spoleCenstvi. Urcete nékoho, kdo diskusi povede (voditkem
pritom mohou byt nasledujici otdzky). Snazte se do diskuse zapojit kazdého.

Bylo pro vas toto cviceni prakticky uzitecné ve vasi sluzb&? Jak?

Jak jste stanovili pofadi, ve kterém se budete zabyvat jednotlivymi tématy?

O kterych prvcich nasledné prace (rozvoj dovednosti, myslenek nebo hodnot) se domnivate, ze
musi byt obsazeny v prvnich mésicich zivota nového kiestana? Pro¢ jsou tak dulezité? Jak je v
zivoté véficiho nebo sboru mozné co nejucinngji rozvijet (vyberte jeden z prvki)?

Jak jste se osobn¢ presveédcili o dulezitosti (otazky, pravdy, dovednosti nebo pojeti)?

Jaké formy vam nejlépe vyhovuji?
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Snazili jste se vyvazit formy tak, aby se nestalo, Ze se jedna nebo dv¢€ z nich pouzivaji nadmérné
nebo se naopak piehlizeji?

Co délate pro to, aby se rozsifovalo dilo pfipravy ucednikt tam, kde jste? Jak pripravujete ,.ty,
kdo ¢ini u¢edniky*“?

Co udélate pristi tyden pro to, abyste své u¢edniky posunuli kuptedu ve vite, nadéji a lasce?

DISKUSE VE VELKE SKUPINE (20 MINUT)

Obecné muzeme ocekavat, Ze praktické skuteCnosti v ramci sluzby spolu s podnéty z prostiedi
vycviku vytvoii v zakladatelich sbordi hlad po tom, aby se o vychové ucednik dozvédeli vice.
Pokud se vSak budou zdrahat klast otazky, mohou jejich chut’ povzbudit nasledujici body.

Popiste udalost, piihodu nebo cinnost, kterda vam na pocatku vaseho kiestanského Zzivota
rozhodujicim zptisobem pomohla na vasi cesté s Kristem.

Kterou dilezitou pravdu byste predali t€ém, kdo zacinaji ¢init ucedniky?

SHRNUTI (3 MINUTY)

Toto je posledni lekce o ucednictvi v kurzu zakladani sbori. Béhem téchto lekei jsme se snazili
upozornit na strategickou dulezitost ¢inéni ucednikti pii zakladani sborti. Divali jsme se na
ucednictvi z hlediska zakladni péce o obracené a z hlediska piipravy Kristovy vééné nevésty, A
vidéli jsme zde jsme cil ¢inéni ucednikli. Mluvili jsme o potiebé hodnotit souc¢asny duchovni stav
jednotlivce a sboru. Nakonec jsme ptedstavili nastroj pro planovani praktického naplnéni této
potieby a vytvareli ptilezitosti k dal§imu rozvijeni a diskusi o téchto planech.

Povzbuzujeme vés, abyste dal pfemysleli o u¢ednictvi jako cesté k rozmnozeni vysledkd vasi sluzby v
zivotech ostatnich a k ndsobeni poctu pracovnikd, ktefi zasdhnou vase vesnice, Ctvrti, mésta a zemée
pro Krista.

AKCNI PLAN

1.

Ve svétle diskuse, kterd probehla v ramci tohoto seminafe, znovu projdéte a zhodnot'te plany
vychovy uéednikd, které jste vypracovali po projiti ptirucky ¢.3, pro kazdého clovéka, kterého
vedete v procesu ucednictvi ve své sluzbé zakladani sborl. Na zaklad¢ tohoto seminafe proved'te
potiebné zmény zminénych plani. Pamatujte, ze plany, které jste vytvofili, nejsou neménné —
budou (a mély by) se ménit s casem a dospivanim vasich ucednikti. Své plany pro vychovu
jednotlivych ucedniki pravidelné prochazejte a upravujte.
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