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Խնամակալ Պահապան

Գիտելիքի շարունակականություն

Գաղափարներ, սովորել և սովորեցնել, փոխանցել:

Գաղափարներ

Գաղափարներապագայի սկիզբն են:Գաղափարները հնարավորություն են տալիս հետևել 

էվոլյուցիոն փոփոխություններին: Գաղափարներն ամենաարդյունավետն են մտավոր 

սեփականության ողջ գործունեության մեջ:Գաղափարները «Սովորել և սովորեցնել» ծրագրի 

մի մասն են և պահպանվում են Գիտելիքի շարունակականության միջոցով(երկարաժամկետ 

ժամանակի կառավարում).

Թույլ մի տվեք, որ գաղափարները մոռացվեն կամ կորչեն: Գրեք դրանք: Պահպանեք

, տեսակավորեք, ֆայլեք և նորից այցելեք:Ամեն օր շատ գաղափարներ են մտածում 

և արագ մոռացվում կամ կորչում: Պատճառն այն է, որ դրանք չեն պահպանվել, 
արձանագրվել կամ գրառվել:Լավագույնները կորել են։

Հիշողությունն անվստահելի է, երբ խոսքը վերաբերում է նոր գաղափարների պահպանմանն ու 

սնուցմանը:Ձեռք բերեք նոթատետր(պլանավորող)կամ ձայնագրող սարք ձեզ հետ: Երբ գաղափարը 

զարգանում է, պահպանիր այն։Շաբաթական ներկայացրեք ձեր գաղափարները:

Վերանայեք ձեր գաղափարները: Երբ վերանայում եք ձեր գաղափարները(յուրաքանչյուր 4 շաբաթը 

լավ է). Ոմանք արժեք չեն ունենա և չարժե դրանցից կախված լինել: Հեռացրեք դրանք: Որոշ 

գաղափարներ կարող են օգտակար լինել հիմա կամ ավելի ուշ:Պահպանեք դրանք, ներկայացրեք 

դրանք.ԱկտիվկամԱվելի ուշ. Վերանայելուց հետո, ֆայլը վերցրեք «Ակտիվ» ֆայլը:

Ընտրիր գաղափար։Հիմա ստիպեք այս գաղափարն աճել: Մտածիր այդ մասին. Գաղափարը կապեք հարակից 

գաղափարների հետ: Հետազոտություններ, ինտերնետ, արխիվներ, գրադարաններ,... փորձեք գտնել այս 

գաղափարին նման կամ համատեղելի որևէ բան: Ուսումնասիրեք բոլոր տեսանկյունները, հնարավորությունները...

Երբ կարծում եք, որ ձեր գաղափարը պատրաստ է կիրառելու։ Այդպե՞ս արեք։ Փորձեք ստանալ կարծիք, որպեսզի 

գաղափարը լավ կարգավորվի:

Ապագա ապացույց գաղափարներ «Գիտելիքի շարունակականության» միջոցով:Ապահովեք 

գիտելիքների շարունակականությունը՝ թարմացնելով ձեր գաղափարների ֆայլերը:Ձեր «կամքի» մեջ(

փոխանցել) նշեք, թե որտեղ կարելի է գտնել դրանք:

Գաղափարների ընթացակարգն օգտագործվում է խնամակալի, անհատների, 

հանձնաժողովների, աշխատանքային խմբերի,...Օգտագործեք CG Planner(N-At-m).

Սովորեք և սովորեցրեք

1սբՍովորիր, ըմբռնելիս սկսիր սովորեցնել։Անվճար կրթության մեջ արագ սովորողները սովորեցնում են 

դանդաղ սովորողներին:Աշխատավայրում փորձառու աշխատողը պատրաստում է նորեկներին: Տանը 

տատիկն ու պապիկը սովորեցնում են երեխաներին, թոռներին։ Ծնողները սովորեցնում են երեխաներին.
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Անցնել
Գիտելիքի շարունակականությունը դարձնում է անհատի գիտելիքը(
մտավոր սեփականություն)անմահ.14 տարեկանից սկսած յուրաքանչյուր 

անհատ գրանցում է իր կյանքի փորձը(և դրական և անհանգստացնող).
Ընտանիքի գրավում, պահպանում և սնուցում նրանց մտավոր 

սեփականությունը(IP). Ապա փոխանցեք այն հաջորդ սերնդին:

Կազմակերպությունները գրավում, պահպանում և վերօգտագործում են իրենց աշխատակիցներին՝ «I-P»:Համայնքն 

օգտագործում է իր քաղաքացիներին՝ «I-P» բոլորի բարօրության համար:Նահանգի կառավարությունը պահում է 

արխիվները:

Մտավոր սեփականությունը, անհատի կենդանի փորձառությունը պահպանվում է անմահ 

դառնալու համար:Գիտելիքի շարունակականության մոտեցումը բացահայտում է կրիտիկական 

գիտելիքները և տրամադրում մեթոդներ այդ գիտելիքները գրավելու, կիրառելու և փոխանցելու 

համար:Կյանքի փորձառությունները պետք է տարանջատվեն աշխատանքի և անձնականի 

միջև:

Երբ աշխատողը հեռանում է աշխատանքից, մեծ քանակությամբ «IP(Մտավոր 

սեփականություն)վտանգի տակ են.Ուղեղների այս արտահոսքին հակազդելու համար շատ 

կարևոր է, որ աշխատողի «I-P»-ը պահպանվի: Կարևոր է գրավել, պահպանել այս 

գիտելիքները մինչև աշխատողի հեռանալը:Նկարահանում նշանակում է աուդիո(
պատմություն), տեսանյութ(ցույց է տալիս), ստվերում(աշխատել կողքին).

Նշում!Բոլոր «I-P»(առևտրային, մասնավոր)պատկանում է «Շիր' (համայնք).«
Հեղինակային իրավունք» պահանջելը, արտոնագրային իրավունքը համայնքից 

գողություն է, հանցագործությունMSR6.

Ընտանեկան գիտելիքների փոխանակումը կատարվում է երեխաների և թոռների միջոցով:Կիսվել 

նշանակում է բանավոր, աուդիո(պատմություն), տեսանյութ(ցույց է տալիս), ստվերում(ձեռքի վրա).
Ընտանեկան գիտելիքների փոխանակում(փոխանցել)ընտանեկան ժառանգություն է(գիտելիք 

անմահություն)!

SmeC(Շիրի բժշկական կրթական համալիր)62 տարիծեր Նա սովորեցնում է.Նա 

հաջորդ սերնդին է փոխանցում կյանքի փորձը(վճարված 3 x wmw)ժամըԸնտանեկան 

քոլեջ.

PHEC(Մարզային հիվանդանոցային կրթական համալիր)62 տարիծեր Նա 

սովորեցնում է. Նա հաջորդ սերնդին է փոխանցում կյանքի փորձը(վճարվել է 3 xwmw)
ժամըԱշակերտական   քոլեջ.

Գաղափարները, գիտելիքը մեզ դարձնում են քաղաքակիրթ: Ժառանգությունը, ավանդույթները մեզ 

դարձնում են անմահ:

1-ին Աստծո փառքի և մարդկության բարիքի համար
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