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Apoya: El contenido de esta publicación es responsabilidad exclusiva de CiDESD.  
De ningún modo, refleja la posición de las instituciones que apoyan. 

Pensando lo local… 
 

 

¿Política Pública de Mujeres y Equidad de Género 

en el Distrito? 

 

  

Asignación presupuestaria (I) 

 

En el año 2019 se cumplió el período de vigencia de la Política Pública de 

Mujeres y Equidad de Género (PPMEG) en el Distrito  2008-2019. 
 

 

SIN COMENTARIOS 
 

 

 Durante estos años, la asignación presupuestaria más alta fue la adoptada 

en el año 2014 con un presupuesto aprobado de 735 millones de pesos.  

 

 En años posteriores, no se contempló nunca un aumento presupuestario a 

esta asignación alcanzada. Por el contrario, se recortaron los fondos a la 

política pública de la mujer. 
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Peso específico del presupuesto Distrital de mujeres sobre total plan de inversiones 
Período 2013 – 2019 
Cartagena de Indias 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 
Fuente: Concejo Distrital de Cartagena de Indias D. T. y C. 
* Total presupuesto Política Distrital de Mujeres para la Equidad de Género "Cartageneras en Pleno Goce de Nuestros Derechos”. 
 Cálculos CIDESD. 

 
 

El presupuesto distrital es el principal instrumento de gobierno 
y la expresión más clara de la voluntad política 

para hacer efectiva la igualdad 
 

 

Para el año 20191, el presupuesto se redujo en un 21,39% con respecto al año 
2014 asignando la cifra presupuestaria de 577.775.782 pesos. Representó una 
reducción de 157.224.218 pesos con respecto al 2014. 
 
Se produjo un retroceso respecto el peso específico de la política pública de 
mujeres sobre el total del Presupuesto del Distrito. Mientras que en 2014 
representaba el 0.060 del Presupuesto Distrital total, para el año 2018 representó 
un 0.029 y para el año 2019 alcanza el 0,032 por ciento.  

                                                 
1
 Presupuesto para la vigencia fiscal del año 2019 aprobada el 11 de diciembre de 2018. 
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2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

TOTAL PRESUPUESTO GENERAL APROBADO 1.031.494.290. 1.215.257.952. 1.251.077.073. 1.324.691.485. 1.471.691.083. 1.631.582.720. 1.814.576.666.

Presupuesto Política Distrital de Mujeres* 479.480.000 735.000.000 546.709.846 455.000.000 455.000.000 470.000.000 577.775.782

Presupuesto distrital de mujeres entre Total plan de
Inversiones
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