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NOTRE SOCIETE 
Notre société a été fondée afin de réunir, dans une même entité, tous 

nos projets architecturaux et de construction.  

Centrés autour de notre bureau d’architecture, le cœur de notre en-

treprise, nous construisons presque essentiellement pour notre 

propre compte en tant que maître d’ouvrage. 

En disposant du rare avantage d’être en même temps l’architecte et 

le maître d’ouvrage de nos projets, nous avons une maîtrise totale sur 

l’ensemble de nos opérations, en particulier en termes de qualité.   

Cette maîtrise nous a permis de devenir experts dans la partie la plus 

tangible de l’architecture : la construction sur la base des plans établis. 

En effet, nous estimons qu’un bureau d’architecture n’a de valeur que 

s’il est en mesure de construire ce qu’il projette, une réalité malheu-

reusement peu évidente chez nos concurrents.  

Toutefois, notre focalisation sur l’architecture et la construction nous 

a rappelé que nous devons rester distants des opérations immobi-

lières, comme le courtage, la gérance locative et les autres activités 

sortant de notre cadre, que nous ne réalisons pas.  

Enfin, notre capital-actions, entièrement détenu en mains familiales, 

reflète notre souhait de garder une indépendance totale dans nos 

décisions, sans pressions externes.  
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NOS VALEURS 
Notre société est centrée autour de ses valeurs familiales, ce 

qui se ressent dans notre façon de travailler et sert de fil con-

ducteur pour la satisfaction de nos clients et le succès de leur 

projet, qui représente bien souvent celui de toute une vie. 

En gardant une taille humaine, nous cherchons en perma-

nence à maintenir et développer une valeur du travail basée 

sur trois paradigmes : 

Nos efforts et notre volonté 

de travail conduisent à valo-

riser le besoin d’être conti-

nuellement efficace, ceci 

afin d’offrir à nos clients le 

meilleur service et rapport 

qualité/prix possible. 

EFFICACITE 

La valeur essentielle de notre 

société réside dans notre vo-

lonté de rester un partenaire 

de confiance, en maintenant 

une éthique irréprochable et 

des rapports humains valori-

sant les deux parties. 

CONFIANCE FLEXIBILITE 

Le marché changeant conti-

nuellement, rester adaptés 

face à celui-ci se traduit par 

une importante flexibilité de 

nos actions et de nos compé-

tences, en se remettant con-

tinuellement en question.  

Forts de ces valeurs, nous avons toujours pu résister aux aléas 

de la compétitivité et du marché. Ceci tout en maintenant et 

valorisant les rapports avec nos clients et partenaires. 
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NOS SERVICES 
Notre société prend aisément en charge l’entier des prestations liées à 

un projet de construction. Mais le besoin constant de rester efficaces 

nous a poussé à répartir, à l’interne, nos processus opérationnels selon 

les parties suivantes : 

 

 

Pour chacune des opérations ci-dessus, nous avons développé nos ta-

lents à l’interne. Par ailleurs, nous menons une remise en question 

constante de tous nos actes et objectifs afin de s’assurer qu’ils soient 

axés dans la bonne direction.  

Toutefois, nous avons aussi établi des relations avec des partenaires 

externes, en privilégiant une juste balance entre les relations à long 

terme et la compétence effective à remplir nos cahiers des charges, 

volontairement rigoureux. 

Que ce soit à l’interne ou à l’externe, nous nous astreignons très scru-

puleusement à respecter les projections financières, les délais contrac-

tuels ainsi qu’une qualité d’exécution au-delà des normes, garants de 

notre image et des constructions que nous réalisons. 

TRAVAIL 

ARCHITECTURAL 

PILOTAGE  

DE PROJET

SUIVI  

FINANCIER 
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NOS REALISATIONS 
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Q U E L Q U E S  E X E M P L E S

Nous réalisons un objectif de minimum 20 logements par année, que ce soient 

des petits immeubles (2 à 3 logements) ou des projets de grande envergure.   

Pour plus d’informations sur les projets réalisés, ceux en cours de réalisation 

ainsi que ceux à venir, nous vous invitons à visiter notre page internet. Vous y 

trouverez tous les détails nécessaires ainsi que l’état à jour de nos projets : 

WWW.BROGGISA.CH 
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NOTRE CONTACT 
Nos bureaux 

BROGGI SA  

Rue des Epancheurs 6 

2000 Neuchâtel 

N° de téléphone 

032 557 53 53 

Durant les heures d’ouverture : 

o lundi au vendredi : 08h00 – 12h00

 13h30 – 17h00 

Adresse-E-Mail 

info@broggisa.ch 

Site internet 

Découvrez tous nos projets ainsi que leurs nouveautés sur notre page internet : 

www.broggisa.ch 

N’hésitez pas à nous contacter pour plus d’informations ! 
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