DISENO DE CURSOS PARA SER IMPARTIDOS
MEDIANTE INTERNET (basado en el EC 050 CONOCER)

INSTRUCTORES
RTIFICADOS REG
% STPS

AL PARTICIPAR..
]

A través de la teorfa y practica adquirira fundamentos y habilidades para disenar cursos y
diplomados o programas de capacitacion mediante internet.

Sabra planear, desarrollar contenidos, foros, actividades de aprendizaje y disenar instrumentos
de evaluacion, en plataforma digital, mediante la utilizacion de herramientas de e-learning.
Estara listo para evaluarse con fines de certificacion en el EC 050.

Contactenos: 5611 2070 y 5563 43 94
Envie Inscripcion y ficha de Depadsito al

LUGAR DEL EVENTO
N

CENTRO DE EVALUACION Y CAPACITACION

Detroit N° 9 Int 202

Col. Nochebuena C.P. 03720

Sobre Insurgentes y a un costado del Eje 6
Al nivel de la Est. del MB Cd de los Deportes,

CDMX

ZINVERSION PRONTO PAGO

(PAGANDO 10 DIAS ANTES DEL CURSD)

e-mail: ilecc.contacto@gmail.com
Ver mas cursos en www.competenciaslaborales.org

Depositar en Banorte en la Cta.0647461886 a nombre de:
ILECC CONSULTORIA SA DE CV 0 Transferencia bancaria:
CLABE 072180006474618860

FECHA  =HORARIO

: INVERSION NORMAL

TALBNDZO  03BHRS
16 AL18JULIO 2019 g 09-18 HRS : 33500 +IVA § $3250 +IVA
WALIGAGOSTO 2013 09-18HRS
13AL1G SEPTIEMBRE 2019 §  09-18HRS £
BALIDOCTUBRE2019 =  0S-BHRS : Se programan fechas especiales en la
: . Inscripcion de 3 0 mas participantes
12 AL 15 NOVIEMBRE 2019 : 09-18 HRS - Y SE APLICA L 15 % de descuento
1TAL19 DICIEMBRE 2019 =  09-18 HRS



Instituto Latinoamericano para el Desarrollo de Competencias S.A.de C.V. REG STPS IC0 100118-TW0-0013

DISENO DE CURSOS PARA SER IMPARTIDOS MEDIANTE INTERNET (basado
en el EC 050 CONOCER)

~_ TEMA I:PLANEAR CURSOS DE CAPACITACION PARA SER IMPARTIDOS MEDIANTE

INTERNET 41 &1 pran del curso
1.2 Redaccion de objetivos de aprendizaje (yenerales, particulares y
especificos)
1.3 Temas y subtemas
1.4 Requerimientos humanos y técnicos para el curso
1.5 Ambientes de aprendizaje
1.6 Teorias del aprendizaje
1.1 Enfoque didactico
1.8 Modalidad de cursos
1.8 Principios de educacion para adultos

TEMA 1I: DESARROLLAR CONTENIDOS DE CURSOS DE CAPACITACION PARA SER
IMPARTIDOS MEDIANTE INTERNET

2.1 Conocimientos hasicos de herramientas tecnologicas de informaciony

comunicacion (Aula Virtual, Blog, Chat, Correo electronico, Foro, Video hlog,

Video conferencia, Wiki)

2.2 Caracteristicas de navegacion en Internet

2.3 Funcion de usahbilidad

2.4 Herramientas de comunicacion y software

2.5 Manejo de Plataforma de

internet

2.6 Diseiio de Contenidos en plataforma: Temas y subtemas

2.1 Estrategias de enseiianza aprendizaje

2.8 Seleccion y diseiio del materiales didacticos

2.9 Seleccion de actividades didacticas, ejercicios y experiencias de

aprendizaje

2.10 Diseiio de Foros y dialogos de discusion

2.11 Diseiio de Instrumentos de evaluacion

2.13 Guia del curso para el alumno

TEMAR IO

TEMA I11: DISENAR INSTRUMENTOS DE EVALUACION DE CURSOS DE CAPACITACION
PARA ER IMPARTIDOS MEDIANTE INTERNET
3.1 Conceptos y caracteristicas de la evaluacion
3.2 Principios de validezy confiabilidad de los instrumentos de evaluacion
3.3 Caracteristicas de Instrumentos para evaluar conocimientos,
habilidades y destrezas
3.4 Tiposy caracteristicas de los reactivos
3.5 Evaluacion diagnestica
3.6 Evaluaciones intermedias y Evaluacion final
3.7 Retroalimentacion a los alumnos

=z =z
.
d IR 1]]




