Mission/Vision

L’Hopital communautaire de Hornepayne a comme mission/vision d’offrir a la
communauté de Hornepayne et a la région avoisinante des soins et des services
de santé de qualité, tout en respectant son Code d’éthique et de valeurs.

Offrir un service de sante intégré et multidisciplinaire au sein de la communauté.

Favoriser le bien-étre et les modes de vie sains auprés des membres de la
communauté, des pensionnaires de I’unité de soins de longue durée, des patients
et du personnel de I’hopital.

Offrir une vaste gamme de services, y compris des services producteurs de
recettes.

Assurer I’accés a des soins spécialisés par les membres de notre communauté.

Adopté : Avril 1992
Mis a jour : Avril 2008
Buts et objectifs

Voir a la stabilité financiére de I’hopital grace a un processus continu de
surveillance et d’utilisation judicieuse des ressources physiques et humaines.

Evaluer les besoins de la population en collaboration avec la communauté, le
RLISS n° 13 et d’autres intervenants dans le but de concevoir des programmes et
d’améliorer les services pour répondre a ces besoins.

Offrir, dans la mesure du possible, des services aux clients dans la langue de leur
choix.

Recruter et maintenir en poste des professionnels de la santé, au besoin.

Créer un environnement qui favorise en tout temps une culture de sécurité pour
notre personnel et nos clients.

Favoriser une culture positive a ’égard de I’équilibre travail-vie personnelle
grace au suivi continu des initiatives en matiére de santé et de bien-étre, de la



formation du personnel, des programmes de renoncement au tabac et d’autres
programmes.

Favoriser et encourager une culture d’amélioration de la qualité au sein de
I’établissement grace a I’utilisation d’indicateurs pertinents et a la surveillance
continue.

Adopte : Avril 1992

Mis a jour : Avril 2008



