
เพิcมเติม: ต้องมสี ีรูปภาพ และเสยีง

ผูเ้รยีนสอนผูเ้รยีนทีcเรยีนรูช้า้ ทีcทํางาน ผูม้ปีระสบการณ์จะฝxกอบรมผูม้าใหม ่ทีcบา้น ปูdยา่ตายายจะสอนลกูๆ 
หลานๆ

เรยีนรูเ้มcือเขา้ใจแล้ว เร ิcมสอนได้เลย ในการศึกษาฟรอียา่งรวดเรว็

วธิกีารศึกษาคือ 'เรยีนก่อนแล้วสอน'! เรยีนไปตลอดชวีติ!
ส

เต็ป 1

พอ่แมส่อนลกู

รนั: ตรวจสอบการสะกดคําและไวยากรณ์

คําแนะนําในการเรยีน เมcือศึกษา
หรอืสอน อยา่เพยีงค้นควา้คู่มอืเล่มนีfเท่านัfน แต่ควรค้นควา้คู่มอืเล่มอcืนๆ ด้วย เมcือพบงานเขยีนทีcดี ใหค้ัดลอก สว่นทีc
คณุต้องการและขยายความเพิcมเติม (สาํหรบันักวชิาการและนักการศึกษา)

คําอธษิฐานเพcือ การศึกษา ฉลอง วนัการศึกษา 6.1.7. NAtm พระเจา้ ผูท้รง สรา้งจกัรวาลทีcสวยงามทีcสดุ ผูพ้ทิักษ์ทีcอ่อนน้อมถ่อม

ตนและซcือสตัยท์ีcสดุของพระองค์ (1) สญัญาวา่จะแสวงหา ได้รบั และนําความรูไ้ปใชต้ลอดชวีติ 

เพcือเรยีนรูแ้ละสอนผา่นการศึกษาฟร ีเพcือสนับสนุนการศึกษาฟรขีองสาธารณะ สง่ต่อ

ประสบการณ์ชวีติใหก้ับรุน่ต่อไป เพcือความรุง่โรจน์ของ พระเจา้ และความดีของมนุษยชาติ คํา
อธษิฐานนีfใชใ้นชัfนเรยีนและในวนัการศึกษา

ตรวจสอบอ่าน หากจาํเปqนใหแ้ก้ไข

ชcือ)

ทําใหผ้ลงานของคณุ 'ปลอดลิขสทิธิn' จากนัfนเผยแพร่
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เรยีนรูแ้ละ สอน

1 พระเจา้กําลังรอทีcจะได้ยนิจากคณุ!

เซนต์

สcือการเรยีน รู ้การเรยีนรู ้และ การสอน ไดเรกทอร ีการสอนสาํหรบัผูใ้หญ่ ~ การ
ประเมนิ (การบา้น) ~ ไอเดีย ~ การลอกเลียน (ทรพัยส์นิทางปaญญา ลิขสทิธิn สทิธิ
บตัร) ~ การวางแผน ~ การเขยีน (การบรรยาย การนําเสนอ สครปิต์)
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ผูเ้รยีนเมcือใดก็ตามทีcเปqนไปได้

ตรงตามความต้องการและวตัถปุระสงค์ของผูเ้รยีนผูใ้หญ่

กระบวนการเรยีนรู ้

จดัให ้มโีอกาสในการตอบสนองบอ่ยครัfงสาํหรบัผูเ้รยีนผูใ้หญท่กุคน

ให ้แน่ใจวา่ประสบการณค์รัfงแรกของพวกเขากับวชิาหรอืชัfนเรยีนนัfนเปqนไปในเชงิบวกมากทีcสดุ

เน้นและจดัการกับมุมมองของมนุษย ์อยา่งเลือกสรร วา่คืออะไร

จดัให ้มโีอกาสในการเรยีนรูด้้วยตนเอง โดยผูใ้หญส่ามารถมสีว่นรว่มในการกําหนดวตัถปุระสงค์ เลือกวธิี
การสอน ประเมนิและวเิคราะหผ์ลการปฏิบตัิงานของตนเอง

กําหนด เปgาหมายการเรยีนรูใ้หช้ดัเจนทีcสดุเท่าทีcจะเปqนไปได้และเหมาะสมกับ

ใช ้เทคนิคการประเมนิความต้องการเพcือระบุความต้องการทีcรูส้กึและความต้องการทีcแท้จรงิของผู้
เรยีนโดยใชก้ารประเมนิทีcจดัทําโดยผูส้อนและการประเมนิตนเองโดยผูเ้รยีนทีcเปqนผูใ้หญ่

ผูเ้รยีนใหไ้ด้มากทีcสดุ

ให ้เหตผุลในการมอบหมายงาน ขัfนตอน และการสอน

สรา้ง บรรยากาศการเรยีนรูใ้หเ้ปqนระเบยีบเรยีบรอ้ยและเปqนระเบยีบ

การเรยีนรูโ้ดยนําไปประยุกต์ใชใ้นชวีติประจาํวนัของผูใ้หญ่

พfืนฐานทีcเปqนธรรม

สง่เสรมิให ้ผูเ้รยีนควบคมุบรบิทการเรยีนรูด้้วยตนเองโดยใหพ้วกเขามสีว่นรว่มในการวางแผน การ
กําหนดเปgาหมาย การประเมนิตนเอง และการกําหนด

เชcือมโยง การเรยีนรูก้ับความสนใจ ความกังวล และค่านิยมของผูใ้หญ่

ของแท้และเปtดเผยตนเอง

เริcมต้น ด้วยการแนะนําตัวเอง จากนัfนใหผู้เ้รยีนผูใ้หญ่แนะนําตัวเอง

แบง่ปaน เรcืองราวเกีcยวกับตัวเอง (อารมณ์ขนั ประสบการณ์ ความรูส้กึ ตัวตน) ซcือสตัย์

ประกัน ความสาํเรจ็ในการเรยีนรูโ้ดยการวางแผนกิจกรรมการเรยีนการสอนทีc

ทําให ้ปฏิกิรยิาของผูเ้รยีนและการมสีว่นรว่มอยา่งแขง็ขนัเปqนสว่นสาํคัญของ

อธษิฐาน กับผูเ้รยีนผูใ้หญ่ของคณุ: คําอธษิฐานเพcือการศึกษา

วธิกีาร

จุดแขง็ จุดอ่อน การบนัทึกและวเิคราะหค์วามก้าวหน้า

เมcือ เปqนไปได้ ใหร้ะบุหรอืสาธติการเรยีนรูท้ีcได้จากกิจกรรมการเรยีนรูอ้ยา่งชดัเจน
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เรยีนรู ้สอน ตลอดชวีติ!
ตัfงแต่เกิดจนต้องเผา!
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กําจดั หรอืลดสว่นประกอบของสถานการณก์ารเรยีนรูท้ีcนําไปสูค่วามล้มเหลวและความกลัว

ใช ้ขอ้เสนอแนะทีcสมcําเสมอต่อผูเ้รยีนเกีcยวกับความเชีcยวชาญ ความก้าวหน้า และความรบัผดิชอบในการเรยีนรู ้

ตระหนัก ถึงความต้องการของผูใ้หญ่: ความต้องการทางสรรีวทิยา ความปลอดภัย ความรกั ความเปqน
สว่นหนcึง ความต้องการความนับถือตนเอง ความอยากรูอ้ยากเหน็ ความรูส้กึมหศัจรรย ์ความต้องการทีcจะสาํรวจ

เมcือ จาํเปqนใหใ้ชก้ารวจิารณเ์ชงิสรา้งสรรค์

แนะนํา สิcงทีcไมคุ่้นเคยผา่นสิcงทีcคุ้นเคย

วางแผน โดยคํานึงถึงแรงจูงใจของผูเ้รยีน อยา่คิดวา่เนfือหาหรอืครูจะรกัษาแรงจูงใจของพวกเขาไวไ้ด้

ใช ้ความรว่มมอืเปqนเทคนิคการเรยีนการสอนเพcือพฒันาและเพิcมความสามคัคีในกลุ่มใหส้งูสดุ

ขอบคณุ ผูเ้รยีนผูใ้หญ่ทีcมาเขา้รว่มกิจกรรม (พบกันใหม ่แจง้ตารางเรยีน)

ให ้ความหลากหลายในรูปแบบการนําเสนอ วธิกีารสอน และสcือการเรยีนรู ้

จดบนัทึกความประทับใจ ความรูท้ีcได้ รบั ( จากการสอน) กลุ่มนีf ลงในสมุดบนัทึก ประเมนิ
ตนเองตามนีf

เมcือถึง เวลาทีcเหมาะสม ควรวางแผนกิจกรรมทีcผูใ้หญ่สามารถแบง่ปaนได้ เพcือแสดงโครงการและ
ทักษะของพวกเขาต่อสาธารณะ

ใชช้ว่งพกั ออกกําลังกาย และเติมพลัง อยา่งม ีสติ

ใชค้ําชมเชย อยา่งมปีระสทิธผิล และใหร้างวลัการเรยีนรู ้

ใช ้ตัวอยา่ง เรcืองราว การเปรยีบเทียบ และอุปมา

ม ีเวลาตอบคําถามแบบ 1 ต่อ 1

สรา้ง สว่นประกอบในสภาพแวดล้อมการเรยีนรูท้ีcบอกผูเ้รยีนวา่พวกเขาได้รบัการยอมรบัและเปqนสมาชกิทีcเคารพ
ของกลุ่ม

ใช ้ความตลกอยา่งอิสระและบอ่ยครัfง

หลังจากเซสชัcนแล้ว ใหป้ระเมนิผลงานของตัวเองตามลําพงั

กระตุ้นและ ท้าทายผูเ้รยีน
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ผูเ้รยีนทีcเรว็กวา่จะชว่ยผูเ้รยีนทีcชา้กวา่ ใหช้ัfนเรยีนมสีมาธ ิผูใ้หก้ารศึกษาปฏิเสธ
ให ้'การบา้น'!

มกีารประเมนิ 2 แบบ คือ ผา่น และ ไมผ่า่น อัตราการผา่นคือ 70% ของความเขา้ใจ

การประเมนิ นักการศึกษา : นักการศึกษาจะได้รบัการประเมนิความสามารถในการทํางาน

การ ถกูประเมนิและใหค้ะแนน การบา้นเพราะมลีักษณะทีcไมซ่cือสตัย์

การบา้น เปqนรูปแบบการเรยีนรูห้รอืการสอนทีcไรจ้รรยาบรรณและไรป้ระโยชนท์ีcสดุ นักวชิาการมกัถกู
กดดันจากสิcงรบกวน ความไมรู่ ้เพcือนฝูง

ไมท่ําการบา้น ความไมแ่น่นอนนีfทําใหค้ะแนนทีcได้รบัไมม่ปีระโยชน์ การบา้นเปqนเครcืองมอืประเมนิความ
เขา้ใจทําใหเ้ขา้ใจผดิ

การประเมนิจะมเีฉพาะในแต่ละโมดลูเท่านัfน ไมใ่ชส่าํหรบัโมดลูทีcสะสม

นักการศึกษาไมไ่ด้สอนวชิานีfในเทอมนัfน การประเมนิจาํเปqนต้อง

นักการศึกษามหีน้าทีcใหค้ําแนะนํา ชว่ยใหน้ักวชิาการเขา้ใจ และใชป้ระโยชนจ์าก

หากสอบตก นักศึกษาจะต้องเรยีนซfําโมดลูจนกวา่จะผา่น หมายเหต!ุ เฉพาะโมดลูทีcต้องเรยีนซfํา ไมใ่ชเ่รยีน
ซfําทัfงปv ไมม่กีารสอบปลายภาค

ความทุ่มเทเพcือ 'การเรยีนรูแ้ละการสอน' และความเขา้ใจของนักเรยีน

ความพยายาม รว่มกัน ของนักวชิาการ นักการศึกษา นักการศึกษาพรอ้มใหค้ําแนะนํา

เปqนสิcงทีcไรป้ระโยชนแ์ละอาจทําใหป้ระเมนิผดิพลาดได้

นักวชิาการได้รบัมอบหมายงานเพcือประเมนิความเขา้ใจ ความเขา้ใจทีcมอบหมายจะทําในชัfนเรยีน หมายเหต!ุ 
' ไมม่ ีการบา้น'!!!

การประเมนิ: จาํเปqนต้องทําให ้'การสอนและการเรยีนรู'้ มปีระโยชนแ์ละมปีระสทิธผิล

การประเมนิ นักวชิาการ : นักวชิาการจะได้รบัการประเมนิความเขา้ใจในงานทีcมอบหมายในชัfนเรยีน 
เมcือโมดลูการศึกษาเสรจ็สมบูรณ์

เมcือนักวชิาการผา่นทกุโมดลูทีcกําหนดเพcือสาํเรจ็หลักสตูร จะมกีารออกใบรบัรองให้

พอ่แม ่ไทมไ์ลน์... การบา้นสว่นใหญ่ไมไ่ด้ทําโดยนักเรยีนทีcเปqน

ก่อนเร ิcมการเรยีนการสอนในแต่ละภาคเรยีน ผูส้อนจะต้อง "ทําสาํเรจ็" ภารกิจ ทีcเกีcยวขอ้ง กับความ
เขา้ใจในโมดลูการศึกษาทัfงหมดในภาคเรยีน นัfน ผูส้อนต้องมอีัตราการสอบผา่นอยา่งน้อย 90% หากสอบ
ไมผ่า่น

การประเมนิผลประจาํปvและ/หรอืการสอบปลายภาค (กิจกรรมทีcไรป้ระโยชน์)

การทําการบา้นปลอม เปqนการเสยีเวลาและทรพัยากร พอ่แมแ่ละนักการศึกษา
สนับสนุนการบา้น สนับสนุนการโกง การทจุรติ ไมม่กีารบา้น

นักวชิาการชว่ยเหลือกันทําความเขา้ใจและทําความเขา้ใจโมดลูการศึกษา
ความเขา้ใจจะเกิดขfึนได้เมcือนักวชิาการสามารถสอนโมดลูการศึกษาใหผู้อ้cืนได้ สรา้งสรรค์งานทีcได้รบั
มอบหมายของตนเองและทํางานใหส้าํเรจ็

จะเกิดขfึนได้หากบุคคลนัfนมคีวามเหมาะสมทีcจะเขา้มาเกีcยวขอ้งกับการศึกษา

นักการศึกษามปีaญหาด้านศีลธรรมเมcือตรวจขอ้สอบ พวกเขาสงสยัวา่นักวชิาการทํา
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ทบทวน แนวคิดของคณุ ในขณะทีcคณุทบทวนแนวคิดของคณุ (ทกุ 4 สปัดาห)์ แนวคิดบางอยา่งอาจไมม่คีณุค่าและไมคุ่้มค่าทีc
จะเก็บไว ้ทิfงมนัไป! แนวคิดบางอยา่งอาจมปีระโยชน์ในตอนนีfหรอืในอนาคต เก็บไวแ้ละจดัเก็บ: 'ใชง้านอยู'่ หรอื 'ภายหลัง' 
หลังจากทบทวนและจดัเก็บแล้ว ใหน้ําไฟล์ 'ใชง้านอยู'่ ออก

ความคิด คือจุดเร ิcมต้นของอนาคต ความคิดทําใหส้ามารถก้าวทันการเปลีcยนแปลงเชงิววิฒันาการได้ ความคิดคือกิจกรรม
ทรพัยส์นิทางปaญญาทีcมปีระสทิธผิลสงูสดุ ความคิดจาํเปqนต้องได้รบัการอนุรกัษ์ไวด้้วย ความต่อเนcืองของความรู ้

อัตราความเขา้ใจของนักเรยีนในชัfนเรยีนทีc 90% ขfึนไปถือวา่ยอมรบัได้ หากตcํากวา่นัfน ผูส้อน (ครู) จะถกูปลดออกและฝxกอบรม
ใหม่

ครจูาํเปqนต้องสามารถ “ประเมนิ” ประสทิธภิาพการสอนของตนเองได้

การประเมนิ ครูใหญ่ : อัตราความเขา้ใจของนักเรยีนทีc 80% ถือวา่ยอมรบัได้ หากตcํากวา่นัfนจะถกูยกเลิก และกลับไปสอนต่อ

ทกุๆ วนั มคีวามคิดมากมายทีcถกูคิดออกไป และถกูลืมหรอืสญูหายไปอยา่งรวดเรว็
เหตผุลก็คือ พวกเขาไมไ่ด้ถกูเก็บรกัษา บนัทึกไว ้หรอืบนัทึกไว ้สิcงทีcดีทีcสดุสญูหายไป!

อยา่ปล่อยใหไ้อเดีย ถกูลืม หรอื สญูหาย ไป จดมนัไว ้จดัเก็บ จดัเรยีง จดัเก็บเอกสาร และกลับมาดใูหม!่

แนวคิด ทีcพรอ้มรบัอนาคต ผา่นความต่อเนcืองของความรู ้รบัรองสิcงนีfโดยการอัปเดตไฟล์แนวคิดใหเ้ปqนปaจจุบนั ยิcงไปกวา่
นัfน ใน "Will" ของคณุ ระบุตําแหน่งทีcสามารถค้นหาไฟล์ได้!

เมcือ คณุคิดวา่ไอเดียของคณุพรอ้มนําไปประยุกต์ใชแ้ล้ว ก็ลงมอืทําเลย! ลองขอคําติชมเพcือนําไปปรบัปรุงไอเดียใหด้ียิcงขfึน

สนับสนุน ความคิดของคณุด้วยการวจิยั! ค้นควา้จากอินเทอรเ์น็ต คลังเอกสาร หอ้งสมุด... ในบางกรณีอาจใชแ้บบสอบถาม

เลือก ไอเดีย! ทีนีfลองทําใหไ้อเดียนีfเติบโต ลองคิดด ูเชcือมโยงไอเดียเขา้กับไอเดียทีcเกีcยวขอ้ง ค้นควา้ พยายามหาอะไรทีcใกล้เคียง
หรอืเขา้กันได้กับไอเดียนีf สาํรวจทกุแง่มุมและความเปqนไปได้

การซกัถาม และการได้รบัคําตอบเปqนสว่นหนcึงของการตัดสนิใจของมนุษย์

ความทรงจาํนัfน ไมน่่าเชcือถือเมcือต้องเก็บรกัษาและบม่เพาะไอเดียใหม่ๆ  พกสมุดบนัทึก (แพลนเนอร)์ หรอืเครcืองบนัทึกเสยีงติดตัว
ไปด้วย และเมcือไอเดียพฒันาขfึน จงเก็บรกัษามนัไว ้จดบนัทึกไอเดียของคณุทกุสปัดาห!์

Machine Translated by Google



ลอกเลียนแบบ
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การหา้มการคัดลอกผลงานผูอ้cืน (Plagiarism) คือการปtดกัfนความก้าวหน้าทางการศึกษา การลอกเลียน
ผลงานผูอ้cืน (Plagiarizing) ถือเปqนสิcงทีc 'ดี' การลอกเลียนผลงานผูอ้cืนจะสง่เสรมิการศึกษา จงลอก
เลียนผลงานเขยีนทีcดี แล้วจงึค่อยขยายผล เมcือมทีักษะการเขยีนทีcดีแล้ว บุคคลนัfนก็พรอ้มทีcจะ
สรา้งสรรค์ผลงานชิfนเอกทีcผูอ้cืนสามารถลอกเลียนได้

ผูพ้ทิักษ์จกัรวาลสนับสนุนการลอกเลียนแบบในระบบการศึกษา ลอกเลียนแบบเพcือต่อยอดและพฒันา
แนวคิดใหม ่ๆ ทําไมต้องเขยีนสิcงทีcเขยีนได้ดีขfึนมาใหม ่ควรใชม้นัและต่อยอดจากเดิม ววิฒันาการ
ก้าวหน้าด้วยการต่อยอดจากสิcงทีcมอียูแ่ล้ว แล้วจงึสรา้งสรรค์สิcงใหม ่การศึกษาก็ควรทําเชน่เดียวกัน

อยา่เดา คาดเดา หรอืคาดหวงั ตัfงคําถาม หาคําตอบ กรอง และเขา้ถึงคําตอบ คําถาม ทีcถกูถาม (อยา่งไร 
อะไร ทําไม เมcือไหร)่ = คําตอบของคําถามนําไปสูแ่นวคิด แนวคิดคือสิcงทีcทําใหม้นุษยย์ิcงใหญ่!

ขัfนตอนการคิดไอเดีย ใชโ้ดยผูด้แูล ผูป้กครอง บุคคล คณะกรรมการ กลุ่มงาน... ใช ้CG Planner!

การลอกเลียน ไมไ่ด้เกิดขfึนเฉพาะกับงานเขยีนเท่านัfน แต่รวมถึงทรพัยส์นิทางปaญญาทกุประเภท 
ชุมชนเปtดโอกาสใหผู้ค้นได้พฒันาทรพัยส์นิทางปaญญา ดังนัfน ทรพัยส์นิทางปaญญาทกุประเภทจงึเปqน
ทรพัยส์นิของชุมชนทีcทกุคนสามารถนําไปใชไ้ด้! การใชท้รพัยส์นิทางปaญญา (ลิขสทิธิn สทิธบิตัร) อยา่ง
เหน็แก่ตัวและแสวงหาผลกําไร ถือ เปqนการปล้นสะดมชุมชน ซcึงเปqนอาชญากรรมทีcต้องดําเนินคดี: 
'MS R6'

หมายเหต!ุ ในประเทศทีcต่อต้านพระเจา้ คอรร์ปัชนั โลภ และแสวงหากําไร การลอกเลียนแบบอาจละเมดิ
ลิขสทิธิn สทิธบิตัร การอ้างสทิธิnในลิขสทิธิnถือเปqนการขโมยจากชุมชน หรอืเปqนพฤติกรรมทีcผดิกฎหมาย 
'ทรพัยส์นิทางปaญญา' ทัfงหมดเปqนของชุมชนเพcือประโยชนข์องทกุคน ประเทศ ทีcต่อต้านพระเจา้ คอรร์ปัชนั 
โลภ และแสวงหากําไร ได้ถกูแทนทีcโดยรฐับาลและดําเนินคดี MS R6

การเขยีนใหมเ่ปqนการเสยีเวลาและไมเ่ปqนประโยชนต์่อการเปtดโลก ทัศน์ งานเขยีนทีcดีควรได้รบัการ
ทะนุถนอม ไมใ่ชถ่กูทําลายด้วยการเขยีนใหม ่การอ่านงานเขยีนทีcดีจะชว่ยสง่เสรมิใหจ้ติใจยกระดับสติ
ปaญญาใหเ้ทียบเท่ากับต้นฉบบั การหยุดคิดแบบนีfแล้วหนัมาจดจอ่กับการเขยีนใหมถ่ือเปqนการศึกษาทีc
ไรค้่า
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เซนต์

ชcือ)

จากนัfนกรอกแผนของคณุสาํหรบั 6 วนัขา้งหน้านีf (วนั 1-6) ไดเ้ลย!

ผูด้แูลทรพัยส์นิ (Custodian Guardian) ใช ้CG Planner (NAtm) วางแผนเปqน
รายสปัดาห ์รายปv และราย ปv (quattro) 4 พวก เขาใชแ้นวคิดและภาระหน้าทีcในการ
จดัทําแผน พวกเขาประเมนิแผนทัfงหมด ซcึงการประเมนิมอีิทธพิลต่อการจดัทํา
แผนใหม่

การ วางแผน การ

วางแผนทําใหค้นเรามเีปgาหมาย! การวางแผนคือการคิดบวก! การวางแผนหมายถึงการควบคมุและลงมอืทํา! 
การวางแผนคือจุดเร ิcมต้นของอนาคต และนักวางแผนก็เปqนสว่นหนcึงของอนาคต!

ผูพ้ทิักษ์ใชค้ําอธษิฐานทีcเกีcยวขอ้ง 2 ขอ้ (Planner, Plan) ก่อนการวางแผน กําลังมองหาคําแนะนําทางจติ
วญิญาณ

ในวนัแหง่ความสนุก ใหว้เิคราะหก์ารกระทําของคณุเทียบกับแผนปaจจุบนั

การวางแผน คําอธษิฐาน 
เรยีน พระเจา้ ผูท้รงสรา้งจกัรวาลทีcสวยงามทีcสดุ โปรดฟaงแผนของขา้พเจา้และ
โปรดสนับสนุนแผนของขา้พเจา้ ขา้พเจา้จะวางแผนเปqนราย
สปัดาห ์รายปv และสีcปvซอ้น ชว่ยขา้พเจา้วางแผนอยา่งชาญฉลาดด้วย
ความกล้าหาญเล็กน้อย ขอบพระคณุสาํหรบัเครcืองมอืวางแผนของ
ขา้พเจา้ ผูพ้ทิักษ์และผูพ้ทิักษ์ทีcอ่อนน้อม
ถ่อมตนและซcือสตัยท์ีcสดุของท่าน (1 เพcือความรุง่โรจน์ของ พระเจา้ และความ
ดีของมนุษยชาติ คําอธษิฐานนีfใชก้่อนทําการวางแผนรายปv ทกุๆ เทศกาลปaสกา 

ใหว้เิคราะหก์ารกระทําของคณุเทียบกับแผนรายปvในปaจจุบนั จากนัfนปgอนแผนของคณุสาํหรบัปvทีcจะมาถึง ปv 
สีcปvซอ้น ใหว้เิคราะหก์ารกระทําของคณุใน 4 ปvทีcผา่นมา เทียบกับแผน 4 ปvในปaจจุบนั จากนัfนปgอนแผน 4 ปvทีcจะ
มาถึงของคณุ

คําอธษิฐาน สาํหรบัการวางแผน 

ขา้พเจา้ พระเจา้ ผูท้รงสรา้งจกัรวาลทีcสวยงามทีcสดุ โปรดชว่ยขา้พเจา้วางแผน
กิจวตัรประจาํวนัของขา้พเจา้ ขา้พเจา้จะวเิคราะห์
และทบทวนแผนของขา้พเจา้ ขา้พเจา้จะสนับสนุนใหผู้้
อcืนใชเ้ครcืองมอืวางแผน ขอบคณุสาํหรบัเครcืองมอืวางแผน
ของขา้พเจา้ ขา้พเจา้พยายามใชม้นัสาํหรบั
การวางแผนระยะสัfนและระยะยาว เพcือความรุง่โรจน์ของ พระเจา้ และความดีของ
มนุษยชาติ คําอธษิฐานนีfใชใ้น ชว่ง เชา้ ของ 'กิจวตัรประจาํวนั'

1 การศึกษา ครสิตจกัร UCG ตามทีcเขยีนไวจ้ะเปqน! 16.09.3.1 NAtm
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1 พระเจา้กําลังรอทีcจะได้ยนิจากคณุ!
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ความโลภ (ผูแ้สวงหากําไรแบบปรสติ) หนัมาใชก้ารบรหิารเวลาเพcือควบคมุเวลา ความโลภสรา้งงานเรง่รบี (งานชิfนเดียว) เพcือเพิcมผล

กําไร สรา้งบตัรลงเวลาเพcือเปลีcยนคนงานใหเ้ปqนทาสเวลา ความโลภสรา้งระบบบรหิารเวลาสนิค้าคงคลังแบบ Just in Time เพcือเพิcม
ผลกําไร

ขอ้มูลจาํเพาะของเครcืองมอืวางแผน: 

ลําดับหน้าและคําแนะนํา: รายวนั: กิจวตัรประจาํวนั คําอธษิฐาน ความเหมาะสม

อยา่เรง่รบี จงควบคมุเวลาไว้

หน้าภาคผนวก คําแนะนํา: เวลา: CG Klock, 
เคอรฟ์tวกลางคืน, ปฏิทิน CG, ธมีวนัสนุก ๆ อcืน ๆ: ภาพรวม 7 Scrolls, แผนทีc 7 จงัหวดั, 
มาตรการ นอกจากนีf: หน้าวา่งไวเ้ขยีน 'ไอเดีย' ลงไป!

จดัเวลาใหก้ับสิcงสาํคัญ ไมใ่ชแ่ค่เรcืองเรง่ด่วน

แบง่โครงการใหญ่ๆ ออกเปqนขัfนตอนเล็กๆ แล้วค่อยกําหนดลําดับขัfนตอน

1 พระเจา้ ทรงสรา้งเวลาและทรงวางแบบอยา่งในการควบคมุเวลา ทํางาน 5 วนัในวนัทีc 6 ประเมนิผลงาน
ของคณุ จดัการงานทีcค้างอยูใ่หเ้สรจ็ และวางแผนงานในสปัดาหห์น้า วนัทีc 7 พกัผอ่นใหเ้ต็มทีc สนุก
กับชวีติ และสนุกไปกับวนั! วางแผนการทํางานรายสปัดาหใ์นวนัทีc 6 วางแผนครอบครวัรายสปัดาหใ์น
วนัทีc 7!

กําหนดเวลาเร ิcมต้นและกําหนดเสน้ตายสาํหรบัแต่ละโครงการ

แผนวางแผนเทศกาลปaสกา: 1 หน้าเท่านัfน แผนวางแผน Quattro: 1 หน้าเท่านัfน หน้า

วางแผนแบง่ออกเปqน 2 คอลัมน์: 'วางแผน' / 'วเิคราะห'์

1 พระเจา้ ทรงสรา้งเวลาขfึนเพcือวดัจุดเร ิcมต้นและจุดสิfนสดุของทกุสิcงในจกัรวาลทางกายภาพ NAtm CG 
Planner ถกูอ้างถึงทกุเชา้วา่เปqนสว่นหนcึงของกิจวตัรประจาํวนั ใชส้มุดวางแผนเปqนแนวทาง อยา่ปล่อย
ใหเ้วลาควบคมุคณุ! ไมค่วรใชเ้วลาเรง่รบี รา่งกายของมนุษยไ์มไ่ด้ถกูออกแบบมาใหเ้รง่รบี การเรง่รบีเปqน
สาเหตขุองอุบตัิเหต ุงานทีcไมเ่รยีบรอ้ย...

รายชcือติดต่อ: กรณฉีกุเฉิน, ทีcอยู ่คํา อธษิฐาน: แผน, แผนงาน, เวลา แผนรายสปัดาห:์ 52 
หน้าเท่านัfน แผนรายวนั: 365 หน้าเท่านัfน

การควบคมุ เวลา

มนุษยส์รา้งการบรหิารเวลาขfึนมาเพcือควบคมุเวลา ในจกัรวาลอันไมส่มบูรณ์ เวลานัfนคลมุเครอืและไม่
เทีcยงตรง ความโลภจงึโอบรบัการบรหิารเวลาเพcือควบคมุเวลา งานเรง่รบีและทาสเวลาจงึถกูสรา้งขfึน

อยา่ตcืนตระหนก ทําดีทีcสดุเท่าทีcคณุทําได้

มนุษยใ์ชก้ารจดัการเวลาเพcือควบคมุเวลา การผสมผสานระหวา่งกระบวนการ เครcืองมอื และเทคนิคต่างๆ 
ถกูนํามาใชเ้พcือใหบ้รรลผุลสาํเรจ็ ตัวอยา่ง: ขอ้มูลแต่ละอยา่งทีcคณุเจอบนโต๊ะ: ลงมอืทํา จดั

เก็บไวใ้นแฟgม หรอืโยนทิfงไป

หากคณุหมดพลังกับโครงการหนcึง ใหเ้ปลีcยนไปทําโครงการอcืน
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1 การศึกษา ครสิตจกัร UCG ตามทีcเขยีนไวจ้ะเปqน! 16.09.3.1 NAtm

แก้ไขเสรจ็แล้ว รนั: ตรวจสอบการสะกดและไวยากรณ์

คณุพรอ้มทีcจะสรา้งแล้ว!

1 พระเจา้ ไมไ่ด้ทรงเรง่รบีกับสรรพสิcงใดๆ! 1 พระเจา้ ไมไ่ดท้รงสรา้งรา่งกายมนุษยใ์หเ้รง่รบี การเรง่รบีเปqนอันตรายต่อสขุภาพ: 
อุบตัิเหต ุการเสพติด ความวติกกังวล ภาวะซมึเศรา้ โรคหวัใจ ความดันโลหติสงู ...

ผลขา้งเคียงของการเรง่รบี! การเรง่รบีหรอืเรง่รบีมกันําไปสูอุ่บตัิเหต ุงานไมเ่รยีบรอ้ย และความวติกกังวล ผูน้ําทีcเรง่รบีและ
เรง่รบีไมเ่หมาะทีcจะเปqนผูน้ํา! พวกเขาจะไมถ่กูแทนทีc และไมเ่หมาะทีcจะดํารงตําแหน่งผูน้ําในอนาคต!

การเขยีนชว่ยใหเ้ราเจรญิขfึนและยงัชว่ยใหเ้ราสcือสารกับผูอ้cืนไดด้้วย

จากนัfนตัดสนิใจวา่ต้องค้นควา้เพิcมเติมอะไรบา้ง ปล่อยใหโ้ครงรา่งเติบโตในใจคณุ เขยีนโครงรา่งใหม่

การเขยีนเร ิcมต้นด้วยโครงรา่ง จดประเด็นทีcคณุต้องการนําเสนอตามลําดับความสาํคัญ ครอบคลมุทกุประเด็นใหค้รบถ้วน ไม่
จาํเปqนต้องสรุปยอ่หากเนfือหาของคณุชดัเจนและใหข้อ้มูล

การเขยีนชว่ยใหส้ามารถแสดงความคิดเหน็ จนิตนาการ และรายงาน การเขยีนเปqนสว่นหนcึงของ
ความต่อเนcืองของความรู ้

เพิcมขัfนสดุท้าย: ต้องมสี ีรูปภาพ และเสยีง

ต้นฉบบัทีcเสรจ็สมบูรณ์จะถกูแก้ไข (อยา่แก้ไขขณะเขยีน เพราะจะรบกวนการเขยีนของคณุ) อยา่แก้ไขทันที พกัค้างคืน และเมcือรเีฟรช
แล้ว ใหแ้ก้ไข (วนัถัดไปหรอืหลังจากนัfน) การแก้ไขเปqนสิcงจาํเปqนสาํหรบัการเขยีนใหม ่การแก้ไขจะพจิารณาจากบทนํา การอ่าน 
ไวยากรณ์ เครcืองหมายวรรคตอน คําศัพท์ ความถกูต้อง และการไหลลcืนของเรcือง เพิcมงานศิลปo ภาพวาด รูปภาพ และกราฟtกทีc
จาํเปqน การแก้ไขและเขยีนใหมจ่ะดําเนินการอยา่งน้อย 3 ครัfง โดยมพีกัค้างคืน (วนัถัดไปหรอืหลังจากนัfน) คัcนระหวา่งนัfน

ทําใหผ้ลงานของคณุ 'ปลอดลิขสทิธิn' จากนัfนจงึเผยแพร่

สว่นหลัก (เนfือเรcือง) นําเสนอเกรด็เล็กเกรด็น้อย ขอ้เท็จจรงิ นิยาย และความคิดเหน็ ความคิดเหน็เปqนเชงิปฏิบตัิและสว่นตัว 
การนําเสนอน่าสนใจและชวนอ่านจนจบ!

บทนําควรมลีักษณะ "มสีไตล์" นําเสนอขอ้มูลสาํคัญเกีcยวกับสิcงทีcจะตามมาในรูปแบบทีcสัfนและง่ายทีcสดุ บทนําต้องสามารถโน้ม
น้าวใหผู้อ้่านอ่านต่อได้

การเขยีน
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อ่านฟอนต์ บนัทึกการอ่านออกเสยีงหน้ากระจก ฟaงแล้วน่าเบcือ เรง่รบี พมึพาํ ไมน่่าสนใจ บนัทึกอีก
ครัfง เพิcมชว่งหยุดชัcวคราว โทนเสยีงทีcหลากหลาย การแสดงออกทางสหีน้า ท่าทางมอื ท่าทางรา่งกาย 
ความหลงใหล

นํางานเขยีนของคณุมาวเิคราะหอ์ยา่งละเอียด สรา้งตัวละคร ความขดัแยง้ และความสมัพนัธใ์หม ่ค่อยๆ 
เรยีบเรยีงใหไ้หลลcืนจนกลายเปqนบทภาพยนตร ์ซอ้มจนกวา่จะพอใจ จากนัfนเขยีนในรูปแบบบทภาพยนตร ์
ใชรู้ปแบบนีf

ศึกษาเพิcมเติม: ตัวเลข, การศึกษาฟร,ี หวัขอ้ St, โครงการ, Qa=Qa !

การเขยีนทําใหค้นมอีารยธรรม เขยีนทกุวนั: ไดอาร ีc สมุดบนัทึก สมุดแพลนเนอร ์
เขยีนชวีประวตัิ นิยายแฟนตาซ ีบนัทึกความทรงจาํ บทบรรยาย นวนิยาย ความคิด
เหน็ รายงาน บทภาพยนตร ์เรcืองจรงิ

ความรูส้กึ ทําซfําจนกวา่คณุจะพอใจ ตอนนีfไปสรา้งความตcืนตาตcืนใจใหก้ับสาธารณชนด้วย

สว่น ตอนนีfไปสรา้งความตcืนเต้นใหก้ับผูช้มของคณุไดเ้ลย

ตอนนีfถึงเวลาทีcจะนําบทเขยีนของคณุไปใสใ่นบทภาพยนตรแ์ล้ว

ทีcใชบ้งัคับในพfืนทีcของคณุหรอืทีcผูก้ํากับละครกําหนด

พาดหวัขา่วเปqนสถิติทีcน่าตกใจ ใชเ้สยีง สcือภาพ และอุปกรณป์ระกอบอcืนๆ
การบรรยายบุคคล เพิcมคําถามเชงิวาทศิลปoทีcกระตุ้นความคิด คําพูด
คณุอาจถกูขอใหเ้ปลีcยนงานเขยีนของคณุใหเ้ปqนงานนําเสนอ ใช ้1

หลังจากเขยีนเสรจ็แล้ว คณุอาจถกูขอใหอ้่านออกเสยีง! นีcคือ
รูจ้กักันในชcือ 1

การบรรยายของคณุเกีcยวกับงานเขยีนชิfนเอกของคณุ!

คนบรรยาย ทําสาํเนาโดยเวน้ระยะบรรทัดสองเท่าเพcือใหง้่ายต่อการ

แน่ใจวา่คณุรูว้ธิใีชง้านอุปกรณ์ชว่ยสอนและอุปกรณป์ระกอบฉาก! ซอ้มการนําเสนอ
จนกวา่คณุจะพอใจ ใหแ้น่ใจวา่คณุแต่งตัวใหเ้หมาะสมกับโอกาส ดู

เกม โทรทัศน์ วดิีโอ การเขยีนบทจะเขยีนการกระทําและการเคลcือนไหว บทสนทนาและการแสดงออกของ
ตัวละคร ถ่ายทอดเรcืองราวผา่นภาพ
การสรา้งบทภาพยนตร์

10 1 การศึกษา ครสิตจกัร UCG ตามทีcเขยีนไวจ้ะเปqน! 16.09.3.1 NAtm

1 พระเจา้ 1 ศรทัธา 1 ผูพ้ทิักษ์จกัรวาล ครสิตจกัร
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การเขยีนบท

บรรยาย

การนําเสนอ
เซนต์

เซนต์
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